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 แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2568 ฉบับนี้  เป็นเอกสารที่ใช้เป็นคู่มือเพ่ือเป็นแนวทาง
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารให้ไปสู่คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่
กำหนดไว้  ประกอบด้วย  บริบททั่วไปของโรงเรียน แนวนโยบายการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม กรอบกลยุทธ์  มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากภายนอกครั้งที่ 2  และกรอบแนวทางใน
การปฏิบัติสู่มาตรฐานตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 พระราชบัญญัติ 
การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553  ที่มีวัตถุประสงค์ให้
ผู้เรียนเป็นคนเก่ง  คนดี  และอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรงทั้งทาง
ร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์ สังคม และสติปัญญามีคุณธรรมจริยธรรมและมีความมั่นคงในการเป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์  รวมทั้งอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร  หวังว่าแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 นี้ จะเป็นเครื่องมือ 
ในการบริหารงานได้อย่างเป็นรูปธรรม  และมีความชัดจนในการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล  จึงขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  คณะคร ู  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกภาคส่วนที่ทำให้แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 ฉบับนี้สำเร็จลุล่วงด้วยดีไว้ ณ โอกาสนี้   
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บทที่ 1 

บทนำ 

1. ข้อมูลทั่วไป 

 1.1 ประวัติโรงเรียน 

          โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ก่อตั้ งขึ้น เมื่อวันที่  22 มีนาคม 2520 ตามประกาศของ
กระทรวงศึกษาธิการในปีการศึกษา 2520 ได้รับอนุมัติให้เปิดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จํานวน 
2 ห้องเรียน มีนักเรียน จํานวน 90 คน เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาสายสามัญ ตั้งขึ้นในที่ดินสาธารณะ
ประโยชน์ บ้านหนองหว้า ตําบลชื่นชม อําเภอชื่นชม (เดิม อําเภอเชียงยืน) จังหวัดมหาสารคาม ในเนื้อที่ 
52 ไร่ 1 งาน เนื่องจากโรงเรียนตั้งอยู่ในตําบล ดังนั้น ในปีการศึกษาแรก ประชาชนในตําบลชื่นชมและ
ตําบลเหล่าดอกไม้ จึงพร้อมใจกันสละแรงงาน และทรัพย์สินร่วมกันสร้างอาคารเรียนแบบชั่วคราว 
จํานวน 6 ห้องเรียน ตามแบบแปลนที่กระทรวงศึกษากําหนด เริ่มก่อสร้างอาคารเรียนตั้งแต่วันที่ 10 
เมษายน พ.ศ.2520 และประชาชนชาวตําบลชื่นชมและตําบลเหล่าดอกไม้ ได้มอบอาคารเรียน ที่ดิน 
และวัสดุภัณฑ์ รวมมูลค่าทั้งสิ้น 206,270 บาท ให้กับทางราชการซึ่งนายอําเภอเชียงยืนเป็นผู้รับมอบใน
นามโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ.2520 
 
 1.2 ที่ตั้ง  

โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารตั้งอยู่ เลขท่ี 73 หมู่ 10 บ้านหนองหว้า ตำบลชื่นชม อำเภอ 
ชื่นชม จังหวัดมหาสารคาม รหัสไปรษณีย์ 44160  โทรศัพท์  0-43751173  โทรสาร  0-43751173  
Website http://www.ccpk.ac.th  , E-mail : mail.ccpk@ccpk.ac.th และ Facebook : 
https://www.facebook.com/school.ccpk 
 
     1.3 ระดับชั้นเรียน 

เปิดทำการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 

  1.4 เขตพื้นที่บริการ 
โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร  มีเขตพ้ืนที่บริการครอบคลุมอำเภอชื่นชม ซ่ึงประกอบด้วย  

 2 ตำบล 2 เทศบาล จำนวน 47 หมู่บ้าน ได้แก่ ตำบลชื่นชม เทศบาลกุดปลาดุก เทศบาลหนองกุง และ
ตำบลเหล่าดอกไม้  
  

http://www/
mailto:mail.ccpk@ccpk.ac.th%20และ
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2.  ข้อมูลบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร (ปีการศึกษา 2567) 
 
     2.1  ฝ่ายบริหาร 
 
ที ่ ชื่อ -  สกุล วุฒิการศึกษา ตำแหน่ง 
1 นายภูวดล  ภสูิม กศ.ม. ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
2 นายชฎิล  แฝงยงค์ คม. รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
2 นางสาวภัครดา  จ้ายสอน ศษ.ม. หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
3 ว่าที่ร.ต.อนุศิษฏ์  อันทะปัญญา คบ. หัวหน้ากลุ่มงานบริหารบุคคล 
4 นายสหวิชัย   แสนโยธา ศศ.บ. หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
5 นายนพเกล้า  ทองธรรมมา กศ.ม. หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 
             2.2   ข้อมูลบุคลากรโรงเรียน 
 

บุคลากร 
จำนวน (คน) 

รวม 
ชาย หญิง 

1.  ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
2.  รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
3.  ครู 
4. พนักงานราชการ 
5. ครูอัตราจ้าง/ครูต่างชาติ/ ครูพ่ีเลี้ยง/ครูธุรการ 
6. นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

1 
1 
10 
3 
1 
- 

- 
- 

14 
1 
2 
- 

1 
1 
24 
4 
3 
0 

รวม 16 17 33 
1.  ช่างครุภัณฑ์ 3 
2.  ช่างไม้ 4 
3.  แม่บ้าน 
4.  ผู้ปฏิบัติการแทนนักการภารโรง 

- 
- 
- 
2 

- 
- 
1 
- 

- 
- 
1 
2 

รวม 1 1 2 
 รวมทั้งหมด  17 18 35 
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             2.3 ข้อมูลบุคลากรจำแนกตามวุฒิการศึกษา   
 

ที ่ วุฒิการศึกษาสูงสุด จำนวนคน คิดเป็นร้อยละ 
1 ต่ำกว่าปริญญาตรี 4 11.11 
2 ปริญญาตรี 23 68.89 
3 ประกาศนียบัตรบัณฑิต 0 0 
4 ปริญญาโท 9 25.00 
5 ปริญญาเอก 0 0 
6 อ่ืนๆ 0 0 

รวม 41 100.00 
 
 

             2.4 ข้อมูลบุคลากรจำแนกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ ภาระงานสอน  
 

ที ่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวนคน ภาระงานสอนเฉลี่ย 
(ชม./สัปดาห์) 

1 ภาษาไทย 4 4 
2 คณิตศาสตร์ 14 14 
3 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 3 
4 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 28 28 
5 ศิลปะ 8 8 
6 สุขศึกษาและพลศึกษา 22 22 
7 การงานอาชีพ 3 3 
8 ภาษาต่างประเทศ 22 22 
 รวม 30  
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5 .   ข้อมูลทรัพยากรและงบประมาณ  ประจำปีการศึกษา 2567 
            5.1 ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 

ที ่ อาคารสถานที่ ประเภท ปีท่ีก่อสร้าง งบประมาณ ประเภทเงิน 
1 อาคารเรียนถาวร            

( 3 หลัง) 
216 ค (1หลัง) 
208 A (1 หลัง) 
216 ล (1หลัง) 

2522 
2528 
2540 

274,0000 
1,864,300 
8,455,000 

งปม. 
งปม. 
งปม. 

2  โรงฝึกงาน  ( 2 หลัง) หลังที่ 1 
หลังที่ 2 GHI 

2525 
2528 

780,000 
784,000 

งปม. 
งปม. 

3 หอประชุม   ( 1 หลัง) แบบ 002 
100/32 
100/27 

2524 
2533 
2563 

950,000 
1,645,000 
6,240,000 

งปม. 
งปม. 
งปม. 

4 บ้านพักครู  (11 หลัง) (1)  202 ก 
(2)  202 ก 
(3)  202 ก 
(4)  202 ก 
(5)  202 ก 
(6)  202 ก 
(7) 202 ก 
(8) 203/27 
(9) 203/27 
(10) 203/27 
(11) 203/27 

2521 
2522 

2522 -2523 
2523 
2524 
2525 
2528 
2529 
2530 
2531 
2534 

80,000 
100,000 
100,000 
191,000 
191,000 
209,000 
210,000 
210,000 
210,000 
210,000 
365,000 

งปม. 
งปม. 
งปม 
งปม. 
งปม. 
งปม. 
งปม. 
งปม. 
งปม. 
งปม. 
งปม. 

 
             5.2  ยานพาหนะ 
 

ที ่ ยีห้อ งบประมาณ ประเภทงบประมาณ 
1 รถยนต์มิตซูบิชิ (กระบะ) 307,000 (2537) งปม. 
2 รถยนต์โตโยต้า (รถตู้) - บริจาค 
3 รถบรรทุกอีซูซุ (รถ 6  ล้อ)  ผ้าป่าสามัคคี ปี 2559 

                    



6 

 

             5.3 เครื่องคอมพิวเตอร์ /สื่ออุปกรณ์ 
 

ที ่ ชนิดของสื่อ จำนวนเครื่อง 
1 เครื่องคอมพิวเตอร์ 92 
2 เครื่องปริ้นเตอร์ 16 
3 เครื่องโทรสาร 1 
4 เครื่องฉายข้ามศีรษะ 2 
5 เครื่องฉายสไลด์ 2 
6 โทรทัศน์ 16 
7 วิทยุเทป 0 
8 เครื่องถ่ายเอกสาร 2 
9 เครื่องเล่น วีซีดี 0 
10 เครื่องถ่าย วีดีโอ 0 
11. กล้องถ่ายรูป 1 
12. เครื่องแอคทีฟบอร์ด 10 

 
6. ข้อมูลสภาพชุมชน 
        1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นพ้ืนที่ราบ ชุมชนอยู่รวมกันในลักษณะหมู่บ้าน 
มีเขตพ้ืนที่บริการ 47 หมู่บ้าน จำนวน 7,000 ครัวเรือน ประชากรประมาณ 25,000 คน หมู่บ้านที่อยู่
ใกล้โรงเรียนมากที่สุดคือ บ้านหนองหว้า บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ พ้ืนที่ทำนา แหล่งน้ำใช้
ของหมู่บ้าน อาชีพหลักของชุมชนคือ อาชีพเกษตรกร ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไปคือ ประเพณีกะหล่ำปลีเงินล้าน และบุญบั้งไฟ 
        2)  ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 อาชีพหลักคือ อาชีพทำนา  
ส่วนใหญ่นับถือศสานาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 40,000 บาท จำนวน
เฉลี่ยต่อครอบครัว 4 คน 
        3)  โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
           โรงเรียนตั้งในสถานที่ตั้งโรงเรียน การยอมรับจากชุมชน ชุมชนเข้มแข็ง มีประเพณีดีงาม และ
การจัดการเรียนในรูปแบบออนไลน์เป็นที่นิยม ชุมชนมีอินเตอร์เน็ตเข้าถึง มีการสนับสนุนทุนการศึกษา
จากองค์กรภายนอก เศรษฐกิจเน้นเกษตรกรรมมีแหล่งรับซื้อสินค้าเกษตร โรงงานและบุคลากรปฏิบัติ
ตนตามกฎหมายพร้อมกับมีส่วนท้องถิ่น/หน่วยงานรัฐสนับสนุน  
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 และยังมีข้อจำกัดผู้ปกครองรายได้น้อย ปัญหาครอบครัว การเดินทางมาเรียนที่ห่างไกลและ
ค่านิยมเกี่ยวกับการศึกษา รวมทั้งเทคโนโลยีเอ้ือต่อการเข้าถึงสื่อไม่เหมาะสม นักเรียนบางส่วนขาด
ทักษะและอุปกรณ์เทคโนโลยี อีกท้ังผลกระทบจากโรคระบาด Covid-19 ส่งผลให้ประชากรว่างงาน 
ปัญหาเศรษฐกิจ ส่วนในของโรงเรียนเปลี่ยนแปลงนโยบายและสนองจยุดเน้นที่บ่อย จากการเมือง ทำให้
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาที่ต้องใช้เวลาพัฒนา ไม่ได้ประสิทธิภาพเท่าท่ีควร  
 
7.  การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
        โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารใช้หลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ทั้งในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น และชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลาย  มีการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น มีการจัดกลุ่ม
ห้องเรียนปกติ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3 ระดับชั้นละ 3 ห้อง กลุ่มการเรียนสำหรับเน้น
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6 ระดับชั้นละ 3 ห้อง รวมระดับชั้นละ 3 
ห้อง รวมทั้งสิ้น  18 ห้อง  ในปีการศึกษา 2564  มีการจัดสาระการเรียนรู้   ตามมาตรฐานสากลใน
รายวิชา การศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ (Research and Knowledge  Formation : IS1)   
การสื่อสารและการนำเสนอ (Communication  and Presentation : IS2) และการนำองค์ความรู้ไป
ใช้บริการสังคม (Social  Service Activity : IS3)  

โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษา โดยเปิด
สอนภาษาท่ีสอง คือ ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร โดยสอดแทรก ความรู้ ความคิดและภูมิปัญญาของ      
ชาวจีน  
 
การจัดเวลาเรียน  
 
        ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น : กำหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียนพื้นฐานสำหรับกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 8 กลุ่ม มีเวลาเรียนรวม 880 ชั่วโมงต่อปี (22 หน่วยกิต) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 ชั่วโมงต่อปี 
และ รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพ่ิมเติมตามความพร้อมและจุดเน้นปีละไม่น้อยกว่า 200 ชั่วโมง
ต่อปี รวมไม่น้อยกว่า 1,200 ชั่วโมงต่อปี 

        ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย : กำหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียนพ้ืนฐานสำหรับกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 8 กลุ่ม มีเวลาเรียนรวม 3 ปี จำนวน 1,640 ชั่วโมง (41 หน่วยกิต) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 360 
ชั่วโมง และ รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพ่ิมเติมตามความพร้อมและจุดนั้นปีละไม่น้อยกว่า 
1,600 ชั่วโมง (40 หน่วยกิต) รวม 3 ปี ไม่น้อยกว่า 3,600 ชั่วโมง 
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จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียน 

    ครแูละผู้เรียนสร้างกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันและจัดการเรียนรู้แบบองค์รวมจัดแหล่งเรียนรู้ 
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ โดยมีจุดเน้น นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
 1) การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
 2) การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 3) การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
 4) การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 5) การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ 
 6) การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
 7) การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
สนองนโยบาย สพฐ. 4 ด้าน 
 1.ด้านความปลอดภัย  

2.ด้านโอกาส   
3.ด้านคุณภาพ  
4.ด้านประสิทธิภาพ  
5.ด้านทักษะพ้ืนฐานอาชีพ 

 
การกำหนดสาระการเรียนรู้เพิ่มเติมในแต่ละกลุ่มสาระ 
         กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสาระภูมิศาสตร์ ในกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคม ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ประกอบด้วยสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ ดังนี้ กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ มี 4 สาระ จำนวน 10 มาตรฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ มี 8 สาระ จำนวน 25 
มาตรฐาน และสาระ ภูมิศาสตร์ ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีจำนวน 2 
มาตรฐาน 
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โครงสร้างเวลาเรียนการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร กำหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน ดังนี้ 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 

เวลาเรียน 
 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ระดับ

มัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4-6 
ภาษาไทย 120 (3นก.) 120 (3นก.) 120 (3นก.) 240 (6 นก.) 
คณิตศาสตร์ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
วิทยาศาสตร์ (วิทย์)  120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
วิทยาศาสตร์ (เทคโนโลยี) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 80 (2 นก.)* 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
ประวัติศาสตร์ 40 (1นก.) 40 (1นก.) 40 (1นก.) 80 (2 นก.) 
สุขศึกษาและพลศึกษา 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 (3 นก.) 
ศิลปะ 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 (3 นก.) 
การงานอาชีพ 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 
ภาษาต่างประเทศ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 880 

(22 นก.) 
880 

(22 นก.) 
880 

(22 นก.) 
1,640 

(41 นก.) 

• กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

120 120 120 360 

• รายวิชา/กิจกรรมที่
สถานศึกษาจัดเพิ่มเติมตาม
ความพร้อมและจุดเน้น 

ปีละน้อยกว่า 
200  ชั่วโมง 

ไม่น้อยกว่า 
1,200 ชั่วโมง 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่น้อยกว่า 1,200 ชั่วโมง/ปี รวม 3 ปี ไม่
น้อยกว่า 

3,600 ชั่วโมง 
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8.  ผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา  
        ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ตาราง แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกระดับชั้น (ม.1-ม.6) ปีการศึกษา 2567 

1. จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1  ภาคเรียนที่ 1 ที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

กลุ่มสาระการ เรียนรู้ 
(เฉพาะวิชาพ้ืนฐาน) 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับผลการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  1 
นักเรียนที่ได้ 
เกรด 3 ขึ้นไป  

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส จำนวน ร้อยละ  

ภาษาไทย 81 16 20 17 6 9 5 1 7 - - 53 65.43  

คณิตศาสตร ์ 81 10 14 18 11 6 - 2 - 14 6 42 51.85  

วิทยาศาสตร์ฯ 81 4 3 16 18 7 10 15 - - 8 23 28.40  

สังคมศึกษาฯ 81 54 7 11 - 1 - 1 7 - - 72 88.89  

สุขศึกษาฯ 81 36 4 3 7 14 1 8 8 - - 43 53.09  

ศิลปะ 81 27 8 13 - 26 - - 7 - - 48 59.26  

การงานอาชีพ 81 35 15 9 5 1 - 1 15 - - 59 72.84  

ภาษาต่างประเทศ 81 15 9 27 11 3 1 - 15 - - 51 62.96  

2. จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1  ภาคเรียนที่ 2 ที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

กลุ่มสาระการ 
เรียนรู้ (เฉพาะวิชา

พ้ืนฐาน) 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับผลการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  1 
นักเรียนที่ได้ 
เกรด 3 ขึ้นไป  

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส จำนวน 
ร้อย
ละ 

 

ภาษาไทย 81 14 14 21 11 6 5 3 7 - - 49 60.49  

คณิตศาสตร ์ 81 4 15 24 12 3 1 1 - 14 7 43 53.09  

วิทยาศาสตร์ฯ 81 22 11 9 6 8 4 11 6 - 4 42 51.85  

สังคมศึกษาฯ 81 42 17 13 3 - - - 6 - - 72 88.89  

สุขศึกษาฯ 81 42 - 5 - 10 - 15 9 - - 47 58.02  

ศิลปะ 81 15 21 11 1 24 1 1 7 - - 47 58.02  

การงานอาชีพ 81 69 2 1 - - - - 9 - - 72 88.89  

ภาษาต่างประเทศ 81 17 15 21 10 - - - 18 - - 53 65.43  
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3. จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2  ภาคเรียนที่ 1 ที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

กลุ่มสาระการ เรียนรู้ 
(เฉพาะวิชาพ้ืนฐาน) 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับผลการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  2 
นักเรียนที่ได้ เกรด 

3 ขึ้นไป  

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส จำนวน ร้อยละ  

ภาษาไทย 69 8 13 12 7 8 4 3 14 - - 33 47.83  

คณิตศาสตร ์ 69 12 14 11 9 9 1 1 12 - - 37 53.62  

วิทยาศาสตร์ฯ 69 9 10 11 9 4 2 - 6 - 18 30 43.48  

สังคมศึกษาฯ 69 32 6 3 2 - 1 - 25 - - 41 59.42  

สุขศึกษาฯ 69 39 7 4 1 - - - 18 - - 50 72.46  

ศิลปะ 69 52 - - - - - - 13 4 - 52 75.36  

การงานอาชีพ 69 36 1 10 - - - - 3 - 19 47 68.12  

ภาษาต่างประเทศ 69 25 7 2 5 3 - - 27 - - 34 49.28  
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4. จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2  ภาคเรียนที่ 2 ที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

กลุ่มสาระการ เรียนรู้ 
(เฉพาะวิชาพ้ืนฐาน) 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับผลการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  2 
นักเรียนที่ได้ เกรด 

3 ขึ้นไป  

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส จำนวน ร้อยละ  

ภาษาไทย 67 16 11 8 3 5 3 3 18 - - 35 52.24  

คณิตศาสตร ์ 67 12 10 12 10 6 7 5 5 - - 34 50.75  

วิทยาศาสตร์ฯ 67 4 10 12 13 6 3 - 19 - - 26 38.81  

สังคมศึกษาฯ 67 25 4 7 1 3 4 8 15 - - 36 53.73  

สุขศึกษาฯ 67 42 1 5 4 4 - - 11 - - 48 71.64  

ศิลปะ 67 34 - 5  4 - 2 18 - - 39 58.21  

การงานอาชีพ 67 24 30 1 - - - - 12 - - 55 82.09  

ภาษาต่างประเทศ 67 18 17 7 3 - - 1 13 8 - 42 62.69  
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5. จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ภาคเรียนที่ 1 ที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 
 

กลุ่มสาระการ เรียนรู้ 
(เฉพาะวิชาพ้ืนฐาน) 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับผลการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3 
นักเรียนที่ได้ 
เกรด 3 ขึ้นไป  

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส จำนวน ร้อยละ  

ภาษาไทย 85 21 3 4 10 6 8 7 18 - 8 28 32.94  

คณิตศาสตร ์ 85 11 12 9 14 4 - 1 9 1 24 32 37.65  

วิทยาศาสตร์ฯ 85 6 6 9 5 8 5 15 10 - 21 21 24.71  

สังคมศึกษาฯ 85 20 2 5 3 4 3 11 37 - - 27 31.76  

สุขศึกษาฯ 85 23 11 6 2 - - 7 36 - - 40 47.06  

ศิลปะ 85 13 11 10 - 21 - - 25 - 5 34 40.00  

การงานอาชีพ 85 38 9 4 - 3 1 - 30 - - 51 60.00  

ภาษาต่างประเทศ 85 25 11 15 15 4 2 1 5 2 5 51 60.00  

 

จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ภาคเรียนที่ 2 ที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

กลุ่มสาระการ เรียนรู้ 
(เฉพาะวิชาพ้ืนฐาน) 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับผลการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3 
นักเรียนที่ได้ 
เกรด 3 ขึ้นไป  

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส จำนวน ร้อยละ  

ภาษาไทย 79 23 9 12 7 6 5 8 9 - - 44 55.70  

คณิตศาสตร ์ 79 14 9 11 13 2 - 1 1 - 28 34 43.04  

วิทยาศาสตร์ฯ 79 13 8 9 7 4 2 7 23 - 6 30 37.97  

สังคมศึกษาฯ 79 17 8 12 7 3 6 15 11 - - 37 46.84  

สุขศึกษาฯ 79 44 3 4 3 - - - 25 - - 51 64.56  

ศิลปะ 79 16 12 10 4 23 1 2 11 - - 38 48.10  

การงานอาชีพ 79 19 13 14 5 7 - 9 1 - 11 46 58.23  

ภาษาต่างประเทศ 79 35 - 12 - - - 3 - - 29 47 59.49  
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7. จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4  ภาคเรียนที่ 1 ที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

กลุ่มสาระการ เรียนรู้ 
(เฉพาะวิชาพ้ืนฐาน) 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับผลการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  4 
นักเรียนที่ได้ เกรด 

3 ขึ้นไป  

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส จำนวน ร้อยละ  

ภาษาไทย 72 10 11 17 15 7 4 - - - 8 38 52.78  

คณิตศาสตร ์ 72 7 1 25 25 10 - - 2 1 1 33 45.83  

วิทยาศาสตร์ฯ 72 8 10 10 6 9 2 2 9 3 13 28 38.89  

สังคมศึกษาฯ 72 23 6 2 9 9 9 3 11 - - 31 43.06  

สุขศึกษาฯ 72 46 3 5 3 5 - 6 4 - - 54 75.00  

ศิลปะ 72 20 6 6 4 1 8 2 25 - - 32 44.44  

การงานอาชีพ 72 43 20 2 1 1 1 
 

4 - - 65 90.28  

ภาษาต่างประเทศ 72 10 23 19 3 9 3 2 3 - - 52 72.22  
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8. จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4  ภาคเรียนที่ 2 ที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

กลุ่มสาระการ เรียนรู้ 
(เฉพาะวิชาพ้ืนฐาน) 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับผลการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  4 
นักเรียนที่ได้ 
เกรด 3 ขึ้นไป  

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส จำนวน ร้อยละ  

ภาษาไทย 73 11 21 18 10 - 3 - 10 - - 50 68.49  

คณิตศาสตร ์ 73 10 5 14 8 2 1 3 - 21 9 29 39.73  

วิทยาศาสตร์ฯ 73 51 5 8 1 - - 2 6 - - 64 87.67  

สังคมศึกษาฯ 73 16 6 6 6 7 4 12 16 - - 28 38.36  

สุขศึกษาฯ 73 32 - 13 1 7 - 10 10 - - 45 61.64  

ศิลปะ 73 14 15 10 2 5 8 6 13 - - 39 53.42  

การงานอาชีพ 73 49 - 4 - - - - - 9 11 53 72.60  

ภาษาต่างประเทศ 73 28 22 8 5 2 - - - - 8 58 79.45  
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9. จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5  ภาคเรียนที่ 1 ที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

กลุ่มสาระการ เรียนรู้ 
(เฉพาะวิชาพ้ืนฐาน) 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับผลการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  5 
นักเรียนที่ได้ เกรด 

3 ขึ้นไป  

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส จำนวน ร้อยละ  

ภาษาไทย 72 34 8 10 4 2 2 4 5 3 - 52 72.22  

คณิตศาสตร ์ 72 16 7 18 16 3 - - 3 - 9 41 56.94  

วิทยาศาสตร์ฯ 72 15 10 8 9 4 2 5 16 - 3 33 45.83  

สังคมศึกษาฯ 72 26 9 7 7 3 5 2 13 - - 42 58.33  

สุขศึกษาฯ 72 46 1 3 1 3 1 6 11 - - 50 69.44  

ศิลปะ 72 51 2 3 - - 1 - - 15 - 56 77.78  

การงานอาชีพ* 72 - - - - - - - - - - 0 0.00  

ภาษาต่างประเทศ 72 43 11 15 - - - - 3 - - 69 95.83  

*กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชีพ ไม่มีรายวิชาพื้นฐานในหลักสตูรสถานศึกษาฯ (ฉบับปรับปรุง ปีการศึกษา 2567) 

 
 

10. จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5  ภาคเรียนที่ 2 ที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

กลุ่มสาระการ เรียนรู้ 
(เฉพาะวิชาพ้ืนฐาน) 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับผลการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  5 
นักเรียนที่ได้ เกรด 

3 ขึ้นไป  

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส จำนวน ร้อยละ  

ภาษาไทย 69 30 19 7 3 5 1 - 4 - - 56 81.16  

คณิตศาสตร ์ 69 18 22 10 9 3 - - - - 7 50 72.46  

วิทยาศาสตร์ฯ 69 15 11 13 5 9 5 6 5 - - 39 56.52  

สังคมศึกษาฯ 69 43 5 3 3 3 - - 12 - - 51 73.91  

สุขศึกษาฯ 69 31 2 13 4 6 1 2 10 - - 46 66.67  

ศิลปะ 69 45 8 16 - - - - - - - 69 100.00  

การงานอาชีพ* 69 - - - - - - - - - - 0 0.00  

ภาษาต่างประเทศ 69 36 8 13 - - - - 12 - - 57 82.61  
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*กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชีพ ไม่มีรายวิชาพื้นฐานในหลักสตูรสถานศึกษาฯ (ฉบับปรับปรุง ปีการศึกษา 2567) 

 

 
 

11. จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ภาคเรียนที่ 1 ที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

กลุ่มสาระการ เรียนรู้ 
(เฉพาะวิชาพ้ืนฐาน) 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับผลการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  6 
นักเรียนที่ได้ เกรด 

3 ขึ้นไป  

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส จำนวน ร้อยละ  

ภาษาไทย 109 59 10 12 4 1 2 5 3 1 12 81 74.31  

คณิตศาสตร ์ 109 21 40 11 14 4 - - 5 2 12 72 66.06  

วิทยาศาสตร์ฯ 109 43 13 10 10 5 8 - 19 1 - 66 60.55  

สังคมศึกษาฯ 109 65 14 18 - - - 3 9 - - 97 88.99  

สุขศึกษาฯ 109 80 1 4 - 2 1 2 19 - - 85 77.98  

ศิลปะ 109 56 10 10 4 7 - - 22 - - 76 69.72  

การงานอาชีพ* 109 - - - - - - - - - - 0 0.00  

ภาษาต่างประเทศ 109 43 22 10 3 1 - 7 23 - - 75 68.81  

*กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชีพ ไม่มีรายวิชาพื้นฐานในหลักสตูรสถานศึกษาฯ (ฉบับปรับปรุง ปีการศึกษา 2567) 
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12. จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ภาคเรียนที่ 2 ที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

กลุ่มสาระการ เรียนรู้ 
(เฉพาะวิชาพ้ืนฐาน) 

จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ระดับผลการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  6 
นักเรียนที่ได้ เกรด 

3 ขึ้นไป  

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส จำนวน ร้อยละ  

ภาษาไทย 106 75 12 6 1 1 1 2 8 - - 93 87.74  

คณิตศาสตร ์ 106 23 16 17 24 9 5 4 - - 8 56 52.83  

วิทยาศาสตร์ฯ 106 36 16 17 6 12 3 7 9 - - 69 65.09  

สังคมศึกษาฯ 106 66 1 5 1 2 - 5 26 - - 72 67.92  

สุขศึกษาฯ 106 76 3 3 - 2 3 2 17 - - 82 77.36  

ศิลปะ 106 58 11 19 1 4 - 2 11 - - 88 83.02  

การงานอาชีพ* 106 - - - - - - - - - - 0 0.00  

ภาษาต่างประเทศ 106 62 18 10 2 3 3 - 8 - - 90 84.91  

*กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชีพ ไม่มีรายวิชาพื้นฐานในหลักสตูรสถานศึกษาฯ (ฉบับปรับปรุง ปีการศึกษา 2567) 
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สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี 2567 
จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวนนักเรียนที่ได้ ระดับ 3  ขึ้นไป  
รวม ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6  ปีการศึกษา 2567 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

1. ภาษาไทย 102 63 72 88 108 174 607 
2. คณิตศาสตร์ 85 74 66 62 91 128 506 
3. วิทยาศาสตร์ 65 58 51 92 72 135 473 
4. สังคมศึกษาฯ 144 73 64 59 93 169 602 
5. สุขศึกษาฯ 90 79 91 99 96 167 622 

6. ศิลปะ 95 114 72 71 125 164 641 
7. การงานอาชีพฯ 131 85 97 118 - - 431 

8.ภาษาต่างประเทศ 104 85 98 110 126 165 688 
รวม 816 631 611 699 711 1102 4570 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้ ระดับ 3  ขึ้นไป ชั้น ม.1 – ม.6 ปีการศึกษา 2567 51.52 
 

      1.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
 

1. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3         
ปีการศึกษา 2567 ระดับโรงเรียน  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 40.42 49.61 49.25 48.93 
ภาษาอังกฤษ 26.49 29.47 30.52 30.93 
คณิตศาสตร์ 23.13 27.65 26.59 26.53 
วิทยาศาสตร์ 27.47 35.40 34.26 34.22 

ภาพรวม 29.38 35.53 35.16 35.15 
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2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปี
การศึกษา 2567 ระดับโรงเรียน  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย  34.92 40.55 42.93 42.21 
ภาษาอังกฤษ * 25.94 30.11 30.80 30.61 
คณิตศาสตร์ 19.62 20.95 21.99 21.76 
วิทยาศาสตร์ * 26.89 28.71 29.05 28.95 
สังคมศึกษาฯ  34.72 35.09 35.97 35.77 

ภาพรวม 28.42 31.08 32.15 31.86 
 
 
3. การเปรียบเทียบผลการประเมินระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปี
การศึกษา  2565 – 2567 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

สรุปผล 
พัฒนา 
การ 

คะแนน
เฉลี่ย 
ระดับ 

ประเทศ 
ปี 2566 

คะแนน
เฉลี่ย 
ระดับ 

ประเทศ 
ปี 

2567 

ปี
การศึกษา 

2565 

ปี
การศึกษา 

2566 

ปี
การศึกษา 

2567 

พัฒนาการ 
2566 - 
2567 

ภาษาไทย 57.59 49.54 40.42 -9.12 ลดลง 50.73 48.93 
ภาษาอังกฤษ 28.31 28.91 26.49 -2.42 ลดลง 31.76 30.93 
คณิตศาสตร์* 24.81 22.64 23.13 0.49 เพ่ิมข้ึน 25.38 26.53 
วิทยาศาสตร์ฯ 33.43 28.42 27.47 -0.95 ลดลง 29.93 34.22 

เฉลี่ย 36.04 32.38 29.38 -3.00 ลดลง 34.45 35.15 
 
 * จากผลการประเมินระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีพัฒนาการสูงกว่าผลปีการศึกษา 2566  
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4. การเปรียบเทียบผลการประเมินระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปี
การศึกษา  2565 – 2567 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

สรุปผล 
พัฒนา 
การ 

คะแนน
เฉลี่ย 
ระดับ 

ประเทศ 
ปี 2566 

คะแนน
เฉลี่ย 
ระดับ 

ประเทศ 
ปี 

2567 

ปี
การศึกษา 

2565 

ปี
การศึกษา 

2566 

ปี
การศึกษา 

2567 

พัฒนาการ 
2566 - 
2567 

ภาษาไทย 56.50 35.43 34.92 -0.51 ลดลง 40.78 42.21 
ภาษาอังกฤษ  21.62 30.47 25.94 -4.53 ลดลง 26.19 30.61 
คณิตศาสตร์* 16.25 14.69 19.62 4.93 เพ่ิมข้ึน 19.96 21.76 
วิทยาศาสตร์

ฯ 
41.80 32.97 26.89 -6.08 ลดลง 29.09 28.95 

สังคมศึกษา
ฯ* 

41.75 29.49 34.72 5.23 เพ่ิมข้ึน 33.09 35.77 

เฉลี่ย 35.58 28.61 28.42 -0.19 ลดลง 29.82 31.86 
  

* จากผลการประเมินระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์และสังคมศึกษาฯ มีพัฒนาการสูงกว่าผลปีการศึกษา 2566  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



22 

 

5. แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา 2567 

6.  

 
6. แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
6 ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา 2567  
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9. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา      
   (องค์กรมหาชน) รอบท่ีผ่านมา (รอบ 3 ปี 2558) 
     ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
         ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง จาก สมศ. เมื่อวันที่ 22 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2558 
โดยสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานด้านมัธยมศึกษา 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ตั้งอยู่เลขท่ี 73 หมู่ที่ 10 ตำบลชื่นชม อำเภอชื่นชม จังหวัด 
มหาสารคาม สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดสอนตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
6 มีบุคลกรสายบริหาร 2 คน ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม เมื่อวันที่ 22 ถึง 24 
ธันวาคม 2557 มีการจัดการศึกษา 1 ระดับ คือ 

1. ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน: มัธยมศึกษา มีบุคลากรครูจำนวน 32 คน ผู้เรียนจำนวน 548คน 
รวมทั้งสถานศึกษา มีบุคลากรครูจำนวน 32 คน ผู้เรียนจำนวน 548 คน 

 ๒. จำนวนผู้เรียนแรกเข้า 59 คน จำนวนผู้เรียนจบการศึกษา 31 คน 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
 โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกในภาพรวมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : 
มัธยมศึกษา ไม่ได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษา มีรายละเอียดดังนี้ 
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ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จำแนกตามกลุ่มตัวบ่งชี้ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การรับรองมาตรฐานสถานศึกษา ระดับมัธยมศึกษา 

• ผลคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้ ตั้งแต่ ๘๐ คะแนนขึ้นไป                            ใช่              ไม่ใช่ 
       • มีตัวบ่งชี้ที่ได้ระดับดีขึ้นไปอย่างน้อย ๑๐ ตัวบ่งชี้จาก ๑๒ ตัวบ่งชี้                ใช่         ไม่ใช่ 
          • ไม่มีตัวบ่งชี้ใดที่มีระดับคุณภาพต้องปรับปรุงหรือต้องปรับปรุงเร่งด่วน            ใช่        ไม่ใช่ 

สรุปผลการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 
   สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา                  ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
 
 
 
 
 
 



26 

 

ตารางสรุปผลคุณภาพภายนอกจำแนกเป็นรายมาตรฐานตามกฎกระทรวงฯ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มัธยมศึกษา 
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10.  ผลงานดีเด่นปี 2567 
         สถานศึกษา 

ที ่ ชื่อรางวัล / ปี พ.ศ. หน่วยงานที่มอบ หมายเหตุ 
1 ได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC 

Special)” ระดับ 3 ดาว ณ วันที่ 6 กันยายน 2567  
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

2 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 การประกวดวงดนตรี พ้ืนบ้าน
โปงลาง ประเภท ข ระดับมัธยมศึกษา ชิงถ้วย
พระราชทาน สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี งานมหกรรมโปงลาง แพรวา และงาน
กาชาด จังหวัดกาฬสินธุ์ ประจำปี 2568 

สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
กาฬสินธุ์ 

 

3 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 Best Practice ด้านการ
วัดและประเมินผลในชั้นเรียน ปีการศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
มหาสารคาม สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 

4 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 Best Practice 
หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
มหาสารคาม สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 

5 รางวัลสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ระดับทอง (สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
มหาสารคาม สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 

6 ได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
มหาสารคาม สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
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ที ่ ชื่อรางวัล / ปี พ.ศ. หน่วยงานที่มอบ หมายเหตุ 
7 ได้รับรางวัลดีเด่น ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง การ

ประกวดและยกย่องชมเชยโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) เกี่ยวกับการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
อาชีพและการมีงานทำ ปีการศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
มหาสารคาม สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 

 
 
ผู้บริหาร 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล/ปี พ.ศ. หน่วยงานที่มอบ 

1 นายภูวดล ภูสิม รางวัลผู้บริหารดีเด่น ด้านการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ระดับดีเยี่ยม จากสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม เนื่องในโอกาส
วันครูครั้งที่ 69 ประจำปี 2568 อำเภอชื่นชม 
จังหวัดมหาสารคาม 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดมหาสารคาม 

2 นายชฎิล แฝงยงค์ รางวัลผู้บริหารดีเด่น ด้านการบริหารการ
เปลี่ยนแปลงเชิงนวัตกรรม ระดับดีเยี่ยม จาก
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม เนื่อง
ในโอกาสวันครูครั้งที่ 69 ประจำปี 2568 อำเภอ
ชื่นชม จังหวัดมหาสารคาม 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดมหาสารคาม 

3 นายชฎิล แฝงยงค์  ผ่านการทดสอบทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบ 
CEFR ระดับ B2 

ศูนย์ HCEC โรงเรียน
ผดุงนารี 

4 นายชฎิล แฝงยงค์ ผ่านการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานใน
หน้าที่ ตำแหน่ง ผู้บริหารสถานศึกษา (รอง
ผู้อำนวยการสถานศึกษา) 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

มหาสารคาม 
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ครูได้รับการยกย่องเชิดชูท่ีเป็นแบบอย่าง 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล/ปี พ.ศ. 
หน่วยงาน 

ที่มอบ 
หมาย
เหตุ 

1 นางสาวภัครดา จ้ายสอน 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการออกแบบสิ่งของ
เครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับ ม.
1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่ 72 

ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

2 นางสาวภัครดา จ้ายสอน 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการออกแบบสิ่งของ
เครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับ ม.
4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่ 72 

ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

3 นางสาวภัครดา จ้ายสอน 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่อง
สั้น (Comic Strip) ระดับ ม.1-ม.3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่ 72 ปี
การศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

4 นางสาวภัครดา จ้ายสอน 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ระดับดีเยี่ยม เนื่องในงานวันครู
แห่งชาติ ครั้งที่ 69 อำเภอชื่นชม ประจำปี 
2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

5 นายอภิชาติ พิณโพธ์ิ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการออกแบบสิ่งของ
เครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับ ม.
1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่ 72 

สพม.
มหาสารคาม 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล/ปี พ.ศ. 
หน่วยงาน 

ที่มอบ 
หมาย
เหตุ 

ปีการศึกษา 2567 

6 นายอภิชาติ พิณโพธ์ิ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการออกแบบสิ่งของ
เครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับ ม.
4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่ 72 

ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

7 นายอภิชาติ พิณโพธ์ิ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่อง
สั้น (Comic Strip) ระดับ ม.1-ม.3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่ 72 ปี
การศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

8 นายวีระพล มุ่งหมาย 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูก
กรุง ประเภทหญิง ระดับ ม.4-ม.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่ 72 ปี
การศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

9 นางสาวศิริฉัตร แก้วงาม 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การประกวดภาพยนตร์สั้น ระดับ 
ม.4-ม.6งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่ 72 

ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

10 นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การประกวดภาพยนตร์สั้น ระดับ 
ม.4-ม.6งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่ 72 

ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล/ปี พ.ศ. 
หน่วยงาน 

ที่มอบ 
หมาย
เหตุ 

11 นางสาวลลิตา  ราชวงษ ์

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการทำหนังสือเล่มเล็ก 
ระดับ ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม 
ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

12 นางสาวลลิตา  ราชวงษ ์

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการทำหนังสือเล่มเล็ก 
ระดับ ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม 
ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

13 นางสาวจินต์จุฑา ศรสีงค ์

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการทำหนังสือเล่มเล็ก 
ระดับ ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม 
ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

14 นางสาวจินต์จุฑา ศรสีงค ์

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการทำหนังสือเล่มเล็ก 
ระดับ ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม 
ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

15 นายนพเกล้าทองธรรมมา 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทหญิง ระดับ ม.4-ม.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่72 ปี
การศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

16 นายนพเกล้าทองธรรมมา 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทชาย ระดับ ม.4-ม.6 งาน

สพม.
มหาสารคาม 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล/ปี พ.ศ. 
หน่วยงาน 

ที่มอบ 
หมาย
เหตุ 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่72 ปี
การศึกษา 2567 

17 นางสาวบังอร โสมาบุตร 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 
ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับ ม.1-ม.
3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่72 ปี
การศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

18 นางสาวบังอร โสมาบุตร 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 
ประเภทออทิสติก ระดับ ม.1-ม.3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่72 ปี
การศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

19 นายอามร นาไชยเวศน ์

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการวาดเส้น 
(DRAWING) ระดับ ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จังหวัด
มหาสารคาม ครั้งที7่2 ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

20 นายอามร นาไชยเวศน ์

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันการวาดเส้น 
(DRAWING) ระดับ ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จังหวัด
มหาสารคาม ครั้งที7่2 ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

21 นายอามร นาไชยเวศน ์

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันเขียนภาพไทย
ประเพณี ระดับ ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จังหวัด

สพม.
มหาสารคาม 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล/ปี พ.ศ. 
หน่วยงาน 

ที่มอบ 
หมาย
เหตุ 

มหาสารคาม ครั้งที7่2 ปีการศึกษา 2567 

22 นายอามร นาไชยเวศน ์

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม 
Mixed Media ระดับ ม.4-ม.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่72 ปี
การศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

23 นายอามร นาไชยเวศน ์

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันวาดภาพระบายสี 
ระดับ ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม 

ครั้งที7่2 ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

24 นายสุจินต์ ทิพย์วงศา 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ระดับ ม.
1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที7่2 

ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

25 นางสาวฐิตา บูรณพล 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ระดับ ม.
1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที7่2 

ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

26 นางสาวฐิตา บูรณพล 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ระดับ ม.
4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที7่2 

ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

27 นางสาวฐิตา บูรณพล 
เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันทำอาหาร 

สพม.
มหาสารคาม 

 



34 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล/ปี พ.ศ. 
หน่วยงาน 

ที่มอบ 
หมาย
เหตุ 

น้ำพริก  ผักสด  เครื่องเคียง  ระดับ ม.4-ม.6 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่72 ปี
การศึกษา 2567 

28 นางสาวฐิตา บูรณพล 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับดี
เยี่ยม เนื่องในงานวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 69 

อำเภอชื่นชม ประจำปี 2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

29 นางมะลิ ชีวาจร 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ระดับ ม.
4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที7่2 

ปีการศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

30 นางมะลิ ชีวาจร 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันทำอาหาร 
น้ำพริก  ผักสด  เครื่องเคียง  ระดับ ม.4-ม.6 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา จังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่72 ปี
การศึกษา 2567 

สพม.
มหาสารคาม 

 

31 นางมะลิ ชีวาจร 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับดี
เยี่ยม เนื่องในงานวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 69 

อำเภอชื่นชม ประจำปี 2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

32 นางปดิว บูรณพล 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับดี
เยี่ยม เนื่องในงานวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 69 

อำเภอชื่นชม ประจำปี 2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

33 นายวัชรวิชญ์ เตชะจันทร ์
ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับดี

สำนักงาน
ศึกษาธิการ

 



35 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล/ปี พ.ศ. 
หน่วยงาน 

ที่มอบ 
หมาย
เหตุ 

เยี่ยม เนื่องในงานวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 69 

อำเภอชื่นชม ประจำปี 2568 

จังหวัด
มหาสารคาม 

34 นางสาววิไลวรรณ พลศริ ิ

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับดี
เยี่ยม เนื่องในงานวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 69 

อำเภอชื่นชม ประจำปี 2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

35 
นางปัญณวีย์  
อันทะปัญญา 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับ
ดีเยี่ยม เนื่องในงานวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 69 

อำเภอชื่นชม ประจำปี 2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

36 นายสหวิชัย แสนโยธา 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับ
ดีเยี่ยม เนื่องในงานวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 69 

อำเภอชื่นชม ประจำปี 2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

37 นางสาวจินต์จุฑา ศรสีงค ์

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับดีเยี่ยม 
เนื่องในงานวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 69 อำเภอ
ชื่นชม ประจำปี 2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

38 นางสาวศิริฉัตร แก้วงาม 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับดีเยี่ยม 
เนื่องในงานวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 69 อำเภอ
ชื่นชม ประจำปี 2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

39 นางสาวศิริภรณ์ เลพล 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับดีเยี่ยม 
เนื่องในงานวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 69 อำเภอ
ชื่นชม ประจำปี 2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

40 นางสาวนฤทัย รางศร ี

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ระดับดีเยี่ยม เนื่องในงานวันครู

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด

 



36 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล/ปี พ.ศ. 
หน่วยงาน 

ที่มอบ 
หมาย
เหตุ 

แห่งชาติ ครั้งที่ 69 อำเภอชื่นชม ประจำปี 
2568 

มหาสารคาม 

41 นางพชรชล ทาดทา 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ระดับดีเยี่ยม เนื่องในงานวันครู
แห่งชาติ ครั้งที่ 69 อำเภอชื่นชม ประจำปี 
2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

42 
นางสาวพรชนัน จำปา
มูล 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ระดับดีเยี่ยม เนื่องในงานวันครู
แห่งชาติ ครั้งที่ 69 อำเภอชื่นชม ประจำปี 
2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

43 นางสาวภัทรวดี ถามุลตร ี

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ระดับดีเยี่ยม เนื่องในงานวันครู
แห่งชาติ ครั้งที่ 69 อำเภอชื่นชม ประจำปี 
2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

44 นางสาวลลิตา  ราชวงษ ์

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ระดับดีเยี่ยม เนื่องในงานวันครู
แห่งชาติ ครั้งที่ 69 อำเภอชื่นชม ประจำปี 
2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

45 นายพุธศักดิ์ แวงสูงเนิน 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ระดับดีเยี่ยม เนื่องในงานวันครู
แห่งชาติ ครั้งที่ 69 อำเภอชื่นชม ประจำปี 
2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

46 นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ระดับดีเยี่ยม เนื่องในงานวันครู

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด

 



37 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล/ปี พ.ศ. 
หน่วยงาน 

ที่มอบ 
หมาย
เหตุ 

แห่งชาติ ครั้งที่ 69 อำเภอชื่นชม ประจำปี 
2568 

มหาสารคาม 

47 
ว่าท่ีร้อยตรีอนุศิษฏ์  
   อันทะปญัญา 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ระดับดีเยี่ยม เนื่องในงานวันครู
แห่งชาติ ครั้งที่ 69 อำเภอชื่นชม ประจำปี 
2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

48 นายสุรยิา พลพิทักษ์ 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
ระดับดีเยี่ยม เนื่องในงานวันครูแห่งชาติ ครั้ง
ที่ 69 อำเภอชื่นชม ประจำปี 2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

49 นางสาวบังอร โสมาบุตร 

ได้รับรางวัล “ครูดีเด่น” ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ การศึกษาพิเศษหรือ
การศึกษาพิเศษกรณีเรียนรวม ระดับดีเยี่ยม 
เนื่องในงานวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 69 อำเภอ
ชื่นชม ประจำปี 2568 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
มหาสารคาม 

 

50 นางสาวลลิตา  ราชวงษ ์

ได้รับรางวัลครูผู้สอนยอดเยี่ยม กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้าน
กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น ระดับดีมาก 

สพม.
มหาสารคาม 

 

51 นางสาวศิริฉัตร แก้วงาม 

ได้รับรางวัลคุณภาพดีเยี่ยม ประเภทครูผู้สอน 
วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การ
จัดการเรียนรู้ภาษาไทย  

สพม.
มหาสารคาม 

 

52 
นายนพเกล้า ทองธรรม
มา 

รางวัลคุรุสดุดี พร้อมรับเครื่องหมายเชิดชู
เกียรติในฐานะผู้ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพเป็นที่ประจักษ์ชัด ประจำปี 2567 จาก
คุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ เนื่องในงานวัน
ครูแห่งชาติ ครั้งที่ 69 ประจำปี 2568 

กระทรวงศึก
ษาธิการ 

 

53 นางสาวศิริฉัตร แก้วงาม 
รางวัลระดับทอง การแข่งขัน PISA 

Gamification Teacher Awards ระดับ
สำนักงาน
คณะกรรมกา

 



38 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล/ปี พ.ศ. 
หน่วยงาน 

ที่มอบ 
หมาย
เหตุ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

 
 นวัตกรรมครูผู้สอนที่เป็นแบบอย่าง  
 นวัตกรรมโดยคุณครูศิริฉัตร แก้วงาม สร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอน 
PISA Gamification “เกมเมอร์สายเรียน : อ่าน – คำนวณ - วิทย์ ด้วย Quizizz ตามแนว PISA”  
 
นักเรียน (ระดับประเทศ ระดับภาค ระดับจังหวัด) 
 

ที ่ ชื่อ- สกุล กิจกรรม หน่วยงาน 
1 เด็กหญิงปริศนา พรมบุตร รางวัลระดับเพชร การแข่งขัน PISA 

Gamification Tournament ระดับ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
มหาสารคาม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

มหาสารคาม 

2 เด็กหญิงพรนภา เหล่ารอด รางวัลระดับทอง การแข่งขัน PISA 
Gamification Tournament ระดับ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
มหาสารคาม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

มหาสารคาม 

3 เด็กชายธนกร ครสรขันธ์ รางวัลชมเชย การประกวดบรรยายธรรม 
ช่วงชั้นที่ 3 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จังหวัดมหาสารคาม ประจำปี 2568 

สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดมหาสารคาม 

4 เด็กหญิงวิชญาดา นาคสุนทร รางวัลชมเชย การประกวดบรรยายธรรม 
ช่วงชั้นที่ 4 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จังหวัดมหาสารคาม ประจำปี 2568 

สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดมหาสารคาม 

5 นายพงศกร วรรณวงษ์ รางวัลบรรเลงโปงลางยอดเยี่ยม การ
ประกวดวงดนตรีพ้ืนบ้านโปงลาง ประเภท 
ข ระดับมัธยมศึกษา  ชิงถ้วยพระราชทาน
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬา
ภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระ

สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดกาฬสินธุ์ 
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ที ่ ชื่อ- สกุล กิจกรรม หน่วยงาน 
ศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี งาน
มหกรรมโปงลาง แพรวา และงานกาชาด 
จังหวัดกาฬสินธุ์ ประจำปี 2568 

6 นายปริพัฒน์ ริตตา รางวัลบรรเลงโหวดยอดเยี่ยม การ
ประกวดวงดนตรีพ้ืนบ้านโปงลาง ประเภท 
ข ระดับมัธยมศึกษา  ชิงถ้วยพระราชทาน
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬา
ภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระ
ศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี งาน
มหกรรมโปงลาง แพรวา และงานกาชาด 
จังหวัดกาฬสินธุ์ ประจำปี 2568 

สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 
 

ผลกิจกรรมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งท่ี 72  
ปีการศึกษา 2567 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศึกษามหาสารคาม 

 

ที ่ กิจกรรม/รายการ รางวัล ผู้เข้าแข่งขัน ผู้ฝึกสอน 

1 

การแข่งขันการออกแบบ
สิ่งของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ม.1-ม.3 

รางวัล เหรยีญทอง  
เด็กหญิงบุญศิริ  จันทราช 

เด็กหญิงปรศินา  พรมบตุร 

นางสาวภัครดา จ้ายสอน 

นายอภิชาติ พิณโพธ์ิ 

2 

การแข่งขันการออกแบบ
สิ่งของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ม.4-ม.6 

รางวัล เหรยีญทอง  

นางสาวชลธิชา  สุขพะนัด 

นางสาวปภิญญา  น้อยสม
ยศ 

นางสาวภัครดา จ้ายสอน 

นายอภิชาติ พิณโพธ์ิ 

3 

การแข่งขันการสร้างการ์ตูน
เรื่องสั้น (Comic Strip) 

ระดับ ม.1-ม.3 

รางวัล เหรยีญทอง  
นายธนวัฒน์  แข็งฤทธิ ์
นายนฤเบศน์  แข็งสง่า 

นางสาวภัครดา จ้ายสอน 

นายอภิชาติ พิณโพธ์ิ 

4 

การแข่งขันขับร้องเพลงไทย
ลูกกรุง ประเภทหญิง ระดับ 
ม.4-ม.6 

รางวัล เหรยีญทอง  
นางสาวเกียรติกานต์ ขุน
แก้ว 

นายวีระพล มุ่งหมาย 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ รางวัล ผู้เข้าแข่งขัน ผู้ฝึกสอน 

5 

การประกวดภาพยนตรส์ั้น 
ระดับ  

ม.4-ม.6 

รางวัล เหรยีญทอง  

นางสาวสุจติรา ชาจันทึก 

นางสาวภัณฑิลา อรญัญิก 

นางสาวพรรณทิพภา ประ
ทุมมา 

นางสาวพลอยแพรวา สี
กระแจะ 

นางสาวจิรัชยา มลีาภ 

นางสาวศิริฉัตร แก้วงาม 

นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ 

6 
การแข่งขันการทำหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับ ม.1-ม.3 

รางวัล เหรยีญทอง  

เด็กหญิงพรนภา  เหล่ารอด 

เด็กหญิงธมลวรรณ  ศรีแสง 
นายณัฐชนน  ริตตา 

นางสาวลลิตา  ราชวงษ ์

นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค ์

7 
การแข่งขันการทำหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับ ม.4-ม.6 

รางวัล เหรยีญทอง  

นางสาวปุญญศิา ธนูรักษ ์

นางสาวสุชัญญา ธนูรักษ์ 

นางสาวต้นหอม บุญโส 

นางสาวจินต์จุฑา ศรีสงค ์

นางสาวลลิตา  ราชวงษ ์

8 

การแข่งขันขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง ประเภทหญิง ระดับ 
ม.4-ม.6 

รางวัล เหรยีญทอง  นางสาวสุรตัน์วดี เลพล นายนพเกล้า ทองธรรมมา 

9 

การแข่งขันขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง ประเภทชาย ระดับ 
ม.4-ม.6 

รางวัล เหรยีญทอง  นายจิรพงษ์ อินทะเขื่อน นายนพเกล้า ทองธรรมมา 

10 

การแข่งขันการวาดภาพ
ระบายสี ประเภทบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ ระดับ ม.1-

ม.3 

รางวัล เหรยีญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 
2 

เด็กชายธโนทัย  กลิ่นพล ู นางสาวบังอร โสมาบุตร 

11 

การแข่งขันการวาดภาพ
ระบายสี ประเภทออทิสติก 
ระดับ ม.1-ม.3 

รางวัล เหรยีญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 
1 

เด็กชายแดนสยาม  ทัพศร นางสาวบังอร โสมาบุตร 

12 
การแข่งขันการวาดเส้น 
(DRAWING) ระดับ ม.1-ม.3 

รางวัล เหรยีญทอง  
เด็กชายกฤตเมธ  วงศ์
ประพันธ ์

นายอามร นาไชยเวศน ์
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ที ่ กิจกรรม/รายการ รางวัล ผู้เข้าแข่งขัน ผู้ฝึกสอน 

13 
การแข่งขันการวาดเส้น 
(DRAWING) ระดับ ม.4-ม.6 

รางวัล เหรยีญทอง  นายวีรวัฒน์  จันทะเสน นายอามร นาไชยเวศน ์

15 
การแข่งขันเขียนภาพไทย
ประเพณี ระดับ ม.4-ม.6 

รางวัล เหรยีญทอง  นายรัชตะ ถาวงราม นายอามร นาไชยเวศน ์

16 

การแข่งขันจิตรกรรม
เทคนิคผสม Mixed Media 

ระดับ ม.4-ม.6 

รางวัล เหรยีญเงิน นางสาวภัทรศรี  นามอาษา นายอามร นาไชยเวศน ์

17 
การแข่งขันวาดภาพระบาย
สี ระดับ ม.4-ม.6 

รางวัล เหรยีญทอง  นางสาวศุจินทรา กุลเพชร นายอามร นาไชยเวศน ์

19 
การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ 
ระดับ ม.1-ม.3 

รางวัล เหรยีญทอง  

นายณัฐพร มหาโคตร 

เด็กชายเนตภิูมิ ทันศึก 

เด็กชายนรพนธ์ พันธมาศ 

นางสาวฐิตา บูรณพล 

นายสุจินต์ ทิพย์วงศา 

20 
การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ 
ระดับ ม.4-ม.6 

รางวัล เหรยีญทอง  

นางสาวชลนิภา ชิณจักร ์

นางสาวปรายฟ้า หมื่นพล 

นายมิตรภาพ แซ่ผู ่

นางสาวฐิตา บูรณพล 

นางมะลิ ชีวาจร 

21 

การแข่งขันทำอาหาร 
น้ำพริก  ผักสด  เครื่อง
เคียง  ระดับ ม.4-ม.6 

รางวัล เหรยีญทอง  

นายน้ำเพชร สุวรรณท้าว 

นางสาวขวัญจิรา ศรีอำนวย 

นางสาวพลอยน้ำเพชร 
ขันธะสุวรรณ 

นางมะลิ ชีวาจร 

นางสาวฐิตา บูรณพล 
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11.  งาน / โครงการ / กิจกรรมที่ประสบความสำเร็จ  ( ปี 2567 ) 

 ชื่องาน / โครงการ / กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 

1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา รายงานโครงการและรูปภาพ 

2 ค่ายวิชาการปรับพื้นฐานก่อนเรียนม.1และม.4 รายงานโครงการและรูปภาพ 

3 ส่งเสริมการทำวิจัยในชั้นเรียน รายงานโครงการและรูปภาพ 

4 พัฒนาระบบงานวัดผลประเมินผล รายงานโครงการและรูปภาพ 

5 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ (O-NET) รายงานโครงการและรูปภาพ 

6 นิเทศภายใน รายงานโครงการและรูปภาพ 

7 พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา รายงานโครงการและรูปภาพ 

8 เปิดบ้านวิชาการนิทรรศการชุมนุม รายงานโครงการและรูปภาพ 

9 แนะแนวการศึกษาต่อ รายงานโครงการและรูปภาพ 

10 ปัจฉิม รายงานโครงการและรูปภาพ 

11 มอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา รายงานโครงการและรูปภาพ 

12 Mind care Clinic รายงานโครงการและรูปภาพ 

13 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนนักเรียนเรียนร่วม รายงานโครงการและรูปภาพ 

14 ส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ รายงานโครงการและรูปภาพ 

15 ยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล รายงานโครงการและรูปภาพ 

16 เปิดโลกกว้างทางวิทยาศาสตร์ รายงานโครงการและรูปภาพ 

17 สอนเสริม เติมฝัน สู่รั้วมหาวิทยาลัย รายงานโครงการและรูปภาพ 

18 จ้างวิทยากรภายนอกสถานศึกษาสอนภาษาต่างชาติ รายงานโครงการและรูปภาพ 

19 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ รายงานโครงการและรูปภาพ 

20 ยกผลสัมฤทธิ์สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ รายงานโครงการและรูปภาพ 

21 ส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รายงานโครงการและรูปภาพ 

22 ส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ รายงานโครงการและรูปภาพ 

23 พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ฯ การงานอาชีพ รายงานโครงการและรูปภาพ 

24 ยกผลสัมฤทธิ์สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ รายงานโครงการและรูปภาพ 

25 ส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนรู้สุขศึกษาฯและทักษะกีฬา รายงานโครงการและรูปภาพ 
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 ชื่องาน / โครงการ / กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 

26 ยกผลสัมฤทธิ์สาระการเรียนรู้สุขศึกษา รายงานโครงการและรูปภาพ 

27 พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ รายงานโครงการและรูปภาพ 

28 วันสุนทรภู ่ รายงานโครงการและรูปภาพ 

29 วันภาษาไทยแห่งชาติ รายงานโครงการและรูปภาพ 

30 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย รายงานโครงการและรูปภาพ 

31 พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษและจีน รายงานโครงการและรูปภาพ 

32 พัฒนาโครงสร้างทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ รายงานโครงการและรูปภาพ 

33 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมชุมนุมในโรงเรียน รายงานโครงการและรูปภาพ 

34 กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ รายงานโครงการและรูปภาพ 

35 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพในโรงเรียน รายงานโครงการและรูปภาพ 

36 การพัฒนาทักษะด้าน AI เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ รายงานโครงการและรูปภาพ 

37 
การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล (Digital Skills) เตรียมความพร้อมสู่รั้ว
มหาวิทยาลัย 

รายงานโครงการและรูปภาพ 

38 ค่ายพัฒนาพัฒนาศักยภาพทางดนตรี(วงโยธวาทิต ) รายงานโครงการและรูปภาพ 

39 รับนักเรียนใหม่ รายงานโครงการและรูปภาพ 

40 พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน รายงานโครงการและรูปภาพ 

41 พัฒนาศักยภาพบุคลากร ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา รายงานโครงการและรูปภาพ 

42 อบรมให้ความรู้ด้านการเงินแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา รายงานโครงการและรูปภาพ 

43 พัฒนาระบบการบริหารงานและพัฒนาองค์กรเป็นระบบครบวงจร รายงานโครงการและรูปภาพ 

44 โครงการสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร รายงานโครงการและรูปภาพ 

45 พัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการ  รายงานโครงการและรูปภาพ 

46 อบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการเงิน รายงานโครงการและรูปภาพ 

47 อบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับพัสดุ รายงานโครงการและรูปภาพ 

48 พัฒนาทักษะทางด้านดนตรีพื้นบ้าน (วงโปงลาง) รายงานโครงการและรูปภาพ 

49 ส่งเสริมความมีระเบียบวินัยของผู้เรียน รายงานโครงการและรูปภาพ 

50 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน รายงานโครงการและรูปภาพ 
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 ชื่องาน / โครงการ / กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 

51 สถานศึกษาปลอดภัย รายงานโครงการและรูปภาพ 

52 พัฒนาคุณธรรมและสร้างจิตสำนึกความเป็นชาติไทย(วันพ่อ วันเเม่) รายงานโครงการและรูปภาพ 

53 TO BE NUMBER ONE และแก้ไขปัญหายาเสพติด รายงานโครงการและรูปภาพ 

54 ของหายได้คืน รายงานโครงการและรูปภาพ 

55 ปลูกฝังจริยธรรม คุณธรรม และศีลธรรมฯ รายงานโครงการและรูปภาพ 

56 ระลึกถึงพระคุณครู รายงานโครงการและรูปภาพ 

57 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา รายงานโครงการและรูปภาพ 

58 น้อมนำหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ รายงานโครงการและรูปภาพ 

59 การเสริมสร้างทักษะชีวิตและจิตวิทยาวัยรุ่น รายงานโครงการและรูปภาพ 

60 โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของนักเรียน รายงานโครงการและรูปภาพ 

61 ปรับปรุงซ่อมแซมบำรุงรักษาวัสดุ  ครุภัณฑ ์ อาคารสถานที่ รายงานโครงการและรูปภาพ 

62 พัฒนาสิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้  รายงานโครงการและรูปภาพ 

63 โรงเรียนคุณธรรมสพฐ รายงานโครงการและรูปภาพ 

64 
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกัน
การทุจริต”(โรงเรียนสุจริต)  

รายงานโครงการและรูปภาพ 

65 ปรับปรุงภุมิทัศน์ รายงานโครงการและรูปภาพ 

66 พัฒนางานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ รายงานโครงการและรูปภาพ 

67 ค่ายส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม รายงานโครงการและรูปภาพ 

68 ทัศนศึกษา รายงานโครงการและรูปภาพ 

69 ค่ายส่งเสริมวินัยและความประพฤติ รายงานโครงการและรูปภาพ 

70 ปรับปรุงและพัฒนาระบบโภชนาการโรงเรียน รายงานโครงการและรูปภาพ 

 

ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานที่ผ่านมา (โรงเรียนอาจนำเสนอเป็นรายด้าน เช่น ด้านบริหาร
จัดการ ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านผู้เรียน ฯลฯ) 
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        ด้านบริหารจัดการ  บุคลากรไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานในด้านต่างๆ ทำให้ขาดประสิทธิภาพ
ในการบริหารงาน ทำให้ขาดความคล่องตัว และมีการปรับย้ายโครงสร้างการบริหารทำให้การบริหาร
จัดการงานมีความทับซ้อน 
        ด้านการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดกลาง มีงบประมาณในการบริหารอย่าง
จำกัดไม่พียงพอต่อความต้องการ ขาดอุปกรณ์สนับสนุนในการจัดการเรียนการสอนโดยเฉพาะด้าน
เทคโนโลยี สารสนเทศ และระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต   
        ด้านผู้เรียน ผู้เรียนบางกลุ่มไม่สนใจเรียน ติดมือถือ เข้าห้องเรียนช้า ทำให้การเรียนการสอนไม่
เป็นไปตามแผนที่จัดเตรียมไว้ ปัญหานักเรียนมีภาวะถดถอยการเรียนรู้ และบางส่วนมีปัญหาการอ่าน
ออก เขียนได้ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ รวมถึงปัญหาอุปกรณ์การเรียนไม่สนับสนุนจากฐานะทาง
การเงินของครอบครัว 
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บทที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
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บทที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

จากผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้ังภายนอกและภายในของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร       
เพ่ือส่งเสริมพัฒนาจุดแข็งและโอกาส แก้ไขปรับปรุงจุดอ่อนและอุปสรรค ซึ่งจะส่งผลให้การบริหาร     
จัดการศึกษาของโรงเรียนมีคุณภาพสูงขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด โรงเรียนจึงได้กำหนด    
ทิศทางการพัฒนาดังนี้ 
 

วิสัยทัศน์  (Vision) 
 

โรงเรียนชั้นนำนวัตกรรมการเรียนรู้สู่ชุมชนบนวิถีความเป็นไทย 

 
พันธกิจ  (Mission) 
 

1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ครอบคลุมกับมาตรฐานการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐานและหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล  

2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ มีคุณลักษณะและสมรรถนะตามหลักสูตร 
พร้อมทั้งมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 มีความเป็นผู้นำด้านนวัตกรรมและอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้สู่ครูมืออาชีพ 
4. ส่งเสริมให้บุคลากรเป็นผู้นำในการสร้างและใช้สื่อ เทคโนโลยี ในการจัดการเรียนรู้ และเผยเเพร่

สู่ชุมชน 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เเบบ

บูรณาการ 
6. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กร ที่เป็นเเหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนมีคุณภาพ 

ปลอดภัยละให้บริการชุมชน 
7. ส่งเสริมและประสานงานร่วมมือกับชุมชน ภาคีเครือข่ายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ

การพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน 
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เป้าประสงค์  (Purpose) 
ข้อ 1 มีหลักสูตรสถานศึกษาให้ครอบคลุมกับมาตรฐานการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐานเเละหลักสูตร

โรงเรียนมาตรฐานสากล 
ข้อ 2 ผู้เรียนมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ มีคุณลักษณะเเละสมรรถนะตามหลักสูตร พร้อมทั้งมี

ทักษะในศตวรรษที่ 21 มีความเป็นผู้นำด้านนวัตกรรมและอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ข้อ 3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้สู่ครูมืออาชีพ 
ข้อ 4 บุคลากรเป็นผู้นำในการสร้างเเละใช้สื่อ เทคโนโลยี ในการจัดการเรียนรู้ เเละเผยเเพร่สู่

ชุมชน 
ข้อ 5 มีระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เเบบ

บูรณาการ 
ข้อ 6 สถานศึกษาเป็นองค์กร ที่เป็นเเหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนมีคุณภาพ ปลอด

ภัยเเละให้บริการชุมชน 
ข้อ 7 ชุมชน ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเเละการพัฒนาองค์กร

อย่างยั่งยืน 
 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
  

รักสะอาด มารยาทดี มีจิตสาธารณะ 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

 ผู้นำนวัตกรรมการเรียนรู้ 
 

กลยุทธก์ารพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
กลยุทธ์ของโรงเรียน 
 

กลยุทธ์ที่ 1   
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ครอบคลุมกับมาตรฐานการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐานและหลักสูตร

โรงเรียนมาตรฐานสากล   
   ตัวช้ีวัด 

1. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับโรงเรียนมาตรฐานสากล 
2. สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
3. สถานศึกษาเป็นผู้นำด้านวิชาการ และสามารถสื่อสารสองภาษาได้ 
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กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ มีคุณลักษณะและสมรรถนะตาม
หลักสูตร พร้อมทั้งมีทักษะในศตวรรษที่ 21  
   ตัวช้ีวัด 

1. นักเรียนจบการศึกษาภาคบังคับหรือการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ อยู่ในระดับดี 
3. ผลการทดสอบความรู้ในระดับชาติ มีค่าเฉลี่ยที่สูงขึ้น 
4. นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษเฉพาะด้านได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
5. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และเป็นพลเมืองที่ดี 
6. นักเรียนมีคุณธรรม รักษาระเบียบวินัย และประชาธิปไตย 

กลยุทธ์ที่ 3 ความเป็นผู้นำด้านนวัตกรรมและอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   ตัวช้ีวัด 

1. บุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้นำในการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  
2. นักเรียนบูรณาการความรู้สร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นได้ 
3. สถานศึกษามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นและความเป็นไทย 

กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้สู่ครูมืออาชีพ 
   ตัวช้ีวัด 

1. บุคลากรทางการศึกษาได้รับการนิเทศติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
2. บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. บุคลากรทางการศึกษาได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติทั้งหน่วยงานภายในและภายนอก

สถานศึกษา 
4. บุคลากรทางการศึกษาได้รับการเสริมแรงและสร้างกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมให้บุคลากรเป็นผู้นำในการสร้างและใช้สื่อ เทคโนโลยี ในการจัดการเรียนรู้  
   ตัวช้ีวัด 

1. บุคลากรมีทักษะในการสร้างและใช้สื่อ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
2. มีการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านการใช้สื่อ และเทคโนโลยี 
3. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการมีสื่อ อุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

กลยุทธ์ที่ 6 เผยแพร่นวัตกรรมและงานวิจัยสู่ชุมชม 
1. บุคลากรสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้และเผยแพร่ต่อหน่วยงานอื่นและชุมชน 
2. มีการจัดทำการวิจัยในชั้นเรียน ที่มีประสิทธิภาพ 
3. มีนวัตกรรมจากชั้นเรียน กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้และกิจกรรมชุมนุม 
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กลยุทธ์ ที่ 7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)    
เเบบบูรณาการ 

1. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการอย่างมีระบบและได้มาตรฐาน 
2. ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการบริหารระบบภายในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. สถานศึกษามีการวางแผนและดำเนินการจัดสรรงบประมาณและการดำเนินงานที่ดี 
4. มีการพัฒนาระบบการบริหารงานอย่างเป็นระบบตามโครงสร้างการปฏิบัติงาน 

กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กร ที่เป็นเเหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนมี
คุณภาพ ปลอดภัยและให้บริการชุมชน 

1. สถานศึกษามีการจัดแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม และสอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
2. มีการใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกและชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ 
3. สถานศึกษาปลอดภัยและมีสภาพแวดล้อมที่ดีต่อการเรียนรู้ 
4. สถานศึกษามีความพร้อมต่อการให้บริการชุมชน 

กลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมและประสานงานร่วมมือกับชุมชน ภาคีเครือข่ายในการพัฒนาคณุภาพการศึกษา
และการพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน 

1. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง ร่วมกับผู้ปกครองและชุมชน 
2. สถานศึกษามีส่วนร่วม ร่วมมือในกิจกรรมเพ่ือพัฒนาชุมชน 
3. ชุมชนและภาคีเครือข่าย มีการประสานความร่วมมือในการพัฒนานักเรียนอย่างรอบด้าน 
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ประเด็นกลยุทธ์ มาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ครอบคลุมกับมาตรฐานการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐานและหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล   
 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
1. สถานศึกษามีการ 

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับโรงเรียน
มาตรฐานสากล 
 

1. ร้อยละสถานศึกษามีการพัฒนา
หลักสูตรทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
เทียบเคียงมาตรฐานสากลตาม
หลักสูตรแกนกลาง  

1. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เทียบเคียง
มาตรฐานสากล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
 

1. โครงการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
และกระบวนการเรียนรู้ 

 
 

2. สถานศึกษาจัดการ 
เรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
 

2. ร้อยละสถานศึกษามีความพร้อม
ในการดำเนินงานเพื่อประเมิน
โรงเรียนมาตรฐานสากล 

2. สถานศึกษามีความพร้อมในการ
ประเมินโรงเรียนมาตรฐานสากล         
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 

2. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา เครือข่าย
ส่งเสริมประสิทธิภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล 

 

3. สถานศึกษาเป็นผู้นำ 
ด้านวิชาการ และสามารถ
สื่อสารสองภาษาได้ 
 
 

3.ร้อยละของผลสัมฤทธิ์ในรายวิชา
ภาษาต่างประเทศและค่าเฉลี่ยทุก
รายวิชา 

3.ผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาภาษา 
ต่างประเทศและค่าเฉลี่ยทุกรายวิชา
ของนักเรียน อยู่ในระดับดีมากกว่าร้อย
ละ 90 
 

3. โครงการจ้างวิทยากรภายนอกสถานศึกษา 
สอนภาษาต่างชาติเพ่ือการสื่อสาร 
4. โครงการ พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษ 
และจีน 
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กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ มีคุณลักษณะและสมรรถนะตามหลักสูตร พร้อมทั้งมีทักษะในศตวรรษที่ 21 
 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
1. นักเรียนจบการศึกษา 

ภาคบังคับหรือการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษากำหนด 

 

1. ร้อยละของนักเรียนที่จบ 
การศึกษาภาคบังคับหรือการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

1. นักเรียนจบการศึกษาภาค 
บังคับหรือการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนดไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 98 

1. โครงการค่ายวิชาการปรับพ้ืนฐานก่อนเรียนของ
นักเรียนชั้น ม.1 และ ม.4 
2. โครงการรับนักเรียนใหม่ 
3. โครงการมอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จ
การศึกษา 

2. ผลการทดสอบความรู้ 
ในระดับชาติ มีค่าเฉลี่ยที่สูงขึ้น 

2. ร้อยละของผลเฉลี่ยผลการ 
ทดสอบความรู้ในระดับชาติ  
มีค่าเฉลี่ยที่สูงขึ้น 

2. ผลเฉลี่ยผลการทดสอบความรู้ 
ในระดับชาติ มีค่าเฉลี่ยที่สูงขึ้น จากปี
การศึกษาท่ีแล้ว ไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 

1. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ                      
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ม.3,ม.6 
 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนในแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ อยู่ในระดับดี 

3. ร้อยละของนักเรียนทีมี่ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ อยู่ในระดับด ี
 

 3. นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ อยู่
ในระดับดี ไม่น้อยกว่าร้อยละ90 

1. วันภาษาไทยแห่งชาติ 
2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาไทย 
3. โครงการส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษาและทักษะทางด้านกีฬา 
4. โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ   
5. โครงการส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนรู้ทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
6. โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ
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วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
7. โครงการส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
8. โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่ม
สาระศิลปะ 
9. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
นักเรียนเรียนร่วม 

 
4. นักเรียนที่มีความสามารถ 
พิเศษเฉพาะด้านได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ 

4. ร้อยละของนักเรียนที่เข้า 
ร่วมการพัฒนาศักยภาพพิเศษตาม
ความสามารถพิเศษเฉพาะด้าน 

4. มีนักเรียนที่เข้าร่วม 
การพัฒนาศักยภาพพิเศษตาม
ความสามารถพิเศษเฉพาะด้าน ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 85 
 

1. โครงการศักยภาพเฉพาะด้าน ด้านดนตรี  
2. โครงการสอนเสริม เติมฝัน สู่รั้วมหาวิทยาลัย 
 

5. นักเรียนมีทักษะการ 
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และ
เป็นพลเมืองที่ดี 

5. ค่าเฉลี่ยคะแนนคุณลักษณะของ
นักเรียนที่มีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 และเป็นพลเมืองที่ดี 
 

5. นักเรียนมีคะแนนคุณลักษณะของ
นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 และเป็นพลเมืองที่ดีอยู่ในระดับ
ดี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

1. โครงการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ 
2. โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ 
3. โครงการเปิดโลกกว้างทางวิทยาศาสตร์ 
4. โครงการของหายได้คืน 
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วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

6. นักเรียนมีคุณธรรม รักษา 
ระเบียบวินัย และ
ประชาธิปไตย 

6. ค่าเฉลี่ยคะแนนคุณลักษณะ
คุณธรรม รักษาระเบียบวินัย และ
ประชาธิปไตย 

 
 
 

6. นักเรียนมีคะแนนคุณลักษณะมี
คุณธรรม รักษาระเบียบวินัย และ
ประชาธิปไตยนักเรียนมีอยู่ในระดับดี 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 84 
 

1. โครงการพัฒนาคุณธรรมและสร้างจิตสำนึก
ความเป็นชาติไทย 
2. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถาน 
3. โครงการส่งเสริมความมีระเบียบวินัยของผู้เรียน 
4. โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี และ
ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 
5. ปลูกฝังจริยธรรม คุณธรรม และศีลธรรมฯ 

 
 
กลยุทธ์ที่ 3 ความเป็นผู้นำด้านนวัตกรรมและอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นและความเป็นไทย 
    

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
1. บุคลากรทางการศึกษาเป็น
ผู้นำในการพัฒนานวัตกรรม
การจัดการเรียนรู้ 

1. ร้อยละของบุคลากรทาง
การศึกษามีผลงานนวัตกรรมทาง
การศึกษา 

1. บุคลากรทางการศึกษามีผลงาน
นวัตกรรมทางการศึกษา ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 
 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรฯ 
2. โครงการส่งเสริมการทำวิจัยในชั้นเรียน 

2. นักเรียนบูรณาการความรู้
สร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนา
ท้องถิ่นได้ 
 

2. ร้อยละของนักเรียนมีโครงงาน
และนวัตกรรมจากการเรียนรู้แบบ
บูรณาการ 

2. นักเรียนมีการจัดทำโครงงานและ
นวัตกรรมจากการเรียนรู้แบบูรณาการ
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

1. โรงเรียนคุณธรรมสพฐ 
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วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

3. สถานศึกษามีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 
 
 

3.ร้อยละของการเข้าร่วมกิจกรรม
ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

3.นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 87 

1. โครงการพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีพ้ืนบ้าน 
(วงโปงลาง) 
2. โครงปลูกฝังจริยธรรม คุณธรรม และศีลธรรมฯ 

 
 
กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้สู่ครูมืออาชีพ 
    

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
1. บุคลากรทางการศึกษา

ได้รับการนิเทศติดตามประเมิน 
ผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 

1.ร้อยละของครูได้รับการนิเทศ
ติดตาม ประเมินผล 

1. ครแูละบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การนิเทศติดตาม ประเมินผลร้อยละ 
100 

1. โครงการนิเทศการศึกษา 

2. บุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาความรู้และ
ทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3. บุคลากรทางการศึกษา
ได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ
ทั้งหน่วยงานภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

2. ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ ได้รับการพัฒนา
วิชาชีพ เพิ่มพูนความรู้และ 
ประสบการณ์อย่างน้อย 2 ครั้ง/ปี 
หรือ 20 ชั่วโมง/ปี 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ี 
ได้รับการพัฒนาวิชาชีพ เพิ่มพูนความรู้ 
และประสบการณ์อย่างน้อย 2 ครั้ง/ปี 
หรือ 20 ชั่วโมง/ปี ร้อยละ 100 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ผู้บริหาร ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
2. อบรมให้ความรู้ด้านการเงินแก่ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
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วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

4. บุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการเสริมแรงและสร้าง
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 
 

3.ร้อยละของครูที่ได้รับรางวัลยก
ย่องเชิดชูเกียรติทั้งหน่วยงาน
ภายในและภายนอก 

3. ร้อยละของครูที่ได้รับรางวัลยกย่อง
เชิดชูเกียรติทั้งหน่วยงานภายในและ
ภายนอกได้รับการเสริมแรงและสร้าง
กำลังใจในการปฏิบัติงาน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 95 

1. โครงการสร้างเสริมขวัญใจแก่บุคลากร 
2. ระลึกถึงพระคุณครู 

 
 
กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมให้บุคลากรเป็นผู้นำในการสร้างและใช้สื่อ เทคโนโลยี ในการจัดการเรียนรู้  
 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
1. บุคลากรมีทักษะในการสร้าง
และใช้สื่อ เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

1. ร้อยละของบุคลากรมีผลงานการ
สร้างสื่อ หรือสามารถใช้สื่อ 
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
ที่เหมาะสม 

1. บุคลากรมีผลงานการสร้างสื่อ หรือ
สามารถใช้สื่อ เทคโนโลยีในการ 
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
 

1. โครงการการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล (Digital 
Skills) เตรียมความพร้อมสู่รั้วมหาวิทยาลัย 
2. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
3. โครงการการพัฒนาทักษะด้าน AI เพ่ือส่งเสริม
ทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 

2. มีการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านการใช้
สื่อ และเทคโนโลยี 

2. ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการ
จัดการเรียนรู้ที่มีการใช้สื่อ และ
เทคโนโลยี 

2. นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ที่
มีการใช้สื่อ และเทคโนโลยีไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 
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วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

3. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติ 
การมีสื่อ อุปกรณ์เทคโนโลยีที่
ทันสมัยใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

3. ร้อยละของสื่อ อุปกรณ์
เทคโนโลยีในห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการที่พร้อมใช้งานใน
การจัดการเรียนรู้ 

3. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการมีสื่อ 
อุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

1. โครงการพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ 
2. โครงการส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนรู้ทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
 
กลยุทธ์ที่ 6 เผยแพร่นวัตกรรมและงานวิจัยสู่ชุมชม 

 
วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

1. บุคลากรสร้างนวัตกรรมการ
เรียนรู้และเผยแพร่ต่อ
หน่วยงานอื่นและชุมชน 
 

1.ร้อยละของนวัตกรรมการเรียนรู้
ได้เผยแพร่ต่อหน่วยงานอ่ืนและ
ชุมชน 

1. นวัตกรรมการเรียนรู้ได้เผยแพร่ต่อ
หน่วยงานอื่นและชุมชน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 95 

1. โครงการเปิดบ้านวิชาการ 
2. โครงการพัฒนาระบบประชาสัมพันธ์ 

2. มีการจัดทำการวิจัยในชั้น 
เรียน ที่มีประสิทธิภาพ 

 

2. ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีวิจัยในชั้นเรียน 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
งานวิจัยในชั้นเรียน ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 95 
 

1. โครงการส่งเสริมการทำวิจัยในชั้นเรียน 
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วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

3. มีนวัตกรรมจากชั้นเรียน 
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลา
รู้และกิจกรรมชุมนุม 

3.ร้อยละของนวัตกรรมจาก
กิจกรรมในชั้นเรียน กิจกรรมลด
เวลาเรียนเพิ่มเวลารู้และกิจกรรม
ชุมนุม 

3. มีนวัตกรรมจากชั้นเรียน กิจกรรม
ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้และกิจกรรม
ชุมนุม ร้อยละ 100 ของกิจกรรม
ทั้งหมด 

1. โครงการกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
2. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมชุมนุม 
ในโรงเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพใน
โรงเรียน 

 
 
กลยุทธ์ ที่ 7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เเบบบูรณาการ 

 
วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

1. สถานศึกษามีระบบการ
บริหารจัดการอย่างมีระบบ
และได้มาตรฐาน 
 

1.ระดับคุณภาพของระบบบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

1. ระดับคุณภาพของระบบบริหาร
จัดการสถานศึกษา ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินหน่วยงานภายในและ
ภายนอก  

1. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
2. โครงการโรงเรียนสุจริต 
3. โครงการโรงเรียนคุณธรรมสพฐ 

2. มีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลใน
การจัดการบริหารระบบ
ภายในสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. ร้อยละการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ในการจัดการบริหารระบบภายใน
สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. สถานศึกษามีการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการจัดการบริหารระบบ
ภายในสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

1. โครงการพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ 
2. โครงการพัฒนาระบบงานวัดผลประเมินผล 
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วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

3. สถานศึกษามีการวางแผน
และดำเนินการจัดสรร
งบประมาณและการ
ดำเนินงานที่ดี 

3.รอ้ยละของโครงการได้รับการ
วางแผนและดำเนินการจัดสรร
งบประมาณและการดำเนินงาน 
ที่ด ี

3. มสีถานศึกษามีการวางแผนและ
ดำเนินการจัดสรรงบประมาณใน
โครงการ อย่างมีประสิทธิภาพ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 ของโครงการ 

1. โครงการพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ 
แผนปฏิบัติการ 
2. อบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการเงิน 
3. อบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับพัสดุ 

4. มีการพัฒนาระบบการ
บริหารงานอย่างเป็นระบบ
ตามโครงสร้างการปฏิบัติงาน 

4. ระดับคุณภาพนมีการพัฒนา
ระบบการบริหารงานสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบตามโครงสร้างการ
ปฏิบัติงาน 

4. สถานศึกษามีระดับคุณภาพดี ใน
การพัฒนาระบบการบริหารงาน
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบตาม
โครงสร้างการปฏิบัติงาน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 98 

1. พัฒนาระบบการบริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่าง
เป็นระบบครบวงจร 
2. พัฒนาโครงสร้างทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

 
 
 
กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กร ที่เป็นเเหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนมีคุณภาพ ปลอดภัยและให้บริการชุมชน 
 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
1. สถานศึกษามีการจัดแหล่ง
เรียนรู้ที่เหมาะสม และ
สอดคล้องกับการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 

1. ร้อยละของสถานศึกษามีการ
จัดแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม และ
สอดคล้องกับการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 

1. สถานศึกษามีการจัดแหล่งเรียนรู้ที่
เหมาะสม และสอดคล้องกับการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 

1. โครงการน้อมนำหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ 
2. การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ 
3. โครงการวันสุนทรภู่ 
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วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

2. มีการใช้แหล่งเรียนรู้
ภายนอกและชุมชนเป็นแหล่ง
เรียนรู้ 

2. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าใช้
แหล่งเรียนรู้ภายนอกและชุมชน
เป็นแหล่งเรียนรู้ 

2.นักเรียนที่เข้าใช้แหล่งเรียนรู้
ภายนอกและชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

1. โครงการทัศนศึกษา 
2. ค่ายส่งเสริมวินัยและความประพฤติ 

3. สถานศึกษาปลอดภัยและมี
สภาพแวดล้อมที่ดีต่อการ
เรียนรู้ 

3. ระดับคุณภาพของสถานศึกษา
ปลอดภัยและมีสภาพแวดล้อมที่ดี
ต่อการเรียนรู้ 

3. สถานศึกษามีระดับคุณภาพของ
สถานศึกษาปลอดภัยและมี
สภาพแวดล้อมที่ดีต่อการเรียนรู้  
ร้อยละ 85 อยู่ในระดับดี  

1. โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของนักเรียน 
2. โครงการปฏิรูปและพัฒนาระบบโภชนาการโรงเรียน 
3. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย  
 

4. สถานศึกษามีความพร้อม
ต่อการให้บริการชุมชน 

4. ระดับคุณภาพของการประเมิน
ความพร้อมในการให้บริการกับ
ชุมชน 

4. สถานศึกษามีความพร้อมในการ
ให้บริการชุมชน ร้อยละ 90 อยู่ใน
ระดับด ี 

1. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
2. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ อาคาร
สถานที่ 
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กลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมและประสานงานร่วมมือกับชุมชน ภาคีเครือข่ายในการพัฒนาคณุภาพการศึกษาและการพัฒนาองค์กรอย่างย่ังยืน 

 
วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

1. สถานศึกษามีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง 
ร่วมกับผู้ปกครองและชุมชน 

1. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน่วม
กับผู้ปกครองและชุมชน 

1. นักเรียนได้เข้าร่วมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ร่วมกับผู้ปกครอง
และชุมชน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

1. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. โครงการการเสริมสร้างทักษะชีวิตและจิตวิทยา
วัยรุ่น 
3. โครงการMind care Clinic 
4. โครงการปัจฉิมนิเทศ 
 

2. สถานศึกษามีส่วนร่วม 
ร่วมมือในกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ชุมชน 
 

2. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาชุมชน 

2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาชุมชนน้อยกว่าร้อยละ 90 
ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

1. โครงการ TO BE NUMBER ONE รณรงค์               
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

3. ชุมชนและภาคีเครือข่าย  
มีการประสานความร่วมมือใน
การพัฒนานักเรียนอย่างรอบ
ด้าน 

3. ระดับคุณภาพของการ
ประสานความร่วมมือในการ 
จัดกิจกรรมของชุมชนและภาคี
เครือข่ายในการพัฒนานักเรียน 

3. การประสานความร่วมมือในการ
จัดกิจกรรมของชุมชนและภาคี
เครือข่ายในการพัฒนานักเรียนอยู่ใน
ระดับดี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการสถานศึกษา  
ผู้ปกครองและชุมชนฯ 
2. โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ  
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บทที่ 3 

ประมาณการรายรับ รายจ่าย ประจำปีของโรงเรียน 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทที่ 3 

ประมาณการรายรับ รายจ่าย ประจำปีของโรงเรียน 
 

ประมาณการรายรับสถานศึกษาปีการศึกษา 2568 
 

รายการ 
จำนวนเงิน(บาท) 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 รวม 

ค่าอุดหนุนการจัดการเรียน 877,946.00 877,946.00 1,755,892.00 

ค่าหนังสือเรียน 487,253.00 - 487,253.00 

ค่าเครื่องแบบนักเรียน 217,700.00 - 217,700.00 

ค่าอุปกรณ์การเรียน 215,800.00 - 215,800.00 

ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 216,282.50 216,282.50 432,565.00 
เงินสนับสนุนการสอนครูต่างชาติ 309,000.00 - 309,000.00 
เงินปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน 219,000.00 211,500.00 430,500.00 

รวม 2,323,981.50 1,094,228.50 3,418,210.00 
 

* หมายเหตุ  เงินปัจจัยพื้นฐาน อ้างอิงจากปีการศึกษา 2567 
ประมาณการรายจ่ายสถานศึกษาปีการศึกษา 2568 จากเงินอุดหนุนที่โรงเรียนได้รับ 
 

รายการ จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1.งบบริหารสำนักงาน (งบประจำ) 755,033.56  
2. งบส่งเสริมระบบการบริหาร (งบกลาง) 175,589.20  
3.งบประมาณตามโครงการ 825,269.24 คิด%จากงบตามโครงการ 

   3.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 373,500.00 45 % 
   3.2 กลุ่มบริหารงานบุคคล 270,769.24 32 % 
   3.3 กลุ่มบริหารงานทั่วไป 143,000.00 17 % 
   3.4 กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 63,000.00 6 % 

รวม 2,734,482.23 100 % 
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รายละเอียดของแผนงานและงบประมาณตามโครงสร้างการบริหาร ปีการศึกษา 2568 
 

1. งบประมาณบริหารสำนักงานและงบส่งเสริมระบบการบริหาร 

จากการประชุมคณะกรรมการพิจารณาแผนการใช้จ่ายงบประมาณและกรอบวงเงินงบประมาณ ประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2568 โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร  
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา มหาสารคาม ได้พิจารณางบบริหารสำนักงาน (งบประจำ) จำนวน 755,033.56 บาท และงบส่งเสริมระบบการบริหาร 
(งบกลาง) จำนวน 175,589.20 บาท 

โดยการจัดสรรงบประมาณ ดังนี้ 
 

ที ่ รายการ จำนวนเงิน 

1. งบบริหารสำนักงาน (งบประจำ) จำนวน  755,033.56 บาท  

ก ค่าตอบแทนและวัสดุใช้สอย 
 

1 ค่าตอบแทนและวัสดุใช้สอย 40,151.56 

2 ค่าเบี้ยเลี้ยง พาหนะและค่าท่ีพัก 10,000.00 

3 ค่าซ่อมแซม และบำรุงยานพาหนะ 135,482.00 

4 ค่าวัสดุสำนักงาน 30,000.00 

 รวม 260,482.56 

ข ค่าจ้างลูกจ้าง  239,400.00 บาท 
 

6 ค่าจ้างพนักงานขับรถ 1 อัตรา จ้าง 12 เดือน อัตราเดือนละ9,500 119,700.00 



 

บาท ประกันสังคม 475 บาท/เดือน 

7 ค่าจ้างนักการ 1 อัตรา จ้าง 12 เดือน  อัตราเดือนละ 9,500 บาท 
ประกันสังคม 475  บาท/เดือน 119,700.00 

 รวม 239,400.00 

ค ค่าสาธารณูปโภค  300,000.00  

8 ค่าไฟฟ้า  300,000.00  

2. งบส่งเสริมระบบการบริหาร (งบกลาง)  175,589.20 บาท 
 

9 งบส่งเสริมระบบการบริหาร (งบกลาง) 175,589.20 
 

รวม งบประมาณบริหารสำนักงานและงบส่งเสริมระบบการบริหาร 930,622.76 
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2. งบประมาณตามแผนโครงสร้างตามโครงการ 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

 2.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ      

1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา จินจุฑา,ภัครดา 5,000.00   1. ค่าจ้างทำเอกสารหลักสตูร 5,000 บาท 

2 ค่ายวิชาการปรับพ้ืนฐานก่อนเรียนม.1และม.4 ลลิตา 18,000.00   1. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน  4,400 บาท 
2.  ค่าอาหารกลางวันนักเรยีน 11,000 บาท 
3. ค่าบอร์ด 1,000 บาท 
4. ค่าวัสดุสำนักงาน 1,460 บาท 

3 ส่งเสริมการทำวิจยัในช้ันเรียน ภัครดา 1,000.00   1 ค่าปากกาสีและกระดาษชาร์ท  200 บาท 
2 ค่ากระดาษเอสี่ 200 บาท 
3 ค่ากระดาษปก 100 บาท 
4 หมึกเติม printer  500 บาท 

4 พัฒนาระบบงานวัดผลประเมินผล ฐิตา 5,000.00   1. ค่าจัดซื้อแบบ ปพ.1 , แบบ ปพ.2 และ ปพ.3  3,000 บาท 
2. ค่าวัสดุอุปกรณ์การจดัทำ ปพ.1 2,000 บาท 
 

5 การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ม.3, ม.6 

ฐิตา 8,000.00   1. ค่าเอกสารและเข้าเลม่ คู่มือ O-NET 2,000 บาท 
2. ค่าเอกสารและเข้าเลม่ รายงานสรุปผล 500 บาท 
3. ดินสอ 2B 280 บาท 
4 ปากกาน้ำเงิน 220 บาท 
5 ค่าอาหารกลางวันนักเรียน 5,000 บาท 



 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

6 นิเทศภายใน จินจุฑา 4,000.00   1. ค่าจัดทำเอกสารงานวิจัยในช้ันเรียน 4,000 บาท 

7 พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา จินจุฑา 1,000.00   1. ค่าจัดทำเอกสารSAR 1,000 บาท 

8 เปิดบ้านวิชาการนิทรรศการชุมนุม ภัครดา,ฐิตา 35,000.00   1. ค่าบริการอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรยีน = 10,000 บาท 
2. ค่าไวนิลป้ายอบรมโครงการฯ = 1,400 บาท  
3. ค่าวัสดุ อุปกรณ์ แสดงกิจกรรมชุมนุม 
(34 x 400 = 13,600 บาท) 
4. ป้ายประชาสมัพันธ์กิจกรรมชุมนุม 
(3 ชุด x 1,000 = 3,000 บาท) 
5. ค่าจ้างทำเอกสารเผยแพร่กิจกรรมชุมนุม 
(20 เล่ม x 150 บาท = 3000 บาท) 
6. ค่าจ้างเหมาบริการเครื่องขยายเสียง  = 4,000 บาท 

9 แนะแนวการศึกษาต่อ วัชรวิชญ ์ 10,000.00   1. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อโรงเรียนในเขตพื้นท่ีบริการ
การศึกษา  5,000  บาท 
2. กิจกรรมแนะแนวสัญจร (เคาะประตูบ้าน) 
ค่าเดินทางไปราชการ  5,000  บาท 

10 นิเทศนักเรียนช้ัน ม.3 และ ม.6 
 

วัชรวิชญ ์ 10,000.00   1. ค่าจ้างเหมาตกแต่งสถานท่ี 5,000 บาท 
2. ค่าจ้างเหมาจัดทำพานบายศรสีูข่วัญพร้อมอุปกรณ์ประกอบ
พิธี  3,000 บาท 
3. ค่าวัสดุ/อุปกรณส์ำนักงานสำหรับจัดกิจกรรม  2,000 บาท 

11 มอบประกาศนยีบัตรผูส้ำเรจ็การศกึษา ฐิตา 5,000.00   1. ค่าดำเนินการและวสัดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
5,000 บาท 



 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

12 Mind care Clinic วัชรวิชญ ์ 2,000.00   1 ค่าป้ายไวนิล 1,000 บาท 
2 ค่าวัสดุสำนักงานสำหรบัจัดเอกสาร 1,000 บาท 

13 พัฒนาการจัดการเรยีนการสอนนักเรียนเรียนร่วม นพเกล้า,บังอร 2,000.00   1. ค่ากระดาษวาดรูป 100 ปอนด์  จำนวน 500 บาท 
2. สีชอล์ค จำนวน 200 บาท 
3. สีไม้    จำนวน 500 บาท 
4. หมึกเครื่องปริ๊น จำนวน 800 บาท 

14 ส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู ้ ศิริภรณ ์
นพเกล้า 

2,500.00   1. กระดาษขนาดเอ = 500 บาท 
2. กระดาษ100 ปอนด์ ขนาดเอ 4   = 800 บาท 
3. สีไม้ = 350 บาท 
4. กระดาษการด์สีขนาดเอ 4   = 360  บาท 
5. ปากกาลูกลื่น    = 300  บาท 
6. ดินสอ 2 B    = 280  บาท 

15 ยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่โรงเรยีน
มาตรฐานสากล 

ภัครดา 5,000.00   1. ค่าเอกสารและเข้าเลม่ 1,000 บาท 
2. คู่มือการอบรม 2,000 บาท 
3. กระดาษเอ 4 1,000 บาท 
4. ค่าป้ายนิทรรศการนำเสนองาน 1,000 บาท 

16 เปิดโลกกว้างทางวิทยาศาสตร์สู่ชุมชน ภัทรวด ี -   - 
 

17 สอนเสริม เติมฝัน สู่รั้วมหาวิทยาลยั ภัทรวดีและ
คณะ 

5,000.00   1. กระดาษถ่ายเอกสาร A4 = 3,000 บาท 
2. ปากกาไวท์บอร์ดสีนำ้เงิน = 400 บาท 
3. แม็คเย็บกระดาษ No.10 = 250 บาท 
4. ลูกแม็คเย็บกระดาษ No.10 = 100 บาท 



 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

5. แฟ้มใส่เอกสาร ขนาด A4 = 250 บาท 
6. หมึกถ่ายเอกสาร 4 สี  = 1,000 บาท 

18 จ้างวิทยากรภายนอกสถานศึกษาสอนภาษา
ต่างชาติ 
* ค่าสนับสนุนการจัดการเรยีนการสอนครู
ชาวต่างชาติ 

จักรพงศ์   309,000.00 
 

1. ค่าตอบแทนวิทยากรพิเศษ รายเดือน ๆ ละ 25,000  บาท 
12 เดือน  และเงินประกันสังคม 

19 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณติศาสตร ์ วัชรวิชญ ์ 10,000.00   1. ค่าวัสดุการแข่งขันทางคณติศาสตร์ 6,000 บาท 
2. ค่าจ้างเหมา ทำเอกสาร พร้อมเข้าเล่ม 
จำนวน 100 บาท x 10 ชุด = 1,000 บาท  
3. ค่าจ้างเหมา ทำแผ่นป้ายโครงงาน  2,000 บาท 
4. ค่าจ้างแผ่นป้ายแนวทางปฏิบัตงิานของกลุ่มงาน1,000 บาท 

20 ยกผลสัมฤทธ์ิสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ วัชรวิชญ ์ 10,000.00   1.ค่าวัสดุการแข่งขันทางคณิตศาสตร์ในกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
5,000 บาท 
2.รางวัลสำหรับนักเรียนในการแขง่ขันกิจกรรมทางคณติศาสตร์ 
3,000 บาท 
3.ค่าจ้างเหมา ทำเอกสาร พร้อมเข้าเล่ม จำนวน 100 ชุด x 10 
บาท = 1,000 บาท  
4.ค่า วัสดุสำหรับการตกแต่งซุม้กลุ่มสาระคณติศาสตร์ในวันเปดิ
บ้านวิชาการ 100 บาท 

21 ส่งเสริมคณุภาพการจัดการเรยีนรูท้าง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

พชรชล 40,000.00   1 พัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์ 10,000 บาท 
 1) ค่าอุปกรณ์วิทยาศาสตร์และสารเคมี 5,000 บาท 
 2) ค่าสื่อ วัสดุอุปกรณ์ การจดัการเรียนรู้ เพื่อพัฒนา



 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

ทักษะวิทยาศาสตร์ 5,000 บาท 
2 จัดกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 12,000 บาท 
 1) ค่าจ้างเหมาป้าย 2 ป้าย 2,000 บาท 
 2) อุปกรณ์ตกแต่งสถานท่ี 2,000 บาท 
 3) ค่าเกียรติบัตร และอุปกรณ์การจัดการแข่งขัน 
4,000 บาท 
 4) ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการดำเนินงานกิจกรรม
นิทรรศการ 4,000 บาท 
3 เปิดบ้านวิชาการ 3,000 บาท 
 1) อุปกรณ์ตกแต่งสถานท่ี 1,000 บาท 
 2) ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการดำเนินงานกิจกรรม
นิทรรศการ 2,000 บาท 
4 โต๊ะหน้าขาว สำหรับใช้ในห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 
15,000 บาท 

22 ส่งเสริมคณุภาพการจัดการเรยีนรูส้ังคมศึกษาฯ รุ่งรัตน ์ 20,000.00   1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดจัดหาสื่อการสอนสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 8,000 บาท 
2.เเข่งขันทักษะทางวิชาการวิชาการ 8,000 บาท 
3. เปิดบ้านวิชาการ 4,000 บาท 

23 พัฒนาคุณภาพการจัดการเรยีนรูฯ้ การงานอาชีพ มะล ิ 10,000.00   1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ทางด้านคหกรรม งานเกษตร งานฝีมือและ
อุตสาหกรรม 8,000 บาท 
2. ค่าจ้างเหมาทำแผ่นปา้ยโครงการ   2,000 บาท 

24 ยกผลสัมฤทธ์ิสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มะล ิ 10,000.00   1. ค่าวัสดุการแข่งขันทักษะวิชาการต่าง ๆ 8,000 บาท 



 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

2. ค่าจ้างเหมาแผ่นป้ายการแข่งขนัทักษะวิชาการ 2,000 บาท 

25 ส่งเสริมคณุภาพการจัดการเรยีนรูสุ้ขศึกษาฯและ
ทักษะกีฬา 

สุริยา 50,000.00   1. กิจกรรมกีฬาสีภายใน 40,000 บาท  
2 กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายนอก 10,000 บาท 

26 ยกผลสัมฤทธ์ิสาระการเรียนรูสุ้ขศกึษา สุริยา 10,000.00   1 ค่าวัสดุอุปกรณ์การฝึกซ้อมและแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
3,5000 บาท 
2 ค่าวัสดุอุปกรณ์การฝึกซ้อมในการแข่งขันกิจกรรมทางสุขศึกษา
และพลศึกษา 3,500 บาท 
3 ค่าจ้างเหมา ทำเอกสาร พร้อมเข้าเล่ม 1,000 บาท  
4 ค่าจ้างเหมา ทำแผ่นป้ายของครกูลุ่มสาระ 2,000 บาท 

27 พัฒนาคุณภาพการจัดการเรยีนรู้กลุ่มสาระศลิปะ อามร 20,000.00   1 จัดหาสื่อการสอนเเละอุปกรณ์การจัดการเรยีนรู้ 15,000 บาท 
2 เปิดบ้านวิชาการ 5,000 บาท 

28 วันสุนทรภู ่ นพเกล้า 5,000.00   1. วัสดุอุปกรณ์และรางวัลกิจกรรมการประกวดทักษะทาง
ภาษาไทย 5,000 บาท 

29 วันภาษาไทยแห่งชาต ิ นพเกล้า 5,000.00   1. วัสดุอุปกรณป์ระกอบการแสดง 5 ชุดการแสดง 1,000 บาท 
2. เกียรติบัตรการประกวดงานเขยีน 1,000 บาท 
3. วัสดุกิจกรรมฐานการอ่าน 1,000 บาท 
4. วัสดุกิจกรรมบันทึกเล่มโปรด 1,000 บาท 
5. วัสดุอุปกรณ์พิธีเปิดนิทรรศการ 1,000 บาท 

30 การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนภาษาไทย นพเกล้า 10,000.00   1. จัดนิทรรศการการแสดงผลงานนักเรียนกลุม่สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย (มหกรรมเปิดบ้านวิชาการ) 10,000 บาท 

31 พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษและจีน จักรพงศ์ 20,000.00   1.ค่าวัสดุกิจกรรม Words Bank 2,000 บาท 
2. ค่าวัสดุกิจกรรม Every time everywhere 2,000 บาท 



 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

3. ค่าวัสดุกิจกรรม Words a day 2,000 บาท 
4. ค่าวัสดุกิจกรรม Christmas Day 5,000 บาท 
5. ค่าวัสดุกิจกรรม Chinese is fun 2,000 บาท 
6. ค่าวัสดุกิจกรรม เปดิบ้านวิชาการ 5,000 บาท 

31 ส่งเสริมการแข่งขันหนังสือเล่มเล็ก ลลิตา จินต์จุฑา 5,000.00   1. อุปกรณ์ วัสดุ 5,000 บาท 

32 พัฒนาโครงสร้างทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ภัครดา,อภิชาต ิ 5,000.00   1. อุปกรณ์พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 5,000 บาท 

33 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมชุมนุม 
ในโรงเรียน 

ฐิตา  34,000.00  1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจดักิจกรรมจัดกิจกรรมตามความถนัด
และสนใจ 34 กิจกรรม 34,000 บาท 
 

34 กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้ ลลิตา  20,000.00  1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจดักิจกรรม 20,000 บาท 
 

35 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพใน
โรงเรียน 

จินจุฑา,ภัครดา  14,000.00  1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจดักิจกรรม 14,000 บาท 
 
 

36 การพัฒนาทักษะด้าน AI เพื่อส่งเสริมทักษะการ
คิดเชิงสร้างสรรค ์

ภัครดาและคณะ 5,000.00   1. ค่าบริการอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรยีน 
(60 คน x 20 บาท = 1,200 บาท) 
2. ค่าไวนิลป้ายอบรมโครงการฯ 
(1 ป้าย x 800 บาท = 800 บาท) 
3. ค่าตอบแทนวิทยาการ 3,000 บาท 

37 การพัฒนาทักษะด้านดจิิทัล (Digital Skills) 
เตรียมความพร้อมสูร่ั้วมหาวิทยาลยั 

ภัครดาและคณะ  10,000.00  1. ค่าบริการอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรยีน 
100 คน x 25 บาท = 5,500 บาท 



 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

2. ค่าไวนิลป้ายอบรมโครงการฯ 1 ป้าย = 1,000 บาท 
3. ค่ากระดาษ A4 6 รีม  x 500 บาท = 3,000 บาท 
4. ค่าปากกาสีและกระดาษชาร์ท 10 ชุด  = 500 บาท 

38 ค่ายพัฒนาพัฒนาศักยภาพทางดนตร ี
 (วงโยธวาทิต ) 

วีระพล  15,300.00  1. ค่าจ้างเหมาวิทยากร 7,200 บาท 
2.ค่าอาหารนักเรียน 3 วัน 4,050 บาท 
3. ค่าอาหารว่างนักเรียน 27 คน 4,050 บาท 

39 รับนักเรียนใหม ่ จินจุฑา 20,000.00   1. ค่าจัดจ้างทำป้ายประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียน 
(ขนาด 2.5 x 4 เมตร จำนวน 6 ป้าย รวมเป็นเงิน 7,200 บาท) 
2) ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ในการรับสมัครนักเรียน สอบคัดเลือกห้อง 
และรับรายงานตัวและมอบตัวนักเรียน  12,800 บาท 
 

40 เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี วีระพล  80,000.00  1. ค่าจ้างเหมาอาหารนักเรยีน 
(3 มื้อ x มื้อละ 50 บาท x นักเรียน 229 คน = 34,350 บาท) 
2. ค่าจ้างเหมา อาหารว่างและเครือ่งดื่มนักเรียน 
(3 ครั้ง x 25 บาท x นักเรียน 229 คน = 17,175 บาท) 
3. ค่าจ้างเหมาเครื่องเสียง 3,000 บาท 
4. ค่าจ้างเหมาป้าย ขนาด 2 x 5 เมตร = 1500 บาท 
5. วัสดุอุปกรณ์ 23,975 บาท 
 

 2.2 กลุ่มบริหารงานบุคคล      

41 พัฒนาศักยภาพบุคลากร ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 

อนุศิษฏ์,  
พชรชล 

5,000.00   1. ค่าจ้างเหมาวิทยากร 3,000 บาท 
2. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกจิกรรม 2,000 บาท 



 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

42 อบรมให้ความรู้ด้านการเงินแก่ครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา 

อนุศิษฏ์,พชรชล 5,000.00   1 ค่าจ้างเหมาวิทยากร 3,000 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (จำนวนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 38 
คน x25 = 950 บาท) 
3 ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม 1,050 บาท 

43 พัฒนาระบบการบริหารงานและพฒันาองค์กร
อย่างเป็นระบบครบวงจร 

พชรชล 5,000.00   1. วัสดุสำนักงาน 1,000 บาท 
2. ค่าเอกสารประกอบการประเมนิพัฒนาการดำเนินงานของ
บุคลากร 4000 บาท 

44 โครงการสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร อนุศิษฏ์, 
ปัญณวีย ์

   งบบริจาค 

45 ปรับปรุงซ่อมแซมบำรุงรักษาวสัดุ  ครุภัณฑ์  
อาคารสถานท่ี 

อามร 70,000.00  รับบริจาค 1. ซ่อมแซมอาคารเรียน 30,000 บาท 
2. ซ่อมเเซมโต๊ะเก้าอี้นักเรียน 10,000 บาท 
3. ปรับปรุงระบบไฟฟ้า 10,000 บาท 
4. เทพ้ืนโรงจอดรถนักเรียน 20,000 บาท 

46 ปรับปรุงระบบประปา อามร 130,000.00   1 เหล็กเสากลม ขนาด 3 น้ิว หนา 3.5 มม. 17,500 บาท 
2 เหล็กกลมคอเสา ขนาด 2 น้ิว หนา 3.5 มม. 20,000 บาท 
3 เหล็กกากบาท ขนาด1.5 น้ิว หนา 3.5 มม. 15,500 บาท 
4 เหล็ก ขนาด 1 นิ้ว หนา 3.5 มม. 12,000 บาท 
5 เหล็กกล่อง 3x1.5 นิ้ว หนา 3.5 มม. 15,000 บาท 
6 เหล็กข้ออ้อย ขนาด12 มม. 6,000 บาท 
7 คอนกรีตผสมเสร็จ 8 คิวบิก 22,000 บาท 
8 ถังบรรจุน้ำขนาด 3000 ลิตร 2 ถัง 22,000 บาท 

47 ปรับปรุงซ่อมแซมหลังคาโรงรถ อามร 45,769.24   1 เหล็กโครงหลังคา 15,000 บาท 



 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

2 หลังคาเหล็กมุงหลังคา 23,789 บาท 
3 โครงสร้างปูน 7,000 บาท 

48 ปรับปรุงภุมิทัศน์ อามร 10,000.00   1 จัดซื้อกระถางต้นไม้ขนาดต่างๆ 
2. ซื้อพันธ์ไม้ปรับปรุงสวนหย่อมในโรงเรียน 

 2.3 กลุ่มบริหารงานงบประมาณ      

49 พัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการ 

ภัทรวด ี 3,000.00   1 ค่าเอกสารและเข้าเลม่ แผนปฏบิัติการ 500 บาท 
2 ค่าเอกสารและเข้าเลม่ บันทึกการใช้งบประมาณ 200 บาท 
3 ค่ากระดาษเกยีรติบตัร 180 บาท 
4 แฟ้มใส่เอกสาร 400 บาท 
5 ค่าเอกสารและเข้าเลม่ แผนพัฒนาคุณภาพฯ 220 บาท 
6 เอกสารเข้าอบรมเชิงปฏิบัติการ 1,500 บาท 

50 อบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการเงิน นพเกล้า 30,000.00   1) ค่าจ้างเหมาวิทยากรอบรมการเงิน 
(7,200 X 2 = 14,400 บาท) 
2) ค่ากระดาษเกียรติบตัร 4 รีม x 400 บาท = 1,600 บาท 
3) ค่ากระดาษถ่ายเอกสาร เอสี่ 7 กล่อง = 3,500 บาท 
4) ค่ากระดาษชาร์ตสี 20 แผ่น x 25 บาท = 500 บาท 
5) ค่าปากกาและอุปกรณ์สำนักงาน 1,000 บาท 
6) ค่าจ้างแผ่นป้ายแนวทางปฏิบัตงิานของกลุ่มงาน 3,000 บาท 
7) ค่าจ้างเหมาป้ายจดักิจกรรม 2,000 บาท 
8) ค่าเอกสารสรุปโครงการที่ใช้จ่ายเงินงบประมาณ 2,000 บาท 
9) ค่าจ้างเหมาเอกสารสรุปโครงการอบรม 1,000 บาท 
10) ค่าจ้างเหมา เอกสารแนวทางในการดำเนินงานตามโครงการ



 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษา 
 

51 อบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับพัสด ุ วิไลวรรณ 30,000.00   1 ค่าจ้างเหมาวิทยากรอบรมการเงิน 14,400 บาท 
2 ค่ากระดาษเกยีรติบตัร 2 รีม x 400 บาท = 800 บาท 
3 ค่ากระดาษถ่ายเอกสาร เอสี่ 4 กล่อง = 2,000 บาท 
4 ค่ากระดาษชารต์สี 20 แผ่น x 25 บาท = 500 บาท 
5 ค่าปากกาและอุปกรณส์ำนักงาน 500 บาท 
6 ค่าจ้างเหมา แผ่นป้ายแนวทางปฏิบัติงานกลุม่งาน 1,000 บาท 
7 ค่าจ้างเหมาป้ายจดักิจกรรม 1,000 บาท 
8 ค่าเอกสารสรุปโครงการที่ใช้จ่ายเงินงบประมาณ 400 บาท 
9 ค่าจ้างเหมาเอกสารสรุปโครงการอบรม 400 บาท 
10 ค่าจ้างเหมา เอกสารแนวทางในการดำเนินงานตามโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษา   

52 พัฒนาทักษะทางด้านดนตรีพื้นบ้าน (วงโปงลาง) นพเกล้า  185,000.00  1 ค่าตอบแทนวิทยากร 6 ครั้ง ครัง้ละ 6,000 บาท 
(ฝึกซ้อม) 36,000 บาท 
2. ค่ายพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีพื้นบ้าน 30,000 บาท 
3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน 
(150 บาท × 25 บาท = 7,500 บาท) 
4. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มคร ู
(44 คน × 50 บาท = 4,400 บาท) 
5. เครื่องดนตรีพื้นเมือง 30,000 บาท 
6. ชุดและอุปกรณ์ของนักดนตรี นักแสดง 30,000 บาท 



 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

7. อุปกรณ์ประกอบฉาก 30,000 บาท 
8. อุปกรณ์เครื่องขยายเสยีง ไมค์ ขาตั้งไมค์ 17,100.63 บาท 

 2.4 กลุ่มบริหารงานทั่วไป      

53 ส่งเสริมความมีระเบียบวินัยของผูเ้รียน วีระพล,ปดิว 3,000.00   1. ค่าจ้างเหมาวิทยากร  1,000 บาท 
2. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการตกแต่งห้องเรียน 2,000 บาท 

54 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน สุริยา 33,000.00   1.    กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนกัเรียน 
(12,100 บาท x 2 ภาคเรียน รวม 24,200บาท) 
2) เยี่ยมบ้าน   
(8,800 บาท x 2 ภาคเรียน รวม 17,600 บาท) 

55 สถานศึกษาปลอดภัย สุริยา 3,000.00   1. ค่าจ้างเหมาวิทยากร  1,000 บาท 
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน 1400 บาท 
3. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกจิกรรม 1 ป้าย  600 บาท 

56 พัฒนาคุณธรรมและสร้างจิตสำนึก 
ความเป็นชาตไิทย 

รุ่งรัตน์,สุริยา 7,000.00   1. วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเดจ็พระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี 700 บาท 
กิจกรรมที่ 2 วันเฉลมิพระชนมพรรษารัชกาลที่ 10 700 บาท 
กิจกรรมที่ 3 วันเฉลมิพระชนมพรรษาของสมเดจ็พระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินีนาถ (วันแม่แห่งชาติ)  5,000 บาท 
กิจกรรมที่ 4 วันพ่อแห่งชาติ 600 บาท 

57 ของหายได้คืน รุ่งรัตน ์ 500.00   1. กระดาษเกียรติบตัร 500 บาท 

58 สถานศึกษาสีขาว พุธศักดิ์,สุรยิา 5,000.00   1. กิจกรรมวันต้านยาเสพติด 2,000   บาท 
2. กิจกรรม สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด  



 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

  อบายมุข  1,000  บาท 
3. กิจกรรมค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม:  
  รักสถาบันช่ืนชมพิทยาคาร 2,000 บาท 

59 ปลูกฝังจรยิธรรม คุณธรรม และศลีธรรม             
อันดีตามหลักพุทธศาสนาแก่ผู้เรียน 

รุ่งรัตน์,พุธศักดิ ์ 3,000.00   1 กิจกรรมวันวิสาขบูชา 1,000 บาท 
2 กิจกรรมวันมาฆบูชา 1,000 บาท 
3 กิจกรรมวันเข้าพรรษา 1,000 บาท 

60 ระลึกถึงพระคุณคร ู นพเกล้า 7,000.00   1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกจิกรรม  5,000 บาท 
2. ค่าจ้างทำป้ายกิจกรรม  2,000 บาท 

61 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา พุธศักดิ์, 
จักรพงศ์, 
รุ่งรัตน ์

3,000.00   1. เลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน  จำนวน 1,500 บาท 
2. การรณรงค์เลือกตั้งในระดับท้องถิ่น,ระดับชาติ 1,000 บาท 
3. จัดรายการเสยีงตามสาย/ป้ายนิเทศความรูเ้กี่ยวกับการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย  จำนวน 500 บาท 

62 น้อมนำหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สู่การปฏิบัต ิ

ธีรกานต ์ 3,000.00   1. ผ้าสแลนกรองแสง 2 x 100 เมตร 1 ม้วน รวม 1,000 บาท 
2. ท่อประปา ½ นิ้ว 1 เมตร 10 ท่อน และข้อต่อ 1,000 บาท  
3. จอบ 5 อัน 500 บาท 
4. เสียม 5 อัน 500 บาท 

63 การเสริมสร้างทักษะชีวิตและจิตวทิยาวัยรุ่น นฤทัย 1,500.00   1. ค่าตอบแทนวิทยากร 1,800 บาท 
2. ค่าป้ายโครงการ 600 บาท 
3. ค่าวัสดุสำนักงาน 600 บาท 

64 โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของนักเรียน นฤทัย 30,000.00   1.  กิจกรรมฟันสะอาด เหงือกแข็งแรง  1,000 บาท  
2.  กิจกรรมด้านสุขภาพฝึกปฏิบตั ิCPR และคัดกรองสุขภาพ
ให้แก่นักเรียน 4,000 บาท 



 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

3.  กิจกรรมการดูแลสุขภาพเบื้องต้นนักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียน (ซื้อเวชภณัฑย์าและผลิตภัณฑ์ทำความสะอาด 
25,000 บาท) 

65 โรงเรียนคุณธรรมสพฐ รุ่งรัตน ์ 1,000.00   1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกจิกรรม 500 บาท 
2. ค่าจ้างทำป้าย ในการจัดกิจกรรม 500 บาท 

66 เสรมิสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”(โรงเรียนสุจริต) 

รุ่งรัตน ์ 1,000.00   1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกจิกรรม 500 บาท 
2. ค่าจ้างทำป้าย ในการจัดกิจกรรม 500 บาท 

67 พัฒนางานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน   
ให้มีประสิทธิภาพ 

นพเกล้า 12,000.00   1. ป้ายนิเทศ งานประชาสมัพันธ์โรงเรียนต่างๆ 1,000 บาท 
2. วัสดุ สำหรับปรับปรุงห้องประชาสัมพันธ์ 10,000 บาท 
3. ครุภัณฑ์ห้องประชาสมัพันธ์ 1,000 บาท 

68 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน                
ในการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที ่

สหวิชัย   5,000.00   1. ค่าจ้างเหมาวิทยากร 1,000 บาท 
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
      (จำนวนท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย 38 คน x25 = 950 บาท) 
3. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกจิกรรมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง 
และชุมชน 3,050 บาท 

69 ค่ายส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม รุ่งรัตน ์  27,000.00  1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกจิกรรม  7,000 บาท 
2. ค่าจ้างเหมาพระวิทยากร  6,000 บาท 
3. ค่าจ้างทำป้ายกิจกรรม  1,000 บาท 
4. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน 13,075 บาท 

70 ค่ายส่งเสริมวินยัและความประพฤติ วีรพล,ธีรกานต ์  20,000.00  1. ค่าวิทยากร  5,000 บาท 
2. ค่าอาหาร 10,000 บาท 
3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน 3,000 บาท 



 

 
 

ที ่ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

สนับสนุนฯ พัฒนาผู้เรียน เงินอื่นๆ 

4. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม 2,000 บาท 

71 ปรับปรุงและพัฒนาระบบโภชนาการโรงเรียน นพเกล้า, 
จักรพงศ์ 

  25,000.00 1. ป้ายนิเทศด้านโภชนาการ 5,000 บาท 
2. วัสดุ อุปกรณ์ ปรับปรุงโรงอาหารและนำ้ดื่ม 15,000 บาท 
3. ครุภัณฑ์โรงอาหาร 5,000 บาท 

72 ทัศนศึกษา จักรพงศ์  130,000.00  1. ค่าจ้างเหมารถโดยสารปรับอากาศ จำนวน 10 คัน คันละ 
14,100 บาท รวมเป็นเงิน 141,000 บาท 
2.ค่าอาหารสำหรับนักเรียน จำนวน 440 คน คนละ 50 บาท 
รวมเป็นเงิน 22,000 บาท 
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บทที่ 4 
สรุปงาน/โครงการความสอดคล้องและรายละเอียดงาน/

โครงการ 
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บทที่ 4 
สรุปงาน/โครงการความสอดคล้องและรายละเอียด งาน/โครงการ 

 

 งาน/โครงการ / กิจกรรม และความสอดคล้อง 
 

ที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ 

ความสอดคล้อง 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

นโยบาย 
สพม.มค. 

มาตรฐาน 
การศึกษา 

 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ   

   

1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา จินจุฑา,ภัครดา 1 3 2 

2 ค่ายวิชาการปรับพ้ืนฐานก่อนเรียนม.1และม.4 ลลิตา 2 3 1 

3 ส่งเสริมการทำวิจยัในช้ันเรียน ภัครดา 2 4 2 

4 พัฒนาระบบงานวัดผลประเมินผล ฐิตา 3 4 1,3 

5 การยกระดับผลสัมฤทธ์ิ (O-NET) ฐิตา 1 3 1 

6 นิเทศภายใน จินจุฑา 4 4 3 

7 พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา จินจุฑา 5 3 2 

8 เปิดบ้านวิชาการนิทรรศการชุมนุม ภัครดา,ฐิตา 5 5 3 

9 แนะแนวการศึกษาต่อ วัชรวิชญ ์ 3 5 3 

10 ปัจฉิม วัชรวิชญ ์ 1 2 1 

11 มอบประกาศนยีบัตรผูส้ำเรจ็การศกึษา ฐิตา 1 3 1 

12 Mind care Clinic วัชรวิชญ ์ 2 2 3 

13 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนนักเรียนเรียนร่วม นพเกล้า,บังอร 1 2 3 

14 ส่งเสริมการอ่านและการเรยีนรู ้ ศิริภรณ์ นพเกล้า 1 3 1 

15 ยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่โรงเรยีนมาตรฐานสากล ภัครดา 1 4 2 
16 เปิดโลกกว้างทางวิทยาศาสตร์สู่ชุมชน ภัทรวด ี 5 3 1 
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ที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ 

ความสอดคล้อง 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

นโยบาย 
สพม.มค. 

มาตรฐาน 
การศึกษา 

17 สอนเสริม เติมฝัน สู่รั้วมหาวิทยาลยั ภัทรวดี และคณะ 2 3 3 
18 จ้างวิทยากรภายนอกสถานศึกษาสอนภาษาต่างชาต ิ จักรพงศ์ 1 3 2 
19 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณติศาสตร ์ วัชรวิชญ ์ 2 3 3 
20 ยกผลสัมฤทธ์ิสาระการเรยีนรู้คณติศาสตร์ วัชรวิชญ ์ 2 3 3 
21 ส่งเสริมคณุภาพการจัดการเรยีนรูท้างวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี พชรชล 2 3 3 
22 ส่งเสริมคณุภาพการจัดการเรยีนรูส้ังคมศึกษาฯ รุ่งรัตน ์ 2 3 3 
23 พัฒนาคุณภาพการจัดการเรยีนรู้ฯ การงานอาชีพ มะล ิ 1 3 3 
24 ยกผลสัมฤทธ์ิสาระการเรยีนรู้การงานอาชีพ มะล ิ 2 3 3 
25 ส่งเสริมคณุภาพการจัดการเรยีนรูสุ้ขศึกษาฯและ

ทักษะกีฬา สุริยา 2 2 3 
26 ยกผลสัมฤทธ์ิสาระการเรยีนรูสุ้ขศกึษา สุริยา 2 3 3 
27 พัฒนาคุณภาพการจัดการเรยีนรู้กลุ่มสาระศลิปะ อามร 2 3 3 
28 วันสุนทรภู ่ นพเกล้า 5 2 3 
29 วันภาษาไทยแห่งชาต ิ นพเกล้า 5 2 3 
30 การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนภาษาไทย นพเกล้า 2 3 3 
31 พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษและจีน จักรพงศ์ 2 3 3 
32 ส่งเสริมการแข่งขันหนังสือเล่มเล็ก ลลิตา จินต์จุฑา 1 3 1 
33 พัฒนาโครงสร้างทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  ภัครดา,อภิชาติ  5 4 2 
34 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมชุมนุมในโรงเรียน ฐิตา 1 5 3 
35 กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู ้ ลลิตา 1 5 3 
36 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพในโรงเรียน จินจุฑา,ภัครดา 1 5 3 
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ที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ 

ความสอดคล้อง 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

นโยบาย 
สพม.มค. 

มาตรฐาน 
การศึกษา 

37 การพัฒนาทักษะด้าน AI เพื่อส่งเสริมทักษะการคดิเชิง
สร้างสรรค ์ ภัครดาและคณะ 2 3 3 

38 การพัฒนาทักษะด้านดจิิทัล (Digital Skills) เตรียม
ความพร้อมสู่รั้วมหาวิทยาลัย  ภัครดาและคณะ  2 3 3 

39 ค่ายพัฒนาพัฒนาศักยภาพทางดนตรี (วงโยธวาทิต )  วีระพล  1 3 3 
40 รับนักเรียนใหม ่ จินจุฑา 3 2 3 
41 เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี วีระพล 1 2 3 
 กลุ่มบริหารงานบุคคล     

42 พัฒนาศักยภาพบุคลากร ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา อนุศิษฏ์, พชรชล 4 3 2 

43 อบรมให้ความรู้ด้านการเงินแก่ครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา อนุศิษฏ์,พชรชล 4 3 2 

44 พัฒนาระบบการบริหารงานและพฒันาองค์กรอย่าง
เป็นระบบครบวงจร พชรชล 4 4 2 

45 โครงการสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร อนุศิษฏ์,ปัญณวีย ์ 4 3 3 
46 ปรับปรุงซ่อมแซมบำรุงรักษาวัสดุ ครุภณัฑ์   

อาคารสถานท่ี อามร 5 1 2 
47 ปรับปรุงระบบประปา อามร 5 1 2 
48 ปรับปรุงซ่อมแซมหลังคาโรงรถ อามร 5 1 2 
49 ปรับปรุงภุมิทัศน์ อามร 5 1 2 
 กลุ่มบริหารงานงบประมาณ     

50 พัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ 
แผนปฏิบัติการ  ภัทรวดี,วัชรวิชญ ์ 3 4 2 

51 อบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการเงิน นพเกล้า  4 4 2 
52 อบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับพัสด ุ วิไลวรรณ 4 4 2 



78 
 

ที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ 

ความสอดคล้อง 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

นโยบาย 
สพม.มค. 

มาตรฐาน 
การศึกษา 

53 พัฒนาทักษะทางด้านดนตรีพื้นบ้าน (วงโปงลาง) นพเกล้า 5 5 3 
 กลุ่มบริหารงานทั่วไป     

54 ส่งเสริมความมีระเบียบวินัยของผูเ้รียน วีระพล,ปดิว 1 3 1 
55 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน สุริยา 1 1 2 
56 สถานศึกษาปลอดภัย พุธศักดิ์,สุรยิา 3 1 2 
57 พัฒนาคุณธรรมและสร้างจิตสำนึกความเป็นชาตไิทย รุ่งรัตน์,สุริยา 1 3 2 
58 สถานศึกษาสีขาว พุธศักดิ์และคณะ 1 1 2 
59 ของหายได้คืน รุ่งรัตน ์ 1 3 1 
60 ปลูกฝังจรยิธรรม คุณธรรม และศลีธรรมฯ รุ่งรัตน์,พุธศักดิ ์ 2 3 3 
61 ระลึกถึงพระคุณคร ู นพเกล้า 4 3 2 
62 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
พุธศักดิ์,จักร
พงศ์,รุ่งรัตน ์ 1 3 3 

63 น้อมนำหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัต ิ ธีรกานต ์ 2 3 2 

64 การเสริมสร้างทักษะชีวิตและจิตวทิยาวัยรุ่น นฤทัย 1 1 1 
65 โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของนักเรียน นฤทัย 3 1 1 
66 โรงเรียนคณุธรรมสพฐ รุ่งรัตน ์ 3 4 1 
67 เสรมิสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”(โรงเรียนสุจรติ)  
รุ่งรัตน ์

3 4 2 
68 พัฒนางานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนให้มี

ประสิทธิภาพ นพเกล้า 3 4 2 
69 พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 

และชุมชน สหวิชัย 5 4 2 
70 ค่ายส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม รุ่งรัตน ์ 2 3 1 
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ที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ 

ความสอดคล้อง 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

นโยบาย 
สพม.มค. 

มาตรฐาน 
การศึกษา 

71 ค่ายส่งเสริมวินยัและความประพฤติ วีรพล,ธีรกานต์    2 3 1 
72 ปรับปรุงและพัฒนาระบบโภชนาการโรงเรียน นพเกล้า,จักรพงศ ์ 3 1 2 
73 ทัศนศึกษา จักรพงศ์ 5 2 3 
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รายละเอียดโครงการ 
ประจำปีงบประมาณ 2568 
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1. ชื่อโครงการ  ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ [ ✔] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3  
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวจินจุฑา ศรีสงค์และ นางสาวภัครดา จ้ายสอน 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
..................................................................................................... .............................................................. .................. 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนจำเป็นต้องมีหลักสูตรของสถานศึกษา เพ่ือใช้เป็นทิศหรือแนวทาง 
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ แต่ในปัจจุบันมีเหตุการณ์และเรื ่องราวใหม่ๆเกิดขึ ้นมากมายที่ส ่งผลต่อการ
เปลี่ยนแปลงต่อเนื้อหาวิชา กระบวนการจัดการเรียนรู้และสื่อ ที่หลากหลายมากยิ่งขึ้น 

ดังนั้นหลักสูตรสถานศึกษาจึงจําเป็นที่จะต้องได้รับการพัฒนาและปรับปรุงให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
ของสภาวะแวดล้อมที่เป็นอยู่ในปัจจุบันและเหมาะสมกับผู้เรียนเหมาะสมกับท้องถิ่น สามารถนําไปจัดทําผลการ 
เรียนรู ้ที ่คาดหวังและจัดกิจกรรมการเร ียนรู ้ท ี ่ครอบคลุมวิสัยทัศน์พันธกิจเป้าประสงค์และคุณลักษณะ  
ที่พึงประสงค์ของนักเรียนโดยมีจุดมุ่งหมายหลักคือการพัฒนาคุณภาพของนักเรียน ซึ่งถือว่าเป็นงานสําคัญท่ีต้อง 
ดําเนินไปอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ เป็นผลเกี่ยวเนื่องมาจากการพัฒนาของงาน 
บริหารวิชาการของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง จึงมีความจําเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีมาตรการในการดําเนินงานที่ 
ครอบคลุมภารกิจสอดคล้องกับเป้าหมายและทรัพยากรที่ได้รับจัดสรรในแต่ละปีการศึกษา อีกท้ังต้องมีการกําหนด 
ยุทธศาสตร์การดําเนินงานในการมุ่งผลสัมฤทธิ์ที่ชัดเจนปฏิบัติได้จริง สามารถวัดและประเมินผลการปฏิบัติงานได้ 
 
2.วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้โรงเรียนมีหลักสูตรที่สมบูรณ์และเหมาะสมกับวัย ความสามารถของผู้เรียนสอดคล้อง 
กับสภาพแวดล้อมของผู้เรียนและสถานศึกษา และครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ 
สามารถนําหลักสูตรไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมาย 

2. เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามโครงสร้างหลักสูตรโรงเรียน ตามหลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

3. เพ่ือให้ครูผู้สอนพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ตามจุดเน้น 
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

4. เพ่ือให้การดําเนินงานด้านวิชาการของโรงเรียน ครอบคลุมภารกิจ และสอดคล้องกับเป้าหมาย 
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3. เป้าหมาย 
3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1. มีหลักสูตรที่สมบูรณ์และเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน ระดับคุณภาพของการประเมินผล 
หลักสูตร ร้อยละ 90 

2. ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ สามารถนําหลักสูตรไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
อย่างมีประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมายร้อยละ 80 

3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. สถานศึกษามีหลักสูตรที่สมบูรณ์และเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมของโรงเรียนและผู้เรียน 

ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ สามารถนําหลักสูตรไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
อย่างมีประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมาย 

4.วิธีการดำเนินการ 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1. ประชุมร่วมกับคณะครู วางแผนจัดทํา 
โครงการ 
2. คณะครูร่วมกันวิเคราะห์หลักสูตรที่ใช้อยู่ 
ในปัจจุบันว่ามีปัญหาหรือที่ต้องการแก้ไข 
หรือต้องการปรับปรุง 
3. มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
4. วางแผนการใช้งบประมาณ 
5.จัดทําโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติ 

พ.ค. 2568 - นางสาวภัครดา จ้ายสอน
, นางสาวจินต์จุฑา ศรี
สงค ์

 - จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ดำเนินงานตามโครงการ 

มิ.ย. 2568 - นางสาวภัครดา จ้ายสอน
, นางสาวจินจุฑา ศรีสงค์ 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.ขั้นดําเนินการ (D) 
1.ประชุมคณะทํางานเพ่ือชี้แจงหลักการและ 
มอบหมายภาระงาน 
2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ ดังนี้ 
-คณะครู รวบรวมผลการวิเคราะห์และเสนอ 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2568 

5,000 งานวิชาการและ 
คุณครูผู้สอน 
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ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ผลการวิเคราะห์ 
-ตรวจสอบความสอดคล้องของผลการวิเคราะห์ 
กับหลักสูตร  
-จัดทําโครงสร้างหลักสูตรและแนวทางการ 
วัดผลประเมินผล  
-จัดทํารูปเล่มหลักสูตรที่ได้รับการพัฒนาและ 
ปรับปรุง 
-ตรวจสอบความเหมาะสมและสอดคล้องกับ 
หลักสูตรสถานศึกษา 
- กําหนดเป็นโครงสร้างของโรงเรียน 
- ตรวจสอบความสอดคล้องเหมาะสมของผล 
การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้คําอธิบายรายวิชา 
-กําหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง สาระการ 
เรียนรู้รายปี รายภาค และคําอธิบายรายวิชา 
-ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดผล 
ประเมินผลและตรวจสอบความสอดคล้อง 
วางแผน ดําเนินการใช้หลักสูตรและตรวจสอบ 
การใช้หลักสูตร ครูผู้สอน สามารถนําหลักสูตร 
ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมาย 
 

 
, นางสาวจินจุฑา ศรีสงค ์

3 ขั้นติดตามประเมินผล 
- นิเทศติดตามการดําเนินงานและประเมิน 
ความพึงพอใจของการดําเนินงาน 
 

 
มิ.ย. 2568 – 
มี.ค. 2569 

 
- 

 
หัวหน้ากลุ่มสาระฯ  

4 สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
- สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการและ 
รายงานผู้บริหารสถานศึกษาและหน่วยงาน 
ต้นสังกัด 

 
มีนาคม 2569 

 
- 

 
นางสาวจินจุฑา ศรีสงค์ 
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5. ระยะเวลาดำเนินการ 

 [✔]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6. งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน 5,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ /]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (......)  
7. หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 

7.1 กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
7.2 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7.3 คณะกรรมการดำเนินการ 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
ค่าจ้างทำเอกสารหลักสูตรของโรงเรียนและ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน 5,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีหลักสูตรที่สมบูรณ์และเหมาะสมกับวัย ความสามารถของผู้เรียนสอดคล้อง 

กับสภาพแวดล้อมของผู้เรียนและสถานศึกษา และครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ สามารถนําหลักสูตร 
ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมาย 

2. การจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามโครงสร้างหลักสูตรโรงเรียน 
3. ครูผู้สอนพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ตามจุดเน้นของ

การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
4. การดําเนินงานด้านวิชาการของโรงเรียน ครอบคลุมภารกิจ และสอดคล้องกับเป้าหมาย 

  
  

  
ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ................................ผู้เสนอโครงการ 
        (นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค)์       (นางสาวภัครดา  จ้ายสอน) 
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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2. โครงการ : ค่ายวิชาการปรับพื้นฐานก่อนเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4 
ลักษณะโครงการ          [ √ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่   
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นางสาวลลิตา ราชวงษ์ และ นางสาวจินต์จุฑา ศรีสงค์ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
............................................................................................................................. ......................................... 
1. หลักการและเหตุผล 

ประเทศไทยกำลังประสบปัญหาด้านการจัดการศึกษา จนกระท่ังต้องมีการปฏิรูปเปลี่ยนแปลง 
ระบบการศึกษาของประเทศไทยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเทียบเท่ากับนานาประเทศซึ่งในการปฏิรูปการ 
ศึกษาการศึกษานีจะเน้นถึงวิธีการจัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญให้ผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ 
ได้ด้วยตนเอง อีกทั้งความรู้ในการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ และเพ่ือเพ่ิมพูลทักษะในการดำรงชีวิต 
ในสังคมได้อย่างมีความสุข  

ดังนั้นงานบริหารวิชาการจึงเห็นถึงความจำเป็นที่จะต้องพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้เพ่ือเป็นสิ่งสำคัญ 
ที่จะส่งเสริมให้ผุ้เรียนบรรลุวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ ทางงานบริหารวิชาการจึงได้จัดโครงการนี้ขึ้นมา 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือปรับพ้ืนฐานความรู้ของนักเรียนจากระดับประถมศึกษาปีที่ 6 สู่การเรียนในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1   
2. เพ่ือปรับพ้ืนฐานความรู้ของนักเรียนจากระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 สู่การเรียนในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 4 
3. เพ่ือฝึกระเบียบวินัยของโรงเรียน  และอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
4. เพ่ือแนะนำ กลุ่มสาระทั้ง 8 กลุ่มสาระ 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

1) นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ม.1 และ ม.4  จำนวน  200 คน 

3.2 ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถปรับความรู้พื้นฐานก่อนเรียนในระชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4 ได้ 
2. นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสังคมได้ 
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4. วิธีการดำเนินการ 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร 

โรงเรียน 
มี.ค. 2568 - นางสาวลลิตา ราชวงษ์ 

นางสาวจินต์จุฑา ศรีสงค์ 
 

2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนิน 
งานตามโครงการ 

เม.ย. 2568 - นางสาวลลิตา ราชวงษ์ 
นางสาวจินต์จุฑา ศรีสงค์ 
 

3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ 
ดำเนินงาน 

เม.ย. 2568 - งานวิชาการ 

4 ดำเนินกิจกรรมปรับพื้นฐาน 
- จัดสอนเสริม 5 วิชาพ้ืนฐาน 
- ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง 
- วัสดุสำนักงาน 

พ.ค. 2568   18,000 งานวิชาการ และ 
คณะทำงานตามคำสั่ง 

5 ประเมินผลการจัดกิจกรรม พ.ค. 2568 - นางสาวลลิตา ราชวงษ์ 
นางสาวจินต์จุฑา ศรีสงค์ 
 

6 สรุปรายงานผลการดำเนินกิจกรรมเพ่ือรา
ยงานและประชาสัมพันธ์ผู้เกี่ยวข้อง 

ก.พ. 2569 - 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [   ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [ √  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน.............18,000.......................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ √ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................) 
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

● โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
● โรงเรียนในศูนย์พัฒนาการศึกษาอำเภอชื่นชม 



88 
 

8. ประมาณการใช้จ่าย 
 
ลำดับ รายการ จำนวนเงินตามแผน 

(บาท) 
1 ค่าใช้สอย  
 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน  

(20 บาท× 111 คน x 2 มื้อ) 
4,400 

 - ค่าอาหารกลางวันนักเรียน (50 บาท x 111 คน x 2 มื้อ) 11,000 
2 ค่าวัสดุ  
 ● บอร์ด 1,000 
 ● ค่าวัสดุสำนักงาน (กระดาษ, ปากกา, สีเมจิก, 

ฟิวเจอร์บอร์ด, กระดาษกาว, กาว, วัสดุสิ้นเปลืองอ่ืนๆ) 
1,460 

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนสามารถปรับความรู้พื้นฐานก่อนเรียนในระชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4 ได้ 
 2. นักรู้กฎระเบียบ ข้อปฏิบัติ ในโรงเรียน 
           3. นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสังคมได้ 
  

  
ลงชื่อ....... .................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ................................ผู้เสนอโครงการ 
        (นางสาวลลิตา ราชวงษ์)        (นางสาวจินต์จุฑา ศรีสงค์) 

             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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3. ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมการทำวิจัยในชั้นเรียน 

ลักษณะโครงการ  [ ✔] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่  2 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 4 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวภัครดา  จ้ายสอน   
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ 
............................................................................................................................. ................................................. 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2562 มีสาระสำคัญที่เน้นการปฏิรูปการศึกษา  

โดยเฉพาะการปฏิรูปการเรียนการสอนซึ่งเกี่ยวข้องกับครูผู้สอนโดยตรงครูผู้สอนในยุคปัจจุบันจึงเป็นผู้มีบทบาท
สำคัญในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษา ครูผู้สอนจึง
ต้องเป็นผู้มีความรู้ความสามารถรู้จักนำวิธีการสอนและเทคนิคการสอนมาจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดย
จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน แก้ปัญหาเกี่ยวกับ
พฤติกรรมนักเรียนที่ไม่พึงประสงค์ รวมทั้งจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนรู้ และ อำนวยความสะดวก
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้  

ดังนั้นครูผู้สอนจึงต้องเป็นผู้มีความสามารถใช้การวิจัยในชั้นเรียนเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้การวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับสภาพจริงและครูผู ้สอน
สามารถนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างสูงสุด 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
2.2 วิเคราะห์สภาพปัญหาในการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน 
2.3 จัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาการเรียนการสอนหรือเพ่ือแก้ปัญหาเก่ียวกับ 
พฤติกรรม นักเรียนที่ไม่พึงประสงค์ 
2.4 นิเทศ กำกับ ติดตาม 
2.5 รายงานผลการวิจัยในชั้นเรียน 
2.6 นำเสนอผลการวิจัยในชั้นเรียน 

3. เป้าหมาย 
       3.1 เชิงปริมาณ 
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1) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถจัดทำวิจัยในชั้นเรียน ร้อยละ 
100 
3.2 เชิงคุณภาพ 

1)ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
เป้าหมาย ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

2)ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดทำวิจัยในชั้นเรียนและพัฒนากระบวนการวิจัยได้
อย่างมี ประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 

4. วิธีดำเนินการ 
ที ่ รายการ /กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร โรงเรียน มีนาคม 

2568 
- กลุ่มบริหาร

วิชาการ 
2 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ ดำเนินงาน มีนาคม 

2568 
- - ฝ่ายบริหาร 

- กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

3 3.1 กิจกรรมพัฒนากระบวนวิจัย 
- จัดอบรมบุคลากรในโรงเรียน เรื่อง การวิจัยในชั้น
เรียน 

• จัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหา การเรียน
การสอนหรือเพ่ือแก้ปัญหา เกี่ยวกับ
พฤติกรรมนักเรียนที่ไม่พึงประสงค์ 

• นิเทศ กำกับ ติดตาม 

ตลอด ปี
การศึกษา 

1,000 - กลุ่มบริหาร
วิชาการ 
- นส.ภัครดา  
จ้ายสอน 
   

 
3.2 กิจกรรมการใช้การวิจัยในชั้นเรียน เป็นส่วนหนึ่ง
ของกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดทำ วิจัยในชั้นเรียน 
ส่งผลงานวิจัย 1 เรื่อง ต่อภาคเรียน 

• รายงานผลการวิจัยในชั้นเรียน 
• นำเสนอผลการวิจัยในชั้นเรียน 

ตลอดปี
การศึกษา 

- - กลุ่มบริหาร
วิชาการ 
- นส.ภัครดา  
จ้ายสอน  

4 ประเมินผลการดำเนินงาน/รายงานการจัดกิจกรรม มีนาคม 
2569 

- - คณะกรรมการ 
ดำเนินการ 

รวมงบประมาณ 1,000 บาท 
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5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

[✔] ตลอดปีการศึกษา 2568 
[   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
[   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  

6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน.............1,000.......................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ √ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................) 

7. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
7.1 กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
7.2 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7.3 คณะกรรมการดำเนินการ 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
• ค่าปากกาสีและกระดาษชาร์ท  200 บาท 
• ค่ากระดาษเอสี่ 200 บาท 
• ค่ากระดาษปก 100 บาท 
• หมึกเติม printer  500 บาท 

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

9.1 ครูมีประสิทธิภาพและมีเป้าหมายในการจัดการเรียนการสอน  
9.2 ครูสามารถจัดทำงานวิจัยในชั้นเรียน และพัฒนากระบวนวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิด

ประสิทธิผล และเป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนอย่างสูงสุด 
 
 
 
         ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางสาวภัครดา จ้ายสอน) 
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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4. ชื่อโครงการ        พัฒนาระบบงานวัดผลประเมินผล 

ลักษณะโครงการ  [✔] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่              
สนองกลยุทธ์โรงเรียน     กลยุทธ์ที่ 3 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 4 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1, 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวฐิตา บูรณพล 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ      กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
 การวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน เป็นกรอบงานหนึ่งในหลายกรอบงานของกลุ่มบริหาร
วิชาการที่มีความสำคัญมากต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนซึ่งเป็นกระบวนการที่จะทาให้ได้ข้อมลูผล
การเรียนของนักเรียนอันจะนามาใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานของการพัฒนานักเรียน ให้มีคุณลักษณะตามที่หลักสูตร
สถานศึกษากำหนด นอกจากนี้ยังมีประโยชน์สาหรับครูผู้สอนในการปรับปรุงการเรียนการสอน และตัดสินผลการ
เรียน และผ่านการศึกษาในช่วงชั้นต่างๆ  

โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจึงได้จัดทำโครงการการวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนขึ้นเพ่ือให้ 
คณะครูได้นำไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาการเรียนการสอนต่อไป และเพื่อบริการและพัฒนาการจัดการในการ
ปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการงานวัดผลประเมินผลของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ให้กับนักเรียน ครู ผู้ปกครองและ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามหลักการวัดและประเมินผลการเรียน ให้ถูกต้อง มีประสิทธิภาพ และเกิดผลสัมฤทธิ์สูงสุด 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือวัดและประเมินผลการเรียนของนักเรียนทุกคนในโรงเรียน 
 2.2 เพ่ือให้ครูนำผลจากการประเมินสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนไปปรับปรุงการจัดกิจกรรมการ
 เรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 2.3 เพ่ือจัดเก็บเอกสารงานทะเบียนให้เป็นระบบมากข้ึน 
 2.4 เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงด้านการวัดผล ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน และระบบงานทะเบียน  
 2.5 เพ่ือจัดอบรมให้ความรู้แก่ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับธนาคารหน่วยกิต 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนทุกคนในโรงเรียนได้รับการวัดและประเมินผลทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกรายวิชา

และทุกกิจกรรม 
3.1.2 ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการอบรมเรื่องธนาคารหน่วยกิต 
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3.2 ด้านคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนและครูชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 นำข้อมูลที่ได้จากการวัดผลและประเมินผลไป

ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
3.2.3 เพ่ือให้รูปแบบการวัดผลประเมินผลและการบันทึกผลการวัดผลเป็นไปในแนวทางเดียวกัน 

พร้อมที่ จะรายงานคุณภาพการศึกษาของนักเรียนรายบุคคล และของโรงเรียน ให้บุคคลในชุมชนได้รับ
ทราบอย่างถูกต้องและเชื่อถือได้ 

3.3.3 เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้เกี่ยวธนาคารหน่วยกิตอย่าง
ถูกต้อง 

4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   - วางแผนโครงการ ประชุม ชี้แจง  
2. ขั้นดำเนินการ 
   - ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องเพ่ือวางแผน 
การปฏิบัติงาน 
  - สำรวจ วัสดุ ครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน 
เสนอโรงเรียนขออนุมัติ 
    - จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ 
    - อบรมให้ความรู้เกี่ยวธนาคารหน่วยกิต 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - จัดทำเอกสารสารสนเทศ สถิติ ข้อมูลงานวัดผล 
4. รายงานผลต่อผู้บริหาร 
  - สรุปรายงานผลการดำเนินงาน   

มิถุนายน 
2568 

 
กรกฎาคม – 

กันยายน 
2568 

 
 
 

ตุลาคม 2568 
 

มีนาคม 2569  

 
5,000 บาท 

นางสาวฐิตา บูรณพล  

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

[  ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 

 [✔] ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
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6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน 5,000 บาท   

จากแหล่งงบประมาณ [ ✔]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
    [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (……………)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 - กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 - 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
 - ค่าจัดซื้อแบบ ปพ.1 , แบบ ปพ.2 และ ปพ.3 3,000 บาท 
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์การจัดทำ ปพ.1 2,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    9.1 นักเรียนทุกคนได้รับการวัดและประเมินผล 

 9.2 นักเรียนและครูนำข้อมูลที่ได้จากการวัดและประเมินผล มาปรับปรุงด้านการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

   9.3 งานวัดผลและงานทะเบียนมีการจัดเก็บข้อมูลที่เป็นระบบมากข้ึน 
     9.4 มีระบบการดำเนินการเทียบโอนผลการเรียนเป็นระบบเดียวกัน 
  9.5 คุณครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับธนาคารหน่วยกิต 
 

 
ลงชื่อ............... ............................ผู้เสนอโครงการ   

                 (นางสาวฐิตา บูรณพล)     
             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
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ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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5. ชื่อโครงการ  การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ม.3, ม.6 

ลักษณะโครงการ  [ ✔] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่              
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่  1 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่ 1  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวภัครดา จ้ายสอน ,นางสาวฐิตา บูรณพล 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ    กลุ่มบริหารวิชาการ 
............................................................................................................................. ...................................................... 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามนโยบายของสานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได้จัดให้มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนในระดับต่าง ๆ ทั้งในระดับชาติ O-Net , NT , ระดับเขตพ้ืนที่(Las) ปรากฏว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งใน
ภาพรวม ระดับชาติ และระดับสถานศึกษาของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ยังไม่เป็นที่น่าพอใจคือผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนค่อนข้างต่ำเมื่อเทียบกับระดับจังหวัดและระดับประเทศ และในการแข่งขันทักษะทางวิชาการพบว่าผลการ
แข่งขันยังไม่เป็นที่น่าพอใจ  อีกท้ังจากการประเมินคุณภาพภายนอกของสำนักรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา(สมศ.)  พบว่า มาตรฐานที่  5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะจำเป็นตามหลักสูตร ของโรงเรียนอยู่ใน
ระดับพอใช้ และจากการวิเคราะห์ สาเหตุ พบว่า นักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่คล่อง และคิดคำนวณไม่เป็นทำให้ไม่
สามารถใช้ความรู้พ้ืนฐานด้านภาษาและการคิดคำนวณไปเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนให้มีคุณภาพได้   

นอกจากนี้นักเรียนยังไม่สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้หากปล่อยทิ้งไว้ไม่เร่งแก้ไขปัญหาอาจ               
จะทำให้นักเรียนขาดความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรอันจะส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนลดต่ำลง แนว
ทางการแก้ไข ครูทุกคนในโรงเรียนและผู้บริหารต้องเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียน           
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้โดยร่วมกันวางแผนจัดกิจกรรมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น  

2. วัตถุประสงค์    
  2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ  

2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ  
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะทางวิชาการเพ่ือเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับต่าง ๆ  

       (กลุ่ม สพม.มค., ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, ชาติ) 
3.  เป้าหมาย 

  3.1 ผลผลิต  (เชิงปริมาณ) 
          3.1.1  ค่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดับชั้น  ม.3, ม.6  

ระดับชาติเพิ่มข้ึนร้อยละ  3 
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3.1.2 ค่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ระดับชั้น  ม.3,ม.6  
ระดับชาติเพิ่มข้ึนร้อยละ  3 
3.1.3 ค่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ระดับชั้น  ม.3, ม. 6

ระดับชาติเพิ่มข้ึนร้อยละ5    
3.1.4 ค่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและ

วัฒนธรรมระดับชั้น  ม.3,ม.6 ระดับชาติเพิ่มข้ึนร้อยละ  5 
3.1.5 ค่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับชั้น ม.3 ,

ม.6 ระดับชาติเพิ่มข้ึนร้อยละ  5 
3.1.6 จำนวนนักเรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการทุกระดับ ทุกกลุ่ม 

สาระฯ มีจำนวนเพิ่มข้ึน ร้อยละ 3 
  3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
   3.2.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพตามความสามารถ ความสนใจและความถนัด 
             3.2.3 นักเรียนได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

4. วิธีดำเนินการ 
 

ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

- จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร
โรงเรียน 

พ.ค. 2568 - นางสาวฐิตา บูรณ
พล 

 
- จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
ตามโครงการ 

มิ.ย.  2568 - นางสาวฐิตา บูรณ
พล  

- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

มิ.ย.  2568 - คณะดำเนินงาน 

2 ขั้นดำเนินการ 
ดำเนินกิจกรรมต่อไปนี้ 
ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  ( 
O – NET ) ม.3 , ม.6 
- ค่าจ้างเหมารถนำนักเรียนไปสอบ 
- ค่าวัสดุสำนักงาน 

ต.ค.  2568 – 
ก.พ. 2569  

8,000 
 
 
 
 
  

นางสาวฐิตา บูรณ
พล 
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ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
- ค่าวิทยากร 

3 ขั้นติดตามประเมินผล 
- ครูประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 
และสรุปผลการประเมิน 

มกราคม  
2569 

- คณะดำเนินงาน 

 
- จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
- ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 2569 - นางสาวฐิตา บูรณ
พล 

4 สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
- สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 2569 - นางสาวฐิตา บูรณ
พล 

 
- สรุปผลการดำเนินงานโครงการและรายงาน
ผู้บริหาร 

มีนาคม 2569 - นางสาวฐิตา บูรณ
พล 

 
5. ระยะเวลาดำเนินการ  

 [ ✔] ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6. งบประมาณ  
งบประมาณ  จำนวน 8,000 บาท   

จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
    [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (................)  
7. หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง  
 7.1 องค์การบริหารส่วนตำบลชื่นชม เหล่าดอกไม้ กุดปลาดุก 
 7.2 สพม. มค. 
 
 
 
 
 



101 
 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย รวม 
1 ค่าเอกสารและเข้าเล่ม คู่มือ O-NET ตามปีการศึกษา  4 เล่ม 500 บาท 2,000 บาท 

2 ค่าเอกสารและเข้าเล่ม รายงานสรุปผลการดำเนินงาน 1เล่ม 500 บาท 500 บาท 
3 ดินสอ 2B  2 แพ็ค 140 บาท 280 บาท 
4 ปากกาน้ำเงิน 1 แพ็ค 220 บาท 220 บาท 
5 ค่าอาหารกลางวัน 100 คน  50 บาท 5,000 บาท  

รวม 
  

8,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 9.2 โรงเรียนได้รับการยอมรับจากชุมชนในการจัดการเรียนการสอน 
 9.3 โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐาน 
 
 
      

 
   ลงชื่อ...........................................ผู้เสนอโครงการ 

                       (นางสาวฐิตา บูรณพล) 
             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
       หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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6. ชื่อโครงการ  นิเทศภายใน 

ลักษณะโครงการ [ ✔] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 4  
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 4 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค,์ นางสาวลลิตา  ราชวงษ ์
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
............................................................................................................................. ...................................................... 

1. หลักการและเหตุผล 
การนิเทศการเรียนการสอนเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารโรงเรียน ซึ่งผู้บริหารจะต้องมีส่วนเกี่ยวข้องใน 

การให้บริการทางการศึกษาเพื่อให้กระบวนการเรียนการสอนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามความคาดหมายแต่หลังจาก
ประกาศใช้พระราชบัญญัติการศึกษาในปีพุทธศักราช 2542 ที่กำหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาโดย
การกำหนดให้โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาโรงเรียนเข้าสู่มาตรฐานการศึกษาแล้วมีการประเมินและ
ปรับปรุงคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนดหรือปรับปรุงมาตรฐานให้สูงขึ้นพร้อมที่จะรับการ
ประเมินภายใน และภายนอก การนิเทศการเรียนการสอน จึงหมายถึง การดำเนินการใดๆ ที่ทำให้ครูมีความพึง
พอใจ และมีกำลังใจ ที่จะพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการดำเนินงานใดๆ ของโรงเรียนให้เป็นไปตาม
มาตรฐานโรงเรียนและของบุคลากรให้สูงขึ้นและรักษาไว้จนส่งผลให้โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของผู้รับประโยชน์จาก
โรงเรียนทุกฝ่าย อีกทั้งผ่านการประเมินทั้งภายในและภายนอก   

การนิเทศการเรียนการสอนที่สนองต่อนโยบายปฏิรูปการศึกษาจึงเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้รับการนิเทศมี  
เจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครูมีขวัญกำลังใจและมีความรู้ความสามารถที่จะปฏิบัติงานให้บรรลุผลตามมาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียนและมาตรฐานการเรียนรู้ที่กำหนดรักษาไว้และยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นอยู่เสมอเป็นกิจกรรมที่ดำเนิน
ไปอย่างเป็นระบบ  และรองรับด้วยข้อมูลสารสนเทศเป็นกิจกรรมที่อยู่ในบรรยากาศของความร่วมมือ ร่วมใจเข้าใจ
อันดีต่อกันระหว่างผู้นิเทศ  และผู้รับการนิเทศเป็นกิจกรรมที่เคารพในความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้รับการ
นิเทศเป็นกิจกรรมที่ดึงศักยภาพของผู้รับการนิเทศมาใช้และให้การยกย่องและเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้รับการนิเทศ
พัฒนาตนเองให้อยู่ในระดับมาตรฐานวิชาชีพหรือระดับคุณภาพครูให้สูงขึ้น  

โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจึงได้จัดทำโครงการนิเทศภายในนี้ขึ้นมาเพ่ือให้การนิเทศการจัดการเรียนการสอน
ของครูดำเนินการอย่างเป็นระบบมีแบบแผนและสอดคล้องกับสภาพปัญหามุ่งพัฒนาในทุกด้านเพื่อให้การจัด
การศึกษาได้มาตรฐานตามวัตถุประสงค ์   

2.วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือส่งเสริมครูให้พัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มวิชาให้สูงขึ้นกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
3. เพ่ือให้บุคลากรในโรงเรียนสามารถนิเทศกันเองภายในสถานศึกษาได้ 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศภายใน 

3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. ครูมีความพึงพอใจในการรับการนิเทศอย่างกัลยาณมิตรจากผู้เกี่ยวข้องอยู่ในระดับดี 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนของครูทุกกลุ่มสาระอยู่ในระดับดี 

 
4.วิธีการดำเนินการ 

 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร
โรงเรียน 

พ.ค. 2568 - นางสาวภัครดา จ้ายสอน 
นางสาวฐิตา บูรณพล 

 
จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
ตามโครงการ 

มิ.ย. 2568 - นางสาวภัครดา จ้ายสอน 
นางสาวฐิตา บูรณพล  

- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ 
ดำเนินงาน กำหนดหลักเกณฑ์และปฏิทินการ
ปฏิบัติ 

มิ.ย.2568 - ฝ่ายบริหาร 

2 ขั้นดำเนินการ 
ดำเนินการตามแผน /โครงการ /กิจกรรม 

พ.ค. 2568 
– 
มี.ค. 2569 

4,000 นางสาวภัครดา จ้ายสอน 
นางสาวฐิตา บูรณพล 

3 ขั้นติดตามประเมินผล 
- เยี่ยมห้องเรียน จัดทำเอกสารการนิเทศ และ
สรุปผลการประเมิน 

มีนาคม 
2569  

- หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

4 สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
- สรุปผลการดำเนินงานโครงการและรายงาน 
ผู้บริหาร 

มีนาคม 
2569 

- นางสาวภัครดา จ้ายสอน 
นางสาวฐิตา บูรณพล 
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5. ระยะเวลาดำเนินการ 

  [✔] ตลอดปีการศึกษา 2568 
  [  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  

6. งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน 4,000 บาท   

จากแหล่งงบประมาณ [✔]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
     [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  

7. หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 
- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
- สพม. มหาสารคาม 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
- ค่าจัดทำเอกสารงานวิจัยในชั้นเรียน 4,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ครูได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ซึ่งนักเรียนได้รับการพัฒนาได้ตามความสามารถ ร้อยละ 100 

 
      

 
ลงชื่อ............... ............................ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ........ ....... ............................ผู้เสนอโครงการ 

           (นางสาวจินต์จุฑา ศรีสงค์)         (นางสาวลลิตา  ราชวงษ์) 
             
 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
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ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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7. ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

ลักษณะโครงการ          [ ✔]ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่   
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 5 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน    มาตรฐานที่ 2   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจินต์จุฑา ศรีสงค์ และ  นางสาวภัครดา  จ้ายสอน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ 
……………………………............................................................................................................................................ 

1. หลักการและเหตุผล 
  การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นกระบวนการสร้างความมั่นใจแก่ทุกฝ่ายว่าการจัด
การศึกษามีคุณภาพและคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐานกระทรวงศึกษาธิการจึงให้มีการปฏิรูประบบการประเมินคุณภาพ
การศึกษาและประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการ ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561  มีจำนวน  3 มาตรฐาน 
คือ 1) มาตรฐานคุณภาพผู้เรียน 2) มาตรฐานกระบวนการบริหาร และการจัดการ 3) มาตรฐานกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยมีนโยบาย ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดให้มีจำนวนน้อยลง กระชับ และ
สะท้อนถึงคุณภาพอย่างแท้จริง โดยสถานศึกษาสามารถปรับแผนดำเนินการ การกำหนดค่าตัวชี้วัด แนวทางการ
พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ส่วนการประเมินเน้นตามสภาพจริง ไม่ยุ่งยาก สร้างมาตรฐานระบบการประเมิน 
เพ่ือลด ภาระการจัดเก็บข้อมูล ลดการจัดทำเอกสารที่ใช้การประเมิน แนวทางการประเมินเน้นการเก็บข้อมูลเชิง
คุณภาพตามบริบทของสถานศึกษา 
 ดังนั้นสถานศึกษาจึงต้องพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้พร้อมในการตรวจสอบ โดยการดำเนินการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ของกระทรวงศึกษาธิการ 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  2.2 เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีมาตรฐานตามเกณฑ์ 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 
-   สถานศึกษาดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้อย่างเป็นระบบ 
-   สถานศึกษาดำเนินการจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานตามที่กำหนด 
3.2 ด้านคุณภาพ 
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      -  สถานศึกษาดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้อย่างเป็นระบบและมีคุณภาพ ได้
มาตรฐานที่กำหนด 

4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 ศึกษา รวบรวม ข้อมูล สภาพ
ปัจจุบัน  ปัญหา นำเสนอข้อมูล 

พ.ค.2568 
 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

2 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน พ.ค.2568 
 

ฝ่ายบริหารและ 
บุคลากร 

3 ดำเนินงานพัฒนาระบบประกัน คุณภาพการศึกษา 
-จัดทำมาตรฐานการศึกษาของ สถานศึกษา 
- จัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
- ดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา 
- ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐาน การศึกษาของ
สถานศึกษาและ รายการประเมินตนเอง 

พ.ค.2568- 
มี.ค. 2569 

 
 
 
 
 

มี.ค.2569 

 
ฝ่ายบริหารและ
บุคลากร 
 
 
 
  

4 - นิเทศ ติดตามประเมิน ผลสรุปและรายงาน SAR 
ทั้งแบบรูปเล่มและในระบบ eSAR 

มี.ค.2569 1,000 ฝ่ายบริหาร  
นางสาวภัครดา  
นางสาวจินต์จุฑา  

5 นำผลการประเมินไปปรับปรุง พัฒนา มี.ค.2569 
 

ฝ่ายบริหารและ 
บุคลากรโรงเรียน 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

  [ ✓] ตลอดปีการศึกษา 2568 
  [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
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6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน 1,000 บาท   

จากแหล่งงบประมาณ [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (...............)  
 

7. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
7.1 กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
7.2 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7.3 คณะกรรมการดำเนินการ 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
ค่าจ้างเหมาทำเอกสาร SAR 1,000 บาท  

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1 สามารถดำเนินงานประกันคุณภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  9.2 สามารถพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
  9.3 สามารถรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ต่อต้นสังกัดทันเวลา 
 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ  
(นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค์)   (นางสาวภัครดา  จ้ายสอน)             

 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
 

ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 

 
ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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8. ชื่อโครงการ เปิดบ้านวิชาการนิทรรศการชุมนุม 
ลักษณะโครงการ [ ] ต่อเนื่อง [ ] ใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 5 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวภัครดา  จ้ายสอน, นางสาวฐิตา บูรณพล 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
............................................................................................................................. ................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนเป็นกระบวนการที่สำคัญที่สุด ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือ
เสริมสร้าง พัฒนา หล่อหลอม ปลูกฝังให้เยาวชนที่เข้ารับการศึกษา มีลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรต้องการ 
และสอดคล้องกับความต้องการของสังคม การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสม และมีการบูรณาการ
ระหว่างกลุ่มสาระฯ และมุ่งเน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมลงมือปฏิบัติ  สามารถหาคำตอบและหาความรู้ต่าง ๆ  ได้ด้วย
ตนเองอย่างต่อเนื่อง  จึงจะทำให้การจัดการเรียนการสอนบรรลุผลตามจุดมุ่งหมาย ที่ต้องการและสามารถพัฒนา
นักเรียนได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของหลักสูตรที่กำหนดไว้ 

กลุ่มบริหารงานวิชาการได้เล็งเห็นถึงความความสำคัญในการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ให้มีประสิทธิภาพ โดยมุ่งส่งเสริมในทุก ๆ ด้าน และส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพสูงสุดเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์ผลงานของโรงเรียน คณะครู นักเรียน ให้คณะครูและนักเรียนในพ้ืนที่ 
เขตบริการ ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีโอกาสทราบ 
2. เพ่ือเป็นการแสดงความก้าวหน้าในการพัฒนาด้านการเรียนการสอน 
3. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถด้านต่าง ๆ 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมชุมนุม 
2. กิจกรรมชุมนุม และกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้จัดแสดงผลงานร้อยละ 100 
3. กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระฯ จัดนำเสนอผลงานร้อยละ 100 
4. นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการเข้าร่วมกิจกรรมจำนวน 300 คน 

3.2 ด้านคุณภาพ 
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1. ครูและนักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมนำเสนอผลการจัดการ
เรียนการสอนในรอบปีการศึกษา 

2. นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงศักยภาพ ความสามารถในด้านวิชาการ ด้านดนตรีกีฬา อาชีพ เทคโนโลยี 
และศิลปะ และแสดงผลงานการทากิจกรรมต่างๆ 

3. นักเรียน ผู้ปกครอง ได้รับทราบข่าวสาร และผลการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 
4. นักเรียนร้อยละ 90 มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมชุมนุม 

4. วิธีการดำเนินการ 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร 

โรงเรียน 
พฤษภาคม 

2568 
- 

นางสาวภัครดา  จ้ายสอน 
นางสาวฐิตา บูรณพล และ
ผู้รับชอบโครงการ  

2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนิน 
งานตามโครงการ 

พฤษภาคม 
2568 

- 

3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ 
ดำเนินงาน 

พฤษภาคม 
2568 

- 

4 - ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาเพ่ือชี้แจงแนวทางการดำเนิน 
โครงการ 
- ประสานหน่วยงานต่าง ๆ  
- จัดทำคำสั่งกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
- เชิญโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการร่วม 
แข่งขันและร่วมงานนิทรรศการ 
- จัดนิทรรศการเปิดบ้านวิชาการ 

ธันวาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 

35,000 นางสาวภัครดา  จ้ายสอน,  
นางสาวฐิตา บูรณพล และ
คณะคุณครูทุกคนตามคำสั่ง
ของโรงเรียน 

5 . ขั้นติดตามและประเมินผล 
-  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
-  แบบประเมินการเข้าร่วมโครงการ 

มีนาคม 2569 - นางสาวภัครดา  จ้ายสอน 
นางสาวฐิตา บูรณพล และ
ผู้รับชอบโครงการ 

5. ระยะเวลาดำเนินการ   
[  ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 

  [  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [ / ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
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6. แหล่งงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ  จำนวน 35,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง    

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 
3. โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ (ศูนย์การศึกษาอำเภอชื่นชม) 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
• ค่าบริการอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน 400 คน x 25 บาท = 10,000 บาท 
• ค่าไวนิลป้ายอบรมโครงการฯ  1 ป้าย x 1,400 บาท = 1,400 บาท  
• ค่าวัสดุ อุปกรณ์ แสดงกิจกรรมชุมนุม 34 ชุด x 400 บาท = 13,600 บาท 
• ป้ายประชาสัมพันธ์กิจกรรมชุมนุม  3 ชุด x 1,000 บาท = 3,000 บาท 
• ค่าจ้างทำเอกสารเผยแพร่กิจกรรมชุมนุม 20 เล่ม x 150 บาท = 3,000 บาท 
• ค่าจ้างเหมาบริการเครื่องขยายเสียง 1 ระบบ x 4000 บาท = 4,000 บาท   

รวม 35,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  
2. นักเรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายตรงตามความถนัดและความสนใจ 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านทักษะอาชีพเต็มตามศักยภาพ 

 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวภัครดา  จ้ายสอน)         (นางสาวฐิตา  บูรณพล) 

           
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
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ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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9.ชื่อโครงการ        โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ 

ลักษณะโครงการ    🗹 โครงการต่อเนื่อง◻ โครงการใหม่    
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 3 
สนองกลยุทธ์สำนักงานเขต กลยุทธ์ที่ 5 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวัชรวิชญ์  เตชะจันทร์  
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

............................................................................................................................. ......................................... 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานซึ่งว่าด้วยกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริม
ให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพเน้นการจัดการศึกษาในระบบนอกระบบและตาม 
อัธยาศัยโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจึงได้จัดบริการแนะแนวการศึกษาต่ออย่างหลากหลายรูปแบบ  ได้แก่ บริการ
สารสนเทศแนะแนวศึกษาต่อในโรงเรียน ออกแนะแนวศึกษาต่อโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการการศึกษาออกแนะแนว
สัญจรในชุมชนของเขตพ้ืนที่บริการ 12 หมู่บ้านเป็นการสานสัมพันธ์กับชุมชน ผู้ปกครอง และนักเรียนโดยตรง และ
ยังมีการออกแนะแนวโดยการสารสัมพันธ์ชุมชนเยี่ยมบ้านนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการการศึกษาที่กำลังจบชั้น ป.6 
และ ม. 3 เพ่ือเป็นทางเลือกในการเข้าศึกษาในระดับ ม.1 และ ม.4 ในโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารต่อไป ดังนั้นกลุ่มงาน
แนะแนวจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือแนะแนวการศึกษาต่อแก่นักเรียนในโรงเรียนและโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการการศึกษา 
2. เพ่ือให้ชุมชนในเขตพ้ืนที่บริการการศึกษาได้เล็งเห็นคุณภาพและประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนสามารถตัดสินใจเลือกอาชีพและศึกษาต่อในระดับต่าง ๆ ได้ 

3.  เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนในโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการเข้าศึกษาต่อในโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
           ในระดับ ม.1 และ ม.4 ร้อยละ 100 
 3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนชั้น ป.6 และ ม.3 โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการสามารถตัดสินใจเลือกอาชีพและ
ศึกษาต่อได้ตามความต้องการและความถนัดของตนเอง 



116 
 

3.2.2 คร-ูอาจารย์ และนักเรียนเข้าใจนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ในการจัดบริการด้านสารสนเทศการศึกษาต่อมากขึ้น 

4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

1. เสนอ/ขออนุมัติโครงการ  พ.ค.2568 
 

งานแนะแนว 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

2. แต่งตั้งคณะกรรมการ ประชุม วางแผน ดำเนินการ  มิ.ย.- ธ.ค 
2568 

 
คณะกรรมการ แนะ
แนว คณะครูทุกคน 

3. ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ มกราคม 
2569 

 
งานแนะแนว 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

4. จัดเตรียมเอกสารและเตรียมการดำเนินงาน มกราคม 
2569 

    งานแนะแนว 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

5. ดำเนินงานตามโครงแนะแนวศึกษาต่อ 
  5.1 แนะแนวศึกษาต่อโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ
การศึกษา 
  5.2 แนะแนวสัญจร (เคาะประตูบ้าน)  

 
ม.ค. 2569 

– 
มี.ค. 2569 

 
10,000 

 
  

งานแนะแนว 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

6. ติดตามผล/ประเมินผล/สรุปรายงานโครงการ 
  6.1 ข้อมูลจำนวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการที่เข้า
ศึกษาต่อในโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ประจำปี
การศึกษา 2568  

มี.ค. 2569 
– 

มิ.ย. 2569 

 
งานแนะแนว 
กลุ่มบริหารวิชาการ 
คณะผู้ประเมินและ 
สรุปผล 

5. ระยะเวลาดำเนินการ 
 [   ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [ / ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ   

งบประมาณ  จำนวน...............10,000........................ บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
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    [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7.  พื้นที่ดำเนินการ / หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร   

โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการการศึกษา   
ชุมชนในเขตพ้ืนที่บริการการศึกษา 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
     8.1  กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการการศึกษา 
           - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม                5,000  บาท 
     8.2  กิจกรรมแนะแนวสัญจร (เคาะประตูบ้าน) 
           - ค่าเดินทางไปราชการ                                5,000  บาท 

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนในโรงเรียนและโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการการศึกษาได้รับบริการแนะแนวศึกษา 
ต่ออย่างครอบคลุม 

2. ชุมชนในเขตพ้ืนที่บริการการศึกษาได้เล็งเห็นคุณภาพและประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
ชื่นชมพิทยาคารมากขึ้น 
3. นักเรียนได้รับการส่งเสริมความสามารถในการตัดสินใจเลือกอาชีพและศึกษาต่อในระดับต่าง ๆ ได้ 
4. นักเรียนได้รับบริการสารสนเทศได้อย่างทั่วถึงและทันต่อสถานการณ์ 
 
 

 
     

ลงชื่อ…………………………….ผู้เสนอโครงการ 
      (นายวัชรวิชญ์ เตชะจันทร์) 

  
             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
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ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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10. ชื่อโครงการ  ปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 

ลักษณะโครงการ    ◻ โครงการใหม่   🗹 โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวัชรวิชญ์  เตชะจันทร์  
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
                                                                                                                                         
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร  จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามหลักสูตรการจัดการเรียน
การสอนของการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในทุก ๆ ปีการศึกษาโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ได้ผลิตนักเรียนให้จบการศึกษา
ภาคบังคับ (ม.3) และชั ้นม.6  ซึ ่งเป็นชั้นสูงสุดของโรงเรียน  ซึ ่งจะต้องสำเร็จการศึกษาและเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา 

เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจ และเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและลูกศิษย์ ซึ่งเคยอบรม สั่งสอน
กันมา โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจึงได้จัดโครงการปัจฉิมนิเทศ ให้กับนักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 ที่จบการศึกษา
ประจำปีการศึกษา 2568   โดยมีผู้บริหาร และคณะครู ร่วมสร้างขวัญและกาลังใจอย่างพร้อมเพรียง 
2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพ่ือให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียน 
 2.2 เพ่ือเสริมสร้างขวัญและกาลังใจให้กับนักเรียนที่สำเร็จการศึกษา 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ 
 2.4  เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีงามระหว่างครูกับนักเรียน 
 2.5 เพ่ือให้นักเรียนเกิดทัศนคติท่ีดีต่อโรงเรียน 
 2.6 เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไป 

3.  เป้าหมาย 
 3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ  

3.1.1  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ที่สำเร็จการศึกษา 
          ประจำปีการศึกษา 2568   
3.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร    

3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1  นักเรียนที่สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดของโรงเรียนเกิดความภาคภูมิใจใน 
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ความสำเร็จของตน 
3.2.2 นักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพนักเรียนเป็นตัวอย่างที่ดี
ให้กับนักเรียนรุ่นต่อไป 

4. ปฏิทินปฏิบัติงาน  
 
วัน เดือน ปี กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
มี.ค. 2568  ประชุม วางแผน จัดทำโครงการ - กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 

พ.ค.2568 เสนอโครงการ ขออนุมัติ - นายวัชรวิชญ์  เตชะจันทร์ 
 

ม.ค. 2569 วางแผนรูปแบบดำเนินงาน - กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 

ก.พ. 2569 ดำเนินงานตามโครงการ 10,000 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 

มี.ค. 2569 ประเมินผล/สรุปรายงานโครงการ 
 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 

รวม 10,000 
  

 
5. ระยะเวลาดำเนินการ 

[ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 คณะครูงานแนะแนว กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
7. งบประมาณ 

- เงินงบประมาณ จำนวน........10,000.......บาท 

จากแหล่งงบประมาณ [ ✔ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
 
ที ่ กิจกรรม เงินงบประมาณ (บาท) เงินงบประมาณ 

งบ
บุคลากร 

ตอบแทน
ใช้สอย 

วัสดุ/
อุปกรณ ์

ครุภณัฑ ์ ปรับปรุง ในงบฯ นอกงบฯ 

1.  ประชุม วางแผน จัดทำ
โครงการ 
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ที ่ กิจกรรม เงินงบประมาณ (บาท) เงินงบประมาณ 
งบ

บุคลากร 
ตอบแทน
ใช้สอย 

วัสดุ/
อุปกรณ ์

ครุภณัฑ ์ ปรับปรุง ในงบฯ นอกงบฯ 

2 เสนอโครงการ ขออนุมัติ 
       

3 วางแผนรูปแบบ
ดำเนินงาน 

       

4 ดำเนินงานตามโครงการ 
 

8,000 2,000 
    

5 ประเมินผล/สรุปรายงาน
โครงการ 

  
  

  
     

 

 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
     ค่าจ้างเหมาตกแต่งสถานที่ 5,000 บาท 
 ค่าจ้างเหมาจัดทำพานบายศรีสู่ขวัญพร้อมอุปกรณ์ประกอบพิธี  3,000 บาท 
 ค่า วัสดุ/อุปกรณ์สำนักงานสำหรับจัดกิจกรรม  2,000 บาท  
รวมทั้งสิ้น 10,000 บาท 
9. การติดตามประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  

- ความพึงพอใจ 
- สังเกตการร่วมกิจกรรม 

- การสัมภาษณ์ 

- แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
-แบบสังเกต 

- แบบสัมภาษณ์ 
2. ร้อยละผู้เรียนมีทักษะชีวิต มีทักษะกระบวนการทำงาน
เป็นทีม สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

- สังเกตการร่วมกิจกรรม  -แบบสังเกต 

 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

10.1. นักเรียนที่จบการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ 
10.2. ครูและนักเรียนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
10.3. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อโรงเรียน 
10.4. นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียนที่จะศึกษาต่อ 
10.5. นักเรียนเป็นแรงจูงใจต่อนักเรียนรุ่น ต่อ ๆ ไป 



122 
 

 
   
 

ลงชื่อ…………………………….ผู้เสนอโครงการ 
                (นายวัชรวชิญ์ เตชะจันทร์)          

             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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11. ชื่อโครงการ         มอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา 

ลักษณะโครงการ   ◻ โครงการใหม่   🗹 โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน    มาตรฐานที่ 1     
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวฐิตา  บูรณพล 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ      กลุ่มบริหารงานวิชาการ  
............................................................................................................................. ...................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้กำหนดไว้ว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนา 
คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม 
ในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข การจัดการศึกษา ต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอ
กันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
และพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 ได้กำหนดให้การศึกษาภาคบังคับ เป็นการศึกษา 
ชั้นปีที่หนึ่งถึงชั้นปีที่เก้าของการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยให้ผู้ปกครองส่งเด็กซึ่งมีอายุย่างเข้าปีที่เจ็ดเข้าเรียน 
ในสถานศึกษาจนอายุย่างเข้าปีที่สิบหก เว้นแต่สอบได้ชั้นปีที่เก้าของการศึกษาภาคบังคับแล้ว ให้ถือว่าพ้นเกณฑ์
การศึกษาภาคบังคับ จึงเป็นภารกิจหน้าที่ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษาที่บริการการศึกษา 
ภาคบังคับ ที่ต้องจัดและส่งเสริมให้เด็กในวัยการศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับการศึกษาครบทุกคน 
  โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร เป็นสถานศึกษาที่เปิดบริการการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม เห็นความสำคัญในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทย
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และเมื่อผู้เรียนศึกษาเล่าเรียนจนจบหลักสูตรตามเกณฑ์ท้ังการศึกษาภาค
บังคับและการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแล้ว เพ่ือให้ผู้เรียนมีขวัญและกำลังใจในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  
หรือการประกอบอาชีพตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน รวมทั้งเพ่ือเป็นการแสดงตัวอย่างให้ผู้เรียน 
ที่กำลังศึกษาอยู่มีความตระหนัก และมีแรงผลักดันให้มีความตั้งใจศึกษาเล่าเรียนให้จบหลักสูตรที่ตนศึกษาอยู่  
จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นหรือการประกอบอาชีพตามความ
ถนัดและความสนใจของผู้สำเร็จการศึกษา 

2. เพ่ือเป็นการแสดงตัวอย่างให้ผู้เรียนที่กำลังศึกษาอยู่มีความตระหนัก และมีแรงผลักดันให้มีความตั้งใจ
ศึกษาเล่าเรียนให้จบหลักสูตรที่ตนศึกษาอยู่ 
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3. เพ่ือให้ผู้ปกครองและชุมชนในเขตพ้ืนที่บริการการศึกษาได้เห็นคุณภาพและประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

3.  เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 
1) นักเรียนที่สำเร็จการศึกษา (ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6) เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
2) นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 , 2 , 4 และ 5 เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อยร้อยละ 80 
3.2 ด้านคุณภาพ 
1) นักเรียนที่สำเร็จการศึกษามีขวัญและกำลังใจในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นหรือการประกอบอาชีพตาม

ความถนัดและความสนใจ 
2) ครูและนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในระดับดีขึ้นไป 

4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   - จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจาก
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 
พ.ค. 2568 - 

 
นางสาวฐิตา  บูรณพล  

2. ขั้นดำเนินการ 
   - ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

 
ก.พ. 2569 - 

 
นางสาวฐิตา  บูรณพล  

  - กิจกรรมมอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จ
การศึกษา 

มี.ค. 2569 5,000 นางสาวฐิตา  บูรณพล 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - ประเมินผลการดำเนินงาน 

 
มีนาคม 2569 

- 
นางสาวฐิตา  บูรณพล  

4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ มีนาคม 2569 - นางสาวฐิตา  บูรณพล  
5. ระยะเวลาดำเนินการ 
 [      ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [      ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  

 [ ✓ ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569) 
6.  งบประมาณ   
 จำนวน  5,000  บาท  (ห้าพันบาทถ้วน) 
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  จากแหล่งงบประมาณ [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
    [      ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [      ]  งบอ่ืนๆ 
7.  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

- ผู้บริหารสถานศึกษา 
- คณะกรรมการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน/นักเรียน 

8. ประมาณการใช้จ่าย 
 ค่าดำเนินการและวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม  5,000 บาท 
9.  ระดับความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมมอบประการศนียบัตรผู้สำเร็จ
การศึกษา ปีการศึกษา 2568 

การสังเกต/การ
สอบถาม 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

2. นักเรียนมีความตระหนัก และมีแรงผลักดันให้มีความตั้งใจ
ศึกษาเล่าเรียน 

การสังเกต/การ
สอบถาม 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

3. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม การสังเกต/การ
สอบถาม 

แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนผู้สำเร็จการศึกษาขวัญและกำลังใจในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นหรือการประกอบอาชีพ 

ตามความถนัดและความสนใจ 
2. นักเรียนที่กำลังศึกษาอยู่มีความตระหนัก และมีแรงผลักดันให้มีความตั้งใจศึกษาเล่าเรียนให้จบ

หลักสูตรที่ตนศึกษาอยู่ 
3. โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารได้แสดงให้เห็นถึงคุณภาพและประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา 

ให้เป็นที่ประจักษ์ต่อผู้ปกครองและชุมชนในเขตพ้ืนที่บริการการศึกษา 
  
 
 
     ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ  

(นางสาวฐิตา  บูรณพล)      
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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12. ชื่อโครงการ บริการให้คำปรึกษา (Mind care Clinic) 

ลักษณะโครงการ     ◻ โครงการใหม่ 🗹 โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวัชรวิชญ์  เตชะจันทร์ และคณะครูกลุ่มงานแนะแนว 
กลุ่มที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
                                                                                                                                         
1. หลักการและเหตุผล 

 ครูเป็นผู้มีบทบาทสำคัญในการดูแลนักเรียนด้านต่างๆ ที่จะส่งผลให้นักเรียนสามารถสำเร็จการศึกษาได้
อย่างสัมฤทธิ์ผลภายตามที่สถานศึกษากำหนด โดยจะต้องมีบทบาทท้ังเป็นที่ปรึกษาเชิงวิชาการและเป็นที่ปรึกษา
เชิงจิตวิทยาแนะแนว ด้วยการทำหน้าช่วยเหลือนักเรียนให้สามารถคิดและตัดสินใจแก้ไขปัญหาของตนเองได้  ด้วย
การใช้เทคนิคของการสร้าความสัมพันธ์ และการสื่อสารความเข้าใจ  ซึ่งข้ันตอนทั่วไปของการให้คำปรึกษา 
ประกอบด้วย  การสร้างความสัมพันธ์ที่ดี   การสำรวจปัญหา การประคับประคองจิตใจให้อารมณ์สงบ  การกระตุ้น
ให้มองหาทางเลือกและประเมินข้อดีข้อเสีย  การชี้แนะช่องทางหรือข้อมูลประกอบการตัดสินใจ  การทดลองปฏิบัติ 
และท้ายที่สุดคือการติดตามผล ก่อนจะยุติการช่วยเหลือ 

  โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการแนะแนวการศึกษาต่อ (กิจกรรม บริการให้คำปรึกษา mind care Clinic) 
เป็นคลินิกให้คำปรึกษากับนักเรียนในทุกๆด้าน เช่น  การศึกษาต่อ ปัญหาด้านจิตใจในเบื้องต้น เป็นต้น เพ่ือให้
นักเรียนสามารถแก้ปัญหาต่างๆได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือจัดทำคลินิกบริการให้คำปรึกษา (Mind Care Clinic) 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนต่อตามความถนัด ความสนใจ  
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ในอาชีพที่ตนเองสนใจและมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารที่มีความสนใจ   
3.2 เชิงคุณภาพ 

  3.2.1 นักเรียนทุกคนที่รับบริการให้คำปรึกษา (mind care Clinic) สามารถเลือกตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง 
  3.2.1 นักเรียนมีความรู้ในอาชีพที่ตนสนใจและสามารถเลือกศึกษาต่อในสายอาชีพที่เหมาะสมกับ
ตนเองได้  
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4. วิธีดำเนินการ 
 

วัน เดือน ปี กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
ตลอดปีการศึกษา 
2568 

คลินิกบริการให้คำปรึกษา (mind 
care Clinic) 

2,000 
กลุ่มงานแนะแนว 

 

รวมเป็นเงินทั้งหมด 2,000  
 

5. ระยะเวลาดำเนินการ 

[ ✓ ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [     ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [     ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569) 
6. งบประมาณ 

 เงินงบประมาณ จำนวน........2,000.......บาท 

จากแหล่งงบประมาณ [ ✔ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
 
7. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 คณะครูงานแนะแนว กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
     8.1 ค่าป้ายไวนิล 1,000 บาท 
 8.2 ค่าวัสดุสำนักงานสำหรับจัดเอกสาร 1,000 บาท  

รวมทั้งสิ้น 2,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
 

9. การติดตามประเมินผล 
 

กิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. จัดทำคลินิกบริการให้คำปรึกษา (mind care Clinic) 
• สังเกต 
• ประเมินแบบทดสอบ 

-แบบสังเกตพฤติกรรม 
-แบบประเมินผล 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนได้รับบริการให้คำปรึกษาจากคลินิกบริการให้คำปรึกษา (mind care Clinic) สามารถเลือก 
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง 

 2. นักเรียนมีความรู้ในอาชีพที่ตนสนใจและสามารถเลือกศึกษาต่อในสายอาชีพที่เหมาะสมกับตนเองได้  
3. นักเรียนมีความรู้ความสามารถอย่างเพียงพอในการศึกษาต่อ หรือนำไปใช้ในการประกอบอาชีพ 
4. ครูแนะแนวสามารถประสานความร่วมกับครูที่ปรึกษานักเรียนที่มีปัญหาและแก้ไขปัญหาได้อย่าง 
รวดเร็ว เหมาะสม 

 
ลงชื่อ………………...…………….ผู้เสนอโครงการ 

(นายวัชรวิชญ์ เตชะจันทร์) 
             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 
ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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13. ชื่อโครงการ  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนนักเรียนเรียนร่วม 

ลักษณะโครงการ [ ✔] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่   
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่  1 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 2 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที ่ 3 
ผู้รับผิดชอบ  นายนพเกล้า  ทองธรรมมา และนางสาวบังอร  โสมาบุตร 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ 
............................................................................................................................. ......................................... 
1.  หลักการและเหตุผล   
 พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ได้กำหนดสิทธิและหน้าที่ทางการศึกษาว่า  การจัดการศึกษาสำหรับ
บุคคลพิการ ผู้ด้อยโอกาส ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นพิเศษ 
 ดังนั้นการพัฒนานักเรียนพิการเรียนร่วม ครูผู้สอนจะต้องมีความเข้าใจในขั้นตอน กระบวนการเรียนการ
สอนที่เหมาะสม มาจัดการเรียนการสอนเสริมทั้งด้านวิชาการ  และด้านอาชีพให้กับนักเรียนกลุ่มดังกล่าว เพ่ือจะได้
พัฒนาและเติมเต็มความสามารถตามศักยภาพที่เขามีอยู่ในอนาคตนักเรียนกลุ่มดังกล่าวจะได้ครองตนอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1   เพ่ือพัฒนาทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียนของนักเรียนเรียนร่วม 
2.2   เพ่ือพัฒนาทักษะด้านอาชีพของนักเรียนเรียนร่วม 
2.3   เพ่ือติดตามช่วยเหลือนักเรียนเรียนร่วมอย่างใกล้ชิด 

3.  เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ (จำนวน) 

3.1.1    นักเรียนเรียนร่วมมีพัฒนาการด้าน ฟัง พูด อ่าน เขียน ร้อยละ 60 
3.2.2    นักเรียนเรียนร่วมเกิดทักษะทางด้านอาชีพ (เสริมสวยสระไดร์) ร้อยละ 80 
3.2.3    นักเรียนเรียนร่วมได้รับการเยี่ยมบ้านร้อยละ 100 
3.2.4    ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1    นักเรียนเรียนร่วมมีพัฒนาการด้าน ฟัง พูด อ่าน เขียน อยู่ในระดับดี 
3.2.2    นักเรียนเรียนร่วมเกิดทักษะทางด้านอาชีพ (เสริมสวยสระไดร์) อยู่ในระดับดี 
3.2.3    นักเรียนเรียนร่วมได้รับการเยี่ยมบ้านทุกคน 
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4.   วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1  กิจกรรมสอนเสริมนักเรียนเรียนร่วม 

-  ค่ากระดาษวาดรูป 100 ปอนด์ 
-  สีชอล์ค   
-  สีไม ้ 
- หมึกเครื่องปริ๊น  

ตลอดปีการศึกษา  
500 
200 
500 
800  

นายนพเกล้า  ทองธรรมมา 
นางสาวบังอร โสมาบุตร 

2 กิจกรรมส่งเสริมอาชีพเสริมสวย  
การสระไดร์ผม  

ตลอดปีการศึกษา   
  

 นายนพเกล้า  ทองธรรมมา 
 นางสาวบังอร โสมาบุตร 

5. ระยะเวลาดำเนินการ   
[ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 

  [  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  

6. แหล่งงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ  จำนวน 2,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง    

1 โรงพยาบาลเชียงยืน 
2 โรงพยาบาลจิตเวช 
3 วิทยากรท้องถิ่น 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
 -  ค่ากระดาษวาดรูป 100 ปอนด์    จำนวน 500 บาท 
   -  สีชอล์ค      จำนวน 200 บาท 

-  สีไม ้         จำนวน 500 บาท 
- หมึกเครื่องปริ๊น     จำนวน 800 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
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9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1 นักเรียนเรียนร่วมได้รับการตรวจวัดระดับสติปัญญาทุกคน 
9.2 นักเรียนเรียนร่วมเกิดการพัฒนาทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียนได้เต็มตามศักยภาพของ 
แต่ละบุคคล 
9.3   นักเรียนเรียนร่วมนำความรู้จากการพัฒนาทักษะด้านอาชีพเสริมสวยหญิงนำไปเป็นพ้ืนฐานใน
การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
9.4 ครูรู้ถึงปัญหาของนักเรียนเรียนร่วมและนักเรียนเรียนร่วมได้รับการแก้ปัญหา 

 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
 (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
           
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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14. ชื่อโครงการ    โครงการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่  1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวศิริภรณ์  เลพล 
กลุ่มที่รับผิดชอบ    กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
............................................................................................................................. ................................................. 
1.  หลักการและเหตุผล 

 โลกปัจจุบันเป็นยุคข่าวสาร  สังคมสารสนเทศทำให้โลกไร้พรมแดน  ด้วยอิทธิพลความ
เจริญก้าวหน้าของเทคโนโลยีสารสนเทศ  ซึ่งเป็นกลไกสำคัญสำหรับทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงการดำเนินชีวิตของ
คนทั้งโลก  การจัดการสารสนเทศเพ่ือให้เกิดสารสนเทศที่มีคุณภาพและมีการเข้าถึงสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม
ย่อมทำให้สังคมเกิดการเรียนรู้  ได้รับการตอบสนอง  และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  ดังนั้นห้องสมุดจึงมีบทบาทในการ
พัฒนาด้านต่าง ๆ เช่น  การศึกษา  วัฒนธรรมเศรษฐกิจ  สิ่งแวดล้อม  สังคม  การเมืองและการปกครอง เป็นต้น 
ทั้งนี้ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติกาญจนาภิเษก  โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร  ได้ตระหนักถึงการพัฒนางานห้องสมุดและ
เพ่ือเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ใช้บริการได้เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ โดยห้องสมุดคาดหวังว่ากิจกรรมและสื่อ
ต่าง ๆ จะเป็นแนวทางในการส่งเสริมให้นักเรียน  ครูและบุคลากร  มีนิสัยรักการอ่านและเห็นความสำคัญของการ
อ่านมากยิ่งข้ึน   
2.  วัตถุประสงค์  
 1  เพ่ือเป็นการพัฒนางานห้องสมุดให้ทันต่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย  สามารถให้บริการแก่นักเรียน  
 คร ู และบุคลากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้  ความสามารถ  ประสบการณ ์ และทักษะให้กับนักเรียน ครูและบุคลากร     
 3  เพ่ือให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  การเขียน  และการฟัง  รู้จักตั้งคำถามเพ่ือหาเหตุผล 
 4  เพ่ือให้ผู้เรียนสนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ  รอบตัวใช้ห้องสมุด แหล่งความรู้และสื่อต่าง ๆ ได้
ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ   
  1.  นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจำนวน 415 คน มีนิสัยรักการอ่าน สามารถแสวงหาความรู้
ได้ด้วยตนเอง 
  2. นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจำนวน 415 คน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์   
 3.2  เชิงคุณภาพ 
  1.  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  การเขียน  และการฟัง  รู้จักตั้งคำถามเพ่ือหาเหตุผล 
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  2.  ผู้เรียนสนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัวใช้ห้องสมุด แหล่งความรู้            
และสื่อต่าง ๆ ได้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
  3. ผู้เรียนมีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง  เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้  สนุกกับการเรียนรู้ 
  4. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
  5. นักเรียนและครูได้รับความรู้ที่ทันสมัยทันเหตุการณ์ 
4.  วิธีดำเนินการ 
 
ที ่ รายการ /กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียม 

- วางแผนการทำงานและกำหนดกิจกรรม 
- จัดทำโครงการเพื่อนำเสนอและขออนุมัติ
โครงการ  

มีนาคม  2568 - นางสาวศิริภรณ์ เลพล 
และคณะกรรมการ  

2  ขั้นดำเนินการ 
ชี้แจงการดำเนินกิจกรรมให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ
ในการจัดกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 

พฤษภาคม  2568 2500 -กลุ่มงานบริหาร
วิชาการ 
-นางสาวศิริภรณ์ เลพล  

3 ขั้นติดตามประเมินผล    กรกฏาคม  2568    นางสาวศิริภรณ์ เลพล 
และคณะกรรมการ 
  

4 สรุปและรายงานผลการดำเนินการ    กรกฏาคม  2568 
 

นางสาวศิริภรณ์ เลพล 
น.ส.วิไลวรรณ พลศิริ  

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ   

งบประมาณ  จำนวน...............2,500........................ บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
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7.  หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 1.  งานห้องสมุด 
 2.  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

3.  กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
 ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม    2,500 บาท 
  1. กระดาษขนาดเอ 4    จำนวน  1  กล่อง  x 500   = 500 บาท 
  2. กระดาษ100 ปอนด์ ขนาดเอ 4   จำนวน  2  รีม x 400       = 800 บาท 
  3. สีไม ้      จำนวน  5 กล่อง x 70     = 350 บาท 
  4. กระดาษการ์ดสีขนาดเอ 4    จำนวน  2  รีม x 180     = 360  บาท 
  5. ปากกาลูกลื่น      จำนวน  2  กล่อง x 150    = 300  บาท 
  6. ดินสอ 2 B     จำนวน  1 กล่อง x 190    = 280  บาท 
 *หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 

1.  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้  และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2.  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและพัฒนาการเรียนรู้ 
3.  ผู้เรียนสามารถสืบค้นข้อมูลในแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี 
4.  นักเรียน  ครูและบุคลากร  มีความรู้  และสนใจการอ่านหนังสือมากขึ้น 
5.  นักเรียน  ครูและบุคลากร  นำความรู้ที่ได้รับไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นางสาวศิริภรณ์  เลพล) 

             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
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ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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15. ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ 
การจัดการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 

ลักษณะโครงการ [ ✔] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่  1   
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวภัครดา  จ้ายสอน 
กลุ่มที่รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารวิชาการ 
............................................................................................................................. ....................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 
  การเปลี่ยนทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ภาวะเศรษฐกิจ การเมือง สังคม สภาพสิ่งแวดล้อม และ
วิถีชีวิต  การเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ เหล่านี้ส่งผลให้ประเทศต่าง ๆ ในโลกมุ่งค้นหาและพัฒนาคุณภาพของพลเมืองของ
ชาติ ตนเองเพ่ือสร้างความได้เปรียบในการแข่งขันเพ่ือความอยู่รอด  
  โรงเรียนซึ่งถือเป็นองค์กรทางการศึกษาท่ีสำคัญ เนื่องจากการจัดการเรียนการสอน ในศตวรรษท่ี 
21 ซึ่งเป็นไปตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551โดยมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้ สื่อ เพ่ือสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้เรียน ครู บุคลากรได้ศึกษาวิเคราะห์
เนื้อหาเพ่ือวางกรอบการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับจุดที่ต้องพัฒนา ตามแนวการจัดการศึกษาในพระราช 
บัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542  ที่ยึดหลักว่า  ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และ
ถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด   
  โรงเรียนมาตรฐานสากล (World – class standard school) เป็นนวัตกรรมการจัดการศึกษาที่
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนำมาใช้เป็นมาตรการเร่งด่วนในการยกระดับการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพมาตรฐานเทียบเท่าสากล ซึ่งเริ่มดำเนินการกับโรงเรียนนำร่องจำนวน 500 โรงเรียนทั้งระดับประถมศึกษา 
และมัธยมศึกษาในปีการศึกษา 2553 ด้วยการให้โรงเรียนในโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดกระบวน 
การเรียนรู้ให้ผู้เรียนบรรลุคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนดของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 และเพ่ิมเติมสาระการเรียนรู้ความเป็นสากล  ได้แก่ ทฤษฎีความรู้  ความเรียงขั้นสูง โลกศึกษา และจัด
กิจกรรมสร้างสรรค์ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนในการพัฒนาทักษะให้มีความชัดเจนยิ่งขึ้น  โดยได้มีการกำกับ
ติดตามการดำเนินงานของโรงเรียน  

โดยในปีการศึกษา 2568 โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ได้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล รุ่นที่ 8  
จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องพัฒนาบุคลากรและสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรงเรียนมาตรฐานสากลเพื่อให้
สามารถ พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก (World Citizen) ยกระดับการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียง
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มาตรฐานสากล (World Class Standard) และยกระดับการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ (Quality System 
Management) ให้เข้าสู่การประเมินโรงเรียนมาตรฐานสากลได้ 
2. วัตถุประสงค์    
 2.1 เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรงเรียนมาตรฐานสากล 

2.2 พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้สูงขึ้นตามแนวทางโรงเรียนมาตรฐานสากล 
2.3 เพ่ือยกระดับคุณภาพมาตรฐานของสถานศึกษา และส่งเสริมให้สถานศึกษาที่มีความพร้อมได้ 
พัฒนาสู่มาตรฐานสากล 

3.  เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 มีผลการทดสอบ O-net ทุกกลุ่มสาระท่ีจัดสอบสูง 

กว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 30 ขึ้นไป 
  3.1.2 นักเรียนทุกระดับชั้นสามารถสื่อสารภาษาที่สองได้มากกว่าร้อยละ 50 
  3.1.3 นักเรียนมีคะแนนจากผลการทดสอบ PISA มีคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า คะแนนเฉลี่ยของ 

นักเรียนระดับประเทศทุกรายวิชาที่จัดสอบ 
  3.1.4 นักเรียนที่ได้เรียนวิชา IS ได้นำเสนอผลงานต่อหน่วยงานภายนอก และมีผลงานการทำ. 

กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ด้านสิ่งแวดล้อม วิถีชีวิต ศิลปะ วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และ สังคม 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินงานโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.2.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้นตามเป้าหมายของโรงเรียน
มาตรฐานสากล 
3.2.3 โรงเรียนมีความพร้อมในการจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับเป้าหมายของโรงเรียน
มาตรฐานสากล 
3.3.4 นักเรียนได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะทางวิชาการและนำเสนอผลงาน 

4. วิธีดำเนินการ 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร

โรงเรียน 
พ.ค. 2568 - นางสาวภัครดา  จ้ายสอน 

2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตาม
โครงการ 

มิ.ย. 2568 - นางสาวภัครดา  จ้ายสอน 



139 
 

ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3 จัดอบรมครูทุกคนในโรงเรียนเพ่ือสร้างความ

เข้าใจกับแนวทางการดำเนินงานของโรงเรียน
มาตรฐานสากล 

มิ.ย. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

4 การจัดหาสื่อและพัฒนากระบวนการเรียนการ
สอน 
- กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ O-net 
- กิจกรรมสอนเสริม PISA 
- สื่ออุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 

ตลอดปี
การศึกษา 

5,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

5 การนำเสนอผลงานทางวิชาการ ตลอดปี
การศึกษา 

 
นางสาวภัครดา  จ้ายสอน 

5. ระยะเวลาดำเนินการ  

 [✔]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6. งบประมาณ  

งบประมาณ  จำนวน 5,000 บาท   

จากแหล่งงบประมาณ [ ✔]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
    [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง  
 7.1 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา มหาสารคาม 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย รวม 
1 ค่าเอกสารและเข้าเล่ม 10 เล่ม 100 บาท 1,000 บาท 
2 คู่มือการอบรม 40 เล่ม 50 บาท 2,000 บาท 
3 กระดาษเอ 4 2 กล่อง 500 บาท 1,000 บาท 
5 ค่าป้ายนิทรรศการนำเสนองาน 1 ป้าย 1000 บาท 1,000 บาท  

รวม 
  

5,000 บาท 
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*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินงานโรงเรียนมาตรฐานสากล 
 9.2 นักเรียนมีผลการพัฒนาทุกด้านตามแนวทางโรงเรียนมาตรฐานสากลร้อยละ 30 ขึ้นไป 
           9.3 โรงเรียนมีแผนโครงร่างองค์กร (Organization Profile) 
           9.4 โรงเรียนมีความพร้อมในการประเมินโรงเรียนมาตรฐานสากล (SCQA) 
 
 

ลงชื่อ...........................................ผู้เสนอโครงการ       
(นางสาวภัครดา  จ้ายสอน)                
             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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16. โครงการ   :  เปิดโลกกว้างทางวิทยาศาสตร์สู่ชุมชน 
ลักษณะโครงการ          [ √ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    :  กลยุทธ์ที่ 5 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. :นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     :  นางสาวภัทรวดี  ถามุลตรี 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     :  บริหารงานวิชาการ 
.................................................................. ...................................................................................................................  
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ 2561-2580) และ แผนปฎิรูปประเทศด้านการศึกษา กำหนด 
ให้มีการพัฒนาเด็ก ให้มีสมรรถนะและคุณลักษณะที่ดีสมวัยทุกด้าน โดยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 ตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลายมีเป้าหมายให้ผู้เรียนมีทักษะที่
จำเป็นในโลกอนาคต สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผล สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้กำหนดนโยบายให้พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน 
คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขัน และการเลือกศึกษาต่อเพ่ือการมีงานทำ  

ดังนั้นทุกคนจึงจำเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้รู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือที่จะมีความรู้ความเข้าใจใน
ธรรมชาติและเทคโนโลยีที่มนุษย์สร้างสรรค์ขึ้น พัฒนาคนให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์มีวินัย ใฝ่รู้ มีความรู้ มีทักษะ  
มีความคิด สร้างสรรค์ มีทัศนคติท่ีดี รับผิดชอบต่อสังคม มีคุณธรรมและจริยธรรม 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้ความรู้ทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์ การคิดวิเคราะห์ การใช้เทคโนโลยี และ 

การรู้จักแก้ปัญหาในกิจกรรมต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2.2เพ่ือพัฒนาและยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ 

เทคโนโลยี 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ  
1) นักเรียนมีความรู้ทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์ การคิดวิเคราะห์ การใช้เทคโนโลยี และการ
รู้จักแก้ปัญหาในกิจกรรมต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
2) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี 
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3.2 ด้านคุณภาพ 
                  1) นักเรียนมีความรู้ทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์ การคิดวิเคราะห์การใช้เทคโนโลยี  

      และการรู้จักแก้ปัญหาในกิจกรรมต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ  ร้อยละ 80 
           2) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ 

    เทคโนโลยี  ร้อยละ 80 
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   -  ศึกษาสภาพปัญหาการจัดการศึกษาสถานศึกษาและ 
ศึกษามาตรฐานการศึกษาชาติร่วมกัน  
    -  เสนอโครงการ 
2. ขั้นดำเนินการ 
    ดำเนินตามกิจกรรม ซึ่งประกอบด้วย 
2.1 การสำรวจชุมชน และป่าโคกข่าว 
2.2 การสรุปความรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
หลักการทางวิทยาศาสตร์ 
2.3 สร้างชิ้นงาน หรือนวัตกรรมจากความรู้ สู่การ 
พัฒนาชุมชน 
2.4 ประชาสัมพันธ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - ติดตามก่อนการดำเนินกิจกรรมในความพร้อม 
ด้านต่างๆ 
   - ติิดตามในระหว่างการดำเนินกิจกรรม ปัญหา
อุปสรรค ในการดำเนิน 
   - ติดตามหลังการดำเนินกิจกรรมแนวทางในการ 
ส่งเสริมและพัฒนา 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
   -  สรุปผลการดำเนินกิจกรรม  
   -  จัดทำแบบประเมินกิจกรรม 

 
พ.ค. - มิ.ย. 

2568 
 
ก.ค. 2568 - 
ม.ค.2569 

 
 
 
 
 
ก.พ. 2569 

 
 
 
 
 
มี.ค. 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
 
 
 
น.ส.ภัทรวดี ถามุลตรี  
และคุณครูในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
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กิจกรรม ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

   -  รายงานผลการดำเนินกิจกรรมเป็นเอกสาร เสนอ
ผู้บริหารสถานศึกษาทราบและจัดทำเป็น 
ข้อมูลสารสนเทศต่อไป 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

  [ ✔ ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
  [     ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [     ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน - บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [  ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา จำนวน 30 คน 
- คุณครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
 8.1 การสำรวจชุมชน และบริเวณป่าโคกข่าว  
 8.2 การสรุปความรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับหลักการทางวิทยาศาสตร์ 

8.3 สร้างชิ้นงาน หรือนวัตกรรมจากความรู้ สู่การพัฒนาชุมชน 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    9.1 นักเรียนได้ใช้ความรู้ทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์ การคิดวิเคราะห์ การใช้เทคโนโลยี  

และ การรู้จักแก้ปัญหาในกิจกรรมต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
    9.2 นักเรียนมีทักษะทางวิทยาศาสตร์เพ่ิมข้ึน 
 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวภัทรวดี  ถามุลตรี) 
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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17. โครงการ   : สอนเสริม เติมฝัน สู่รั้วมหาวิทยาลัย 
ลักษณะโครงการ          [ /  ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  2 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที ่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นางสาวภัทรวดี  ถามุลตรีและคณะ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : บริหารงานวิชาการ 

............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 

ในสภาพการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนตามปกติ ครูผู้สอนจำเป็นต้องสอนนักเรียนทุกคน 
ในชั้นเรียนไปพร้อม ๆ กัน โดยใช้วิธีสื่อการสอนอย่างเดียวและใช้เวลาในการสอนนักเรียนทุกคนเท่า ๆ กัน ซึ่ง
ลักษณะการสอนเช่นนี้ นักเรียนทุกคนในชั้นย่อมไม่สามารถที่จะเรียนรู้ในสิ่งที่ครูสอนได้เท่าเทียมกัน ทั้งนี้เนื่องจาก
นักเรียนแต่ละคนในชั้นเรียน มีความแตกต่างกันทั้งด้านการรับรู้ พ้ืนฐานความรู้ เป็นต้น ผลที่ได้รับแต่ละครั้ง จึง
พบว่ามีนักเรียนจำนวนหนึ่งยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ทางการเรียนที่กำหนดไว้ในการสอน และทำการบ้านยังไม่เสร็จ
ในชั่วโมงเรียน ดังนั้นงานสอนเสริมตอนเย็นจึงเป็นวิธีการแก้ปัญหาสำหรับนักเรียนกลุ่มนี้ จะได้ทำการบ้านและ
เรียนเสริมเพ่ิมเติม ในช่วงเวลาที่คอยผู้ปกครองมารับกลับบ้าน 

2. วัตถุประสงค์ 
            2.1 เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนที่เรียนอ่อนให้ได้มีโอกาสพัฒนาตนเอง 

2.2 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษหรือเฉพาะด้านได้เต็มศักยภาพ 
  2.3 เพ่ือสนองความต้องการของผู้ปกครองและชุมชนในการดูแลนักเรียนให้ 

    ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนหลังเรียนเพิ่มข้ึนมากกว่า

ร้อยละ 80 ของคะแนนก่อนเรียน 
3.2 ด้านคุณภาพ 

นักเรียนพัฒนาศักยภาพทางการเรียนในรายวิชาให้สูงขึ้น 
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
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1.ขั้นเตรียมการ 
   - แต่งตั้งคณะกรรมการสอนเสริมตอนเย็น 
2. ขั้นดำเนินการ 
   - กิจกรรมสอนเสริมหลังเลิกเรียน 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - ประเมินผลการดำเนินงาน 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 

 
พ.ค. 68 

 
ตลอดปีการศึกษา 
 

มี.ค. 68 
มี.ค. 69 

 
 

5,000 

 
 
นายหฤษฎ์  มะเสมา 

และคณะ 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
  [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
  [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน...............5,000........................ บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร/นักเรียน 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   

 ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม  5,000 บาท  
1. กระดาษถ่ายเอกสาร A4 6 กล่อง x 500  = 3,000 บาท 
2. ปากกาไวท์บอร์ดสีน้ำเงิน 20 ด้าม x 20  = 400 บาท 
3. แม็คเย็บกระดาษ No.10 5 อัน x 50  = 250 บาท 
4. ลูกแม็คเย็บกระดาษ No.10 10 กล่อง x10 = 100 บาท 
5. แฟ้มใส่เอกสาร ขนาด A4  25 ซอง x 10  = 250 บาท 
6. หมึกถ่ายเอกสาร 4 สี     = 1,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        เมื่อดำเนินโครงการแล้วเสร็จ คาดว่านักเรียนที่เข้าร่วมโครงการได้รับการส่งเสริมและพัฒนาใน 5 



147 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศึกษา และภาษาต่างประเทศ 
จะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รวมทั้งผลสอบเฉลี่ยในระดับชาติที่สูงขึ้น 
 
 
 

ลงชื่อ..................... ...............ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวภัทรวดี  ถามุลตรี) 

 
ลงชื่อ.................. ..................ผู้เสนอโครงการ                  ลงชื่อ........ ............................ผู้เสนอโครงการ 
   ( นายวัชรวชิญ์  เตชะจันทร์ )                                        (นางสาวศิริฉัตร แก้วงาม) 
 
 
ลงชื่อ.............. ........................ผู้เสนอโครงการ              ลงชื่อ....................................ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวรุ่งรัตน์  สมอคำ)                                      (นายจักรพงศ์  ไชยสงเมือง ) 
 
 
 
ลงชื่อ................ ....................ผู้เสนอโครงการ                  ลงชื่อ....................................ผู้เสนอโครงการ 
     ( นางพชรชล  ทาดทา)                                                   (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา)  

             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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18. โครงการ       : โครงการจ้างวิทยากรภายนอกสถานศึกษาสอนภาษาต่างชาติเพื่อการสื่อสาร 
ลักษณะโครงการ       : [ √ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  1   
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. : นโยบายที่  3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที ่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายจักรพงศ์  ไชยสงเมือง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารวิชาการ 
......................................................................................... ............................................................................................  
1. หลักการและเหตุผล 
  การเรียนภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ไม่ได้เรียนภาษาเพ่ือความรู้เกี่ยวกับภาษาเท่านั้น แต่
เรียนภาษาเพ่ือให้สามารถใช้ภาษาเป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสารกับผู้อ่ืนได้ตามความต้องการในสถานการณ์ 
ต่าง ๆ ทั้งในชีวิตประจำวันและการงานอาชีพ ซึ่งเป็นจุดหมายสำคัญประการหนึ่งของการปฏิรูปการเรียนรู้ การที่
ผู้เรียนจะใช้ภาษาได้ถูกต้องคล่องแคล่วและเหมาะสมนั้น ขึ้นอยู่กับทักษะการใช้ภาษา การจัดการเรียนการสอน
ผู้เรียนจะต้องมีโอกาสได้ฝึกทักษะการใช้ภาษาให้มากที่สุดทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน การจัดการเรียนการ
สอนที่ดีและมีประสิทธิภาพนั้นจำเป็นต้องมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องเพ่ือส่งเสริมให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน ใน
ปัจจุบันพบว่า การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษยังใช้รูปแบบการสอน วิธีการสอน เทคนิคการสอน 
ไม่หลากหลายแผนการจัดการเรียนรู้ยังไม่มีคุณภาพเพียงพอที่จะทำการเผยแพร่ได้ การใช้สื่อ อุปกรณ์ท่ีทันสมัยยัง
ไม่เกิดผลต่อผู้เรียนอย่างทั่วถึง และอย่างแท้จริง สื่อนวัตกรรมที่ดีและมีคุณภาพมีไม่เพียงพอต่อจำนวนผู้เรียนและมี
จำนวนน้อยที่สามารถเผยแพร่ได้ นักเรียนขาดประสบการณ์การใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน จากปัญหาที่
กล่าวมามีผลทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของผู้เรียนอยู่ในเกณฑ์ท่ียังไม่ได้มาตรฐาน  
 ดังนั้นเพื่อให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือสื่อสารในชีวิตประจำวันโดยตรงกับ
เจ้าของภาษาและการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีประสิทธิภาพและได้
มาตรฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศจึงได้จัดทำโครงการจัดจ้างครูต่างชาติสอนภาษาอังกฤษนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
       2.1 เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวันของนักเรียน 

2.2 เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านภาษาอังกฤษของนักเรียน 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
- โรงเรียนมีวิทยากรภายนอกชาวต่างชาติเจ้าของภาษาสอนภาษาอังกฤษในสถานศึกษา 1 คน 

 - นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารได้รับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
- นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีความพึงพอใจการเรียนกับวิทยากรภายนอก 
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3.2 ด้านคุณภาพ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียนเพ่ิมขึ้นร้อยละ 2 
- นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างคล่องแคล่ว 

4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

ขั้นตอน กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
การวางแผน   
(P) 

-ประชุมบุคลกรเพ่ือหา
แนวทางในการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน 
-จัดหาครูต่างชาติ 
-เสนอขออนุมัติโครงการ 

เมษายน 68 
เมษายน 68 

พฤษภาคม 68 

- นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง 
และคณะครูในกลุ่มฯ 

การปฏิบัติตาม
แผน (D) 

-ปฐมนิเทศครูต่างชาติ
เกี่ยวกับหลักสูตรและการ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
- จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยครูต่างชาติ  

ระยะที่1 
พฤษภาคม 68 

- 
ตุลาคม 68 
ระยะที่ 2 

พฤศจิกายน 68 
– มีนาคม 68 

25,000 
บาท 
ต่อเดือน  

นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง
วิทยากรภายนอก
ชาวต่างชาติ 

การประเมิน 
ผล  (C) 

-ติดตามผลการดำเนินงาน 
-ประเมินผลการดำเนินงาน  

ระยะที่ 1 
มิ.ย. 68– ต.ค.

68 
ระยะที่ 2 

พ.ย. 68– มี.ค.
69  

 

นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง
และคณะนิเทศภายใน 

การปรับปรุง   
(A) 

-สรุปและรายงานผลการ
ดำเนินงานพร้อมแนว
ทางการพัฒนา 
-จัดทำ SAR ของครูทุกคน
ในกลุ่มสาระฯ 

ระยะที่ 1 
ตุลาคม 68 
ระยะที่ 2 

มีนาคม 69 

 
นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง 
และครูในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
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  [ √ ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
  [  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน    309,000  บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [  ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [√]  รายได้อ่ืน (...ค่าสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนครูชาวต่างชาติ)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   

   ที่ รายการ งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่า
วัสดุ 

1  ค่าตอบแทนวิทยากรพิเศษ รายเดือน ๆ ละ 
25,000  บาท 12 เดือน  โดยแบ่งตามงบประมาณดังนี้ 
- ค่าสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนครูชาวต่างชาติ 
 - เงินประกันสังคม 5% ของ 15,000 
  

300,000 
750 X12 
= 9,000 บ.  

300,000 
9,000 

- - 

รวม 309,000 - - - 
 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1 นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารในชีวิตประจำวันได้อย่างคล่องแคล่ว 
9.2 โรงเรียนมีวิทยากรภายนอกชาวต่างชาติเจ้าของภาษาช่วยสอนภาษาอังกฤษในชั้นเรียน จำนวน  1 คน 

 
 

ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
      (นายจักรพงศ ์   ไชยสงเมือง) 
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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19. ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 

ลักษณะโครงการ  ◻ โครงการใหม่ 🗹  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1, 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวัชรวิชญ์  เตชะจันทร์ และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
                                                                                                                                         
1. หลักการและเหตุผล 

ในโลกยุคโลกาภิวัตน์ หรือ การสื่อสารไร้พรมแดน ผู้คนทั่วโลกจะมีการติดต่อสื่อสารกันมากขึ้น  ด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว  ซึ่งการติดต่อสื่อสารเป็นสื่อกลาง  โดยเฉพาะการเรียนยุคใหม่ในปัจจุบันมีวิธีการที่หลากหลาย 
เช่น เรียนกับสื่อ  วีดิทัศน์  วีซีดี  วิทยุ  โทรทัศน์  สื่อสิ่งพิมพ์  อินเทอร์เน็ต  ฯลฯ   

กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ตระหนักถึงความสำคัญของการเรียนและส่งเสริมศักยภาพของนักเรียนให้เป็นเลิศ
ทางด้านคณิตศาสตร์  จึงจัดโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ขึ้นโดยจัดให้นักเรียนที่มีความสามารถ
และสนใจที่จะเรียนคณิตศาสตร์ ส่งให้นักเรียนมีความสามารถในการคำนวณ การคิด และวิเคราะห์ ด้านเหตุผล 
ตามหลักการวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ ซึ่งจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งกับนักเรียนทั้งในปัจจุบัน และอนาคต 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศในการฝึกทักษะการคิดเชิงระบบ คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
2. เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่าและเกิดเจตคติท่ีดีต่อการเรียนคณิตศาสตร์ 
3. เพ่ือให้นักเรียนใช้เครื่องมือในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  เป็นบุคคลใฝ่รู้ใฝ่เรียน และรักการเรียนรู้ 
ตลอดชีวิต ใช้เหตุผลในการแก้ปัญหา และพัฒนาเชิงวิจัย 
4. เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถอย่างเพียงพอในการศึกษาต่อ หรือนำไปใช้ในการประกอบอาชีพ 
5. เพ่ือจัดบรรยากาศในห้องเรียน  ให้ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  
3.1.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารที่มีความสนใจและเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   
3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 นักเรียนทุกคนที่เข้าเรียนโครงการนี้ มีความสามารถ  ในด้านการคิดคำนวณ  ใช้เหตุผลตาม 
หลักการวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม  คล่องแคล่ว และมีความมั่นใจในตนเอง 
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4. วิธีดำเนินการ 
วัน เดือน ปี กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
ตลอดปีการศึกษา 
2568 

จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถ 
ทางคณิตศาสตร์ 

10,000 
ครูกลุ่มสาระ
คณิตศาสตร์ 

 

รวมเป็นเงินทั้งหมด 10,000  
 

 
5. ระยะเวลาดำเนินการ 

[ √ ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
  [  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6. งบประมาณ 

เงินงบประมาณ จำนวน........10,000.......บาท 

จากแหล่งงบประมาณ [ ✔ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
     ค่าวัสดุการแข่งขันทางคณิตศาสตร์ 6,000 บาท 
 ค่าจ้างเหมา ทำเอกสาร พร้อมเข้าเล่ม จำนวน 100 บาท x 10 ชุด = 1,000 บาท  

ค่าจ้างเหมา ทำแผ่นป้ายโครงงาน  2,000 บาท 
ค่าจ้างเหมา แผ่นป้ายแนวทางปฏิบัติงานของกลุ่มงาน 1,000 บาท 

รวมทั้งสิ้น 10,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. การติดตามประเมินผล 
 

กิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถ
ทางคณิตศาสตร์ 

• สังเกตความสนใจในการเรียนของ
นักเรียน 

-แบบสังเกตความสนใจของ
นักเรียน 
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• ประเมินผลสัมฤทธิ์หลังเรียน
กิจกรรมของนักเรียน 

-แบบประเมินผลหลังการ
เรียนรู้ 

 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ   

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับ 2 เพ่ิมมากข้ึน 
2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
3. นักเรียนสามารถใช้ ICT เพ่ือการเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มมากข้ึน 
4. นักเรียนสามารถนำความรู้วิชาคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ได้มากขึ้น 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีความเป็นเลิศในด้านทักษะการคิดเชิงระบบ คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ เพ่ิมมากขึ้น 
2. นักเรียนเห็นคุณค่าและเกิดเจตคติที่ดีต่อการเรียนคณิตศาสตร์ 
3. นักเรียนใช้เครื่องมือในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และเป็นบุคคลใฝ่รู้ใฝ่เรียน และรักการเรียนรู้

ตลอดชีวิต สามารถใช้เหตุผลในการแก้ปัญหา และพัฒนาเชิงวิจัย 
4. นักเรียนมีความรู้ความสามารถอย่างเพียงพอในการศึกษาต่อ หรือนำไปใช้ในการประกอบอาชีพ 
5. บรรยากาศในห้องเรียนสามารถส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนได้ดีมากข้ึน 
 

 
 

ลงชื่อ…………………………….ผู้เสนอโครงการ 
     (นายวัชรวิชญ์ เตชะจันทร์) 
             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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20. ชื่อโครงการ ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ลักษณะโครงการ ◻ โครงการใหม่ 🗹  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวัชรวิชญ์  เตชะจันทร์ และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
                                                                                                                                         
1. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันวิทยาการทางด้านวิชาคณิตศาสตร์มีความเจริญก้าวหน้าขึ้นเป็นลำดับโดยเฉพาะการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ซึ่งสาขาวิชานี้จัดเป็นพ้ืนฐานของของการศึกษาทุกแขนงในระดับที่สูงขึ้น 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักเรียนในระดับช่วงชั้นที่  3  และ  4  ซึ่งเป็นช่วงชั้นที่เป็นหัวเลี้ยวหวัต่อของการเลือกสาย
การศึกษาเพ่ือตัดสินอนาคตในการประกอบอาชีพ และเป็นระดับชั้นที่ค้นพบความสามารถ ความถนัดของตนเอง 
แต่ปัญหาทางด้านการจัดการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ในประเทศไทยตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันนั้นประสบ
ปัญหามาโดยตลอด กล่าวคอื  นักเรียนส่วนใหญ่จะเรียนแบบท่องจำ  เรียนอยู่ในห้องเรียนสี่เหลี่ยมแคบ ๆ เน้น
เฉพาะทางด้านทฤษฎี ขาดการฝึกปฏิบัติและการคิด หรือขาดการเรียนรู้เพื่อนำไปใช้ในสถานการณ์จริงซึ่งทำให้เกิด
ความยากลำบากในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้ได้เต็มประสิทธิภาพ  ประกอบกับการเรียนการสอนในห้อง
เป็นการเรียนกลุ่มใหญ่ทำให้นักเรียนไม่สามารถรับรู้ได้อย่างทั่วถึงและเท่ากัน  ปัจจัยเหล่านี้เป็นผลให้นักเรียนไม่
เข้าใจในเนื้อหาวิชาอย่างถ่องแท้   ส่งผลกระทบต่อระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ 
รวมถึงระดับประเทศตามลำดับ รวมถึงการเรียนการสอนในระดับท่ีสูงขึ้น อีกทั้งยังส่งผลถึงการทำงานที่ต้องอาศัย
ความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์ในอนาคต 

 ดังนั้นทางกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  จึงได้จัดกิจรรมวันวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ และ
เปิดบ้านวิชาการ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ผู้เรียนวิชาคณิตศาสตร์ในช่วงชั้นที่ 3 และ4 และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาคณิตศาสตร์ ของกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ให้สูงขึ้นรวมถึงเปิดมุมมองด้านคณิตศาสตร์ให้
ผู้ร่วมกิจกรรม ได้มีความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับคณิตศาสตร์ นักคณิตศาสตร์และนักวิจัย รวมถึงการมีส่วนร่วมของ
คณิตศาสตร์ในการพัฒนาประเทศและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตทางด้านคณิตศาสตร์ได้ 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ผู้เรียนวิชาคณิตศาสตร์ให้สูงขึ้น 
2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาคณิตศาสตร์ ของกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ให้สูงขึ้น 
3. เพ่ือเสริมสร้างเจตคติท่ีดีต่อการเรียนคณิตศาสตร์ 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3.2 เชิงคุณภาพ 

  3.2.1 นักเรียนมีการพัฒนาศักยภาพ ในรายวิชาคณิตศาสตร์ และได้รับประสบการณ์ในการเรียนรู้
จากการ ปฏิบัติจริง มีกระบวนการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ   

3.2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ของกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ ของนักเรียนสูงขึ้น 
3.2.3 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ที่จะทำงานและการปรับตัวในการอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืน   

4. วิธีดำเนินการ 
วัน เดือน ปี กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

  ส.ค.   2568 วันวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 50,000 กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
 

ภาคเรียน 2/2568 เปิดบ้านวิชาการ 5,000 กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
 

รวมเป็นเงินทั้งหมด 10,000  
 

5. ระยะเวลาดำเนินการ 
   [ √ ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
  [  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6. งบประมาณ 

เงินงบประมาณ จำนวน........10,000.......บาท 

จากแหล่งงบประมาณ [ ✔ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
     ค่าวัสดุการแข่งขันทางคณิตศาสตร์ในกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 5,000 บาท 
 รางวัลสำหรับนักเรียนในการแข่งขันกิจกรรมทางคณิตศาสตร์ 3,000 บาท 
 ค่าจ้างเหมา ทำเอกสาร พร้อมเข้าเล่ม จำนวน 100 ชุด x 10 บาท = 1,000 บาท  
 ค่า วัสดุสำหรับการตกแต่งซุ้มกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ในวันเปิดบ้านวิชาการ 100 บาท 
รวมทั้งสิ้น 10,000 บาท 
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*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. การติดตามประเมินผล 

กิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับทักษะกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ ให้เกิดความเพลิดเพลินและ
สามารถนำไปใช้ได้จริงในชีวิตประจำวัน 

-  สังเกตจากความร่วมมือในการร่วม
กิจกรรมของครู 
-  ประเมินจากการนำการจัดการเรียนรู้
ไปใช้จริงในการเรียนการสอน 

- แบบประเมิน
โครงการ 

 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ   

1. นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และสื่อต่าง ๆ รอบตัว 
2. นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง  ดู  พูด เขียน และตั้งคำถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม 
3. นักเรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มและแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างกัน 
4. นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน 
5. นักเรียนสามารถสรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และด ูและสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิด

ของตนเอง 
6. นักเรียนสามารถนำเสนอวิธีคิดและแก้ปัญหาด้วยภาษาและวิธีการของตนเอง 
7. นักเรียนสามารถกำหนดเป้าหมาย คาดการณ์และตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบได้ 
8. นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
9. นักเรียนมีการวางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ 
10. นักเรียนทำงานอย่างมีความสุขและมุ่งม่ันพัฒนางานด้วยความภูมิใจในผลงานของตนเอง 
11. นักเรียนสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
12. นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหาอาชีพที่ตนเองสนใจได้ 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ศักยภาพของผู้เรียนวิชาคณิตศาสตร์สูงขึ้น 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาคณิตศาสตร์ ของกลุ่มสาระคณิตศาสตร์สูงขึ้น 
3. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนคณิตศาสตร์ 
 

 
ลงชื่อ…………………………….ผู้เสนอโครงการ 

       (นายวชัรวิชญ์ เตชะจันทร์) 
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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21. โครงการ   : ส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ลักษณะโครงการ          [ √ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นางพชรชล  ทาดทา 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
................................................................................................. .................................................................................. 

1. หลักการและเหตุผล 
จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาพ.ศ. 2551  ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560 ได้มีความมุ่งหวังว่า 

ผู้เรียนจะได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์ที่เน้นการเชื่อมโยงความรู้และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เข้าด้วยกัน มีทักษะ
สำคัญในการค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ โดยใช้กระบวนการในการสืบเสาะหาความรู้และการแก้ปัญหาที่
หลากหลาย ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุกข้ันตอน มีการทำกิจกรรมด้วยการลงมือปฏิบัติจริงอย่าง
หลากหลาย  ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุกข้ันตอน มีการลงมือปฏิบัติจริงอย่างหลากหลาย เหมาะสมกับ
ระดับชั้นและคุณภาพของผู้เรียนที่ผ่านการเรียนรู้วิทยาศาสตร์จะต้องมีการตรวจสอบข้อมูลโดยใช้เครื่องมือที่
ถูกต้องเหมาะสมดังนั้น เครื่องมืออุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์และสารเคมี จึงมีความจำเป็นในด้านสื่อการเรียนรู้ที่
สามารถพัฒนาศักยภาพในการเรียนรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ให้แก่ผู้เรียน รวมถึงสภาพแวดล้อมในการจัดการเรียนรู้
จากประสบการณ์จริง ได้ปฏิบัติด้วยตนเองตามศักยภาพของผู้เรียนและส่งเสริมการจัดบรรยากาศสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 
  ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ตระหนักถึงบทบาทและความสำคัญของ
อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์และสารเคมีและห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จึงมีจุดมุ่งหมายในการพัฒนาห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์และอุปกรณ์ประกอบการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ดีและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นเพ่ือเป็นการส่งเสริม
และยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอนรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้มีความก้าวหน้าเพื่อให้สอดรับกับ
การจัดการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมาย 

2. วัตถุประสงค์ 
           2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีอุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์และสารเคมีใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

อย่างเพียงพอ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
2.3 เพ่ือให้ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์พร้อมใช้งานและมีความปลอดภัย 

 2.4 เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้นอกสถานที่ได้อย่างมีคุณภาพ 
 2.5 เพ่ือให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันต่างๆ ทั้งนอกและภายในสถานศึกษา 
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3.  เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มีอุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์และสารเคมี 
และห้องปฏิบัติการที่เพียงพอ เหมาะสม ร้อยละ 80 
3.1.2 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มีห้องปฏิบัติการที่ทันสมัยและ 
พร้อมใช้งานอยู่เสมอ ร้อยละ 80 

  3.1.3 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร เรียนรู้ทั้งนอกและในสถานที่ ร้อยละ 80 
3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และมี 
ความสามารถในการใช้อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ 

  3.2.2 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่พร้อมใช้งาน 
และทันสมัย 

  3.2.3 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารได้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งนอกและในสถานที่             
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   - ผู้รับผิดชอบเสนอโครงการ 
2. ขั้นดำเนินการ 
   - คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี สำรวจความต้องการในการใช้อุปกรณ์ทาง
วิทยาศาสตร์ ชุดโต๊ะเก้าอ้ีในห้องปฏิบัติการ และสารเคมี 
รวมถึงความสมบูรณ์ของห้องปฏิบัติการ 
   - คณะครูส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะทาง
วิทยาศาสตร์ รวมทั้งจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้ของผู้เรียน เช่นพัฒนาทักษาทางวิทยาศาสตร์เพื่อ
เข้าร่วมแข่งขันงานวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ งาน
เปิดบ้านวิชาการ 
   - ครูผู้รับผิดชอบนำเสนอรายการอุปกรณ์ทาง 

 
มีนาคม 68 
 
มีนาคม 68 
 
 
 
พฤษภาคม 68 
– กุมภาพันธ์ 
69 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

40,000 
บาท 

 
นางพชรชล ทาดทา 
คณะครูกลุ่มสาระ
การเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  
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กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

วิทยาศาสตร์ความจำเป็นในแต่ละห้องปฏิบัติการและ
ส่วนต่างๆห้องปฏิบัติการที่มีต้องการแก้ไขปรับปรุง 
 - ร่วมประชุมจัดสรรอุปกรณ์และสารเคมีให้เพียงพอต่อ
การจัดการเรียนรู้ ชุดโต๊ะเก้าอ้ีในห้องปฏิบัติการ 
วิทยาศาสตร์   ตามความเหมาะสม 
- ดำเนินการฝึกทักษะวิทยาศาสตร์ของผู้เรียน 
- ส่งเสริมนักเรียนประกวดแข่งขันวิทยาศาสตร์ 
- เผยแพร่ผลงานผู้เรียน ในงานเปิดบ้านวิชาการ 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - ครูและนักเรียนตอบแบบสอบถามและประเมินผล
ของโครงการ 
4. รายงานผลต่อผู้บริหาร  

 
 
 
 
 
 
 
 
กุมภาพันธ์ 69 
 
มีนาคม 69 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
  [ √ ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
  [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
 6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน 40,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ √ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  

7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
  - นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   

8.1 พัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์ 10,000 บาท 
  1) ค่าอุปกรณ์วิทยาศาสตร์และสารเคมี 5,000 บาท 
  2) ค่าสื่อ วัสดุอุปกรณ์ การจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์ 5,000 บาท 
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 8.2 จัดกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 12,000 บาท 
  1) ค่าจ้างเหมาป้าย 2 ป้าย 2,000 บาท 
  2) อุปกรณ์ตกแต่งสถานที่ 2,000 บาท 
  3) ค่าเกียรติบัตร และอุปกรณ์การจัดการแข่งขัน 4,000 บาท 
  4) ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการดำเนินงานกิจกรรมนิทรรศการ 4,000 บาท 

8.3 เปิดบ้านวิชาการ 3,000 บาท 
  1) อุปกรณ์ตกแต่งสถานที่ 1,000 บาท 
  2) ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการดำเนินงานกิจกรรมนิทรรศการ 2,000 บาท 
 8.4 โต๊ะหน้าขาว สำหรับใช้ในห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 15,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความรู้ทางวิทยาศาสตร์และทักษะการใช้อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ที่
ถูกต้อง เหมาะสม มีห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่ส่งเสริมติ่การเรียนรู้ปลอดภัยและทันสมัย และผู้เรียนทุกคน
ได้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งภายนอกและภายในสถานศึกษาได้ 
 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางพชรชล ทาดทา) 
             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์)  

รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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22. โครงการ : ส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ลักษณะโครงการ  [ / ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   : นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
 สังคมโลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วตลอดเวลา กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ช่วยให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจว่ามนุษย์ดำรงชีวิตอย่างไร ทั้งในฐานะปัจเจกบุคคล และการอยู่
ร่วมกันในสังคม การปรับตัวตามสภาพแวดล้อม การจัดการทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัด นอกจากนี้ ยังช่วยให้ผู้เรียน
เข้าใจถึงการพัฒนา เปลี่ยนแปลงตามยุคสมัย กาลเวลา ตามเหตุปัจจัยต่างๆ ทำให้เกิดความเข้าใจในตนเอง และ
ผู้อื่น มีความอดทน อดกลั้น ยอมรับในความแตกต่าง และมีคุณธรรม สามารถนำความรู้ไปปรับใช้ในการดำเนิน 
ชีวิต เป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ และสังคมโลก 
 ดังนั้นกลุ่มกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ได้ตระหนักถึงบทบาทและความสำคัญ
ของการจัดการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา และวิชาประวัติศาสตร์ จึงมีจุดมุ่งหมายในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดย
การจัดซื้ออุปกรณ์ประกอบการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ดีและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพ่ือเป็นการส่งเสริมและ
ยกระดับมาตรฐานการเรียนการกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพ่ือช่วยให้นักเรียน
สามารถปรับตนเองกับบริบทสภาพแวดล้อม เป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม และ
ค่านิยมท่ีเหมาะสม มีความก้าวหน้า และสอดรับกับการจัดการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมาย 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีอุปกรณ์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 

2.2. เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้นอกสถานที่ได้อย่างมีคุณภาพ 
2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันต่างๆ ทั้งนอกและภายในสถานศึกษา 

3.  เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 
       3.1.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มีอุปกรณ์ทางในการเรียนวิชาสังคมศึกษาอย่างเพียงพอ 

เหมาะสม ร้อยละ 80 
       3.1.2 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร เรียนรู้ทั้งนอกและในสถานที่ ร้อยละ 80 
3.2 ด้านคุณภาพ 

                  3.2.1 นักเรียนมีอุปกรณ์ทางในการเรียนวิชาสังคมศึกษาอยู่ในระดับคุณภาพดี เพียงพอ เหมาะสม 
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  3.2.2 นักเรียนไดเ้รียนรู้ทั้งนอกและในสถานที่และมีความเข้าใจในระดับคุณภาพดี 
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.เตรียมการ 
 - ผู้รับผิดชอบโครงการ 

พ.ค. 68 - นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ 
คณะครูในกลุ่มสาระ

สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 

2. ขั้นดำเนินการ 
 - คณะครูส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
การดำเนินชีวิตให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก 
รวมทั้งจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน เช่น งานวันสำคัญเก่ียวกับชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ งานเปิดบ้านวิชาการ 

ตลอดปี
การศึกษา 

20,000 

3. ขั้นติดตามประเมินผล 
 - ครูและนักเรียนตอบแบบสอบถามและประเมินผล
ของโครงการ 

มีนาคม 
2569 

- 

4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
   - รายงานผลต่อผู้บริหาร 

มีนาคม 
2569 

- 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน..............20,000......................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [   ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [ / ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
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 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดจัดหาสื่อการสอนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 8,000 บาท 
 - เเข่งขันทักษะทางวิชาการวิชาการ 8,000 บาท 

- เปิดบ้านวิชาการ 4,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       9.1 นักเรียนได้รับการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมด้านความซื่อสัตย์ 
       9.2 นักเรียนฝึกปฏิบัติตนให้เป็นคนที่มีความซื่อสัตย์ 
 
 

ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
      (นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ) 
             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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23. ชื่อโครงการ             พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

ลักษณะโครงการ            [ ✔] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่              
สนองกลยุทธ์โรงเรียน       กลยุทธ์ที่ 1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางมะลิ ชีวาจร 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ      กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2551 และมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.
2560) โดยมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นองค์ความรู้และทักษะเพ่ือเตรียมความพร้อมด้าน
อาชีพ มีความรู้พ้ืนฐานในการประกอบาชีพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา คุณธรรม จริธรรมและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ให้ผู้เรียน มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุกข้ันตอน มีการลงมือปฏิบัติจริงอย่างหลากหลาย เหมาะสมกับระดับชั้นและ
คุณภาพของผู้เรียนจะต้องมีการตรวจสอบข้อมูลโดยใช้เครื่องมือที่ถูกต้อง เหมาะสมดังนั้น เครื่องมือ อุปกรณ์ทาง 
คหกรรม งานเกษตร งานฝีมือและอุตสาหกรรม จึงมีความจำเป็นในการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาศักยภาพทักษะให้แก่
ผู้เรียน รวมถึงสภาพแวดล้อมในการจัดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ได้ปฏิบัติด้วยตนเองตามศักยภาพของ
ผู้เรียนและส่งเสริมการจัดบรรยากาศสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ได้ตระหนักถึงบทบาทและความสำคัญของอุปกรณ์ท่ีใช้ในการ
เสริมสร้างทักษะด้านคหกรรม งานเกษตร งานฝีมือและอุตสาหกรรม และห้องปฏิบัติการคหกรรมและอุตสาหกรรม 
จึงมีจุดมุ่งหมายในการพัฒนาห้องปฏิบัติการและอุปกรณ์ประกอบการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ดีและมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพ่ือเป็นการส่งเสริมและยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอนให้มีความก้าวหน้า เพ่ือให้สอดรับ
กับการจัดการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมาย 
2. วัตถุประสงค์ 
           2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีเครื่อง อุปกรณ์ด้านคหกรรม งานเกษตร งานฝีมือและอุตสาหกรรมใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนอย่างเพียงพอ 

2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะด้านคหกรรม งานเกษตร งานฝีมือและอุตสาหกรรม 
2.3 เพ่ือให้ห้องปฏิบัติการคหกรรม และอุตสาหกรรมพร้อมใช้งานและมีความปลอดภัย 

 2.4 เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้นอกสถานที่ได้อย่างมีคุณภาพ 
 2.5 เพ่ือให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันต่างๆ ทั้งนอกและภายในสถานศึกษา 
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3.  เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มีอุปกรณ์ทางด้านคหกรรม งานเกษตร งานฝีมือและ
อุตสาหกรรมและห้องปฏิบัติการที่เพียงพอ เหมาะสม 
3.1.2 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มีห้องปฏิบัติการที่ทันสมัยและพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

  3.1.3 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร เรียนรู้ทั้งนอกและในสถานที่ 
3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีทักษะและความสามารถด้านคหกรรม งานเกษตร งาน
ฝีมือและอุตสาหกรรม 

  3.2.2 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีทักษะและนำความสามารถไปใช้ประโยชน์สูงสุด 
  3.2.3 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารได้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งนอกและในสถานที่               
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   - ผู้รับผิดชอบเสนอโครงการ 
2. ขั้นดำเนินการ 
     - คณะครูส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะ 
รวมทั้งจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน เช่น งานเปิดบ้านวิชาการ  
   - ครูผู้รับผิดชอบนำเสนอรายการอุปกรณ์ความจำเป็น
ในแต่ละห้องปฏิบัติการ 
 - ร่วมประชุมจัดสรรอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อการจัดการ
เรียนรู้  
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - ครูและนักเรียนตอบแบบสอบถามและประเมินผล
ของโครงการ 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
  

 
มีนาคม 68 
 
มีนาคม 68-
มกราคม 69 
 
 
 
 
 
 
มกราคม 69 
 
กุมภาพันธ์ 69 

 
 
 

10,000 
บาท 

 
นางมะลิ ชีวาจร 
คณะครูกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
การงานอาชีพ  
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5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [    ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 

 [✔]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน 10,000 บาท   

จากแหล่งงบประมาณ [ ✔]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
    [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
      - ค่าวัสดุอุปกรณ์ทางด้านคหกรรม งานเกษตร งานฝีมือและอุตสาหกรรม 8,000 บาท 

 - ค่าจ้างเหมาทำแผ่นป้ายโครงการ   2,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและทักษะการใช้
อุปกรณ์ทางด้านคหกรรม งานเกษตร งานฝีมือและอุตสาหกรรมที่ถูกต้อง เหมาะสม มีห้องปฏิบัติการที่ส่งเสริมต่อ
การเรียนรู้ปลอดภัยและทันสมัย และผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งภายนอกและภายในสถานศึกษาได้ 
 
 
        

 ลงชื่อ.......................................ผู้เสนอโครงการ 
                     (นางมะลิ ชีวาจร) 
           

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
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ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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24. ชื่อโครงการ  ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

ลักษณะโครงการ  ◻ โครงการใหม่ 🗹  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1, 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางมะลิ  ชีวาจร  
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
                                                                                                                                        
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2551 และมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.
2560) โดยมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นองค์ความรู้และทักษะเพ่ือเตรียมความพร้อมด้าน
อาชีพ มีความรู้พ้ืนฐานในการประกอบาชีพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา คุณธรรม จริธรรมและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ให้ผู้เรียน มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุกข้ันตอน มีการลงมือปฏิบัติจริงอย่างหลากหลาย เหมาะสมกับระดับชั้นและ
คุณภาพของผู้เรียนจะต้องมีการตรวจสอบข้อมูลโดยใช้เครื่องมือที่ถูกต้อง เหมาะสมดังนั้นเครื่องมือ อุปกรณ์ทาง 
คหกรรม งานเกษตร งานฝีมือและอุตสาหกรรม จึงมีความจำเป็นในการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาศักยภาพทักษะให้แก่
ผู้เรียน รวมถึงสภาพแวดล้อมในการจัดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ได้ปฏิบัติด้วยตนเองตามศักยภาพของ
ผู้เรียนและส่งเสริมการจัดบรรยากาศสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ได้ตระหนักถึงบทบาทและความสำคัญของอุปกรณ์ท่ีใช้
ในการเสริมสร้างทักษะด้านคหกรรม งานเกษตร งานฝีมือและอุตสาหกรรม และห้องปฏิบัติการคหกรรมและ
อุตสาหกรรม จึงมีจุดมุ่งหมายในการพัฒนาผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการต่างๆ เพ่ือให้สอดรับกับการ
จัดการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมาย 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ผู้เรียนวิชาการงานอาชีพให้สูงขึ้น 
2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาคณิตศาสตร์ ของกลุ่มสาระการงานอาชีพให้สูงขึ้น 
3. เพ่ือเสริมสร้างเจตคติท่ีดีต่อการเรียนการงานอาชีพ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 
3.2 เชิงคุณภาพ 
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  3.2.1 นักเรียนมีการพัฒนาศักยภาพ ในรายวิชาการงานอาชีพและได้รับประสบการณ์ในการ
เรียนรู้จากการ ปฏิบัติจริง มีกระบวนการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ   

3.2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ที่จะทำงานและการปรับตัวในการอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืน   
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   - ผู้รับผิดชอบเสนอโครงการ 
2. ขั้นดำเนินการ 
     - คณะครูส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะ 
รวมทั้งจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
เช่น การแข่งทักษะวิชาการต่างๆ 
   - ครูผู้รับผิดชอบนำเสนอรายการอุปกรณ์ความจำเป็นใน
แต่ละกิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
 - ร่วมประชุมจัดสรรอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - ครูและนักเรียนตอบแบบสอบถามและประเมินผลของ
โครงการ 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ  

พฤศจิกายน 68 
 

พฤศจิกายน 68 
 
 
 
 
 
 
 

มกราคม 69 
 
 

กุมภาพันธ์ 69 

 
 
 

10,000 
บาท 

 
นางมะลิ ชีวาจร 
คณะครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
การงานอาชีพ  

5. ระยะเวลาดำเนินการ 
  - [  ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 - [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  

 - [✔] ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6. งบประมาณ 

 - เงินงบประมาณ จำนวน........10,000.......บาท 

จากแหล่งงบประมาณ [ ✔ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
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 คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
     - ค่าวัสดุการแข่งขันทักษะวิชาการต่าง ๆ 8,000 บาท 
 - ค่าจ้างเหมา ทำแผ่นป้ายการแข่งขันทักษะวิชาการต่าง ๆ 2,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. การติดตามประเมินผล 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและทักษะการใช้
อุปกรณ์ทางด้านคหกรรม งานเกษตร งานฝีมือและอุตสาหกรรมที่ถูกต้อง เหมาะสม มีห้องปฏิบัติการที่ส่งเสริมต่อ
การเรียนรู้ปลอดภัยและทันสมัย และผู้เรียนได้รับการส่งเสริมการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการต่างๆ 
        
 

  ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                     (นางมะลิ ชีวาจร) 

             
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

 
ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 

 
ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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25. โครงการ:  ส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาและทักษะทางด้านกีฬา      
ลักษณะโครงการ          [ √ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน :มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายสุริยา พลพิทักษ์ , นายเจตนา วิริยะ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานวิชาการ  

................................................................................................. .............................................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันรัฐบาลได้เล็งเห็นว่าการกีฬาเป็นปัจจัยสำคัญอย่างหนึ่งในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ 
ประชาชน โดยมุ่งเน้นที่จะส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน ทุกกลุ่มและทุกพ้ืนที่มีสุขภาพร่างกายตามเกณฑ์มาตรฐาน
และส่งเสริมให้ประชาชนภายในประเทศมีการออกกำลังกายด้วยการเล่นกีฬาอย่างสม่ำเสมอ กรมพลศึกษาได้
ตระหนักถึงประโยชน์ของการออกกำลังกาย และการพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาฟุตบอลและเป็นการเตรียมความ
พร้อมของโครงสร้างพ้ืนฐานนักกีฬาให้มีศักยภาพในการแข่งขันในระดับนานาชาติ เพ่ือเป็นการส่งเสริมการเล่นกีฬา
ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย  
2. วัตถุประสงค์ 
        2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีอุปกรณ์กีฬาใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 

2.2 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะทางด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ ตามความสามารถของนักเรียน 
3. กลุ่มเป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
1)  นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ได้พัฒนาทักษะทางด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศตามความสามารถของ

นักเรียน   
           2) นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ได้เข้าร่วมการแข่งขันในระดับต่อๆไป      

3.2 ด้านคุณภาพ 
1)  นักเรียนมีความพร้อมในการเข้าร่วมการแขงขันและได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรง 
2)  นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเล่นกีฬาและออกกำลังกายและสร้างชื่อเสียงให้กับโรงเรียน    

4. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

- จัดทําโครงการ/เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ มีนาคม 2568 นายสุริยา พลพิทักษ์ 
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ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

- จัดทําคําสั่งแต่งตั้งผู้ปฏิบัติงานตามโครงการ
ดำเนินการ 

พฤษภาคม 2568  นายเจตนา วิริยะ  

- ประชุมชี้แจง ทําความเข้าใจแก่ผู้ปฏิบัติงาน  
- ประสานงานบุคคล หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

พฤษภาคม 2568 

- จัดหาวัสดุอุปกรณ์ ตลอดปีการศึกษา 2568 

- ฝึกซ้อมเตรียมความพร้อม ตลอดปีการศึกษา 2568 ครูผู้ฝึกสอนทุกคน 
รายงานผลการดำเนินงาน หลังการจัดกิจกรรมทุกกิจกรรม

ตลอดปีการศึกษา  2568 
นายสุริยา พลพิทักษ์ 
นายเจตนา วิริยะ  

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

 - [✔] ตลอดปีการศึกษา 2568 
 - [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 - [   ] ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน.............50,000.......................... บาท   

จากแหล่งงบประมาณ [ ✔]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................) 
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
- ครูผู้ฝึกซ้อมนักกีฬา 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
1.) กิจกรรมกีฬาสีภายใน 40,000 บาท  

- ค่าป้าย 2 ป้าย 3,000 บาท 
- ค่าบำรุงคณะสี 12,000 บาท 
- ถ้วยรางวัล เหรียญรางวัลและเกียรติบัตร 17,000 บาท 
- ค่าตอบแทนกรรมการตัดสินกีฬา 3,000 บาท 
- สีทาสนาม 1,000 บาท X 3 ถัง = 3,000 บาท 
- ประตู เสาและตาข่าย 2,000 บาท 

2) กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายนอก 10,000 บาท 
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- ค่าอาหารว่างเเละน้ำดื่มนักเรียน 6,000 บาท 
  - ยาและเวชภัณฑ์สำหรับนักกีฬา 2,000 บาท 
  - ค่าน้ำมัน 2,000 บาท  

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  1)  นักเรียนทีมกีฬาโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ได้ฝึกซ้อมเตรียมความพร้อมและเข้าร่วมแข่งขัน
กีฬาในรายการต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ ได้ฝึกการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนและมีน้ำใจนักกีฬา 

2)  นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมในระดับภาค พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรง 
และสร้างชื่อเสียงให้กับโรงเรียน 
  3)  นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเล่นกีฬาและออกกำลังกาย 
 

ลงชื่อ…………..………………….ผูเ้สนอโครงการ 
(นายสุริยา พลพิทักษ์)             

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 

 
ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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26. ชื่อโครงการ ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

ลักษณะโครงการ ◻โครงการใหม่  🗹 โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่  3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสุริยา พลพิทักษ์ , นายเจตนา วิริยะ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ  
                                                                                                                                        
1. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันการเรียนการสอนในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษามีความเจริญก้าวหน้าขึ้นเป็นลำดับโดยเฉพาะ
การเรียนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   ซึ่งสาขาวิชานี้จัดเป็นพื้นฐานของของ
การศึกษาทุกแขนงในระดับที่สูงขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักเรียนในระดับช่วงชั้นที่ 3  และ  4  ซึ่งเป็นช่วงชั้นที่เป็น
หัวเลี้ยวหัวต่อของการเลือกสายการศึกษาเพื่อตัดสินอนาคตในการประกอบอาชีพ และเป็นระดับชั้นที่ค้นพบ
ความสามารถ ความถนัดของตนเอง แต่ปัญหาทางด้านการจัดการเรียนการสอนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาใน
ประเทศไทยตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันนั้นประสบปัญหามาโดยตลอด กล่าวคือ นักเรียนส่วนใหญ่จะเรียนแบบไม่ได้ลง
มือปฏิบัติมากเท่าท่ีควร  เรียนอยู่ในห้องเรียนสี่เหลี่ยมแคบ ๆ เน้นเฉพาะทางด้านทฤษฎี ขาดการฝึกปฏิบัติและการ
คิด หรือขาดการเรียนรู้เพื่อนำไปใช้ในสถานการณ์จริงซึ่งทำให้เกิดความยากลำบากในการพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียนให้ได้เต็มประสิทธิภาพ  ประกอบกับการเรียนการสอนในห้องเป็นการเรียนกลุ่มใหญ่ทำให้นักเรียนไม่สามารถ
รับรู้ได้อย่างทั่วถึงและเท่ากัน  ปัจจัยเหล่านี้เป็นผลให้นักเรียนไม่เข้าใจในเนื้อหาวิชาอย่างถ่องแท้และไม่สามารา
ถลงมือปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง  ส่งผลกระทบต่อระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ 
รวมถึงระดับประเทศตามลำดับ รวมถึงการเรียนการสอนในระดับที่สูงขึ้น อีกทั้งยังส่งผลถึงการทำงานที่ต้องอาศัย
ความรู้ทางด้านสุขศึกษาและพลศึกษาในอนาคต 

 ดังนั้นทางกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  จึงได้จัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ เข้าร่วม
การแข่งขันศิลปหัตถกรรม เข้าร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาและรายการต่าง ๆ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาให้สูงขึ้นรวมถึงเปิดมุมมองให้ผู้ร่วมกิจกรรมได้มีความเข้าใจที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับสุขศึกษาและพลศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ผู้เรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาให้สูงขึ้น 
2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาสุขศึกษาและพลศึกษาให้สูงขึ้น 
3. เพ่ือเสริมสร้างเจตคติท่ีดีต่อการเรียนสุขศึกษาและพลศึกษา 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมและมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีขึ้น 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนมีการพัฒนาศักยภาพ ในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา และได้รับประสบการณ์ใน
การเรียนรู้จากการ ปฏิบัติจริง มีกระบวนการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ   
3.2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ของนักเรียนสูงขึ้น 
3.2.3 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ที่จะทำงานและการปรับตัวในการอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืน   

4. วิธีดำเนินการ 
 

วัน เดือน ปี กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
ตลอดปี

การศึกษา 
2568 

การแข่งขันศิลปะหัตถกรรมนักเรียน 
5,000 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

สุขศึกษา 
และพลศึกษา 

 

ภาคเรียน 
2/2568 

เปิดบ้านวิชาการ 
5,000 

รวมเป็นเงินทั้งหมด 10,000  
 

 
5. ระยะเวลาดำเนินการ 

- [✔] ตลอดปีการศึกษา 2568 
 - [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 - [   ] ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6. งบประมาณ 

 เงินงบประมาณ จำนวน........10,000.......บาท  

จากแหล่งงบประมาณ [ ✔ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
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8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
     1) ค่าวัสดุอุปกรณ์การฝึกซ้อมและแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 3,5000 บาท 
 2) ค่าวัสดุอุปกรณ์การฝึกซ้อมในการแข่งขันกิจกรรมทางสุขศึกษาและพลศึกษา 3,500 บาท 
 3) ค่าจ้างเหมา ทำเอกสาร พร้อมเข้าเล่ม จำนวน 10 ชุด x 100 บาท = 1,000 บาท  

4) ค่าจ้างเหมา ทำแผ่นป้ายของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา2,000 บาท 
รวมทั้งสิ้น 10,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. การติดตามประเมินผล 
กิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับทักษะกระบวนการทาง
สุขศึกษาและพลศึกษา ให้เกิดความเพลิดเพลินและ
สามารถนำไปใช้ได้จริงในชีวิตประจำวัน 

-  สังเกตจากความร่วมมือในการร่วม
กิจกรรมของครู 
- ประเมินจากการนำการจัดการ
เรียนรู้ไปใช้จริงในการเรียนการสอน 

- แบบประเมิน
โครงการ 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ   
1. นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และสื่อต่าง ๆ รอบตัว 
2. นักเรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มและแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างกัน 
3. นักเรียนสามารถกำหนดเป้าหมาย คาดการณ์และตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบได้ 
4. นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
5. นักเรียนมีการวางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ 
6. นักเรียนทำงานอย่างมีความสุขและมุ่งม่ันพัฒนางานด้วยความภูมิใจในผลงานของตนเอง 
7. นักเรียนสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
8. นักเรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาอาชีพที่ตนเองสนใจได้ 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ศักยภาพของผู้เรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาสูงขึ้น 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาสูงขึ้น 
3. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนสุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 
      ลงชื่อ………………………...…….ผู้เสนอโครงการ       
                   (นายสุริยา พลพิทักษ์)  
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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27. โครงการ   : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ลักษณะโครงการ          [ √ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : กลยุทธ์ที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายอามร  นาไชยเวศน์  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
......................................................................................... ...................................................................................  
1. หลักการและเหตุผล 

สังคมโลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วตลอดเวลา กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะจึงตระหนักและเล็งเห็น
ความสำคัญให้ ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจในชีวิตและสุนทรียภาพเพ่ือจรรโลงการอยู่ร่วมกันในสังคม ช่วยให้
สังคม   มีการปรับตัวตามสภาพแวดล้อม และช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจถึงแนวคิดการสร้างความสุข เปลี่ยนแปลงทำให้
เกิดความเข้าใจในตนเอง และผู้อื่น ยอมรับในความแตกต่าง และมีคุณธรรม สามารถนำความรู้ไปปรับใช้ในการ
ดำเนินชีวิต  เป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ และสังคมโลก 
 ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ได้ตระหนักถึงบทบาทและความสำคัญของการจัดการเรียนรู้วิชาศิลปะ 
จึงมีจุดมุ่งหมายในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยการจัดซื้ออุปกรณ์ประกอบการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ดีและ
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพื่อเป็นการส่งเสริมและยกระดับมาตรฐานการเรียนการกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะได้พัฒนา
ศักยภาพและฝึกฝนสร้างการพัฒนาตนเองเพ่ือเป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม และ
ค่านิยมท่ีเหมาะสม มีความก้าวหน้า และสอดรับกับการจัดการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมาย 
2. วัตถุประสงค์ 
           2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีอุปกรณ์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 

2.2. เพ่ือให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันต่างๆ ทั้งนอกและภายในสถานศึกษา 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร จำนวน 447 คน มีอุปกรณ์ทางในการเรียนในกลุ่มสาระ
ศิลปะอย่างเพียงพอและเหมาะสม 
        3.1.2 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร จำนวน 447 คนได้รับการฝึกทักษะเกี่ยวกับทักษะศิลปะ 
ดนตรี และนาฏศิลป์ 

3.2 ด้านคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีทักษะทางศิลปะในระดับที่ดี 
  3.2.2 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารตระหนักถึงความสำคัญของศิลปะในชีวิต  
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4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.เตรียมการ 
 - ผู้รับผิดชอบโครงการ 
2. ขั้นดำเนินการ 
 - คุณครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ประชุมเกี่ยวกับ 
เเนวทางการพัฒนาผู้เรียน 
- จัดหาสื่อการสอนเเละอุปกรณ์การจัดการเรียนรู้  
- ดำเนินการจัดการเรียนรู้โดยคุณครูในกลุ่มสาระศิลปะ 
- กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ แสดงผลงาน 
จากการจัดการเรียนรู้ 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
 - ครูและนักเรียนตอบแบบสอบถามและประเมินผลของ
โครงการ 
4. รายงานผลต่อผู้บริหาร 

  
เม.ย. 68 

 
พ.ค.-ต.ค. 

68 
 
 
 
 

ต.ค. 68 
 

ต.ค.- พ.ย.
68 

 
 
 
 

20,000 
บาท 

  

นายอามร 
นาไชยเวศน์ 

คณะครูในกลุ่ม
สาระ 

5. ระยะเวลาดำเนินการ 

 - [✔] ตลอดปีการศึกษา 2568 
 - [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 - [   ] ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6. งบประมาณ   
งบประมาณ จำนวน 20,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ √ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- คณะครูและบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย  

8.1 จัดหาสื่อการสอนเเละอุปกรณ์การจัดการเรียนรู้ 15,000 บาท 
8.2 เปิดบ้านวิชาการ 5,000 บาท 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความรู้ในวิชาศิลปะและได้รับการพัฒนาทักษะทางศิลปะที่ทำให้ตระหนักถึง
ความสำคัญของศิลปะในชีวิตประจำวัน 
 
 

ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
      (นายอามร  นาไชยเวศน์) 
             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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28. โครงการ   : โครงการวันสุนทรภู่ 
ลักษณะโครงการ          [ √ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 5 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 2 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายนพเกล้า  ทองธรรมมา 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
.................…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
1. หลักการและเหตุผล 
             ภารกิจหลักของสถานศึกษาคือการจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตรที่พัฒนาคนให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมแห่งความเป็น      
คนไทยในการดำรงชีวิต สถานศึกษาจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพของนักเรียน
ให้มีมาตรฐาน และเพื ่อดำเนินการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 แนวการจัด
การศึกษา และสนองนโยบายการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา 
             กิจกรรมวันสุนทรภู่จัดเป็นกิจกรรมส่งเสริมวิชาการอีกกิจกรรมหนึ่งที่เน้นพัฒนาความรู้และ
ทักษะทางด้านภาษาไทย ให้ผู้เรียนมีทักษะทางภาษาสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีคุณภาพ 
ไม่ว่าจะเป็นทักษะด้านการฟัง การพูด การอ่านและการเขียน รูปแบบในการจัดกิจกรรมยังเป็นการบูรณาการ
ระหว่างกลุ่มสาระการ -เรียนรู้ต่างๆไม่ว่าจะเป็น วิทยาศาสตร์สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ศิลปะ พละดนตรี-
นาฏศิลป์ เป็นต้น โดยบูรณาการได้อย่างเหมาะสม เช่น การแข่งขันคัดไทย การเขียนตามคำบอก การตอบปัญหา
ภาษาไทย การแต่งกลอนสุภาพ กิจกรรมการแสดงละครเวที กิจกรรมบนเวทีรูปแบบต่างๆ กิจกรรมตลาดนัดความรู้
ภาษาไทย และประการสำคัญยังเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการต่อต้านยาเสพติดอีกด้วย 
2. วัตถุประสงค์ 
            2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่ตามโครงการ 
             2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออกในทางที่ถูกท่ีควร มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
             2.3 ส่งเสริมกิจกรรมทักษะกลุ่มสาระภาษาไทย และกิจกรรมบูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ 

   2.4 เพ่ือเชิดชูเกียรติสุนทรภู่กวีเอกของไทยและของโลก 
      2.5 เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนให้กล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์และมีศิลปะในการใช้ภาษาไทย 

   2.6 เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนให้รักษาภาษาไทย เกิดความซาบซึ้ง มีความภาคภูมิใจ และนำภาษามา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

    2.7 เพ่ือส่งเสริมและสืบสานมรดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่ให้เยาวชนและบุคคลทั่วไปเข้าใจและ 
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ตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรม 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1.  ร้อยละ 80 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่  
2.  ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้จากการเข้าชมนิทรรศการสุนทรภู่ 
3.  ร้อยละ 80 นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดทักษะทางภาษาไทย   

 3.2 เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนมีเอกสารประกอบการเรียน  
2.  นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ตามศักยภาพของตนเองได้ 
3.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ 
4.  นักเรียนรักการเรียนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง   

4. ระยะเวลาดำเนินการ 
 - [   ] ตลอดปีการศึกษา 2568 

 - [ ✔] ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 - [   ] ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569) 
5.งบประมาณ   

งบประมาณ จำนวน 5,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ  [✓]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

     [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  

6. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง   
  -  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ / หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
  -  บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร / นักเรียน 
7.  ประมาณการใช้จ่าย 

ทรัพยากรโครงการ/กิจกรรม/งาน งบประมาณ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/

หน่วย 
จำนวน

เงิน 
แหล่งงบประมาณ จำนวน

เงิน 
1 วัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 

-กระดาษ เอสี่ 
-ป้ายกิจกรรม ขนาด 2.5 * 4.8 เมตร 

 
2 กล่อง 
2 ป้าย 

  ◻ เงินนอก
งบประมาณ 
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ทรัพยากรโครงการ/กิจกรรม/งาน งบประมาณ 
-โฟมขนาด 2 นิ้ว 
-โฟมขนาด 1.5 นิ้ว 
-กาวลาเทกซ์แบบถัง 
-มาลัยกรประดิษฐ์ 
-กระดาษตกแต่งขอบคละสี 

4 แผ่น 
6 แผ่น 
1 ถัง 
1 พวง 
4 ม้วน 

2 วัสดุอุปกรณ์และรางวัลกิจกรรมการ
ประกวดทักษะทางภาษาไทย 
-ปากกาแดง 
-ปากกาน้ำเงิน 
-สมุด 
-ไม้บรรทัด 
-ยางลบ 
-ลิบบิ้นสี 

 
 

10 โหล 
10 โหล 
10 โหล 
20 โหล 
5 โหล 
3 ม้วน 

  🗹 เงิน
งบประมาณ  

5,000 

3 วัสดุอุปกรณ์นิทรรศการสุนทรภู่และ
ผลงานนักเรียน 
-กระดาษชาร์ทสีคละสี 
-ดอกไม้แต่งบอร์ด 
-กระดาษสะท้อนแสงสองหน้า 
-กาวลาเทกซ์ 

 
10 แผ่น 
10 ชุด 
10 แผ่น 
1 กระปุก 

  ◻ เงินอ่ืน ๆ 
(ระบุ) 

 

  
รวม 5,000 

  

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
8.  ปฏิทินปฏิบัติงาน 

 
กิจกรรม/ขั้นตอน

การปฏิบัติ 
ผลผลิตที่ได้จากกิจกรรมใน

โครงการ 
วันเดือนปี สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1. เขียนเสนอ
อนุมัติกิจกรรม 

1.  นักเรียน ร้อยละ 100  
เข้าร่วมกิจกรรม  
2.  นักเรียนได้แสดงความรู้
ความสามารถด้านภาษาไทย 

1 มี.ค. 68 
 
 
6 มี.ค. 68 

-ห้อง
ภาษาไทย 
1,2,3 

5,000 
บาท 
 
 

นายนพเกล้า   
นางสาวศิริภรณ์ 
นางสาวศิริฉัตร 
นางสาวบังอร  
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กิจกรรม/ขั้นตอน
การปฏิบัติ 

ผลผลิตที่ได้จากกิจกรรมใน
โครงการ 

วันเดือนปี สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

2. ประชุมครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
 
3. จัดซื้อจัดหา
วัสดุอุปกรณ์
ประกอบการจัด
กิจกรรม 
 
 
 
4. ดำเนินการจัด
กิจกรรมวันสุนทร
ภู่ 
5. ติดตามผลการ
จัดกิจกรรม 
6. วิเคราะห์ สรุป 
และรายงานผล 

3.  นักเรียนกล้าแสดงออก
ในทางสร้างสรรค์ 
4.  นักเรียนมีความสุขกับการ
เข้าร่วมกิจกรรม 
5.  นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
กวีเอกของไทย 
ซาบซึ้งและภาคภูมิใจใน
ภาษาไทยอันเป็นเอกลักษณ์
ของชาติ   

11มิ.ย.68 
 
 
 

22-25 
มิ.ย. 68 

 
 
 
 

29 มิ.ย. 
68 
 
 

30 มิ.ย. 
68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หอประชุม 
 
 
 
  

 
 
  

 
10.  การติดตามประเมินผล 
 1.  ติดตามผลการจัดกิจกรรมสุนทรภู่ 
 2.  แบบสอบถาม 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ผลผลิต (Outputs) 
 1. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ80 มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของพระสุนทรโวหาร (ภู่) 
 2. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ80 เห็นความสำคัญของ 

สังเกต สอบถาม 
ประเมิน 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม  
แบบประเมิน 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
วรรณคดีไทย 
 3. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ80 กล้าแสดงออกบนเวที  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา 
ภาษาไทยสูงขึ้น 

สังเกต การทดสอบ 
การประเมิน 

แบบสังเกต 
แบบทดสอบ 
แบบประเมิน 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     11.1 นักเรียนทราบประวัติของสุนทรโวหาร(ภู่) 
     11.2 นักเรียนเห็นความสำคัญของวรรณคดีไทย 
     11.3 นักเรียนกล้าแสดงออก มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้เข้าร่วมกิจกรรมทักษะทางภาษาไทยและ
กิจกรรมบูรณาการกลุ่มสาระอ่ืนๆ 
 
 

                                
   ลงชื่อ.................................................ผู้เสนอโครงการ 

                    (นายนพเกล้า ทองธรรมมา) 
             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 
 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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29. โครงการ  : วันภาษาไทยแห่งชาติ                                                                                        
ลักษณะโครงการ          [ √ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 5 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 2 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายนพเกล้า  ทองธรรมมา 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
…………………………………………………………………………………...........................……………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
             ภาษาเป็นเอกลักษณ์ของชาติ เป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่สืบต่อกันมายาวนานหลายยุค ประเทศไทยมี
ภาษาไทยเป็นของตนเองมานานกว่า 700 ปี นับตั้งแต่สมัยพ่อขุนรามคำแหงมหาราช ทรงประดิษฐ์อักษรไทยขึ้น 
เมื่อปี พ.ศ.1826 และจารึกประวัติศาสตร์สุโขทัยบทแท่งศิลาหรือที่เราเรียกว่า "ศิลาจารึก" นับตั้งแต่อดีตกษัตริย์ 
นักปราชญ์ ราชบัณฑิตของไทยก็ใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสาร ทั้งภาษาพูดและภาษาเขียนสืบทอด ต่อกันมา 
            ในปัจจุบัน เทคโนโลยีการติดต่อสื่อสารที่ทันสมัยเริ่มเข้ามามีบทบาทมากข้ึน ทำให้ภาษาไทยที่เป็นภาษา 
ประจำชาติได้รับผลกระทบจากเทคโนโลยีนี้ด้วย ภาษาไทยทั้งภาษาพูดและภาษาเขียนก็เริ่มเปลี่ยนแปลงไปมีการ
นำสำนวนภาษาต่างประเทศเข้ามาพูดปะปนไทยคำอังกฤษคำ ปัญหาเหล่านี้หากไม่เร่งแก้ไข นับวันภาษาไทยก็จะ
เสียหายมากยิ่งข้ึน และท่ีสำคัญคนปัจจุบันนี้ยังไม่ทราบถึงที่มาที่ไปของวันภาษาไทยแห่งชาติ ดังนั้นทางผู้รับผิดชอบ
โครงการจึงอยากให้นักศึกษาหันมาให้ความสำคัญกับวันภาษาไทยมายิ่งขึ ้นมีความตระหนักในความเป็นไทย 
ตลอดจนมีจิตสำนึกท่ีดีในความเป็นไทยตราบนานเท่านาน 
            ตามท่ีได้กล่าวมาให้ทราบนั้นทำให้ทราบว่าวันภาษาไทยมีความสำคัญกับคนไทยเป็นอย่างมาก โดยเฉพาะ
นักเรียน ทั้งนี้ผู้รับผิดชอบโครงการได้สอนรายวิชาภาษาไทยจึงอยากให้นักเรียน    ทุกคนมีความตระหนักในความ
เป็นไทย ตลอดจนส่งเสริมให้นักเรียนมีความรักและสนใจในภาษาไทยซึ่งเป็นภาษาของชนชาติไทย 
2. วัตถุประสงค์ 
      2.1 เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ผู้ทรงเป็นนักปราชญ์และนักภาษาไทยรวมทั้งเพ่ือ
น้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณในพระองค์ที่ได้ทรงแสดงความห่วงใยและพระราชทานแนวคิดต่าง ๆ เกี่ยวกับ
ภาษาไทย 

2.2 เพ่ือกระตุ้นและปลุกจิตสำนึกนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนให้ตระหนักถึงความสำคัญและเห็น 
คุณค่าของภาษาไทย ตลอดจนร่วมมือร่วมใจกันทำนุบำรุง ส่งเสริม อนุรักษ์ภาษาไทย ซึ่งเป็นเอกลักษณ์และเป็น
สมบัติวัฒนธรรมอันล้ำค่าของชาติให้คงอยู่คู่ชาติตลอดไป 

2.3 เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทยของนักเรียนรวมทั้งเพ่ือยกมาตรฐานการเรียนการสอน 
ภาษาไทยในสถานศึกษาให้สัมฤทธิ์ผลดียิ่งขึ้น 
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2.4 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์ และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
2.5 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย 

แก่นักเรียนตามศักยภาพ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1.  ร้อยละ 80 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
2.  ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้จากการเข้าชมนิทรรศการวันภาษาไทยแห่งชาติ 
3.  ร้อยละ 80 นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดทักษะทางภาษาไทย   

 3.2 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนและบุคลากรตระหนักถึงความสำคัญของภาษาไทยและเข้าร่วมกิจกรรม 
2. นักเรียนได้รับความรู้และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาไทย 
3. นักเรียนมีจิตสำนึกที่ดีในการร่วมอนุรักษ์เอกลักษณ์ทางภาษาไทยและศิลปวัฒนธรรมไทย 
4. นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ตามศักยภาพของตนเองได้ 
5. นักเรียนรักการเรียนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง   

4.  ระยะเวลาดำเนินการ 
  - [   ] ตลอดปีการศึกษา 2568 
  - [✓]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  - [   ] ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
5. งบประมาณ    
 งบประมาณ จำนวน 5,000 บาท   

จากแหล่งงบประมาณ [✓]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
    [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................) 
6. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง   
 -  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ / หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 -  บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร / นักเรียน 
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7. ทรัพยากรและค่าใช้จ่าย 
 

ทรัพยากรโครงการ/กิจกรรม/งาน งบประมาณ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/

หน่วย 
จำนวน
เงิน 

แหล่งงบประมาณ  จำนวน
เงิน 

1 วัสดุอุปกรณ์พิธีเปิด
นิทรรศการ 

1 ชุด 1,000 1,000 ◻ เงินนอก
งบประมาณ 

 

ทรัพยากรโครงการ/กิจกรรม/งาน งบประมาณ 
2 วัสดุอุปกรณ์ประกอบการ

แสดง 
5 ชุด 200 1,000 🗹 เงินงบประมาณ 5,000 

3 เกียรติบัตรการประกวดงาน
เขียน 

10 ชุด 100 1,000 ◻ เงินอ่ืน ๆ (ระบุ) 
 

4 วัสดุกิจกรรมฐานการอ่าน 1 ชุด 1,000 1,000 
  

5 วัสดุกิจกรรมบันทึกเล่มโปรด 1 ชุด 1,000 1,000 
  

  
รวม 5,000 

  

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
8.  ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 
กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ปฏิบัติ 

ผลผลิตที่ได้จากกิจกรรมใน
โครงการ 

วัน 
เดือน ปี 

สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1. เขียนเสนออนุมัติ
กิจกรรม 
2. ประชุมครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
 
3. จัดซื้อจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบการ
จัดกิจกรรม 
 

1.  นักเรียน ร้อยละ 100 เข้า
ร่วมกิจกรรม  
2.  นักเรียนได้แสดงความรู้
ความสามารถด้านภาษาไทย 
3.  นักเรียนกล้าแสดงออก
ในทางสร้างสรรค์ 
4.  นักเรียนมีความสุขกับการ
เข้าร่วมกิจกรรม 
5.  นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ ซาบซึ้งและ

8 มี.ค. 
2568 
 
16 พ.ค. 
2568 
 
 25-29   
ก.ค. 
2568  
 

-ห้อง
ภาษาไทย 
1,2,3 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  

นายนพเกล้า 
น.ส. ศิริฉัตร 
นางสาวศิริภรณ์  
นางสาวบังอร   
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กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ปฏิบัติ 

ผลผลิตที่ได้จากกิจกรรมใน
โครงการ 

วัน 
เดือน ปี 

สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

4. ดำเนินการจัด
กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ 
5. ติดตามผลการจัด
กิจกรรม 
6. วิเคราะห์ สรุป 
และรายงานผล 

ภาคภูมิใจในภาษาไทยอันเป็น
เอกลักษณ์ของชาติ   

29 ก.ค. 
2568 
 
30 ก.ค. 
2568 

 
หอประชุม 

 
9.  การติดตามประเมินผล 
 1.  ติดตามผลการจัดกิจกรรมสุนทรภู่ 
 2.  แบบสอบถาม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ผลผลิต (Outputs) 
1. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ80 มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของภาษาไทย 
 2. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ80 เห็นความสำคัญของ
ภาษาไทย 
3. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ80 กล้าแสดงออกบน
เวที มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

สังเกต สอบถาม 
ประเมิน 

แบบสังเกต แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทยสูงขึ้น 

สังเกต การ
ทดสอบ 
การประเมิน 

แบบสังเกต แบบทดสอบ 
แบบประเมิน 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   10.1 เป็นการเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับประวัติ และความสำคัญของวันภาษาไทย 
     10.2 นักเรียนนักศึกษาได้เห็นความสำคัญของวันภาษาไทย มีความตระหนัก และมีจิตสำนึกที่ดีในความ
เป็นไทย                                                     

ลงชื่อ......................................ผู้เสนอโครงการ 
   (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 



196 
 

         
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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30. ชื่อโครงการ การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายนพเกล้า ทองธรรมมา/ นางสาวศิริฉัตร แก้วงาม/นางสาวศิริภรณ์ เลพล  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ    กลุ่มบริหารงานวิชาการ  

............................................................................................................................. ................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 
   ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได้จัดให้มีการประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระดับต่าง ๆ ทั้งในระดับชาติ O-Net , NT , ระดับเขตพ้ืนที่(Las) ปรากฏว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทั้งในภาพรวม ระดับชาติ และระดับสถานศึกษาของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ยังไม่เป็นที่น่าพอใจ  คือผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนค่อนข้างต่ำเมื่อเทียบกับระดับจังหวัดและระดับประเทศ และในการแข่งขันทักษะทางวิชาการพบว่า
ผลการแข่งขันยังไม่เป็นที่น่าพอใจ  อีกท้ังจากการประเมินคุณภาพภายนอกของสำนักรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา(สมศ.)  พบว่า มาตรฐานที ่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะจำเป็นตามหลักสูตร ของโรงเรียนอยู่ใน
ระดับพอใช้ และจากการวิเคราะห์ สาเหตุ พบว่า นักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่คล่อง และคิดคำนวณไม่เป็น ทำให้
ไม่สามารถใช้ความรู้พื้นฐานด้านภาษาและการคิดคำนวณไปเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนให้มีคุณภาพได้   

นอกจากนี้นักเรียนยังไม่สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้หากปล่อยทิ้งไว้ไม่เร่งแก้ไข 
อาจจะทำให้นักเรียนขาดความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรอันจะส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนลดต่ ำลง 
แนวทางแก้ไข ครูทุกคนในโรงเรียนและผู้บริหารต้องเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้โดยร่วมกันวางแผนจัดกิจกรรมเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น 
โครงการนี้สอดคล้องกับกลยุทธ์ที่ 3 ของ สพฐ.เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับให้
สูงขึ้น 
2. วัตถุประสงค์    
     2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ  
     2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ  
     2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะทางวิชาการเพ่ือเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับต่าง ๆ  
      (กลุ่ม สพม. มค, ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, ชาติ) 
     2.4 เพ่ือปรับปรุงห้องวิชาการให้ดูสะอาด สะดวก ปลอดภัยต่อผู้เรียน 
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3.  เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1 ค่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดับชั้น ม.3, ม.6 ระดับชาติ 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 
 3.1.2 จำนวนนักเรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการทุกระดับเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 3 

 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
  3.2.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพตามความสามารถ ความสนใจและความถนัด 
                     3.2.3 นักเรยีนได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
4. วิธีดำเนินการ 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร

โรงเรียน 
พ.ค. 2568 - นายนพเกล้า ทองธรรมมา 

นางสาวศิริฉัตร แก้วงาม  
นางสาวศิริภรณ์ เลพล  2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน

ตามโครงการ 
มิ.ย. 2568 - 

3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

มิ.ย. 2568 - 

4 สิ่งที่ต้องดำเนินการตามโครงการ 
    - จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
    - วัสดุสำนักงานกลุ่มสาระฯ 
    - ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระฯ 
    - กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
    - แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

ปีการศึกษา 
2568 

 
นายนพเกล้า ทองธรรมมา 
นางสาวศิริฉัตร แก้วงาม  
นางสาวศิริภรณ์ เลพล  

 
    -จัดนิทรรศการการแสดงผลงานนักเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย (มหกรรมเปิด
บ้านวิชาการ) 

กุมภาพันธ์ 
2568 

10,000  นายนพเกล้า ทองธรรมมา 
นางสาวศิริฉัตร แก้วงาม  
นางสาวศิริภรณ์ เลพล 
  

 
รวม 10,000 

5 ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ 
และสรุปผลการประเมิน 

มกราคม 
2569 

- 
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ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

6 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 
2569 

- 

7 ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มีนาคม 
2569 

- 

8 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 
2569 

- 

9 สรุปผลการดำเนินงานโครงการและรายงาน
ผู้บริหาร 

ตุลาคม 
2569 

- 

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
5. ระยะเวลาดำเนินการ  
  [   ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
  [✓]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6. งบประมาณ  
 งบประมาณ จำนวน 10,000 บาท   

จากแหล่งงบประมาณ [ √ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
    [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................) 
7. หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง  
  7.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย/กลุ่มบริหารงานวิชากร/นักเรียน 
  7.2 สพม.มค. 
8. ระดับความสำเร็จ  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 
1. ร้อยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดี ของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

แบบทดสอบ แบบทดสอบ 

2. ร้อยละของ ผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการ
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

แบบสอบถาม แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 
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9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      9.1 นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
      9.2 โรงเรียนและกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้รับการยอมรับจากชุมชนในการจัดการเรียนการสอน 
       9.3 โรงเรียนและกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้รับการรับรองมาตรฐานที่ 5 
       9.4 ผู้เรียนได้รับความสะดวก สบาย ในการติดต่อห้องเรียนและกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้เสนอโครงการ 
   (นายนพเกล้า ทองธรรมมา) 
             
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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31. โครงการ : พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษและจีน 
          (Smart Learning and Improving Foreign Language Skills) 
ลักษณะโครงการ          [ √ ] ต่อเนื่อง [   ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     :  นายจักรพงศ์  ไชยสงเมือง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     :  กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
.................................................................................................................................... ................................................ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 สืบเนื่องจากผลการประเมินระดับชาติ (NT) ในสาระการเรียนรู้รายวิชาภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ)  ของโรงเรียนอยู่ในระดับต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐานสาเหตุเนื่องจากนักเรียนส่วนใหญ่ ขาดทักษะด้าน
การอ่าน การใช้ ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  ที่เป็นประตูสู่ความสำเร็จในการเรียนรู้วิชาอ่ืนๆควบคู่ไปกับการ
วางรากฐานและบ่มเพาะความเป็นคนดี มีคุณธรรมและ ภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศที่เป็นภาษาสากลที่
นิยมใช้สื่อสารกันแพร่หลายทั่วโลก และมีบทบาทในชีวิตประจำวันของคนไทยมากข้ึนทุกวัน  

 ในยุคปัจจุบันซึ่งเป็นยุคข้อมูลข่าวสารที่ต้องใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อกลางในการสื่อสารระหว่าง
ประเทศต่างๆ การเรียนภาษาอังกษให้ได้ผลดีนั้น  นักเรียนจะต้องได้เรียนรู้ปฏิบัติจริง และฝึกทักษะต่างๆ อย่าง
ต่อเนื่องโดยมีกระบวนการในการสร้างประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนในด้านการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและ
การสร้างองค์ความรู้ให้ใช้ภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาภาษาอังกฤษมีการพัฒนาสูงขึ้น  
2.2  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลการประเมินทางด้านภาษาอังกฤษผ่านตามเกณฑ์มาตรฐาน 
       การประเมินระดับชาติสูงขึ้น  
2.3  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีผลการประเมินทางด้านภาษาอังกฤษผ่านตามเกณฑ์มาตรฐาน 
      การประเมินระดับชาติสูงขึ้น  
2.4  นักเรียนทุกระดับชั้น มีผลการประเมินทางด้านภาษาอังกฤษในด้านการอ่าน เขียน พัฒนาเพิ่มข้ึน  
2.5  นักเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาอังกฤษและภาษาจีน ซึ่งจะเป็นพื้นฐานที่จะ 
      ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ตัวนักเรียนเองในอนาคต 
2.6 เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกฝนทักษะ ความสามารถทางด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ รู้จักการวางแผนและ 
     นำเสนอตามความสามารถของตนเองได้อย่างสร้างสรรค์ 
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  3.  เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 
       นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมมากกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนนักเรียน 
3.2 ด้านคุณภาพ 

                  นักเรียนมีคะแนนความพึงพอใจต่อกิจกรรม อยู่ในระดับดีขึ้นไป          
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมธนาคารคำศัพท์  Words Bank 
กิจกรรมธนาคารคำศัพท์เป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ถึงชั้นมัธยมศึกษาปี่

ที่ 6 นำคำศัพท์ภาษาอังกฤษที่นักเรียนสนใจวันละกี่คำก็ได้มาฝากเขียนที่ครูประจำชั้นโดยครูประจำชั้นจะ
มีสมุดรับฝากคำศัพท์ของนักเรียนแต่ละคนทำลักษณะเดียวกันกับการฝากเงินออมทรัพย์แต่เปลี่ยนจากตัว
เงินมาเป็นคำศัพท์มีการปันผลการฝากเป็นของขวัญให้กับนักเรียนที่ฝากมากที่สุด  4 เดือนครั้งในกิจกรรม
นี้สามารถเก็บข้อมูลของนักเรียนแต่ละคนได้ เห็นถึงความกระตือรือร้นในการทำงานของนักเรียน 
กิจกรรมที่ 2 Every time   everywhere 

เป็นกิจกรรมที่เสริมทักษะการเรียนรู้โดยการติดป้ายความรู้  สำนวน  ประโยคข้อความ
ภาษาอังกฤษไว้บริเวณโรงเรียนเพื่อเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ของนักเรียนเมื่อนักเรียนเห็นข้อความหรือ
ประโยคบ่อยๆก็จะจำทำให้เกิดการเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น 
กิจกรรมที่ 3   กิจกรรม Words a day 

เป็นกิจกรรมที่เน้นทักษะทางด้านการเขียนและการพูดโดยมอบหมายให้นักเรียนเขียนคำศัพท์
ภาษาอังกฤษบนป้ายกระดานไวท์บอร์ดและนำเสนอหน้าเสาธงในตอนเช้าซึ่งนักเรียนทุกคนจะต้องมีสมุด
บันทึกคำศัพท์ของกิจกรรมนี้เพ่ือบันทึกคำศัพท์ที่นำเสนอแต่ละวันกิจกรรมนี้จะเน้นให้นักเรียนเป็นคนกล้า
แสดงออก มีความกระตือรือร้นในการทำงาน 
กิจกรรมที่ 4   กิจกรรม   Christmas Day 

นอกจากผู้เข้าร่วมโครงการจะได้รับความรู้และความเข้าใจจากวันคริสต์มาสแล้ว ยังเป็นโอกาสอัน
ดีที่จะได้ร่วมกันเฉลิมฉลองเทศกาลส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ ซึ่งถือว่าเป็นวันสำคัญของคนไทยและคนทั่ว
โลกเช่นเดียวกัน เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมเกี่ยวกับวันคริสต์มาส เพ่ือให้นักเรียนได้รับความ
สนุกสนานจากการเข้าร่วมกิจกรรม และใช้โอกาสนี้ในการแสดงความสามารถของตนเอง เพื่อเสริมสร้าง
คุณธรรมและจริยธรรมด้านการมีวินัย ความสามัคคี มีน้ำใจและการทำงานเป็นทีม 
กิจกรรมที่ 5   กิจกรรม Chinese is fun 

เรียนรู้ภาษาจีน จากเกมส์และกิจกรรมแบบ Active Learning เรียนรู้ทักษะการทำงานเป็นทีม 
พัฒนาทักษะการคิดรึเริ่มสร้างสรรค์ผ่านกิจกรรม 
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กิจกรรม 

 
ผู้ดำเนินการ 

เดือนที ่

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม
ธนาคารคำศัพท ์  
Words Bank  

นางปัญณวีย์  
อันทะปัญญา 

/ / / / / / / / / / / / 

กิจกรรมที่ 2 Every 
time   everywhere  

นายจักรพงศ์  
ไชยสงเมือง 

/ / / / / / / / / / / / 

กิจกรรมที่ 3  
Words a day  

นายสหวิชัย   
แสนโยธา 

/ / / / / / / / / / / / 

กิจกรรมที่ 4  
Christmas Day  

ครูในกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ

ทุกคน 
- - - - - - - - - - - 

 
/ 

กิจกรรมที่ 5   
Chinese is fun  

นายธีรกานต์ 
พิมพ์สุข 

/ / / / / / / / / / / / 

กิจกรรมที่ 6 
เปิดบ้านวิชาการ  
(Open House) 

ครูในกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ

ทุกคน 
- - - - - - - - / / / / 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ ✓ ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [    ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [    ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน 20,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
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8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
    

รายการกิจกรรม จำนวนเงิน หมายเหตุ 

1.ค่าวัสดุกิจกรรม Words Bank 2,000 
 

2. ค่าวัสดุกิจกรรม Every time everywhere  2,000 
 

3. ค่าวัสดุกิจกรรม Words a day 2,000 
 

4. ค่าวัสดุกิจกรรม Christmas Day 5,000 
 

5. ค่าวัสดุกิจกรรม Chinese is fun 2,000 
 

6. ค่าวัสดุกิจกรรม เปิดบ้านวิชาการ Open House 5,000 
 

                                    รวม   20,000บาท 
 

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมธนาคารคำศัพท์  Words Bank 
 

เดือนที ่ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1-3 นักเรียนเกิดการเรียนรู้คำศัพท์ 

ประมาณ 200 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ประมาณ 200 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ประมาณ 200 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ประมาณ 400 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
ประมาณ 400 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
ประมาณ 400 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

4-6 นักเรียนเกิดการเรียนรู้คำศัพท์ 
ประมาณ 400 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ประมาณ 400 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ประมาณ 400 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ประมาณ 800 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
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เดือนที ่ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ประมาณ 800 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
ประมาณ 800 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

7-9 นักเรียนเกิดการเรียนรู้คำศัพท์ 
ประมาณ 600 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ประมาณ 600 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ประมาณ 600 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ประมาณ 1000 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
ประมาณ 1000 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
ประมาณ 1000 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

1-12 นักเรียนเกิดการเรียนรู้คำศัพท์ 
ประมาณ 800 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ประมาณ 800 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ประมาณ 800 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ประมาณ 1,200 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
ประมาณ 1,200 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
ประมาณ 1,200 คำ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

กิจกรรมที่ 2 Every time   everywhere 
เดือนที่ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1-3 นักเรียนเกิดการเรียนรู้คำศัพท์ภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 20 เปอร์เซ็นต์ 
4-6 นักเรียนเกิดการเรียนรู้คำศัพท์ภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 50 เปอร์เซ็นต์ 
7-9 นักเรียนเกิดการเรียนรู้คำศัพท์ภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 70 เปอร์เซ็นต์ 

10-12 นักเรียนเกิดการเรียนรู้คำศัพท์ภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 100 เปอร์เซ็นต์ 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม  Words a day 
เดือนที่ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1-3 นักเรียนเกิดการเรียนรู้คำศัพท์ภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 20 เปอร์เซ็นต์ 
4-6 นักเรียนเกิดการเรียนรู้คำศัพท์ภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 50 เปอร์เซ็นต์ 
7-9 นักเรียนเกิดการเรียนรู้คำศัพท์ภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 70 เปอร์เซ็นต์ 

10-12 นักเรียนเกิดการเรียนรู้คำศัพท์ภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 100 เปอร์เซ็นต์ 
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กิจกรรมที่ 4. กิจกรรม  Christmas Day 
 เดือนที่ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

12 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 100 เปอร์เซ็นต์ 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรม  Chinese is fun 
เดือนที่ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1-12 นักเรียนเกิดทัศนะคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ภาษาจีนสูงขึ้น 

 
 

ลงชื่อ.......................................ผู้เสนอโครงการ 
      ( นายจักรพงศ ์   ไชยสงเมือง )    
          
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 

 
ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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32. โครงการ  : ส่งเสริมการแข่งขันหนังสือเล่มเล็ก 
ลักษณะโครงการ : [ ✓] ใหม ่ [  ] ต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 1 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นางสาวลลิตา ราชวงษ์ และ นางสาวจินต์จุฑา ศรีสงค์ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

............................................................................................................................. ................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 

หนังสือเล่มเล็กเป็นสื่อที่สามารถใช้ถ่ายทอดความรู้และสร้างแรงบันดาลใจให้กับผู้อ่านได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ เนื่องจากมีขนาดกะทัดรัด เข้าใจง่าย และสามารถออกแบบให้มีความน่าสนใจได้อย่างหลากหลาย 
การจัดทำหนังสือเล่มเล็กจึงเป็นกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนหรือผู้เข้าร่วมโครงการได้ฝึกฝนทักษะการเขียน 
การคิดวิเคราะห์ และการออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์อย่างสร้างสรรค์ นอกจากนี้ การจัดทำหนังสือเล่มเล็กยังเป็น
กระบวนการที่ช่วยพัฒนาทักษะการสื่อสาร การทำงานเป็นทีม และการบริหารจัดการเวลา เพราะผู้จัดทำต้องวาง
แผนการเขียน จัดรูปเล่ม และผลิตหนังสือให้ออกมาน่าสนใจและอ่านง่าย อีกท้ังยังเป็นการบูรณาการความรู้ใน
หลายด้าน ไม่ว่าจะเป็นภาษาไทย ศิลปะ เทคโนโลยี และสื่อสารมวลชน 

หนังสือเล่มเล็กสามารถนำไปใช้เป็นสื่อการเรียนการสอนได้ทั้งในโรงเรียนและชุมชน โดยสามารถ 
ออกแบบให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายที่แตกต่างกัน เช่น หนังสือส่งเสริมการอ่านสำหรับเด็กเล็ก หนังสือสารคดีให้
ความรู้ หรือหนังสือสร้างแรงบันดาลใจสำหรับเยาวชน ซึ่งช่วยให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงเนื้อหาที่เป็นประโยชน์ใน
รูปแบบที่เข้าใจง่าย 

ด้วยเหตุนี้ จึงได้จัดทำโครงการ การจัดทำหนังสือเล่มเล็กข้ึน เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
และฝึกฝนทักษะที่จำเป็นสำหรับการสื่อสารและการผลิตสื่อสิ่งพิมพ์ อีกทั้งยังเป็นการกระตุ้นให้เกิดความคิด
สร้างสรรค์และความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง โดยหนังสือท่ีจัดทำขึ้นสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในเชิง
การศึกษาและสาธารณประโยชน์ต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะด้านการเขียนและการออกแบบหนังสือ 
2.2 เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนมีทักษะการคิดสร้างสรรค์และการถ่ายทอดความรู้ผ่านงานเขียน 
2.3 เพ่ือสร้างสื่อการเรียนการสอนที่สามารถใช้ได้จริงในห้องเรียน 
2.4 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการอ่านและการเขียน 

3. เป้าหมาย 
3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
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3.1.1 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ มีทักษะด้านการเขียนและการออกแบบหนังสือ ร้อยละ 80 
3.1.2 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ มีทักษะการคิดสร้างสรรค์และการถ่ายทอดความรู้ผ่านงานเขียน 

                 ร้อยละ 80 
3.1.3 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ สามารถสร้างสื่อการเรียนการสอนที่สามารถใช้ได้จริงใน 
        ห้องเรียนได้ ร้อยละ 80 

3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนมีความสามารถ และมีทักษะในการจัดทำหนังสือเล่มเล็ก มีความเป็นเลิศทางการ
ทำหนังสือเล่มเล็ก และมีเจตคติท่ีดีต่อกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

4. วิธีการดำเนินการ 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุม วางแผนดำเนินงาน พฤษภาคม 

2568 
- 

นางสาวลลิตา ราชวงษ์ 
นางสาวจินต์จุฑา ศรีสงค์ 

2 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร
โรงเรียน 

พฤษภาคม
2568 

- 

3 ดำเนินกิจกรรมส่งเสริมการ 
แข่งขันหนังสือเล่มเล็ก 

มกราคม-
กุมภาพันธ์ 

2569 

5,000 

4 ประเมินผลการจัดกิจกรรม 
  

กุมภาพันธ์ 
2569 

- 

6 สรุปรายงานผลการดำเนินกิจกรรมเพ่ือ
รายงานและประชาสัมพันธ์ผู้เกี่ยวข้อง 

กุมภาพันธ์ 
2569 

- 

5. ระยะเวลาดำเนินการ   
[  ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
[  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
[ ✓]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  

6. แหล่งงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ  จำนวน 5,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
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    [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง    

1. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2. ครูและนักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
 

ที ่ รายการ 

การใช้งบประมาณ 

รวม 

งบ
บุคลากร 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ค่าจ้าง 
ช่ัวคราว 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า
วัสด ุ

ค่า 
สาธารณูปโภค 

ค่าครุภณัฑ ์ 

1 
 

   

5,000 

   
 

กระดาษ A4 (สำหรับพิมพ์
เนื้อหา) 

      
 

กระดาษปกแข็ง (ทำปกหนังสือ)        
กระดาษร้อยปอนด์ ขนาด A4       

2 พลาสติกเคลือบปก       
3 พลาสติกเคลือบเลม่ ขนาด A4       
4 กาวสองหน้าแบบบาง       
5 สีไมร้ะบายน้ำ 36 ส ี       
6 ปากกาตัดเส้นแบบกันน้ำ 

   
   

7 ชุดพู่กัน 
   

   
8 กรรไกร 

   
   

9 คัตเตอร ์
   

   
10 ไม้บรรทัดฟุตเหล็ก ขนาด 12 

นิ้ว 

   
   

11 แผ่นรองกรีดกระดาษ  
   

   
12 กล่องพลาสติกบรรจุอุปกรณ์  

   
   

รวม    5,000   5,000 
งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนมีความสามารถ และมีทักษะในการจัดทำหนังสือเล่มเล็ก มีความเป็นเลิศทางการทำหนังสือ 

เล่มเล็ก และมีเจตคติท่ีดีต่อกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีทันสมัย 
 
 
 
 

ลงชื่อ....... .....................................ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
   (นางสาวลลิตา ราชวงษ์)        (นางสาวจินต์จุฑา ศรีสงค)์ 

            
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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33. โครงการ  : พัฒนาโครงสร้างทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ลักษณะโครงการ : [   ] ใหม ่ [ ✓ ] ต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 5 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 4 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นางสาวภัครดา จ้ายสอน, นายอภิชาติ พิณโพธิ์ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

............................................................................................................................. ................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันประเทศไทยมุ่งเน้นพัฒนาทักษะการเรียนรู้แห่งศตวรรษที่ 21 โดยนโยบายให้เด็กยุคใหม่เรียน
ทักษะทางด้านเทคโนโลยี เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห์ สร้างสรรค์ของเด็ก เพราะเมื่อโลกก้าวสู่ยุค
นวัตกรรมดิจิทัล สิ่งต่างๆ รอบตัวเปลี่ยนเป็นระบบดิจิทัลหมด ทักษะทางด้านเทคโนโลยีจึงเป็นพื้นฐานความรู้
คอมพิวเตอร์ที่เป็นรากฐานสำคัญสำหรับต่อยอดเป็นเครื่องมือบ่มเพาะทักษะในฐานะผู้มีความคิดสร้างสรรค์โดดเด่น
ในการคิดค้นนวัตกรรมต่อไป การพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีจำเป็นต้องใช้อุปกรณ์ทางด้านเทคโนโลยี เพ่ือให้งาน
สำเร็จลุล่วงตามเป้าหมาย  

ทั้งนี้ โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารเล็งเห็นว่าทักษะทางด้านเทคโนโลยีจะเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนและคุณครู
ของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ส่งเสริมให้ครูสร้างสื่อบทเรียนออนไลน์ในการพัฒนาทักษะทางความคิดสร้างสรรค์ 
การวิเคราะห์และกระบวนการคิด พัฒนาระบบข้อมูลทางเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงได้มีโครงการพัฒนาโครงสร้าง
ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาระบบโครงสร้างทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. เพ่ือฝึกทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ และความคิดสร้างสรรค์ 

3. เป้าหมาย 
3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1. มีอุปกรณโ์ครงสร้างทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่สมบูรณ์และเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 
ร้อยละ 80 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารและผู้ที่สนใจ จำนวน 40 คน 
3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

1. นักเรียนสามารถใช้งานโครงสร้างทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพตรงตาม
เป้าหมาย 
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2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถสร้างสื่อบทเรียนออนไลน์ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียน
การสอน 

4. วิธีการดำเนินการ 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร

โรงเรียน 
พฤษภาคม 

2568 
- 

นางสาวภัครดาจ้ายสอน 
นายอภิชาติ พิณโพธิ์  

2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานตามโครงการ 

พฤษภาคม
2568 

- 

3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

พฤษภาคม 
2568 

- 

4 ดำเนินกิจกรรม 
- การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
- การส่งเสริมและจัดหา/การสร้างสื่อ
บทเรียนออนไลน์ 
 
  

พฤษภาคม 
2568 – 

กุมภาพันธ์ 
2569 

5,000 นางสาวภัครดา จ้ายสอน,  
นายอภิชาติ พิณโพธิ์  

5 ประเมินผลการจัดกิจกรรม กุมภาพันธ์ 
2569 

- นางสาวภัครดา จ้ายสอน 

6 สรุปรายงานผลการดำเนินกิจกรรมเพ่ือ
รายงานและประชาสัมพันธ์ผู้เกี่ยวข้อง 

กุมภาพันธ์ 
2569 

- นางสาวภัครดา จ้ายสอน 

5. ระยะเวลาดำเนินการ   
[ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
[  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
[   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  

6. แหล่งงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ  จำนวน 5,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ ✓]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [    ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [    ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
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7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง    
1. กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2. ครูและนักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
1. อุปกรณ์พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 5,000 บาท 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
2. นักเรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ และความคิดสร้างสรรค์ 
3. โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศที่ทันสมัย 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถสร้างสื่อบทเรียนออนไลน์ประยุกต์ใช้ใน 

การจัดการเรียนการสอน 
5. นักเรียนสามารถเข้าถึงบทเรียนออนไลน์เกิดการเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา 

 
 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
   (นางสาวภัครดา  จ้ายสอน)        (นายอภิชาติ  พิณโพธิ์) 

            
 

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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34. ชื่อโครงการ  กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมชุมนุมในโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ [ ✔] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 5 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวฐิตา บูรณพล  
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
............................................................................................................................. ...................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมชุมนุม  เป็นกิจกรรมที ่มุ ่งพัฒนาความมีระเบียบวินัย   ความเป็นผู ้นำ ผู ้ตามที ่ดี  มีความ
รับผิดชอบ  มีการทำงานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม ความมีเหตุผล การช่วยเหลือแบ่งปัน
กัน เอื้ออาทร และสมานฉันท์ โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน ให้ได้
ปฏิบัติด้วยตนเอง ในทุกขั้นตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์วางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและปรับปรุงการ
ทำงาน เน้นการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะของผู้เรียน และวิถีชีวิตใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจัดกิจกรรมชุมนุมในโรงเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถของตนเองตาม
ศักยภาพ มุ่งเน้นเพิ่มเติมจากกิจกรรมที่ได้จัดให้เรียนรู้ทั้งด้านวิชาการ และด้านอาชีพ การเข้าร่วมและปฏิบัติ
กิจกรรมที่เหมาะสมร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุขกับกิจกรรมที่ เลือกด้วยตนเองตามความถนัด และความสนใจอย่าง
แท้จริง การพัฒนาที่สำคัญ ได้แก่ การพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน ทั้งร่างกาย สติปัญญา 
อารมณ์ และสังคม โดยจัดเป็นแนวทางหนึ่งที่จะสนองนโยบายในการสร้างเยาวชนของชาติให้เป็นผู้มีศีลธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพเพื่อพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ปลูกฝังและสร้าง
จิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคม  
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายให้ผู้เรียนตรงตามความถนัดและความสนใจทั้ง 
ด้านวิชาการ ด้านอาชีพ นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามความสนใจและถนัดของนักเรียนแต่ละ
บุคคล 

2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเหมาะสมตามความถนัด อย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุข
กับการเรียนรู้ 
3. เป้าหมาย 

3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
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1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมชุมนุม  
2. กิจกรรมชุมนุมจัดแสดงผลงานร้อยละ 100 

3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. ครูและนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ได้รับการพัฒนาตามความสนใจและความถนัด 
2. นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงศักยภาพ ความสามารถในด้านวิชาการ ด้านดนตรีกีฬา อาชีพ เทคโนโลยี 

และศิลปะ และแสดงผลงานการทากิจกรรมต่างๆ 
3. นักเรียน ผู้ปกครอง ได้รับทราบข่าวสาร และผลการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 
4. นักเรียนร้อยละ 90 มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมชุมนุม 

4. วิธีการดำเนินการ 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

- จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร
โรงเรียน 

พ.ค. 2568 
- 

นางสาวฐิตา บูรณพล,  

 
- จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานตามโครงการ 

มิ.ย. 2568 
- 

 
- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

มิ.ย. 2568 
- 

ฝ่ายบริหาร 

2 ขั้นดำเนินการ 
ดำเนินกิจกรรมชุมนุมในโรงเรียน 
- จัดกิจกรรมตามความถนัดและสนใจ 
- ค่าวัสดุ อุปกรณ ์ 
- จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน  
- การจัดนิทรรศการ 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

34,000 

งานวิชาการและคุณครูผู้สอน
กิจกรรชุมนุมในโรงเรียน 

 
- จัดนิทรรศการการแสดงผลงานนักเรียน 
(มหกรรมเปิดบ้านวิชาการ) 

ก.พ. - มี.ค. 
2569  

- 
งานวิชาการและคุณครูผู้สอน
กิจกรรมชุมนุมในโรงเรียน 

3 ขั้นติดตามประเมินผล 
- ครูประเมินผลสัมฤทธิ์แต่ละกิจกรรม และ
สรุปผลการประเมิน 

มีนาคม 
2569  - 

คุณครูผู้สอนกิจกรรมชุมนุม
ในโรงเรียน 

 
- จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 
2569 

- 
นางสาวฐิตา บูรณพล,  
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ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ  
- ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มีนาคม 

2569 
- 

4 สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
- สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 
2569 - 

 
- สรุปผลการดำเนินงานโครงการและ
รายงานผู้บริหาร 

มีนาคม 
2569 

- 

5. ระยะเวลาดำเนินการ 

[✔] ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6. งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน 34,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [  ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [ ✔ ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
- สพม. มหาสารคาม 
- หน่วยงานในชุมชน เช่น อำเภอ, กลุ่มสตรีอำเภอชื่นชม, อบต. 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 34,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1 นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  
9.2 นักเรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายตรงตามความถนัดและความสนใจ 
9.3 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

 
ลงชื่อ...........................................ผู้เสนอโครงการ  

          (นางสาวฐิตา บูรณพล)     
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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35. ชื่อโครงการ  กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 

ลักษณะโครงการ [ ✔] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 5 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวลลิตา  ราชวงษ ์
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
............................................................................................................................. ...................................................... 

1. หลักการและเหตุผล 
กิจกรรม“ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” เป็นกิจกรรมสร้างสรรค์ท่ีโรงเรียนสามารถจัดได้อย่างหลากหลาย เพ่ือ

ช่วยเพิ่มพูนทักษะการคิดวิเคราะห์ ความมีน้ำใจต่อกัน การทำงานเป็นทีม และกระตุ้นให้นักเรียนได้ค้นหาศักยภาพ
และความชอบของตนเอง เพราะมีความเชื่อว่านักเรียนทุกคนมีความพิเศษ มีความสามารถในแบบฉบับของตนเอง 
กิจกรรมดังกล่าวเป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนได้ปฏิบัติตามความถนัด ความสนใจ ความต้องการ ทั้งปฏิบัติด้วยตนเอง 
หรือปฏิบัติเป็นกลุ่ม เป็นทีม โดยการปฏิบัติกิจกรรม ไม่จำเป็นต้องเปิดให้เฉพาะนักเรียนห้องเดียวกัน หรือระดับชั้น
เดียวกนั บางกิจกรรมสามารถศึกษาหรือทำร่วมกันหลายระดับชั้นได้ เพ่ือให้นักเรียนรู้จักการปรับตัว การช่วยเหลือ
ดูแลกัน การมีปฏิสัมพันธ์กับคนหลายช่วงวัย โดยเป็นการจำลองสภาพจริงในสังคม ให้นักเรียนได้เรียนรู้จะยิ่งช่วย
เพ่ิมทักษะในการแก้ปัญหาให้กับเด็กไทยได้ 

โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร เป็นโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ “ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้” ตามนโยบายของ
รัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” เป็นกรอบวิสัยทัศน์ด้านการศึกษาเพ่ือเตรียมนักเรียน
ให้พร้อมเข้าสู่การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 อันได้แก่ ทักษะด้านการเรียนรู้/ทักษะนวัตกรรม/สื่อเทคโนโลยี 
สารสนเทศ/ทักษะด้านการทำงาน/ทักษะที่นำไปใช้ได้จริงในการดำรงชีวิต และเพ่ือให้การจัดกิจกรรมตามนโยบาย
ของรัฐบาล ในการลดเวลาเรียนและเพ่ิมเวลารู้ดำเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้
ขึ้น เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการดำเนินการ 

2.วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้บริหารจัดการเวลาเรียน และกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ได้อย่างเหมาะสม 

ทั้งด้านวิชาการ ด้านปฏิบัติ ด้านอาชีพ นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามความสนใจและ
ถนัดของนักเรียนแต่ละบุคคล 

2. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนาตนเอง
ตามความสนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้ 
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3. เพ่ือให้พ่อ แม่ ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษามีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

3. เป้าหมาย 
3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  
2. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ สื่อ แหล่งเรียนรู้ การวัดและประเมินผลที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

“กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” 
3. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้จัดแสดงผลงานร้อยละ 100 

3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. ครูและนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ได้รับการพัฒนาตามความสนใจและความถนัด 
2. นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงศักยภาพ ความสามารถในด้านวิชาการ ด้านดนตรีกีฬา อาชีพ เทคโนโลยี 

และศิลปะ และแสดงผลงานการทากิจกรรมต่างๆ 
3. นักเรียน ผู้ปกครอง ได้รับทราบข่าวสาร และผลการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 
4. นักเรียนร้อยละ 90 มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 

4.วิธีการดำเนินการ 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

- จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร
โรงเรียน 

พ.ค. 2568 - นางสาวลลิตา  ราชวงษ ์

 
- จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานตามโครงการ 

มิ.ย. 2568 - นางสาวลลิตา  ราชวงษ ์

 
- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

มิ.ย.2568 - ฝ่ายบริหาร 

2 ขั้นดำเนินการ 
ดำเนินกิจกรรมกิจกรรมลดเวลาเรียน  
เพ่ิมเวลารู้ 
- จัดกิจกรรมตามความถนัดและสนใจ 
- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ วิทยากร  
- จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน  

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

20,000 งานวิชาการและคุณครู
ผู้สอนกิจกรรมลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้ 
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ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
- การจัดนิทรรศการ  
- จัดนิทรรศการการแสดงผลงานนักเรียน 
(มหกรรมเปิดบ้านวิชาการ) 

ก.พ. - มี.ค. 
2569  

- งานวิชาการและคุณครู
ผู้สอนกิจกรรมลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้ 

3 ขั้นติดตามประเมินผล 
- ครูประเมินผลสัมฤทธิ์แต่ละกิจกรรม และ
สรุปผลการประเมิน 

มีนาคม 2569  - คุณครูผู้สอนกิจกรรมลด
เวลาเรียนฯ 

 
- จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 2569 - 

นางสาวลลิตา  ราชวงษ ์

 
- ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มีนาคม 2569 - 

4 สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
- สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 2569 - 

 
- สรุปผลการดำเนินงานโครงการและ
รายงานผู้บริหาร 

มีนาคม 2569 - 

 
5. ระยะเวลาดำเนินการ 

 [✔]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
6. งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน 20,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [      ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [ ✔] งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
- สพม. มหาสารคาม 
- หน่วยงานในชุมชน เช่น อำเภอ, กลุ่มสตรีอำเภอชื่นชม, อบต. 
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8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
- ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 20,000 บาท 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  
2.  นักเรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายตรงตามความถนัดและความสนใจ 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านทักษะอาชีพเต็มตามศักยภาพ  

 
 

ลงชื่อ................ .............................ผู้เสนอโครงการ  
(นางสาวลลิตา ราชวงษ์)    

 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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36. ชื่อโครงการ  กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพในโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่  3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค์, นางสาวภัครดา  จ้ายสอน 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
............................................................................................................................. ...................................................... 

1. หลักการและเหตุผล 
“กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพในโรงเรียน” เป็นกิจกรรมสร้างสรรค์ที่โรงเรียนจัดขึ้นอย่างหลาก 

หลาย เพื่อช่วยเพิ่มพูนทักษะอาชีพของนักเรียน ส่งเสริมทักษะทำงานเป็นทีม และกระตุ้นให้นักเรียนได้ค้นหา
ศักยภาพและความสามารถของตนเอง ภายใต้ความเชื่อที่ว่านักเรียนทุกคนมีความสามารถที่ซ่อนอยู่ในตนเอง 
กิจกรรมดังกล่าวเป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนได้ปฏิบัติตามความถนัด ความสนใจ ความต้องการ ทั้งการปฏิบัติด้วย
ตนเอง หรือปฏิบัติเป็นกลุ่ม เป็นทีม โดยการปฏิบัติกิจกรรม ไม่จำเป็นต้องเปิดให้เฉพาะนักเรียนห้องเดียวกัน หรือ
ระดับชั้นเดียวกัน บางกิจกรรมสามารถศึกษาหรือทำร่วมกันหลายระดับชั้นได้ เพื่อให้นักเรียนรู้จักการปรับต้ว การ
ช่วยเหลือดูแลกัน การมีปฏิสัมพันธ์กับคนหลายช่วงวัย โดยเป็นการจำลองสภาพจริงในสังคม เพ่ือให้นักเรียนได้เพ่ิม
ทักษะในการแก้ปัญหาและการใช้ชีวิตในโลกปัจจุบันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนชื ่นชมพิทยาคาร จัดให้มีโครงการ  “กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพในโรงเรียน” 
ตามนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ ตามกรอบวิสัยทัศน์ด้านการศึกษาเพื่อเตรียมนักเรียนให้พร้อม
เข้าสู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 อันได้แก่ ทักษะด้านการเรียนรู้/ทักษะนวัตกรรม/สื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ/ทักษะ
ด้านการทำงาน/ทักษะที่นำไปใช้ได้จริงในการดำรงชีวิต 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื ่อให้บริหารจัดการเวลาเร ียนและ“กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพในโรงเร ียน”  

ได้อย่างเหมาะสมทั้งด้านวิชาการ ด้านปฏิบัติ ด้านอาชีพ นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
ตามความสนใจและถนัดของนักเรียนแต่ละบุคคล 

2. เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนาตนเอง
ตามความสนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้ 

3. เพื่อให้พ่อ แม่ ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษามีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

3. เป้าหมาย 
1. ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
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1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ได้รับการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะอาชีพในโรงเรียน สามารถปฏิบัติกิจกรรมได้ตามความสนใจ ความถนัด ได้อย่างเต็ม
ความสามารถและมีความสุข 

2. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ สื่อ แหล่งเรียนรู้ การวัดและประเมินผลที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
“กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพในโรงเรียน” 

2. ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. ครูและนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ได้รับการพัฒนาโดยใช้กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา

ทักษะอาชีพในโรงเรียนตามความถนัดและความสนใจ 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ที่การเข้าร่วมโครงการ “กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพ 

ในโรงเรียน” มีความพึงพอใจในระดับดีขึ้นไป 
3. นักเรียนสามารถนำผลงานที่ได้รับการฝึกมาจัดแสดงในกิจกรรมต่าง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น 

4. วิธีการดำเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร
โรงเรียน 

พ.ค. 2568 - นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค์, 
นางสาวภัครดา  จ้ายสอน 

2. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
ตามโครงการ 

พ.ค. 2568 - นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค์, 
นางสาวภัครดา  จ้ายสอน 

3. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

พ.ค. 2568 - ฝ่ายบริหาร 

4. ดำเนินกิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะอาชีพในโรงเรียน 
- จัดกิจกรรมตามความถนัดและสนใจ 
- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ วิทยากร  
- จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน  
- การจัดนิทรรศการ 

พ.ค. 2568  
– 

มี.ค. 2569 

14,000 กลุ่มบริหารงานวิชาการและ
คุณครูผู้สอนกิจกรรมส่งเสริม

และพัฒนาทักษะอาชีพฯ 
นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค์, 
นางสาวภัครดา  จ้ายสอน 

5. จัดนิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน  
(มหกรรมเปิดบ้านวิชาการ) 

ก.พ. - มี.ค. 
2569  

 
กลุ่มบริหารงานวิชาการและ
คุณครูผู้สอนกิจกรรมส่งเสริม

และพัฒนาทักษะอาชีพฯ 
6. ครูประเมินผลสัมฤทธิ์แต่ละกิจกรรม และ
สรุปผลการประเมิน 

มีนาคม 
2569 

- คุณครูผู้สอนกิจกรรมส่งเสริม
และพัฒนาทักษะอาชีพฯ 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
7. การประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
1) จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจ 
2) ประเมินความพึงพอใจ 
3) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 

มีนาคม 
2569 

- นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค์, 
นางสาวภัครดา  จ้ายสอน 

8. สรุปผลการดำเนินงานโครงการและรายงาน
ผู้บริหาร 

มีนาคม 
2569 

- นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค์, 
นางสาวภัครดา  จ้ายสอน 

 
5. ระยะเวลาดำเนินการ 

[✔]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
[  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
[  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  

6. งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน 14,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [   ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [ ✔ ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [    ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
- สพม.มหาสารคาม 
- หน่วยงานในชุมชน เช่น อำเภอชื่นชม, กลุ่มสตรีอำเภอชื่นชม, อบต.ชื่นชม 

8. ระดับความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนได้รับการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะอาชีพในโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 

การสังเกต/การ
สอบถาม 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

2. นักเรียนได้รับการพัฒนาตามแผนการจัดกิจกรรรมในแต่ละชั้น
เรียน 

การสังเกต/การ
สอบถาม 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

3. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม การสังเกต/การ
สอบถาม 

แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  
2.  โรงเรียนได้รับการยอมรับจากชุมชนในการจัดการเรียนการสอน 
3. นักเรียนได้รับประสบการณ์การแปลกใหม่จากวิทยากรจากภายนอก 
4. นักเรียนได้มีวัสดุ อุปกรณ์ มีสื่อการเรียนการสอน ที่ทันสมัย 

 
  
 ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ .......................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค์)     (นางสาวภัครดา  จ้ายสอน)  
     
 

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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37. โครงการ   : การพัฒนาทักษะด้าน AI เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 

ลักษณะโครงการ [ ✔] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่    
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 

สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวภัครดา จ้ายสอน,นายอภิชาติ พิณโพธิ์ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

............................................................................................................................. ................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 

Artificial Intelligence (AI) หรือปัญญาประดิษฐ์ เป็นเทคโนโลยีในรูปแบบหนึ่งที่ทาให้คอมพิวเตอร์มี 
ลักษณะเสมือนมนุษย์หรือจักรกลอัจฉริยะ ทั้งในเรื่องของความคิด การวิเคราะห์ หรือการเลียนแบบพฤติกรรมต่าง 
ๆ ของมนุษย์ โดยใช้โปรแกรมหรือซอฟต์แวร์ที่มนุษย์เขียนหรือจัดทาชุดคาสั่งขึ้น แล้วนามาประมวลผลหรือนามาฝัง
ไว้กับอุปกรณ์ส่วนใดส่วนหนึ่ง เพ่ือทาให้เกิดระบบจักรกลอัจฉริยะหรืออุปกรณ์นั้นสามารถสื่อสารกับมนุษย์ได้ โดย
ใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ หรือภาษาใดก็ตาม และยังสามารถแปลความหมายของคาที่มนุษย์พูด เพ่ือให้ตรงกับ
ภาษาตามที่ต้องการ อีกท้ังจักรกลอัจฉริยะยังสามารถทาให้อุปกรณ์ที่มีการฝังเทคโนโลยี AI ไว้ สามารถขยับหรือ
เคลื่อนไหวได้อีกด้วยรวมถึงเทคโนโลยี AI มีกระบวนการคิดที่คล้ายมนุษย์ และยังสามารถช่วยในการวิเคราะห์
ตัดสินใจข้อมูลต่าง ๆ ได้เอง โดยมีการนา AI มาใช้ในด้านต่าง ๆ อาทิ ด้านการแพทย์และเทคโนโลยีชีวภาพ เพ่ือการ
วินิจฉัยโรค การเก็บข้อมูลและการให้ความรู้แก่ผู้ป่วย การใช้หุ่นยนต์เพื่อการผ่าตัด การเพ่ิมศักยภาพ การ
รักษาพยาบาลโดยใช้ข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือวางแผนการรักษาให้เหมาะสมกับแต่ละบุคคล ด้านคมนาคมขนส่ง โดย
การใช้รถยนต์ไฟฟ้าหรือรถยนต์ไร้คนขับ เพ่ือลดปริมาณก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ เป็นการประหยัดค่าใช้จ่ายและค่า
ซ่อมบารุง อีกท้ังสามารถคานวณระยะเวลาในการเดินทางได้ด้วย ด้านการประมวลผลภาษา AI สามารถวิเคราะห์
ข้อมูลที่ซับซ้อนได้ใกล้เคียงกับมนุษย์ โดยใช้กระบวนการประมวลผลทางภาษา (Natural Language Processing : 
NLP) จากคาสั่งต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ แม่นยำ รวมถึงแสดงผลการวิเคราะห์ออกมาเป็นภาษามนุษย์ได้ 

โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารเล็งเห็นความรู้และทักษะทางด้าน AI จะเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนและ
คุณครูของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ในการพัฒนาทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ จึงได้มีโครงการอบรม การพัฒนา
ทักษะด้าน AI เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาความรู้และความเข้าใจเทคโนโลยีของ AI (Artificial Intelligence) 
2. เพ่ือพัฒนาทักษะการสร้างและใช้งานระบบ AI (Artificial Intelligence) 
3. เพ่ือพัฒนาโครงงานขนาดเล็กโดยการประยุกต์ใช้ระบบ AI (Artificial Intelligence) 
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3. เป้าหมาย 

3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารและนักเรียนในศูนย์พัฒนาการศึกษาชื่นชม จำนวน 60 คน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารและผู้ที่สนใจ จำนวน 20 คน 
3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนสามารถออกแบบและพัฒนาโครงงานขนาดเล็กโดยการประยุกต์ใช้ระบบ AI 
2. นักเรียนสามารถพัฒนาโปแกรมที่ใช้ AI จำแนกหรือแยกชนิดวัตถุ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

4. วิธีการดำเนินการ 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจาก
ผู้บริหารโรงเรียน 

พฤษภาคม 
2568 

- 

นางสาวภัครดา จ้ายสอน 
 

2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานตามโครงการ 

 มิถุนายน 
2568 

- 

3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวาง
แผนการดำเนินงาน 

มิถุนายน 
2568 

- 

4 ดำเนินกิจกรรม 

- จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการ
พัฒนาทักษะด้าน AI เพ่ือส่งเสริม
ทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
- ค่าตอบแทนวิทยากร 

- ค่าอุปกรณ์ประกอบการอบรม 

- ค่าเหมาบริการอาหารและ
เครื่องดื่ม 

- วัสดุสำนักงาน 
 

กรกฎาคม 
2568 

5,000 นางสาวภัครดา จ้ายสอน,  
นายอภิชาติ พิณโพธิ์ 
คณะทำงานตามคำสั่งจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการการพัฒนาทักษะด้าน AI 
เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 

5 ประเมินผลการจัดกิจกรรม สิงหาคม 
2568 

- นางสาวภัครดา จ้ายสอน 

6 สรุปรายงานผลการดำเนินกิจกรรม
เพ่ือรายงานและประชาสัมพันธ์
ผู้เกี่ยวข้อง 

สิงหาคม 
2568 

- นางสาวภัครดา จ้ายสอน 
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5. ระยะเวลาดำเนินการ   
[  ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 

  [✓]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  

6. งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน 5,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

    [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง    

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2. โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ (ศูนย์การศึกษาอำเภอชื่นชม) 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
• ค่าบริการอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน 60 คน x 20 บาท  = 1,200 บาท 

• ค่าไวนิลป้ายอบรมโครงการฯ  1 ป้าย x 800 บาท  = 800 บาท 

• ค่าตอบแทนวิทยาการ    1 คน x 3000 บาท  = 3,000 บาท  

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ และความคิดสร้างสรรค์ 
2. นักเรียนเกิดทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ระบบ AI 
3. นักเรียนเข้าใจกระบวนการทำงานของระบบ AI 
4. นักเรียนสามารถพัฒนาโครงงานขนาดเล็กด้วยระบบ AI 

 
 

 
 

 ลงชื่อ................................................ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวภัครดา จ้ายสอน)    (นายอภิชาติ พิณโพธิ์) 
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



231 
 

38. โครงการ  : การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล (Digital Skills) เตรียมความพร้อมสู่รั้วมหาวิทยาลัย 
ลักษณะโครงการ : ใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นางสาวภัครดา จ้ายสอน 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
...................................................................................... .............................................................................................  
1. หลักการและเหตุผล 

ทุกชีวิตล้วนต้องการประสบความสำเร็จ แต่การที่จะประสบความสำเร็จในชีวิตได้นั้น อาชีพ ทักษะชีวิต 
ทักษะด้านดิจิทัล (Digital Skills) และทัศนคติที่ดีเป็นสิ่งสำคัญยิ่ง ซึ่งช่วงเวลาที่สำคัญในการเลือกเส้นทางชีวิต
สำหรับนักเรียนสายสามัญ คือ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งอยู่ในระหว่างการเลือกอาชีพ เพ่ือการเข้าศึกษา
ต่อในระดับอุดมศึกษาว่าคณะใด มหาวิทยาลัยใด เหมาะสมกับตัวเองที่สุด ประกอบกับการใช้ชีวิตใน
ระดับอุดมศึกษามีความแตกต่างจากการใช้ชีวิตในระดับมัธยมศึกษาเป็นอย่างมาก หากนักเรียนได้รับคำแนะนำที่ดี
ก่อนเข้าสู่มหาวิทยาลัย ก็จะทำให้นักเรียนมีความพร้อม สามารถปรับตัว ใช้ชีวิตระดับอุดมศึกษาได้อย่างมีความสุข 
และประสบความสำเร็จในชีวิต 

ทั้งนี้ โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารเล็งเห็นถึงความสำคัญดังกล่าว และต้องการที่จะส่งเสริมนักเรียนให้มีทักษะ
ด้านดิจิทัล (Digital Skills) มคีวามสุข และประสบความสำเร็จในชีวิต จึงได้จัดโครงการ สานฝัน เตรียมความพร้อม
สู่รั้วมหาวิทยาลัย ขึ้น โดยมีคุณครูให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา อีกท้ังยังเพ่ือสร้าง
เสริมบุคลิกภาพและการระวังกิริยามารยาทให้เหมาะสมกับทุกโอกาส และทุกสถานการณ์ ได้พัฒนาทักษะการพูด 
การสื่อสารโดยสามารถเลือกสรรถ้อยคำมาเรียบเรียงพูดโด้ตอบ และแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม จนกระทั่งนักเรียน
ได้เรียนรู้วิธีการจัดทำแฟ้มสะสมงานที่ดีมีคุณภาพ 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือฝึกทักษะด้านดิจิทัล (Digital Skills) ทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ และ
แก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

2. เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่รั้วมหาวิทยาลัย เรียนรู้วิธีการจัดทำแฟ้มสะสมงานที่ดีมีคุณภาพ 
3. เพ่ือสร้างเสริมบุคลิกภาพและการระวังกิริยามารยาทให้เหมาะสมกับทุกโอกาส และทุกสถานการณ์ 

3. เป้าหมาย 
3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1. นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร จำนวน 100 คน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารและผู้ที่สนใจ จำนวน 40 คน 
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3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนสามารถออกแบบและมีทักษะด้านดิจิทัล (Digital Skills) ทักษะกระบวนการคิด 

วิเคราะห์ และความคิดสร้างสรรค์ 
2. นักเรียนสามารถเตรียมความพร้อมสู่รั้วมหาวิทยาลัย  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

4. วิธีการดำเนินการ 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน พฤษภาคม 

2568 
- 

นางสาวภัครดา จ้ายสอน,  
2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตาม

โครงการ 
พฤษภาคม 

2568 
- 

3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน พฤษภาคม 
2568 

- 

4 ดำเนินกิจกรรมการเสริมสร้างทักษะด้านดิจิทัล 
(Digital Skills) 
- จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล (Digital 
Skills) เตรียมความพร้อมสู่รั้วมหาวิทยาลัย 
- ค่าตอบแทนวิทยากร 
- ค่าอุปกรณ์ 
- ค่าเหมาบริการอาหารและเครื่องดื่ม 

มิถุนายน 
2568 – 

กุมภาพันธ์ 
2569 

10,000 

นางสาวภัครดา จ้ายสอน, 

5 ประเมินผลการจัดกิจกรรม กุมภาพันธ์ 
2569 

- 
นางสาวภัครดา จ้ายสอน, 

6 สรุปรายงานผลการดำเนินกิจกรรมเพ่ือรายงาน
และประชาสัมพันธ์ผู้เกี่ยวข้อง 

กุมภาพันธ์ 
2569 

- 
นางสาวภัครดา จ้ายสอน,  

5. ระยะเวลาดำเนินการ   
[ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 

  [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
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6. แหล่งงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ  จำนวน 10,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [  ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [ / ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง    

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2. โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ  

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
• ค่าบริการอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน 100 คน x 25 บาท = 5,500 บาท 
• ค่าไวนิลป้ายอบรมโครงการฯ  1 ป้าย x 1,000 บาท = 1,000 บาท 
• ค่ากระดาษ A4    6 รีม  x 500 บาท = 3,000 บาท 
• ค่าปากกาสีและกระดาษชาร์ท  10 ชุด x 50 บาท = 500 บาท 

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้ฝึกทักษะด้านดิจิทัล (Digital Skills) ทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ ความคิด
สร้างสรรค์ และแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

2. นักเรียนมีบุคลิกภาพและการระวังกิริยามารยาทให้เหมาะสมกับทุกโอกาส และทุกสถานการณ์ 
3. นักเรียนเตรียมความพร้อมสู่รั้วมหาวิทยาลัย เรียนรู้วิธีการจัดทำแฟ้มสะสมงานที่ดีมีคุณภาพ 

 
 
ลงชื่อ................................................ผู้เสนอโครงการ    
          (นางสาวภัครดา จ้ายสอน) 
 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
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ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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39. โครงการ   : ค่ายพัฒนาพัฒนาศักยภาพทางดนตรี (วงโยธวาทิต) 
ลักษณะโครงการ          [ √ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 1 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายวีระพล มุ่งหมาย 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
......................................................................................... ........................................................................................  

1. หลักการและเหตุผล 
  กิจกรรมการพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีเป็นการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถและทักษะ 
ทางด้านดนตรีเพ่ิมมากขึ้นจนเกิดความชำนาญในการปฏิบัติ  การพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีเป็นการสอนให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้เพิ่มเติมจากการเรียนในคาบเรียน  รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์รักในดนตรี  ฝึกซ้อมความพร้อมเพรียง
การทำงานเป็นทีมการสามัคคีกันภายใน วงรวมทั้งโดยการถ่ายทอดจากรุ่นพ่ีสู่รุ่นน้อง  พร้อมให้บริการแก่ชุมชนทั้ง
ภาครัฐและเอกชนด้วยความมั่นใจ และกล้าแสดงออก  การพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีทำให้ผู้เรียนมีทักษะความ
ชำนาญในการปฏิบัติเครื่องดนตรี  สามารถ นำไปใช้ในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพได้ เป็นความภาคภูมิใจแก่
ตนเองและสร้างชื่อเสียงให้กับ สถานศึกษา  

การคัดเลือกนักเรียนเข้าเป็นนักดนตรีวงโยธวาทิตของโรงเรียน ควบคุมดูแล อบรมนักเรียนที่เข้า 
ร่วมเป็นนักดนตรีฝึกซ้อมในเวลาหลังเลิกเรียน 16.00 – 17.30 น  ในวันจันทร์ถึง วันศุกร์ และ 09.00 -15.00 น. 
ในวันอาทิตย์ จัดทำปฏิทินให้นักเรียนได้วางแผนในการทำงานของตนเองไม่ให้ซ้ำซ้อนการฝึกซ้อมวงโยทวาทิต
คุณครูเป็นผู้ควบคุม ในการฝึกซ้อมในการเข้าค่ายแต่ละครั้ง ได้มีการสรรหาผู้เชี่ยวชาญพิเศษในสาขาดนตรีมา
พัฒนาศักยภาพทางด้านดนตรีให้กับนักเรียนเพ่ือที่จะให้ได้รับความรู้ที่หลากหลายและเป็นการฝึกซ้อมที่ทำให้เห็น
ศักยภาพของนักดนตรีได้ง่ายดังนั้นการพัฒนานักดนตรีโดยการเข้าค่ายาฝึกซ้อมจึงมีประโยชน์ต่อนักดนตรีมาก 
2. วัตถุประสงค์ 
     2.1. เพ่ือเพ่ิมทักษะการปฏิบัติดนตรี (วงโยธวาทิต) 
      2.2 เพ่ือเสริมสร้างนักดนตรีใหม่มาทดแทนนักดนตรีเก่าที่จบการศึกษาหรือลาออกไป 
     2.3 เพ่ือสร้างองค์ความรู้และการสร้างรักความสามัคคีร่วมกันเป็นหมู่คณะ    
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
1) ร้อยละ 95 ของนักเรียนวงโยธวาทิตสามารถปฏิบัติได้ นักเรียนวงโยธวาทิตได้เข้าค่ายฝึกซ้อม

จำนวน 1 ครั้งต่อ  1 ภาคเรียน 
3.2 ด้านคุณภาพ 
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             1) นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีความรู้ความสามารถทางด้านวงโยธวาทิต 
   2) วงโยธวาทิตของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีความพร้อมในการเข้าร่วมแสดงกิจกรรมงานต่างๆ 

4. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   - ประชุมนักเรียนเพื่อวางแผนเตรียมการ 
   - เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
    - จัดทำบันทึกข้อความเสนอเพ่ือจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
2. ขั้นดำเนินการ 
   - ลงมือปฏิบัติตามแผน 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - สำรวจความคิดเห็นความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ  

พ.ค. 2568 
 
 
 

22 พ.ค.- 
29 ก.ย.2568 

 
30 ก.ย. 2568 

ต.ค. 2568 

 
 
 
 

15,300  

 
 
 
 
นายวีระพล  

มุ่งหมาย  

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
  [   ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
  [ ✓ ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
  [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน...............15,300............. บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [   ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
     - โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
     - วิทยากรภายนอก 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
    -  ค่าจ้างเหมาวิทยากร 12 ชั่วโมง ชัว่โมงละ 600 บาท                          จำนวน 7,200 บาท 
    -  ค่าอาหารนักเรียน 27 คน 1 มื้อ มื้อละ 50 บาท เป็นเวลา 3 วัน             จำนวน 4,050 บาท 
    -  ค่าอาหารว่างนักเรียน 27 คน 1 มื้อ มื้อละ 50 บาท เป็นเวลา 3 วัน               จำนวน 4,050 บาท 
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*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
 9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       1. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางด้านดนตรี (วงโยธวาทิต) 
       2. นักเรียนตระหนักและเห็นคุณค่าความสำคัญของวงโยธวาทิต 
 
 
       

ลงชื่อ................... .................ผู้เสนอโครงการ 
         (  นายวีระพล มุ่งหมาย  ) 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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40. โครงการ   :  รับนักเรียนใหม่ 

ลักษณะโครงการ          [ ✓ ] ต่อเนื่อง [    ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    :  กลยุทธ์ที่  3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน :  มาตรฐานที ่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     :  นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค์ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     :  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้กำหนดไว้ว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนา 
คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม 
ในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข การจัดการศึกษา ต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาส 
เสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม การ
สื่อสารและการเรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการ หรือทุพพลภาพ หรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้ หรือไม่มีผู้ดูแล
หรือด้อยโอกาส ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเป็นพิเศษ   
    พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 ได้กำหนดให้การศึกษาภาคบังคับ เป็นการศึกษา 
ชั้นปีที่หนึ่งถึงชั้นปีที่เก้าของการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยให้ผู ้ปกครองส่งเด็กซึ่งมีอายุย่างเข้าปีที่เจ็ดเข้าเรียนใน
สถานศึกษาจนอายุย่างเข้าปีที่สิบหก เว้นแต่สอบได้ชั้นปีที่เก้าของการศึกษาภาคบังคับแล้ว ให้ถือว่าพ้นเกณฑ์
การศึกษาภาคบังคับ จึงเป็นภารกิจหน้าที่ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาที่บริการการศึกษา 
ภาคบังคับ ที่ต้องจัดและส่งเสริมให้เด็กในวัยการศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับการศึกษาครบทุกคนให้เป็นไปตามแนว
ทางการดำเนินงาน พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง  
การส่งเด็กเข้าเรียนในสถานศึกษา พ.ศ. 2546  
 โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร เป็นสถานศึกษาที่เปิดบริการการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม เห็นความสำคัญในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทย
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
       2.1) เพ่ือประชาสัมพันธ์การรับสมัครศึกษาต่อของโรงเรียน 
  2.2) เพ่ือเผยแพร่ผลงานวิชาการของโรงเรียนและความสามารถด้านวิชาการของนักเรียนให้เป็นที่ 

ประจักษ์ต่อชุมชน 
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 2.3) เพ่ือประชาสัมพันธ์ข่าวสาร สารสนเทศและกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนให้ชุมชนได้รับรู้ 
3.  เป้าหมาย 

3.1) ด้านปริมาณ 
1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในเขตพ้ืนที่ให้บริการ ร้อยละ 95 
เข้าร่วมกิจกรรม  
2) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในเขตพ้ืนที่ให้บริการ ร้อยละ 80  
สมัครเข้าศึกษาต่อ 

3.2) ด้านคุณภาพ 
                 1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในเขตพ้ืนที่ให้บริการ ร้อยละ 95รับทราบ 

การประชาสัมพันธ์การรับสมัครเข้าศึกษาต่อ 
2) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในเขตพ้ืนที่ให้บริการ ร้อยละ 95 

รับทราบข้อมูลพ้ืนฐาน วัตถุประสงค์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ด้านการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน  
เห็นความสำคัญของการศึกษา และเกิดเจตคติทีดีต่อโรงเรียน 

4. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนนิการ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   - จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ 
จากผู้อำนวยการโรงเรียน 

พ.ค. 2568 - นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค์  

2. ขั้นดำเนินการ 
   - ประชุมคณะกรรมการ 
เพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 

 
พ.ย. 2568  

 
-  

 
- คณะกรรมการดำเนินงาน 

   - กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
การรับสมัครนักเรียน  
ประจำปีการศึกษา 2568  

ม.ค. -  มี.ค. 2568 
  

(ใช้งบประมาณ 
งานแนะแนว)  

- งานแนะแนว 
 
 
 
 

  - กิจกรรมแนะนำสถานศึกษา ม.ค. -  มี.ค. 2568 (ใช้งบประมาณ 
งานแนะแนว) 
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กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  - กิจกรรมรับสมัครนักเรียน 
  - กิจกรรมสอบคัดเลือกห้อง 
  - กิจกรรมรายงานตัว/มอบตัวนักเรียน 

มี.ค. 2569 
มี.ค. 2569 
เม.ย. 2569 

20,000  
นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค์ 

3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - ประเมินผลการดำเนินงาน 

มี.ค. –  พ.ค. 
2569 - 

4. สรุปและรายงานผลการดำเนิน
โครงการ 

พ.ค. 2569 
- 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [     ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [     ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  

 [ ✓ ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
  จำนวน  20,000  บาท  (สองหมื่นบาทถ้วน) 

  จากแหล่งงบประมาณ [  ✓]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
    [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนประถมศึกษาในเขตพ้ืนที่ให้บริการ (อำเภอชื่นชม) 
- ผู้บริหารสถานศึกษา 
- คณะกรรมการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน/นักเรียน 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
    1) ค่าจัดจ้างทำป้ายประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียน ขนาด 2.5 x 4 เมตร จำนวน 6 ป้าย  
ป้ายละ 1,200 บาท รวมเป็นเงิน 7,200 บาท 
 2) ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ในการรับสมัครนักเรียน สอบคัดเลือกห้อง และรับรายงานตัวและมอบตัวนักเรียน  
รวมเป็นเงิน 12,800 บาท รายละเอียดดังนี้ 
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ที ่ รายการ จำนวน หน่วย ราคา เป็นเงิน 
1 กระดาษ เอ 4 สี 6 ห่อ 150 900 
2 กระดาษ เอ 4 2 กล่อง 650 1300 
3 ที่เย็บกระดาษ เบอร์ 10 6 อัน 100 600 
4 ที่เย็บกระดาษ เบอร์ 35 6 อัน 450 2700 
5 กรรไกร 6 อัน 100 600 
6 กาวลาเท็กซ์ 6 กระปุก 100 600 
7 ปากกาลูกลื่น 2 กระปุก 250 500 
8 ปากกาเคมี 3 กล่อง 150 450 
9 น้ำยาลบคำผิด 10 อัน 75 750 
10 ลิ้นแฟ้มพลาสติก 4 กล่อง 350 1400 
11 แฟ้มใส่เอกสารสันกว้าง 12 อัน 125 1500 
12 ตะแกรงใส่เอกสาร 12 อัน 125 1500 

รวม 12,800 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        1) โรงเรียนได้ประชาสัมพันธ์การรับสมัครศึกษาต่อ 
  2) โรงเรียนได้เผยแพร่ผลงานวิชาการของโรงเรียนและความสามารถด้านวิชาการของนักเรียนให้เป็นที่
ประจักษ์ต่อชุมชน 
  3) โรงเรียนได้ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร สารสนเทศและกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนให้ชุมชนได้รับรู้ 

 
 

  ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
  (นางสาวจินต์จุฑา ศรีสงค์) 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
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ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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41. โครงการ   : โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี  
ลักษณะโครงการ         :  [ √ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  1 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 2 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที ่ 1 , 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายวีระพล  มุ่งหมาย 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : บริหารงานวิชาการ 

............................................................................................................................. ......................................... 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ. 2551 มาตรา 8 ได้กำหนดวัตถุประสงค์ของการฝึกอบรมลูกเสือเพ่ือ 
พัฒนาลูกเสือทั้งทางกาย สติปัญญา จิตใจ และศีลธรรม ให้เป็นพลเมืองดีมีความรับผิดชอบ และช่วยสร้างสรรค์
สังคมให้เกิดความสามัคคีและมีความเจริญก้าวหน้า ทั้งนี้เพ่ือความสงบสุขและความม่ันคงของประเทศชาติ 

กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี เป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้เยาวชนเป็นผู้มีระเบียบวินัย   รู้จักเสียสละเพ่ือ 
ประโยชน์ส่วนรวม  ปลูกฝังจิตสำนึกในความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ในการจัดกิจกรรมลูกเสือ-เนตร
นารีนี้  สถานศึกษาจะต้องจัดให้มีการเข้าค่ายพักแรม  เพื่อทำการฝึกอบรมวิชาการลูกเสือ-เนตรนารี  อย่างน้อยปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง  ตามมติที่ประชุมของหัวหน้ากลุ่มงานและผู้ที่เกี่ยวข้อง  มีมติให้กองลูกเสือสามัญ-เนตรนารี
ของโรงเรียนเข้าค่ายพักแรม หลักสูตร 2 วัน 1 คืน 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือประเมินผลทักษะวิชาการลูกเสือ-เนตรนารี 
          2.2 เพ่ือให้ลูกเสือ-เนตรนารี มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์  สังคม  และจิตใจ  มีความอดทน 
  รับผิดชอบ  มีระเบียบวินัย  รู้จักช่วยเหลือ และบำเพ็ญประโยชน์สาธารณะ 
          2.3 เพ่ือให้ลูกเสือ-เนตรนารี ได้เรียนรู้การอยู่และการทำงานร่วมกัน  
          2.4 เพ่ือปลูกฝังความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
      - ลูกเสือ-เนตรนารี ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น และผู้บังคับบัญชา เดินทางไปปฏิบัติกิจกรรมเข้า

ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี หลักสูตร 2 วัน 1 คืน ร้อยละ 90 ของจำนวนทั้งหมด 
          3.2 ด้านคุณภาพ 
                 - ลูกเสือ-เนตรนารี โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีระเบียบวินัยรู้รักสามัคคีอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
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4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   - ประชุม ครู เพ่ือวางแผนเตรียมการ 
   - เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
    - จัดทำบันทึกข้อความเสนอเพ่ือจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
2. ขั้นดำเนินการ 
   -  ลงมือปฏิบัติตามแผนงาน 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - สำรวจความคิดเห็นความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ  

 
ธ.ค. 2568 

 
9 – 10 ก.พ. 

2569 
 
   ก.พ. 2569 
 
  
 มี.ค. 2569 

 
 
 
 
 

80,000 
 
 
 
 

-  

นายวีระพล  
มุ่งหมาย 

 
 
 

นายวีระพล  
มุ่งหมาย 

 และ 
คณะครู  

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [   ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [ √ ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน...............80,000.............. บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [  ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- ผู้กำกับลูกเสือและเนตรนารี โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
    ค่าจ้างเหมา 

- ค่าจ้างเหมาอาหารนักเรียน 3 มื้อ x มื้อละ 50 บาท x นักเรียน 229 คน = 34,350 บาท 
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- ค่าจ้างเหมา อาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน 3 ครั้ง x 25 บาท x นักเรียน 229 คน = 17,175 บาท 
- ค่าจ้างเหมาเครื่องเสียง 3,000 บาท 
- ค่าจ้างเหมาป้าย ขนาด 2 x 5 เมตร x ตรม.ละ 150 = 1500 บาท 

     วสัดุอุปกรณ์ 
 - ชุดอุปกรณ์เชือก 1,500 บาท 
 - ผ้าใบ ขนาด 72 นิ้ว x 200 หลา = 4,500 บาท 
 - ถังอาบน้ำและขันอาบน้ำ 4,975 บาท 
 - หลอดไฟ 4,000 บาท 
 - อุปกรณ์สายไฟและสายพ่วง 3,000 บาท 
 - น้ำมันเชื้อเพลิง 3,000 บาท 
 - เลื่อย 1,000 บาท 
 - ค้อน  1,000 บาท 
 - ลวด 500 บาท 
 - ตะปู 500 บาท 

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      1. ลูกเสือ-เนตรนารีมีความรู้และประสบการณ์ตรง มีการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน 
      2. ลูกเสือ-เนตรนารีนำความรู้และประสบการณ์มาประยุกต์ใช้กับรายวิชาที่เก่ียวข้องและชีวิตประจำวัน 
      3. ลูกเสือ-เนตรนารีมีทักษะวิชาการลูกเสือสามารถช่วยเหลือตนเองและพัฒนาสังคม 
      4. ลูกเสือ-เนตรนารีได้ใช้อุปกรณ์ และสิ่งอำนวยความสะดวกได้อย่างปลอดภัยและอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน  

 
 
 

ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
         ( นายวีระพล มุ่งหมาย ) 

 
 

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
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ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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42. โครงการ  : โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ [ / ] ต่อเนื่อง [   ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  4 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : ว่าที่ร้อยตรีอนุศิษฏ์  อันทะปัญญา และนางสาวพชรชล  ทาดทา 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานบุคคล 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2545 มาตรา 39 
ได้กำหนดไว้ว่า ให้กระทรวงศึกษาธิการกระจายอำนาจไปยังเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาในด้านการ
บริหารงานวิชาการ บุคลากร และบริหารทั่วไป หลักเกณฑ์และวิธีการให้เป็นไปตามกฎกระทรวงและพระราช 
บัญญัติบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 การบริหารงานบุคคลในสถานศึกษาเป็นภารกิจสำคัญ
ที่มุ่งส่งเสริมให้สถานศึกษาสามารถปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองภารกิจของสถานศึกษเพ่ือดำเนินการด้านการบริหาร 
งานบุคคลให้เกิดความคล่องตัว อิสระภายใต้กฎหมายระเบียบ เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา มีความรู้  ความสามารถ  มีขวัญกำลังใจ  ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ  
มีความม่ันคงและก้าวหน้าในวิชาชีพ ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังนั้นเพื่อ 
ให้สอดคล้องและเป็นไปตามระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค ์ 

2.1 เพ่ือพัฒนาครูให้เป็นผู้มีความรู้ความสามารถมีขวัญกำลังใจ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ มีความ 
               มั่นคงและก้าวหน้าในวิชาชีพ  ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
1)  บุคลากรร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาศักยภาพโดยการศึกษาดูงาน และอบรมสัมมนา2) 
บุคลากรร้อยละ 95 นำความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงาน อบรมสัมมนาไปพัฒนาการเรียนรู้ 
ของตนเอง 
3) บุคลากรร้อยละ 90 นำความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงาน อบรมสัมมนาไปพัฒนาการเรียนรู้ 
ของนักเรียน 

           4)  ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากขึ้นไปร้อยละ 90 
3.2 ด้านคุณภาพ 
        1)  บุคลากรที่ได้ไปการศึกษาดูงาน ได้นำความรู้มาพัฒนาตนเอง และพัฒนาผู้เรียนจนเกิด 

                        ประสิทธิภาพ และเป็นที่ยอมรับของผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายอย่างดีเยี่ยม 
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4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   1.1 ประชุมครูเพ่ือศึกษาวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน
ปัญหาการดำเนินงานการพัฒนาบุคลากร 
   1.2 ร่วมกันวางแผนสำหรับการพัฒนาบุคลากร 
2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 สำรวจข้อมูลเบื้องต้นของบุคลากรตามบริบท 
ของโรงเรียน 
   2.2 จัดอบรมสัมมนา ศึกษาดูงาน 
   2.3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตสื่อการสอน 
 on-hand และแบบสื่อออนไลน์ 
   2.4 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการแนวทางการพัฒนา
วิชาชีพครู 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   3.1 ตั้งคณะกรรมการนิเทศ กำกับ ติดตามและ
ประเมินผล 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
   4.1 สรุปผลการประเมินและแจ้งผู้เกี่ยวข้อง 
   4.2 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน 

ต.ค.68 
 
 

ต.ค.68 
 

ต.ค.68 
 

ต.ค.68 
ต.ค.68 

 
ต.ค.68 

 
พ.ย.68 

 
มี.ค.68 

 
 
 
 
 
 
 

5,000 
  

-ผู้บริหาร 
-ว่าที่รต. อนุศิษฏ์   
อันทะปัญญา 
 
-ครูทุกคน 
 
 
-ผู้บริหาร 
- ว่าที่รต. อนุศิษฏ์  
อันทะปัญญา 
-ครูทุกคน 
 
 
 
 
-ผู้บริหาร 
-ว่าที่รต.อนุศิษฏ์ 
อันทะปัญญา 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน................ 5,000....................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
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7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
- ครูและบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
- คณะกรรมการสถานศึกษา 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
1. ค่าจ้างเหมาวิทยากร 3,000 บาท 
2. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม 2,000 บาท 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
บุคลากรสามารถนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงาน อบรมสัมมนาไปพัฒนาการเรียนรู้ของตนเองและ

ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
ลงชื่อว่าที่ร้อยตรี....................................ผู้เสนอโครงการ 
        ( อนุศิษฏ์  อันทะปัญญา ) 

 
 

ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 
ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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43. โครงการ  : โครงการอบรมให้ความรู้ด้านการเงินแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ [ ✓ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  4 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : ว่าที่ร้อยตรีอนุศิษฏ์  อันทะปัญญา และนางสาวพชรชล  ทาดทา 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานบุคคล 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และนโยบายระยะเร่งด่วน 
(quick win) ประจำปีงบประมาณ 2568 ที่ต้องการลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา และแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ครู เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ในการจัดการหนี้ที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน และการชะลอการก่อหนี้
ใหม่ในอนาคต โดยเฉพาะความจำเป็นเร่งด่วนในการให้ความรู้ทางด้านการเงินให้กับครูและบุคลากรเพราะถือเป็น
ปัจจัยพื้นฐานในการวางแผน ทางด้านการเงินเพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการเงินและมีความรู้
ทางด้านการเงินเบื้องต้นทำให้ สามารถเตรียมการวางแผนเรื่องการเงิน ในการดำเนินชีวิตได้อย่างราบรื่น ลดโอกาส
ในการมีปัญหาเรื่องการเงินในอนาคต และมีความรู้เรื่องการเงินกลายเป็นสิ่งที่จำเป็นในยุคปัจจุบันเพราะชีวิตกับเงิน
นั้นต้องเดินเคียงคู่กันตลอดเวลาหรือพูดง่ายๆว่า เงินเป็น 1 ปัจจัยสำคัญท่ีช่วยให้การดำเนินชีวิตราบรื่นตามความ
ต้องการ ทั้งนี้เมื่อครูและบุคลากรทางการศึกษามีภูมิคุ้มกันที่ดี จะสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุขและ
ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มขีดความสามารถ 
2. วัตถุประสงค ์ 

2.1 เพ่ือให้ผู้รับการอบรม สามารถวางแผนการเงินส่วนบุคคลได้ 
2.2 เพ่ือให้ผู้รับการอบรม สามารถนำความรู้ไปใช้จัดการหนี้สิน 
2.3 เพ่ือให้รู้เท่าทันภัยทางการเงิน 
2.4 เพ่ือให้มีการเสริมสร้างวินัยทางการเงินที่ดี 

3.  เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

                  1)  บุคลากรร้อยละ 100 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการวางแผนทางการเงินส่วนบุคคล  
 3.2 ด้านคุณภาพ 

        1)  บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการวางแผนทางการเงินส่วนบุคคล การจัดการหนี้สิน และ
การป้องกันภัยทางการเงินที่อาจเกิดข้ึนอีกในอนาคต 
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4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   1.1 ประชุมครูเพ่ือศึกษาวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 
ปัญหาการดำเนินงานการพัฒนาบุคลากร 
   1.2 ร่วมกันวางแผนสำหรับการพัฒนาบุคลากร 
2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 อบรมให้ความรู้ด้านการเงินแก่ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   3.1 ตั้งคณะกรรมการนิเทศ กำกับ ติดตามและ
ประเมินผล 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
   4.1 สรุปผลการประเมินและแจ้งผู้เกี่ยวข้อง 
   4.2 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน 

ต.ค.68 
 
 
 
 

ต.ค.68 
 

ต.ค.68 
 

มี.ค.68 

 
 
 
 
 
 

5,000 
 
  

-ผู้บริหาร 
-ว่าที่รต.อนุศิษฏ์   
อันทะปัญญา 
- นายหฤษฎ์  มะเสมา 
-ครูทุกคน 
 
-ผู้บริหาร 
- ว่าที่รต.อนุศิษฏ์  
อันทะปัญญา 
-ครูทุกคน 
-คณะกรรมการนิเทศ 
 
-ว่าที่รต.อนุศิษฏ์  
อันทะปัญญา  

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน................5,000....................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- ครูและบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
1) ค่าจ้างเหมาวิทยากร 3,000 
2) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (จำนวนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 38 คน x 25 = 950 บาท) 
3) ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม 1,050 บาท 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจสถานการณ์ทางการเงินของตนเองและสถานการณ์ ของสังคม

ปัจจุบันได้ชัดเจนมากยิ่งขึ้นและ สามารถวางแผนการเงินส่วนบุคคลของตนเองได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งกระตุ้นให้
เกิดความตระหนักถึงการมีวินัยทางการเงินที่ดี 
 

 
ลงชื่อว่าที่ร้อยตรี....................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( อนุศิษฏ์  อันทะปัญญา ) 
 

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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45. โครงการ  : พัฒนาระบบการบริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบครบวงจร 
ลักษณะโครงการ [ / ] ต่อเนื่อง [   ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  4 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นางพชรชล  ทาดทา 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานบุคคล 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
         เนื่องจากการพัฒนาระบบการบริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบครบวงจร เป็นงานที่ 
ส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานของบุคลากรในสถานศึกษา ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลในการ 
ทำงานมากท่ีสุด กลุ่มบริหารงานบุคคลจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องพัฒนาการดำเนินงานต่าง ๆ เพื่อให้ 
เกิดความสะดวก และความคล่องตัวในการดำเนินงานของกลุ่มงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และนโยบายของ 
ทางราชการต่อไป 
2. วัตถุประสงค ์ 

1. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบครบวงจร 
2.  เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงานของบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารในองค์รวมมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

  3. เพ่ือจัดเก็บข้อมูลให้เกิดความสมบูรณ์ 
4. เพ่ือส่งเสริมและบำรุงขวัญ กำลังใจแก่บุคลากร 
5. เพ่ือให้การติดตามและติดต่อประสานงานได้เร็วขึ้น 
6. เพ่ือให้การใช้วัสดุอุปกรณ์ภายในฝ่ายมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

3.  เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

                 1. บุคลากรของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจำนวน 40 คน ได้รับความสะดวกในการรับ 
บริการจากฝ่ายงานส่งเสริมสร้างประสิทธิภาพบุคลากร 

      2. การบริหารกลุ่มบริหารงานบุคคลเกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบันร้อยละ 95 
                 3. การจัดทำเอกสารและติดต่อประสานงานเกิดความรวดเร็วยิ่งขึ้นร้อยละ 95  

3.2 ด้านคุณภาพ 
      1. บุคลากรของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      2. ทำให้ระบบการบริหารงานของกลุ่มบริหารงานบุคคลความสมบูรณ์มากยิ่งข้ึน 
      3. การติดตามและประสานงานในการสร้างขวัญและกำลังใจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
      4. วัสดุพร้อมใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ 
-สำรวจปัจจัยพื้นฐานและความต้องการ 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติโครงการ 

   
- 

-ผู้บริหาร 
- นางพชรชล  ทาดทา 
-ครูทุกคน 

ขั้นดำเนินการ 
- จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ 
- ดำเนินการตามโครงการ 
- จัดทำข้อมูล 
- จัดทำเอกสาร 
- จัดทำบอร์ดทำเนียบบุคลากร 
- จัดกิจกรรมบำรุงขวัญและกำลังใจ 
- พัฒนาการดำเนินงานเวรยามตลอด 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
5,000 

-ผู้บริหาร 
- นางพชรชล  ทาดทา  

ขั้นติดตามประเมินผล 
-สรุป ประเมินผลและรายงานผล 
เสนอผู้บริหารสถานศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา  
- 

-ผู้บริหาร 
-นางพชรชล  ทาดทา 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน................ 5,000....................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (....................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- ครูและบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
      งบประมาณ  จำนวน    5,000  บาท  จากเงินงบประมาณ   
มีรายละเอียดการใช้จ่ายดังนี้ 
 
ที ่

 
รายการ 

 
งบประมาณ 

จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 
2  

วัสดุสำนักงาน 
ค่าเอกสารประกอบการประเมิน 
พัฒนาการดำเนินงานของบุคลากร 

1,000 
4,000 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

/ 
/ 
/ 
/ 

รวม 5,000 
  

5,000 
 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

การปฏิบัติหน้าที่ของกลุ่มงานบุคคลเป็นไปด้วยความสะดวกและคล่องตัวทำให้เกิดผลดีต่อราชการ
สถานศึกษาและบุคลากรของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 
 

 
ลงชื่อ…………....................................ผู้เสนอโครงการ 

     (นางพชรชล  ทาดทา) 
 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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46. โครงการ  : โครงการสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร 
ลักษณะโครงการ [ / ] ต่อเนื่อง [   ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  4 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : ว่าที่ร้อยตรีอนุศิษฏ์  อันทะปัญญาและนางปัญณวีย์ อันทะปัญญา 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานบุคคล 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
 การทำงานของหน่วยงานต่างๆ จะสำเร็จลุล่วงไปไปด้วยดีนั้นก็ต้องขึ้นอยู่กับความสามัคคีและความร่วมมือ
ของบุคคลในทุกฝ่าย สำหรับองค์กรโรงเรียนนั้นการสร้างความสามัคคีหรือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคลากรนั้น
สามารถกระทำได้ในหลายรูปแบบ เช่น การไปเยี่ยมเยือนครูในระหว่างเจ็บไข้ได้ป่วย การไปร่วมงานศพ งานบวช ก็
เป็นรูปแบบหนึ่งของการเสริมสร้างขวัญและกำลังใจของบุคลากรภายในโรงเรียน ทางโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ได้
ตระหนักถึงความสำคัญของปัจจัยดังกล่าว จึงได้กำหนดให้มีโครงการสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากรในโรงเรียนขึ้น 
2. วัตถุประสงค ์ 
            2.1 เพ่ือเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้บุคลากรของโรงเรียนในทุกคน 
 2.2 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันของบุคลากรภายในโรงเรียน 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 บุคลากรในโรงเรียนมีขวัญและกำลังใจที่ดี 

3.2 ด้านคุณภาพ 
1. บุคลากรในโรงเรียนได้รับขวัญ กำลังใจและมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

วัน เดือน ปี กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

ตลอดปี
การศึกษา 2568 

- เสริมสร้างกำลังใจครูผู้ที่เข้ารับ
การรักษาพยาบาล 
- ร่วมงานฌาปนกิจศพญาติของ
บุคลากร 
- ร่วมงานอุปสมบทของบุคลากร
ในโรงเรียน 
- รับขวัญหลาน 

รับบริจาคจาก
บุคลากร 

- ว่าที่ร้อยตรีอนุศิษฏ์   
อันทะปัญญา  
- นางปัญณวีย์  
อันทะปัญญา, 
- นายหฤษฎ์  
 มะเสมา  
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วัน เดือน ปี กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
- ร่วมงานมงคลสมรสของ
บุคลากรในโรงเรียน 
- กิจรรมสร้างขวัญและกำลังใจ
บุคลากร  

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน................-....................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [  ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [ / ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........การรับบริจาค............)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- ครูและบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   

รายได้อ่ืน ( การรับบริจาค ) 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

บุคลากรมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่  มีความสามัคคี เป็นน้ำหนึ่งใจ  เดียวกัน  และมีการ
สร้างสรรค์ผลงานอย่าง  มีประสิทธิภาพ 

 
 
ลงชื่อว่าที่ร้อยตรี....................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( อนุศิษฏ์  อันทะปัญญา ) 
 

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
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ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



260 
 

46. โครงการ   : โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบำรุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑ ์อาคารสถานที่ 
ลักษณะโครงการ          [ ✓ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 5 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : กลยุทธ์ที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายอามร  นาไชยเวศน์, นายสุจินต์ ทิพย์วงศา และนายอภิชาติ  พิณโพธิ์      
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

............................................................................................................................. ......................................... 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้การศึกษาเพ่ืออบรมบ่มนิสัยให้นักเรียนเป็นคนดี มีความรู้คุณธรรม จริยธรรม 
สามารถอยู่ ในสังคมได้อย่างมีความสุข  ห้องสนับสนุนการเรียนการสอน ห้องสำนักงานรถยนต์  รถตัดหญ้า วัสดุ 
ครุภัณฑ์อ่ืน ๆ  ถือว่ามีความสำคัญท่ีจะช่วยสนับสนุนให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีคุณภาพ  แต่ปัจจุบัน 
สภาพอาคารห้องเรียนบางส่วนชำรุดทรุดโทรมเนื่องจากใช้งานมานาน  จึงควรซ่อมแซมและบำรุงรักษาเพ่ือให้อยู่ใน
สภาพที่ใช้งานได ้ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและทางราชการ                   

การจัดสภาพ 

แวดล้อมของโรงเรียนเป็นอีกปัจจัยหนึ่งที่มีผลต่อการจัดการเรียนการสอนของนักเรียนเป็นอย่างมากเพราะจะ
มีผลต่อการพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม  โรงเรียนปรียบเสมือนบ้านหลังที่สอง
ของนักเรียน  ซึ่งต้องใช้ชีวิตเพ่ือหาประสบการณ์ในวันหนึ่งๆ มากกว่าอยู่ที่บ้านซึ่งสมควรเอาใจใส่ดูแลเป็นพิเศษใน
การจัดสภาพแวดล้อมให้มีบรรยากาศที่ดีเหมาะสมและลดภาวะที่เป็นพิษ   เพื่อพัฒนร่างกายจิตใจ สติปัญญาของ
นักเรียนให้ดีที่สุด 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมบำรุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑ ์และอาคารสถานที่ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้  
2.2 เพ่ือให้ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดปลอดภัย สภาพแวดล้อมร่มรื่น   
และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 
2.3 เพ่ือให้มีเครื่องมือช่างที่ครบ สามารถซ่อมบำรุงได้สะดวก และทันต่อเหตุการณ์ เพื่อเกิดประโยชน์
สูงสุดต่อผู้เรียนในการใช้งาน 

3.  เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ  

3.1.1 มีการปรับปรุงซ่อมแซมบำรุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑ ์และอาคารสถานที่สภาพแวดล้อมให้อยู่ใน
สภาพที่ใช้งานได ้ร้อยละ 85 
3.2 ด้านคุณภาพ 



261 
 

3.2.1 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดปลอดภัย สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมี 
แหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียนร้อยละ  85 

3.1.2 ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในระดับมากข้ึนไปคิดเป็นร้อยละ 85 
4.  กิจกรรม 

ขั้นตอน กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
การวางแผน  
 (P) 

1.ประชุมปรึกษาหารือสำรวจ
ความต้องการวัสดุอุปกรณ์ 
2.เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
3.แต่งตั้งคณะทำงาน 

พฤษภาคม 
2568 

 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายสุจินต์ ทิพย์วงศา    
นายอภิชาต พิณโพธิ์ 
นายอามร นาไชยเวศน์ 

การปฏิบัติ 
ตามแผน (D) 

1.ดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ 
2.แต่งตั้งคณะกรรมการจัดซื้อ 
จัดจ้าง และกรรมการตรวจสอบ 
1. ซ่อมแซมอาคารเรียน, สุขา 
2. ซ่อมเเซมโต๊ะเก้าอ้ีนักเรียน 
3. ปรับปรุงระบบประปา 
4. ปรับปรุงระบบไฟฟ้า 
5. เทพ้ืนโรงจอดรถ  

พฤษภาคม 
2568 

 
 

ตลอดทั้งปี
การศึกษา 

 
  

 
 
 
  

 
 
 
นายสุจินต์ ทิพย์วงศา    
นายอภิชาต พิณโพธิ์ 
นายอามร นาไชยเวศน์ 

การประเมิน 
ผล  (C) 

1.นิเทศ กำกับ ติดตามและ
ประเมินผล 

พฤษภาคม68- 
กุมภาพันธ์  69 

 
กรรมการตามคำสั่ง 
นายอามร นาไชยเวศน์ 

การปรับปรุง  
 (A) 

1.สรุปและรายงาน  มีนาคม 
2569 

 
กรรมการตามคำสั่ง 
นายอามร นาไชยเวศน์ 

รวมงบประมาณ 70,000
บาท 

 

 
5. ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ ✓ ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
 
6.   งบประมาณ 
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งบประมาณ  จำนวน 70,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
 7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 - สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   

1. ซ่อมแซมอาคารเรียน 30,000 บาท 
2. ซ่อมเเซมโต๊ะเก้าอ้ีนักเรียน 10,000 บาท 
3. ปรับปรุงระบบไฟฟ้า 10,000 บาท 
4. เทพ้ืนโรงจอดรถนักเรียน 20,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.   การบริหารจัดการของกลุ่มบริหารงานทั่วไปเป็นระบบและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 2.    ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างรวดเร็ว มีคุณภาพ และเกิดความสุข 

3.   ครูผู้สอนมีห้องสอนที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายและเอ้ืออำนวยประโยชน์ 
ต่อผู้เรียนมากขึ้น 
4.   วัสดุ อุปกรณ์ อาคาร สถานที่ มีสภาพสมบูรณ์ ปลอดภัย สะอาด สะดวก สบายในการใช้งาน 
ของผู้เรียน 
5 มีเครื่องมือในการซ่อมแชม วัสดุอุปกรณ์ที่ชำรุด ให้กลับมาใช้งานได้ดี 
 
 

 
 

   ลงชื่อ............ ...........................ผู้เสนอโครงการ 
                 (นายอามร นาไชย์เวศน์)   

     
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
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ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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47. โครงการ   : โครงการปรับปรุงระบบประปาโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ          [ ✓ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 5 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : กลยุทธ์ที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายอามร  นาไชยเวศน์, นายสุจินต์ ทิพย์วงศา และนายอภิชาติ  พิณโพธิ์      
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : งานอาคารสถานที่ 

............................................................................................................................. ......................................... 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  ระบบประปาในสถานศึกษาเป็นโครงสร้างพื้นฐานที่มีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการดำรง
ชีวิตประจำวันของนักเรียน ครู และบุคลากร โดยใช้ในการอุปโภค บริโภค การรักษาความสะอาด ตลอดจนเป็น
ปัจจัยสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ โดยเฉพาะในบริบทปัจจุบันที่ให้ความสำคัญต่อ
สุขอนามัยและการดูแลสุขภาพ ระบบประปาที่มีความพร้อมและปลอดภัยจึงเป็นสิ่งจำเป็นอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ 

ปัจจุบันระบบประปาของโรงเรียนมีสภาพเสื่อมโทรมจากการใช้งานมาอย่างยาวนาน เช่น ท่อ 
ประปาชำรุดรั่วซึม ระบบประปาขัดข้อง ถังเก็บน้ำเก่า ส่งผลให้การจ่ายน้ำไม่ต่อเนื่องและไม่สามารถรองรับความ
ต้องการใช้น้ำในแต่ละวันได้อย่างเพียงพอ ปัญหาดังกล่าวไม่เพียงกระทบต่อสุขภาวะของผู้เรียนเท่านั้น แต่ยังส่งผล
ต่อภาพรวมของการบริหารจัดการภายในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 

ดังนั้น โรงเรียนจึงเห็นความจำเป็นในการดำเนินโครงการปรับปรุงระบบประปา เพื่อยกระดับ 
ประสิทธิภาพการจ่ายน้ำให้มีความสะอาด ปลอดภัย ใช้งานได้ต่อเนื่อง และเอ้ือต่อสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ที่ดี 
ตอบสนองต่อคุณภาพชีวิตของนักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนอย่างยั่งยืน 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาของโรงเรียนให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ดี 
2.2 เพ่ือให้การจ่ายน้ำภายในโรงเรียนมีประสิทธิภาพทั่วถึงทุกอาคารเรียนและห้องน้ำ 
2.3 เพ่ือสร้างสภาพแวดล้อมที่ถูกสุขลักษณะและปลอดภัยต่อการใช้งานของนักเรียน ครู และบุคลากร 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 มีการปรับปรุงระบบประปาภายในโรงเรียนให้สามารถใช้งานได้ ร้อยละ 100 
3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1 ผู้เรียนและบุคลากรสามารถเข้าถึงน้ำสะอาดได้อย่างทั่วถึง ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
3.2.2 ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในระดับมากข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 85 
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ขั้นตอน กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
การวางแผน  
 (P) 

1. ประชุมวางแผนและสำรวจ
ปัญหาระบบประปา 
2. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
3. แต่งตั้งคณะทำงาน 

พฤษภาคม 
2568 

 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายอามร นาไชยเวศน์
นายสุจินต์ ทิพย์วงศา    
นายอภิชาต พิณโพธิ์  

การปฏิบัติ 
ตามแผน (D) 

1.ดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ 
2.แต่งตั้งคณะกรรมการจัดซื้อ 
จัดจ้าง และกรรมการตรวจสอบ 
3. ดำเนินการปรับปรุงระบบ
ประปาภายในโรงเรียน 
- เปลี่ยนท่อน้ำท่ีชำรุด 
- ซ่อมแซมปั๊มน้ำและหอเก็บน้ำ 
- ตรวจสอบการเดินท่อและจุด
จ่ายน้ำ 
2. ทดสอบระบบหลังปรับปรุง  

พฤษภาคม 
2568 

 
 

ตลอดทั้งปี
การศึกษา 

 
  

 
 
 

130,000  

 
 
 
นายอามร นาไชยเวศน์
นายสุจินต์ ทิพย์วงศา    
นายอภิชาต พิณโพธิ์  

การประเมิน 
ผล  (C) 

1.นิเทศ กำกับ ติดตามและ
ประเมินผล 

พฤษภาคม68- 
กุมภาพันธ์  69 

 
กรรมการตามคำสั่ง 
นายอามร นาไชยเวศน์ 

การปรับปรุง  
 (A) 

1.สรุปและรายงาน  มีนาคม 
2569 

 
กรรมการตามคำสั่ง 
นายอามร นาไชยเวศน์ 

รวมงบประมาณ 130,000
บาท 

 

5. ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ ✓ ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.   งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน 130,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ ✓]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
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 7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 - สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   

8.1 เหล็กเสากลม ขนาด 3 นิ้ว หนา 3.5 มม. 17,500 บาท 
8.2 เหล็กกลมคอเสา ขนาด 2 นิ้ว หนา 3.5 มม. 20,000 บาท 
8.3 เหล็กกากบาท ขนาด1.5 นิ้ว หนา 3.5 มม. 15,500 บาท 
8.4 เหล็ก ขนาด 1 นิ้ว หนา 3.5 มม. 12,000 บาท 
8.5 เหล็กกล่อง 3x1.5 นิ้ว หนา 3.5 มม. 15,000 บาท 
8.6 เหล็กข้ออ้อย ขนาด12 มม. 6,000 บาท 
8.7 คอนกรีตผสมเสร็จ 8 คิวบิก 22,000 บาท 
8.8 ถังบรรจุน้ำขนาด 3000 ลิตร 2 ถัง 22,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ระบบประปาในโรงเรียนสามารถใช้งานได้ดี มีน้ำเพียงพอและสะอาด 
2. ผู้เรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
3. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ถูกสุขลักษณะ สะอาด และปลอดภัย 
4. สนับสนุนการเรียนรู้และการดำรงชีวิตประจำวันของนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
ลงชื่อ......... ..............................ผู้เสนอโครงการ 

                 (นายอามร นาไชย์เวศน์)   
     
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



268 
 

48. โครงการ   : โครงการปรับปรุงซ่อมแซมหลังคาโรงรถ 
ลักษณะโครงการ          [  ] ต่อเนื่อง [ ✓ ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 5 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : กลยุทธ์ที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายอามร  นาไชยเวศน์ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : งานอาคารสถานที่ 

............................................................................................................................. ............................................. 
1. หลักการและเหตุผล  

โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก ในการให้บริการ นักเรียน ยังขาดความสะดวก
ในการใช้ประโยชน์โรงจอดรถนักเรียนอย่างเต็มที่ เนื่องจากต้องจอดรถตากแดดตากฝน ตรง บริเวณพ้ืนไม่ได้เทพ้ืน
คอนกรีต โดยเฉพาะในฤดูฝน ทำให้เป็นอุปสรรคในการจอดรถในโรงจอดรถเป็นอย่างยิ่งและยังขาด กล้องวงจรปิด
ในการดูแลทรัพย์ของนักเรียนในโรงจอดรถ ดังนั้นเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน จึงมีนโยบายที่จะทำหลังคา 
เทพ้ืนคอนกรีต ติดกล้องวงจรปิดให้แก่ นักเรียนของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร รวมทั้งชุมชนที่มาใช้บริการสถานที่ใน
โอกาสต่างๆ ด้วย อีกท้ังเพ่ือเป็นการสนับสนุน และส่งเสริมการศึกษาให้พัฒนาก้าวหน้าต่อไป โดยคำนึงถึงผลที่
เกิดข้ึนสูงสุดกับนักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารต่อไป  
2. วัตถุประสงค์  

2.1 เพ่ือพัฒนาโรงจอดรถนักเรียนให้เหมาะสมและให้ใช้งานได้อย่างคุ้มค่า  
2.2 เพ่ือดูแลความปลอดภัยและทรัพย์สินของนักเรียน  
2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีความสะดวกในการจอดรถจักรยานยนต์ในโรงจอดรถ  

3. เป้าหมาย  
3.1 ด้านปริมาณ  

1. นักเรียน โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร จำนวน 414 คน มีความสะดวกสบายและปลอดภัยในการ 
   ใช้โรงจอดรถโรงเรียนเรียน โดยเกิดประโยชน์สูงสุดในการใช้บริการ  

3.2 ด้านคุณภาพ  
1. โรงเรียนมีโรงจอดรถที่สะดวก ปลอดภัย สำหรับนักเรียน 

4. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
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5. ระยะเวลาดำเนินการ  
[    ] ตลอดปีการศึกษา 2568  
[✓] ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
[   ] ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569) 

6. งบประมาณ  
งบประมาณ จำนวน.............. 45,769.24 ................... บาท  
จากแหล่งงบประมาณ  [ / ] งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน  

[   ] งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
[   ] รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  

7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง  
- กลุ่มบริหารงานทั่วไป  
- ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร  
- นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 
 8.1 เหล็กโครงหลังคา 15,000 บาท 
 8.2 หลังคาเหล็กมุงหลังคา 23,789 บาท 
 8.3 โครงสร้างปูน 7,000 บาท 

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1.นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีโรงจอดรถท่ีสะดวก ปลอดภัย น่าใช้งาน 
 
 

ลงชื่อ.......................................ผู้เสนอโครงการ 
                 (นายอามร นาไชย์เวศน์)   

     
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
 



270 
 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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49. โครงการ   : ปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

ลักษณะโครงการ     [ ✓ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่             
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 5 

สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 1 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : กลยุทธ์ที่ 2 

ผู้รับผิดชอบ:   นายอามร  นาไชยเวศน์  นายอภิชาต  พิณโพธิ์และนาย สุจินต์ ทิพย์วงศา    
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  

………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………… 

1. หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนชื ่นชมพิทยาคารเป็นสถานศึกษาที ่มุ ่งมั ่นในการพัฒนาผู ้เร ียนให้มีความรู ้คู ่ค ุณธรรมใน
สภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการเรียนรู ้อย่างรอบด้าน ทั ้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม ซึ่ง
สภาพแวดล้อมทางกายภาพของโรงเรียน โดยเฉพาะภูมิทัศน์โดยรวม ถือเป็นองค์ประกอบสำคัญที่ส่งผลต่อคุณภาพ
การศึกษา การเรียนรู้อย่างมีความสุข และความภาคภูมิใจของนักเรียน ครู และชุมชนโดยรอบ 
 ปัจจุบันสภาพแวดล้อมบางส่วนของโรงเรียนมีความทรุดโทรม เช่น พื้นที่สีเขียวลดน้อยลง ต้นไม้รกร้าง ทางเดิน
ชำรุด ป้ายชื่อและสิ่งแสดงอัตลักษณ์ของโรงเรียนขาดความโดดเด่น ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อภาพลักษณ์ของโรงเรียน
และบรรยากาศในการเรียนรู้ที่พึงประสงค ์

ด้วยเหตุนี้ โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจึงเล็งเห็นความสำคัญของการดำเนินโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ เพ่ือ
สร้างสภาพแวดล้อมที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัย และเป็นมิตรต่อการเรียนรู้ โดยมุ่งหวังให้โรงเรียนเป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่มีชีวิต สะท้อนอัตลักษณ์ของสถานศึกษา และสร้างความภาคภูมิใจแก่ผู้เรียน ครู และชุมชนอย่างยั่งยืน.
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนบรรยากาศการจัดการเรียนการสอน 
2. เพ่ือให้โรงเรียนมีภูมิทัศน์สวยงาม เหมาะสม 

3.  เป้าหมาย 

 3.1 ด้านปริมาณ 

1) นักเรียน และบุคลากร โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร จำนวน 414 คน มีความสะดวกสบายและ
ปลอดภัยในการใช้บริเวณโรงเรียน โดยเกิดประโยชน์สูงสุดในการใช้บริการ  
  3.2 ด้านคุณภาพ 

1) โรงเรียนมีภูมิทัศน์ที่เหมาะสมและผู้ใช้งานมีความพึงพอใจในระดับที่ดีมาก 
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4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

ขั้นตอน 

การปฏิบัติ
ตามลำดับ 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 

(P) 
 
 
 
 
 
 
 

2ขั้นดำเนินการ 
(D) 
 
 
3 ขั้นตรวจสอบ 
ประเมิน (C) 
 
 
 

4 แก้ไขปรับปรุง 

   (A) 

1.  โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 

2.  ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพื่อกำหนด
หลักการพิจารณา 

3.  เขียนแผนหรือโครงสร้างเสนอฝ่ายบริหาร 

4.  เตรียมสถานที่ท่ีจะดำเนินการ 

1.  เสนอกิจกรรม-รายการที่จะดำเนินการต่อ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 
2.  ปรับปรุงสวนหย่อม 

3.  ซื้อต้นไม้ปรับปรุงสวนในโรงเรียน 

1.  คณะกรรมการที่รับผิดชอบติดตามงานบันทึก
ลงในสมุดบันทึกรายวัน 

2. ตรวจสอบวัสดุ-อุปกรณ์ 
3. ตรวจสอบการรับงาน 

1.  คณะกรรมการร่วมกันพิจารณา 

ปรับปรุง-แก้ไข ปัญหาที่พบ 

2.  เสนอฝ่ายบริหารเพื่อขออนุมัติ  
3.  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
 
1. รายงานและสรุปผลการดำเนินงาน 

วันที่ 1 เม.ย. – 
31 พ.ค. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 

วันที่ 1 พ.ค. 68 

ถึง 30 พ.ค. 68 

 
 
 

1มิ.ย. 68– 

28 ก.พ. 69 
 
 

มี.ค. 69 

 
 
 
1.กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

2.กลุ่มงานอาคาร
สถานที่ 
3.งานพัสดุ 
 

 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

 [ /] ตลอดปีการศึกษา 2568 

 [  ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [  ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน.................10,000...................... บาท   
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จากแหล่งงบประมาณ [ ✓]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

   [    ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

   [    ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- กลุ่มงานอาคารสถานที่ 
- งานพัสดุ 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
 งาน/โครงการนี้ใช้งบประมาณท้ังสิ้น 10,000 บาท  ดังนี้ 

1. จัดซื้อกระถางต้นไม้ขนาดต่างๆ 5,000 บาท 

2. ซื้อพันธ์ไม้ปรับปรุงสวนหย่อมในโรงเรียน 5,000 บาท 

         - ต้นไทรเกาหลี    - ต้นสับปะรดสี 
        - ต้นจั๋ง     - ต้นหลิ๋ว 

       - ต้นเทียนทอง    - ต้นสาลิกาลิ้นทอง 

         - ต้นหนวดปลาหมึก   - ต้นหางหงส์ 
         - ต้นหมากเหลือง   - ต้นหยิบเงินหยิบทอง 

         - เฮลิโคเนีย         - ต้นหงส์ฟู่ 

        - ต้นสนหอม   - ต้นคริสติน่า 

         - ต้นเพชรพวงทองต้นแก้วเจ้าจอม - ต้นทองอุไร 

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1) โรงเรียนได้รับการพัฒนาปรับปรุงด้านอาคารสถานที่เพ่ือใช้บริการต่อครู บุคลากร  
    นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ตลอดจนประชาชนอย่างพอเพียง 

2) ชุมชนได้มาใช้บริการ สะดวก และปลอดภัย 

3) อาคารสถานที่ สะอาด ร่มรื่นมั่นคง แข็งแรง ปลอดภัย และถูกสุขลักษณะเพียงพอกับความต้องการ 
   ของบุคคลในโรงเรียน 

4) ช่วยพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ และเป็นแหล่งความรู้ที่สมบูรณ์ของทุกคน 

 
 
 

ลงชื่อ...... ........................................ผู้เสนอโครงการ 

     (นายอามร  นาไชยเวศน์) 



274 
 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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50. โครงการ   : โครงการพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการ  
ลักษณะโครงการ          [ √ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 3 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 4 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : กลยุทธ์ที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นางสาวภัทรวดี  ถามุลตรี และนายวัชรวิชญ์  เตชะจันทร์ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 มาตรา 23 
กำหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งต้องจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบ 
สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และความต้องการ
ของชุมชนในท้องถิ่น เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ และยกระดับคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้ให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างแท้จริง 

นอกจากนี้ ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2547 ได้
กำหนดให้สถานศึกษาจัดทำแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการในลักษณะที่มีการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง การ
วิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ และมีเป้าหมายที่ชัดเจน ซึ่งถือเป็นกลไกสำคัญในการกำหนดทิศทางการดำเนินงาน
ของโรงเรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

โรงเรียนจึงเห็นความจำเป็นในการดำเนินโครงการพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจำปีอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้แผนดังกล่าวมีความครบถ้วน สมบูรณ์ ทันสมัย และสามารถนำไปใช้ในการขับเคลื่อน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน ชุมชน และ
ประเทศชาติในภาพรวม 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือพัฒนาเเผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2568-2570  

2.2 เพ่ือพัฒนาเเผนปฏิบัติการปีการศึกษา 2569 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
1. มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร  
2. โครงการตามแผนปฏิบัติการ ดำเนินการจนบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้มากกว่าร้อยละ 80       

 3.2 ด้านคุณภาพ 
  1. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีสอดคล้องกับกลยุทธ์ของกระทรวงศึกษาธิการเเละชุมชน 
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2. โครงการตามแผนปฏิบัติการ สามารถดำเนินการจนบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. บุคลากรมีความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
 4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
• การจัดทำข้อมูลนโยบายของรัฐบาล 

กระทรวงศึกษา เเละสพม.เพื่อเป็นกรอบ
การพัฒนาเเผนฯ 

2. ขั้นดำเนินการ 
• กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
• กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

เเผนปฏิบัติการ ปี 2569 
• กิจกรรมประชุมการจัดสรรงบประมาณตาม

เเผนปฏิบัติการ 
• การจัดทำเอกสารเล่มแผนพัฒนาการศึกษา

เเละเเผนปฏิบัติการ 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 

• การติดตามการดำเนินงานตามโครงการเเละ
การใช้งบประมาณตามเเผนงาน 

4. รายงานผลต่อผู้บริหาร 
• รายงานการปฏิบัติงานตามเเผนปฏิบัติการ 

กุมภาพันธ์ 2568 
 
 
 
 

มีนาคม 2568 
 

เมษายน 2568 
 

 
 
 
 
 

เมษายน 2568 – 
มีนาคม 2569 

 
เมษายน 2569 

 
 
 
 
 
 
 
3,000 บาท 

 
ครูภัทรวดี 
ครูวัชรวิชญ ์
 
 
 
 
ผู้บริหารและ 
คณะครูทุกคน 
ครูภัทรวดี 
 
 
 
 
ผู้บริหารและคณะ
ครูทุกท่าน 
 
ครูภัทรวดี 
ครูวัชรวิชญ ์

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ ✓]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
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6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน 3,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- คณะครูและบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
- คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย รวม 

1 ค่าเอกสารและเข้าเล่ม แผนปฏิบัติการ 2 เล่ม 250 บาท 500 บาท 

2 ค่าเอกสารและเข้าเล่ม บันทึกการใช้งบ 
ประมาณตามแผน 

1 เล่ม 200 บาท 200 บาท 

3 ค่ากระดาษเกียรติบัตร 1 แพ็ค 180 บาท 180 บาท 

4 แฟ้มใส่เอกสาร 4 แฟ้ม 100 บาท 400 บาท 

5 ค่าเอกสารและเข้าเล่ม แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

1 เล่ม 220 บาท 220 บาท 

6 เอกสารเข้าอบรมเชิงปฏิบัติการ 50 ชุด 30 บาท 1,500 บาท 
 

รวม 
  

3,000 บาท 

      *หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มีเเผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ที่สอดคล้องกับนโยบายเเละรบรรลุกลยุทธ์ 
2. โรงเรียนได้ปฏิบัติการตามเเผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2568 อย่างมีประสิทธิภาพในการพัฒนาโรงเรียน  

 
        

ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ  ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
            (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี)         (นายวัชรวิชญ์  เตชะจันทร์) 
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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51. โครงการ   : โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการเงิน 
ลักษณะโครงการ          [ √  ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 4 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 4 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายนพเกล้า  ทองธรรมมา  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
............................................................................................................................. ................................................ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การทุจริตคอร์รัปชั่นเป็นปัญหาที่สำคัญซึ่งได้แพร่กระจายขยายวงกว้างไปทั่วโลก จากผลการศึกษา  
พบว่า ในประเทศไทยมีการทุจริตคอร์รัปชั่นมาโดยตลอดทั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ทั้งภาคราชการ และ
ภาคเอกชน ซึ่งเข้ามาร่วมงานกับภาครัฐอีกทั้งได้ทวีความรุนแรงยิ่งขึ้นส่งผลกระทบอย่างร้ายแรงต่อการเจริญเติบโต 
ทางเศรษฐกิจ การพัฒนาสังคม เสถียรภาพทางการเมือง ตลอดจนความมั่งคงของประเทศ เหตุผลสำคัญที่ทำให้
ปัญหาการทุจริตในประเทศไทยยังมิได้ลดน้อยลงในขณะนี้ เนื่องจากคนไทยส่วนใหญ่ยังมีวัฒนธรรม และค่านิยมที่
เป็นอุปสรรคในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต อาทิ ค่านิยมในการบริโภค ความสะดวกสบาย ยกย่องคนที่มี
ฐานะดี และวัฒนธรรมระบบอุปถัมภ์ที่อยู่คู่กับสังคมไทยมาเป็นเวลานาน ประกอบกับปัญหาความล่าช้าและความ
โปร่งใสในการให้บริการของภาครัฐ รวมทั้งการละเลยการปฏิบัติ   ตามกฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายที่
เคร่งครัดและมีประสิทธิภาพ ปัญหาเหล่านี้เป็นปัญหาที่เรื้อรังสะสมมานานและเป็นปัจจัยที่เอ้ือต่อการทุจริตเป็น
อย่างมาก ปัจจุบันการทุจริตมีลักษณะเป็นวัฏจักรและเครือข่ายที่เกิดขึ้นในทุกระดับอย่างเป็นระบบ มีรูปแบบการ
ทุจริตที่แตกต่างและหลากหลาย อาทิ การทุจริตเชิงนโยบาย การทุจริตต่อตำแหน่งหน้าที่ราชการ การทุจริตในการ
จัดซื้อจัดจ้าง การเรียกรับผลประโยชน์ และผลประโยชน์ทับซ้อน ซึ่งล้วนแต่มีเจ้าหน้าที่ของรัฐเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้อง
ด้วยทั้งสิ้น  

จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการปลูกฝังค่านิยมที่สร้างสรรค์ มีกลไกหรือเครื่องมือที่จะควบคุมให้
เจ้าหน้าที่ภาครัฐเกิดพฤติกรรมในเชิงบวก เพ่ือกระตุ้นเตือนและส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้ตระหนักถึงความสำคัญในบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ และส่งเสริมพัฒนาระบบและกลไกการตรวจสอบ 
ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อำนาจให้ชัดเจนและมีประสิทธิภาพ ตลอดจนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ยึดถือปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายอย่างเคร่งครัดในการปฏิบัติงาน เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันให้แก่ประชาชน
และสร้างภาพลักษณ์  ที่ดี ให้แก่คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร จึงเห็นควรจัดให้มี
โครงการนี้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิน 

ค่าใช้จ่ายไปราชการ และใช้จ่ายเงินราชการได้อย่างถูกต้อง 
2.  เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้จ่ายเงิน
อุดหนุนในสถานศึกษา และสามารถใช้จ่ายเงินอุดหนุนในสถานศึกษาได้อย่างถูกต้อง 
3. เพ่ือเสริมสร้างพฤติกรรมการทำงานที่สุจริตโปร่งใสตรวจสอบได้ของข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา  

3.  เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

       1. ผู้อำนวยการสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมอบรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 2 ผู้เข้าร่วมอบรมมีความเข้าใจแนวทางการเงินและพัสดุที่ถูกต้องไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ของแบบทดสอบ 
 3. ผลการปฏิบัติของผู้เข้าอบรม ร้อยละ 80 ผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนด สามารถนำไปปฏิบัติจริงได้ 

3.2 ด้านคุณภาพ 
 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้เข้ารับการอบรบมีพฤติกรรมการทำงานที่แสดงออกถึงความ
ซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
 2. โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีเครื่องมือ/ระบบการควบคุม ตรวจสอบการใช้จ่ายเงินที่ดี 
 4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
• การจัดทำข้อมูลการดำเนินงานของกลุ่ม

บริหารงานงบประมาณ 
• เสนอโครงการเพ่ือพิจารณา 

2. ขั้นดำเนินการ 
• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับ

การเงิน 
• การจัดทำเอกสารสรุปผลการดำเนินงานการ

อบรม 

 
เดือน มีนาคม 

2568 
 
 

เดือน เมษายน - 
สิงหาคม 2568 

 
 
 

 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
  

 
ครูนพเกล้า 

 
 
 

ผู้บริหารและ 
คณะครูทุกคน 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

• จัดทำเอกสาร และป้ายแนวทางในการ
ดำเนินงานของกลุ่มบริหารงบประมาณ 

3. ขั้นติดตามประเมินผล 
• การติดตามการดำเนินงานตามโครงการเเละ

การใช้งบประมาณตามเเผนงานใช้ถูกต้อง
ตามระเบียบ 

4. รายงานผลต่อผู้บริหาร 
• รายงานการปฏิบัติงานต่อผู้บริหารและ

หน่วยงานตรวจสอบ 

 
 
 ตลอดปีการศึกษา 
 
 
ตลอดปีการศึกษา 
 
มีนาคม 2569  

 
 
ครูนพเกล้าและ 

กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ √  ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน.................. 30,000..................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ √ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
- คณะครูและบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
 1) ค่าจ้างเหมาวิทยากรอบรมการเงิน 7,200 X 2 = 14,400 บาท 
     2) ค่ากระดาษเกียรติบัตร 2 รีม x 400 บาท = 800 บาท 
 3) ค่ากระดาษถ่ายเอกสาร เอสี่ 4 กล่อง = 2,000 บาท 
 4) ค่ากระดาษชาร์ตสี 20 แผ่น x 25 บาท = 500 บาท 
 5) ค่าปากกาและอุปกรณ์สำนักงาน 500 บาท 
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 6) ค่าจ้างเหมา แผ่นป้ายแนวทางปฏิบัติงานของกลุ่มงาน 1,000 บาท 
7) ค่าจ้างเหมาป้ายจัดกิจกรรม 1,000 บาท 
8) ค่าเอกสารสรุปโครงการที่ใช้จ่ายเงินงบประมาณ 400 บาท 
9) ค่าจ้างเหมาเอกสารสรุปโครงการอบรม 400 บาท 
10) ค่าจ้างเหมา เอกสารแนวทางในการดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา   
จำนวน 40 ชุด x 200 บาท = 8,000 บาท  
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
รวมทั้งสิ้น 30,000 บาท 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในระเบียบและกฎหมาย ที่
เกี่ยวข้องกับการใช้จ่ายเงิน และการป้องกันการทุจริต 
2. เพ่ือเสริมสร้างพฤติกรรมการทำงานที่สุจริตโปร่งใสตรวจสอบได้ของข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา  
3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจิตสำนึก ค่านิยม และวัฒนธรรมเรื่องความซื่อสัตย์ สุจริต 
ปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ   

 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ   
          (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา)  
 

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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52. โครงการ   : โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับพัสดุ 
ลักษณะโครงการ          [ √ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 4 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 4 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นางสาววิไลวรรณ  พลศิริ  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

…............................................................................................................................ .............................................. 
1. หลักการและเหตุผล 
 การทุจริตคอร์รัปชั่นเป็นปัญหาที่สำคัญซึ่งได้แพร่กระจายขยายวงกว้างไปทั่วโลก จากผลการศึกษา  
พบว่า ในประเทศไทยมีการทุจริตคอร์รัปชั่นมาโดยตลอดทั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ทั้งภาคราชการ และ
ภาคเอกชน ซึ่งเข้ามาร่วมงานกับภาครัฐ อีกท้ังได้ทวีความรุนแรงยิ่งขึ้นส่งผลกระทบอย่างร้ายแรง ต่อการเจริญ 
เติบโตทางเศรษฐกิจ การพัฒนาสังคม เสถียรภาพทางการเมือง ตลอดจนความมั่งคงของประเทศ เหตุผลสำคัญท่ีทำ
ให้ปัญหาการทุจริตในประเทศไทยยังมิได้ลดน้อยลงในขณะนี้ เนื่องจากคนไทยส่วนใหญ่ยังมีวัฒนธรรม และค่านิยม
ที่เป็นอุปสรรคในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต อาทิ ค่านิยมในการบริโภค ความสะดวกสบาย ยกย่องคนที่
มีฐานะดี และวัฒนธรรมระบบอุปถัมภ์ที่อยู่คู่กับสังคมไทยมาเป็นเวลานาน ประกอบกับปัญหาความล่าช้าและความ
โปร่งใสในการให้บริการของภาครัฐ รวมทั้งการละเลยการปฏิบัติ   ตามกฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายที่
เคร่งครัดและมีประสิทธิภาพ ปัญหาเหล่านี้เป็นปัญหาที่เรื้อรังสะสมมานานและเป็นปัจจัยที่เอื้อต่อการทุจริตเป็น
อย่างมาก ปัจจุบันการทุจริตมีลักษณะเป็นวัฏจักรและเครือข่ายที่เกิดขึ้นในทุกระดับอย่างเป็นระบบ มีรูปแบบการ
ทุจริตที่แตกต่างและหลากหลาย อาทิ การทุจริตเชิงนโยบาย การทุจริตต่อตำแหน่งหน้าที่ราชการ การทุจริตในการ
จัดซื้อจัดจ้าง การเรียกรับผลประโยชน์ และผลประโยชน์ทับซ้อน ซึ่งล้วนแต่มีเจ้าหน้าที่ของรัฐเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้อง
ด้วยทั้งสิ้น  

จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการปลูกฝังค่านิยมที่สร้างสรรค์ มีกลไกหรือเครื่องมือที่จะควบคุมให้
เจ้าหน้าที่ภาครัฐเกิดพฤติกรรมในเชิงบวก เพ่ือกระตุ้นเตือนและส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้ตระหนักถึงความสำคัญในบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ และส่ งเสริมพัฒนาระบบและกลไกการตรวจสอบ 
ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อำนาจให้ชัดเจนและมีประสิทธิภาพ ตลอดจนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ยึดถือปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายอย่างเคร่งครัดในการปฏิบัติงาน เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ประชาชน
และสร้างภาพลักษณ์  ที่ดี ให้แก่คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร จึงเห็นควรจัดให้มี
โครงการนี้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติ 
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบ ประกาศ กฎกระทรวง ภายใต้
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
 2. เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม
หลักของพัสดุ 
 3.  เพ่ือเสริมสร้างพฤติกรรมการทำงานที่สุจริตโปร่งใสตรวจสอบได้ของข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
       1. ผู้อำนวยการสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมอบรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 2 ผู้เข้าร่วมอบรมมีความเข้าใจแนวทางการเงินและพัสดุที่ถูกต้องไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ของแบบทดสอบ 
 3. ผลการปฏิบัติของผู้เข้าอบรม ร้อยละ 80 ผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนด สามารถนำไปปฏิบัติจริงได้ 

3.2 ด้านคุณภาพ 
 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้เข้ารับการอบรบมีพฤติกรรมการทำงานที่แสดงออกถึงความ
ซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
 2. โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีเครื่องมือ/ระบบการควบคุม ตรวจสอบการใช้จ่ายเงินที่ดี 
 4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
• การจัดทำข้อมูลการดำเนินงานของกลุ่ม

บริหารงานงบประมาณ 
• เสนอโครงการเพ่ือพิจารณา 

2. ขั้นดำเนินการ 
• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับ

การเงิน 
• การจัดทำเอกสารสรุปผลการดำเนินงาน

การอบรม 

 
เดือน มีนาคม 
2568 
 
 
 
 
เดือน เมษายน - 
สิงหาคม 2568 
 

 
 
 
 
 

30,000  
 
 
 
 

 
ครูวิไลวรรณและ
เจ้าหน้าที่พัสดุ 
 
 
ผู้บริหารและ 
คณะครูทุกคน 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

• จัดทำเอกสาร และป้ายแนวทางในการ
ดำเนินงานของกลุ่มบริหารงบประมาณ 

3. ขั้นติดตามประเมินผล 
• การติดตามการดำเนินงานตามโครงการ

เเละการใช้งบประมาณตามเเผนงานใช้
ถูกต้องตามระเบียบ 

4. รายงานผลต่อผู้บริหาร 
• รายงานการปฏิบัติงานต่อผู้บริหารและ

หน่วยงานตรวจสอบ 

 ตลอดปีการศึกษา 
 
 
ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
กุมภาพันธ์ 2569 

 
 
 
  

 
 
ครูวิไลวรรณและ 
กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 
  

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ √  ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน.................. 30,000..................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
- คณะครูและบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
 1) ค่าจ้างเหมาวิทยากรอบรมการเงิน 7,200 X 2 = 14,400 บาท 
     2) ค่ากระดาษเกียรติบัตร 2 รีม x 400 บาท = 800 บาท 
 3) ค่ากระดาษถ่ายเอกสาร เอสี่ 4 กล่อง = 2,000 บาท 
 4) ค่ากระดาษชาร์ตสี 20 แผ่น x 25 บาท = 500 บาท 
 5) ค่าปากกาและอุปกรณ์สำนักงาน 500 บาท 
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 6) ค่าจ้างเหมา แผ่นป้ายแนวทางปฏิบัติงานของกลุ่มงาน 1,000 บาท 
7) ค่าจ้างเหมาป้ายจัดกิจกรรม 1,000 บาท 
8) ค่าเอกสารสรุปโครงการที่ใช้จ่ายเงินงบประมาณ 400 บาท 
9) ค่าจ้างเหมาเอกสารสรุปโครงการอบรม 400 บาท 
10) ค่าจ้างเหมา เอกสารแนวทางในการดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา   
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
จำนวน 40 ชุด x 200 บาท = 8,000 บาท  

รวมทั้งสิ้น 30,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในระเบียบและกฎหมาย ที่
เกี่ยวข้องกับการใช้จ่ายเงิน และการป้องกันการทุจริต 

2. เพ่ือเสริมสร้างพฤติกรรมการทำงานที่สุจริตโปร่งใสตรวจสอบได้ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  

3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจิตสำนึก ค่านิยม และวัฒนธรรมเรื่องความซื่อสัตย์ สุจริต 
ปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ  

 
 

  
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ   
       (นางสาววิไลวรรณ  พลศิริ)  

 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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53. ชื่อโครงการ: พัฒนาทักษะทางด้านดนตรีพ้ืนบ้าน (วงโปงลาง) 
ลักษณะโครงการ  [ ✓ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่  5 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. :นโยบายที่ 5 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่ 1,3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายนพเกล้า ทองธรรมมา, , นายวีระพล  มุ่งหมาย, นางสาวศิริภรณ์ เลพล 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ    กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

............................................................................................................................. ................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 

ดนตรีพื้นบ้านเป็นสิ่งที่สะท้อนอัตลักษณ์และวิถีชีวิตของความเป็นไทยเพื่อปลูกจิตสำนึกและสร้างความ
ตระหนักให้กับเยาวชนคนรุ่นใหม่ ให้เกิดความรักความหวงแหน และภาคภูมิใจในดนตรีพื้นบ้าน ประกอบกับ
โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ต้องการเพิ่มทักษะทางด้านดนตรีให้กับนักเรียน โดยให้นักเรียนสามารถนำการแสดงออก
ทางด้านดนตรีไปใช้ในการประกอบอาชีพได้ 

จากความสำคัญดังกล่าว โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจึงได้จัดทำกิจกรรมการพัฒนาทักษะทางด้านดนตรี
พื้นบ้านวงโปงลาง ของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารเพื่อเป็นการรักษาสมบัติอันทรงคุณค่าของชาวอิสานและพัฒนา
ทักษะการปฏิบัติให้กับนักเรียน 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีพ้ืนบ้าน  
2. เพ่ือให้นักเรียนได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของดนตรีพ้ืนบ้าน 
3. เพ่ือพัฒนาวงโปงลางของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

3. เป้าหมาย 
3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1. ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีพ้ืนบ้าน (วงโปงลาง) 
3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

1. นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มีความรู้ ความสามารถ และทักษะทางด้านดนตรีพื้นบ้าน 
2. โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารมีวงโปงลางของโรงเรียน 
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4. วิธีการดำเนินการ 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน เม.ย. 2568 - นายนพเกล้า, 

นางสาวศิริภรณ์ 
นายวีระพล   

2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตาม
โครงการ  

พ.ค. 2568 - 

3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน พ.ค.2568 - 

4 ดำเนินกิจกรรมพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีพ้ืนบ้าน  
(วงโปงลาง) 
- จัดอบรมให้ความรู้/ฝึกซ้อม เกี่ยวกับดนตรีพ้ืนบ้าน 
- ค่าตอบแทนวิทยากร  
- ค่าวัสดุและอุปกรณ์เครื่องดนตรี 
- อุปกรณ์ประกอบฉากและเวทีการแสดง 
- อุปกรณ์ขยายเสียงค์ ไมค์ ขาตั้งไมค์  

พ.ค. 2568 
– 

มี.ค. 2569 

185,000 นายนพเกล้า, 
นายวีระพล  

   

5 ประเมินผลการจัดกิจกรรม  มี.ค. 2569 - นายนพเกล้า 

6 สรุปรายงานผลการดำเนินกิจกรรมเพ่ือรายงานและ
ประชาสัมพันธ์ผู้เกี่ยวข้อง 
  

มี.ค. 2569  - นายนพเกล้า 

5. ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ √  ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6. งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน.................. 185,000..................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [    ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [✓]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................) 
7. หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
- วิทยากรภายนอก 
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8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
งบประมาณท้ังหมด 185,000 บาท ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

ลำดับ รายการ จำนวนเงินตามแผน (บาท) 
1 ค่าตอบแทน 

 
 

ค่าตอบแทนวิทยากร 
• 6 ครั้ง ครั้งละ 6,000 บาท (ฝึกซ้อม) 
• ค่ายพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีพื้นบ้าน 

 
36,000 
30,000 

2 ค่าใช้สอย 
 

 
• ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน (150 บาท × 25 บาท) 7,500  
• ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มครู (44 คน × 50 บาท) 4,400 

3 ค่าวัสดุ 
 

 
• เครื่องดนตรีพ้ืนเมือง 
• ชุดและอุปกรณ์ของนักดนตรี นักแสดง 
• อุปกรณ์ประกอบฉาก 
• อุปกรณ์เครื่องขยายเสียง ไมค์ ขาตั้งไมค์ 

30,000 
30,000 
30,000 

17,100.63 
9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 
1. นักเรียนได้รับความรู้เรื่องดนตรีพื้นบ้าน การลงทะเบียน เอกสารการลงทะเบียน 
2. นักเรียนสามารถแสดงออกและเล่นเครื่องดนตรีพ้ืนบ้าน การสังเกต/การสอบถาม  แบบสอบถาม 
3. นักเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญของ 
ดนตรีพื้นบ้าน 

การใช้แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบสอบถามความ 
พึงพอใจ 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนได้รับส่งเสริมและพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีพ้ืนบ้าน  
2. นักเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญของดนตรีพ้ืนบ้าน 
3. วงโปงลางของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
ลงชื่อ......................................ผู้เสนอโครงการ   

          (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา)  
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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54. โครงการ   : โครงการส่งเสริมความมีระเบียบวินัยของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ          [ / ] ต่อเนื่อง [   ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที ่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายวีระพล  มุ่งหมาย นางปดิว  บูรณพล   
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานทั่วไป   
............................................................................................................................. ................................................ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกาลังของชาติให้เป็น
มนุษย์ที่มีความสมดุล ทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสานึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลกยึดมั่น
ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้งเจตน
คติ โดยมุง่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ บนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ 
งานสร้างเสริมระเบียบวินัย เป็นสิ่งที่สำคัญในการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนในด้านวินัย ในกรณี ที่มีนักเรียนไม่ผ่านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ งานระเบียบวินัย จึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้กับนักเรียนดังกล่าว เข้าร่วม
กิจกรรม ด้วยความคาดหวังที่จะให้นักเรียนรู้จักตนเอง และพัฒนาตน ให้มีคุณธรรมจริยธรรมที่สอดรับกับ  
อัตลักษณ์ของโรงเรียน วินัยดี มีมารยาท 
 ดังนั้นโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจึงได้จัดกิจกรรมระเบียบดี มีวินัย ในสถานศึกษา  เพ่ือให้นักเรียนได้แสดง
ความสามารถทางด้านกิจกรรม ระเบียบวินัย   และยังปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้ถูกต้อง  สามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันของนักเรียน โดยมีวัตถุประสงค์  ดังนี้ 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีระเบียบวินัย เป็นคนดีของสังคม 

2.2 เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันให้นักเรียนเป็นคนดีของสังคม และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข 
 2.3 เพ่ือจัดกิจกรรม วันสำคัญต่างๆ ให้กับผู้เรียน 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
              - นักเรียนร้อยละ 85 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร   
      - นักเรียนร้อยละ 85 มีความเอ้ืออาทรต่อผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
              - นักเรียนร้อยละ 85 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง        
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      - ผู้ที่เกี่ยวข้องร้อยละ 85 มีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการ   
3.2 ด้านคุณภาพ 
     -   นักเรียนมีการพัฒนาด้านการมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
ของสังคมไทยในระดับที่ดี 

4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   - จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน 
   - ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ 
   - กิจกรรมอบรมระเบียบวินัย ( ชั้น ม.1 - ม.6) 
          ค่าตกแต่งสถานที่ 
          จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และอ่ืน ๆ 
          ค่าตอบแทนวิทยากร 
          ค่าเช่าเครื่องเสียง 
   - กิจกรรมส่งเสริม การมีวินัย   
          การประกอบกิจกรรมหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียน
ภาคเช้า 
          การเช็ครายชื่อร่วมกิจกรรม   
          การเดินแถวเข้าชั้นเรียน /อื่น ๆ 
          ตรวจการแต่งกาย 
          ติดตามแก้ไขพฤติกรรม 
    ที่ไม่เหมาะสมของนักเรียน 
- กิจกรรมประกวดห้องเรียนสวยงาม 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - ประเมินผลการดำเนินงาน 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
  

พ.ค. 2568 
 
พ.ค. 2568 

 
พ.ค. - 

มิ.ย  2568 
 

ตลอดปี 
 
 
 
 
 

ตลอดปี 
ก.ย.68 – 
มี.ค. 68 

 
 

ก.ย.68 – 
มี.ค. 69  

 
 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

-  นายวีระพล มุ่งหมาย 
 
 
- นายวีระพล มุ่งหมาย 
-  ครูที่ปรึกษาทุกท่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- นายวีระพล มุ่งหมาย 
- นางปดิว บูรณพล 
-  ครูที่ปรึกษาทุกท่าน  
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5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ ✓ ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [     ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [     ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน...............3,000........................ บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 -  พระวิทยากร / วัดในเขตชุมชน / คณะวิทยากรจากหน่วยงานอื่น ๆ 
 -  องค์การบริหารส่วนตำบลชื่นชม / สถานีตำรวจภูธรชื่นชม / อำเภอชื่นชม 
 -  ผู้ปกครองนักเรียน / โรงเรียนประถมศึกษาในเขตอำเภอชื่นชม 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
   ค่าจ้างเหมาวิทยากร  1,000 บาท 
   ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการตกแต่งห้องเรียนจัดกิจกรรม 2,000 บาท 
  *หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    - ผู้เรียนมี คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
    -  ผู้เรียนสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
     (  นายวีระพล  มุ่งหมาย  ) 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
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ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



297 
 

55. โครงการ   : โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ลักษณะโครงการ          [ / ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที ่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายสุริยา พลพิทักษ์ , นางสาวรุ่งรัตน์  สมอคำ , นายธีรกานต์  พิมพ์สุข , 
                                  นายพุธศักดิ ์ แวงสูงเนิน   
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก  ทั้งด้านการสื่อสาร  เทคโนโลยีต่าง ๆ  ซึ่งนอกจากจะ
ส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวกแล้ว  ในเชิงลบก็มีปรากฏเช่นเดียวกัน เป็นต้นว่า ปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการ
ระบาดของยาเสพติด  ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่าง ๆ ปัญหาครอบครัวซึ ่งก่อเกิดความทุกข์   ความวิตก
กังวล  ความเครียด  การปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออื่น ๆ  ที่เป็นผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคนที่
เกี่ยวข้อง  ดังนั้นภาพความสำเร็จที่เกิดขึ้นจากการพัฒนานักเรียนให้เป็นไปตามความมุ่งหวัง   จึงต้องอาศัยความ
ร่วมมือจากผู้เกี ่ยวข้องทุกฝ่าย  ทุกคน  โดยเฉพาะบุคลากรในโรงเรียน  ซึ่งครูที ่ปรึกษาเป็นหลักสำคัญในการ
ดำเนินการต่าง ๆ  เพ่ือให้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ และยั่งยืนคงทนงานปกครอง
โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจึงเห็นควรให้มีโครงการนี้ 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือของโรงเรียน 

2.2 เพ่ือให้ครูได้รู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือทำการช่วยเหลือ ป้องกัน แก้ไข และส่งเสริมผู้เรียน 
 2.3 เพ่ือให้ครูได้ออกเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคนแบบ 100% 
 2.4 เพ่ือให้โรงเรียนและผู้ปกครองมีความเข้าใจร่วมกัน ในการดูแลผู้เรียน ในการพัฒนาสถานศึกษา 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
         3.1.1  นักเรียนร้อยละ 98 ได้รับการเยี่ยมบ้าน 
   3.1.2  นักเรียนร้อยละ 98 ผ่านกระบวนการคัดกรองนักเรียน 
   3.1.3  นักเรียนร้อยละ 98 ได้รับการช่วยเหลือ ป้องกัน แก้ไข ส่งเสริม   

3.2 ด้านคุณภาพ 
                   ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในระดับมากข้ึน นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้าน  ผ่าน
กระบวนการคัดกรอง  ได้รับการช่วยเหลือ ป้องกัน แก้ไข ส่งเสริม 
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4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   - ทีมนำประชุมวางแผน 
   - แต่งตั้งคณะทำงาน 
   - ทีมประสานวางแผนดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ 
   - จัดนักเรียนและครูที่ปรึกษา 
   - ทำการคัดกรองนักเรียน 
   - ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
   - ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
   - จัดกิจกรรมโฮมรูมและกิจกรรมแนะ
แนว 
   - กิจกรรมส่งต่อนักเรียน 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - ติดตามตลอดระยะเวลาดำเนินงาน  
   - ประเมินผล 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนิน
โครงการ 
   - สรุปผลการประเมินและแจ้ง
ผู้เกี่ยวข้อง  
   - นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน  

พ.ค. 2568 
 
 
 
 
 
 
พ.ค. 2568 –  
มี.ค 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มี.ค 2569 

 
 
 
 
 
 
 
- เยี่ยมบ้าน 1 ครั้ง/
ภาคเรียน  
- ประชุมผู้ปกครอง 1 
ครั้ง/ภาคเรียน   
รวม 33000 บาท  

 
 
 
 
 
 

นายสุริยา พลพิทักษ์
นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ                               
นายธีรกานต์  พิมพ์สุข 
นายพุธศักดิ์ แวงสูงเนิน                                        
และคณะครูทุกท่าน 

 
 
 
 
 
 
 
 

นายสุริยา พลพิทักษ์  
 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
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6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน.....33,000.... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

    [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- ผู้ปกครองนักเรียน 
- สถานีตำรวจภูธรอำเภอชื่นชม 
- โรงพยาบาลชื่นชม 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
    กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียนภาคเรียนที่ 1 / 2568 
 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน  

(จำนวนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 404 x25 = 10,100 บาท) 
 ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม 
                     ป้ายขนาด 10 ตารางเมตร ตารางเมตรละ 120 บาท  = 1200 บาท 
        รวมภาคเรียนที่ 1 ………………12,100………………. บาท                
    กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียนภาคเรียนที่ 2 / 2568 
 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน  

(จำนวนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 404 x25 = 10,100 บาท) 
 ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม 
                     ป้ายขนาด 10 ตารางเมตร ตารางเมตรละ 120 บาท  = 1200 บาท 
        รวมภาคเรียนที่ 2  ………………12,100………………. บาท                  
     กิจกรรมเยี่ยมบ้านภาคเรียนที่ 1 / 2568 
 ค่าเดินทางแบบเหมาจ่ายห้องเรียนละ 275 บาท จำนวน 16 ห้องเรียน  = 4,400 บาท          
     กิจกรรมเยี่ยมบ้านภาคเรียนที่ 2 / 2568 
 ค่าเดินทางแบบเหมาจ่ายห้องเรียนละ 275 บาท จำนวน 16 ห้องเรียน  = 4,400 บาท          
       รวม............................33,000...........................บาท 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       - นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลเอาใจใส่ มีความอบอุ่น มีความสุขและเป็นคนดีของสังคม 
       - นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้านทุกคน 
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       - นักเรียนได้รับการดูแลเป็นรายบุคคล เพ่ือทำการช่วยเหลือ ป้องกัน แก้ไข และส่งเสริมผู้เรียนให้เป็น 
         คนดีของสังคม 
       - ผู้ปกครองได้เข้าใจ ดูแล บุตรหลาน และร่วมพัฒนาสถานศึกษาให้เจริญยิ่งขึ้น 
                                       
 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ                      ลงชื่อ....................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นายสุริยา พลพิทักษ์)                                               (นายธีรกานต์ พิมพ์สุข) 
      
 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ                     ลงชื่อ....................................ผู้เสนอโครงการ   
       (นายพุธศักดิ ์ แวงสูงเนิน)                                           (นายสุริยา พลพิทักษ์ ) 
 

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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56. โครงการ   : โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
ลักษณะโครงการ          [ / ] ต่อเนื่อง [   ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที ่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายสุริยา พลพิทักษ์ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานทั่วไป   
............................................................................................................................. ................................................ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มีความตระหนักในความสำคัญ และเล็งเห็นความจำเป็นที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไปตาม
หลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม   อุบัติเหตุและอุบัติภัย  ที่จะ
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน ซึ่งโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มีภารกิจและความรับผิดชอบเพื่อให้นักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการปลอดภัยจากอุบัติเหตุ เหตุร้าย อุบัติภัย ภัยพิบัติ สิ่งที่เป็น
อันตราย ทั้งต่อจิตใจ ชีวิต ทรัพย์สิน และรักษาทรัพย์สินของทางราชการ 
 ดังนั้น โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร จึงจัดทำโครงการสถานศึกษาปลอดภัยขึ้น เพื่อให้ผู้ใช้สถานศึกษา และผู้
มาติดต่อมีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และรักษาทรัพย์สินของทางราชการ รวมทั้งสร้างต้นแบบการดำเนินการ
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 

2.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุในโรงเรียน 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
          3.1.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
               3.1.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 

3.2 ด้านคุณภาพ 
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                 3.2.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียนตามมาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ “แรงงานปลอดภัยและสุขอนามัยดี” 
  3.2.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครอง 
ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1.ขั้นเตรียมการ 
   - จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน 
   - ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ 
   - ฝึกอบรมกิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
   - กิจกรรมส่งเสริม กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - ประเมินผลการดำเนินงาน 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
  - รายงานการจัดกิจกรรม  

 
พ.ค. 2568 

 
พ.ค. 2568 

 
พ.ค.68 - มี.ค.68 

 
ก.ย.68–มี.ค.69 

 
ก.ย.68–มี.ค.69 

 
 
 
 
 

3,000  

นายสุริยา  
พลพิทักษ์ 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน...................3,000.................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- องค์การบริหารส่วนตำบลชื่นชม 
- สถานีตำรวจภูธรชื่นชม 
- อำเภอชื่นชม 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
    - ค่าจ้างเหมาวิทยากร  1,000 บาท 
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 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม = 1,400  บาท 
- ป้ายกิจกรรม  = 600 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
- ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน

โรงเรียนอย่างถูกต้องมากยิ่งขึ้น 
- ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยจาก

อุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างถูกต้องตามมาตรฐานที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
      ( นายสุริยา พลพิทักษ์) 

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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57. โครงการ   : โครงการสถานศึกษาสีขาว 
ลักษณะโครงการ          [ / ] ต่อเนื่อง [   ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที ่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายพุธศักดิ์ แวงสูงเนิน, นางปดิว  บูรณพล, นายสุริยา พลพิทักษ์, 

นายวีระพล มุ่งหมาย, นายธีรกานต์ พิมพ์สุข, นายเจตนา วิริยะ, นายสุจินต์ ทิพย์วงศา 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานทั่วไป   
............................................................................................................................. ................................................ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มีความตระหนักในความสำคัญ และเล็งเห็นความจำเป็นที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ทุกฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางท่ีเป็นรูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไป
ตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม  อุบัติเหตุและอุบัติภัย  ที่
จะก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน ซึ่งโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มีภารกิจและความรับผิดชอบเพื่อให้นักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการปลอดภัยจากอุบัติเหตุ เหตุร้าย อุบัติภัย ภัยพิบัติ สิ่งที่เป็น
อันตราย ทั้งต่อจิตใจ ชีวิต ทรัพย์สิน และรักษาทรัพย์สินของทางราชการ 

ในสภาพปัจจุบันการแพร่ระบาดของยาเสพติดและเอดส์ ได้เข้าสู่สังคมไทยทุกระดับ เพื่อให้นักเรียนและ
บุคลากรในหน่วยงาน ได้รับความรู้เกี่ยวกับอันตรายของสารเสพติด ตลอดจนรู้วิธีป้องกัน แก้ไขปัญหาอันเกิดจาก
สารเสพติด และการรณรงค์ป้องกันไม่ให้สารเสพติด เข้ามาแพร่ระบาดในสังคม โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร จึงเห็น
ควรจัดให้มีโครงการนี้ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 ดังนั้น โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร จึงจัดทำโครงการสถานศึกษาปลอดภัยขึ้น เพ่ือให้ผู้ใช้สถานศึกษา และผู้
มาติดต่อมีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และรักษาทรัพย์สินของทางราชการ รวมทั้งสร้างต้นแบบการดำเนินการ
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรมีความรู้เกี่ยวกับอันตรายของยาเสพติด 
      2. เพ่ือรณรงค์ป้องกันไม่ให้นักเรียนไปเกี่ยวข้อง และห่างไกลยาเสพติด  
      3. เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพ ทักษะชีวิตและความเข้มแข็งของนักเรียนในการดำเนินกิจกรรมในโรงเรียน        
กับเพ่ือนนักเรียน และชุมชน 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
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          3.1.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารทุกคน มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
อันตรายของยาเสพติด                 

3.1.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
3.2 ด้านคุณภาพ 

                 3.2.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความ
ปลอดภัยนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการป้องกันแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติด 
  3.2.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครอง 
ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ เวลา 

การวางแผน 
(Plan-P) 

1.  ประชุมปรึกษาหารือ 
 

-ผู้บริหาร 
-งานปกครอง 
-งานอนามัย 

16 พ.ค.68 

 
2.  วางแผนดำเนินงาน 
- จัดทำ MOU ระหว่างผู้อำนวยการ
สถานศึกษากับผู้ปกครองนักเรียน กรรมการ
สถานศึกษา  

 
- งานปกครอง 
- งานอนามัย 

20 พ.ค.68 

ปฏิบัติตามแผน 
(Do-D) 

1.  จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน  
 

- งานปกครอง 
- งานอนามัย 

 
26 มิ.ย.68  

2.  ดำเนินงานตามปฏิทิน 
    - กิจกรรมวันต้านยาเสพติด 
1) ป้ายขนาด 1 * 2 จำนวน 3 ป้าย 
2) ค่าเครื่องดื่ม 
3) กระดาษทำเกียรติบัตร 50 แผ่น 
4) ของรางวัลประกวดคำคม ม.ต้น – ม.ปลาย 
5) ของรางวัลประกวดวาดภาพระบายสี  
6) กาว 2 หน้า 4 ม้วน 
    - กิจกรรม สถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติด อบายมุข 

 
2,000  
 
 
 
 
 
 
1,000  
 

 
- งานปกครอง 
- งานอนามัย 

 
26 มิ.ย.68 
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ขั้นตอน กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ เวลา 

-ค่าอุปกรณ์จัดกิจกรรมประกวด สถานศึกษา
สีขาวปลอดยาเสพติด อบายมุข 
- โครงการครูตำรวจแดร์ 
- ครูวิทยากรป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
- โครงการรายงานข้อมูลในระบบNispa 
- คัดกรองกลุ่มเป้าหมาย สำรวจสภาพการใช้
สารเสพติด / ตรวจปัสสาวะนักเรียน 
- กิจกรรมค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม: รัก
สถาบันชื่นชมพิทยาคาร 
1) ป้ายขนาด 2 * 3  
2) กระดาษบรู๊ฟ 30 แผ่น  
3) กระดาษชาร์ท ขาว-เทา 10 แผ่น  
4) แลคซีนจำนวน 4 ม้วน  
5) เชือกขาวแดง 2 ม้วน  
6) ปากกาเคมี 1 กล่อง  
7) อุปกรณ์ในการเล่นกิจกรรม  
8) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน  
- กิจกรรมลูกเสือยาเสพติด 
- กิจกรรมจิตบำบัดในสถานศึกษาโดย
เจ้าหน้าที่ รพ.สต. ร่วมกับสถานศึกษา 
- กิจกรรมสารวัตรนักเรียน  

 
 
 
 
 
 
 
2,000 บาท 
  

 
3. ตั้งคณะกรรมการประเมินผล 

 
- งานปกครอง 
- งานอนามัย 

4 ก.ค.68 

การตรวจสอบ 
(Check-C) 

1. ติดตามตลอดระยะเวลาดำเนินงาน  
2. ประเมินผล 

- -
คณะกรรมการ
ประเมินผล  

3 พ.ย. 68 
-25 มี.ค. 

69 
การปรับใช้ 
(A) 

1. สรุปผลการประเมินและแจ้งผู้เกี่ยวข้อง  
2. นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน 

- - งานปกครอง 
- งานอนามัย 

24 
มี.ค.69 

รวม 5,000 
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5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน...................5,000.................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- องค์การบริหารส่วนตำบลชื่นชม 
- สถานีตำรวจภูธรชื่นชม 
- อำเภอชื่นชม 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
    - กิจกรรมวันต้านยาเสพติด 2,000   บาท 
 - กิจกรรม สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด อบายมุข  1,000  บาท 

- กิจกรรมค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม: รักสถาบันชื่นชมพิทยาคาร 2,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
- ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน

โรงเรียนอย่างถูกต้องมากยิ่งขึ้น 
- ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยจาก

อุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างถูกต้องตามมาตรฐานที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
      (นายพุธศักดิ์ แวงสูงเนิน) 
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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58. โครงการ: พัฒนาคุณธรรมและสร้างจิตสำนึกความเป็นชาติไทย 
ลักษณะโครงการ  [ /  ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   : นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ และ นายสุริยา พลพิทกษ์ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบันปัญหาสังคมเกิดข้ึนรายวันให้เห็นอยู่ทั่วไป  ซึ่งหนึ่งในส่วนของผู้ที่กระทำความผิดนั้นมีเยาวชน
รวมอยู่เป็นจำนวนไม่น้อย    ทั้งนี้เนื่องจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป  ส่งผลให้สภาพครอบครัวเปลี่ยนแปลงตาม
ไปด้วย  เวลาในการอบรมสั่งสอนบุตรของพ่อ แม่ก็น้อยลง  ทำให้เยาวชนในชาติกลายเป็นเยาวชนที่มีปัญหา ขาด
คุณภาพ โดยเฉพาะปัญหาการขาดคุณธรรม  จริยธรรมที่ดีงาม  จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ทุกคน ทุกฝ่าย ทั้ง
ภาครัฐ  เอกชน  โรงเรียน  สถาบันครอบครัวจะต้องมีการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงามให้แก่นักเรียน แม้อาจ
ต้องใช้เวลานาน ในการกล่อมเกลา ฝึกอบรมบ่มนิสัย ต้องใช้เทคนิค วิธีการ และกิจกรรมมากมายหลายรูปแบบใน
การที่จะพัฒนาให้นักเรียน  เยาวชนเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตสำนึกความเป็นชาติไทยตามที่โรงเรียน
และสังคมต้องการ และเพ่ือให้เขาเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศชาติในอนาคต ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนสูงขึ้น 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
       นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจำนวน 441 คน ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครู และบุคลากร

ทางการศึกษา 
3.2 ด้านคุณภาพ 

                  ร้อยละ 80 ของนักเรียน ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักใน
คุณค่าของความซื่อสัตย์สุจริตและสามารถนำไปปฏิบัติ 
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 

 3 มิ.ย 700 รุ่งรัตน์/
สุริยา 
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กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 2 วันเฉลิมพระชนมพรรษารัชกาลที่ 10 
(พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี ศรีสินทรมหาวชิราลง
กรณมหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณอดุลยเดช สยามินท
ราธิเบศรราชวโรดม บรมนาถบพิตร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว) 

28 ก.ค 700 รุ่งรัตน์/
สุริยา 

กิจกรรมที่ 3 วันเฉลิมพระชนมพรรษาของสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินีนาถ (วันแม่แห่งชาติ) 

12 ส.ค 5000 รุ่งรัตน์/
สุริยา 

กิจกรรมที่ 4 วันพ่อแห่งชาติ 5 ธ.ค  600 รุ่งรัตน์/
สุริยา 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน..............7,000......................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [  ✓]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- งานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมนักเรียน  
- ฝ่ายกิจการนักเรียน  
- บุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
 กิจกรรมที่ 1 วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 
  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม  400 บาท 
  ค่าจ้างทำป้ายกิจกรรม  300 บาท 
  รวมค่าใช้จ่ายกิจกรรมที่ 1 700 บาท 

กิจกรรมที่ 2 วันเฉลิมพระชนมพรรษารัชกาลที่ 10  
  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม  400 บาท 
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  ค่าจ้างทำป้ายกิจกรรม  300 บาท 
  รวมค่าใช้จ่ายกิจกรรมที่ 2 700 บาท 

กิจกรรมที่ 3 วันเฉลิมพระชนมพรรษาของสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ (วันแม่แห่งชาติ) 
  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม  4400 บาท 
  ค่าจ้างทำป้ายกิจกรรม  600 บาท 
  รวมค่าใช้จ่ายกิจกรรมที่ 3 5,000 บาท 

กิจกรรมที่ 4 วันพ่อแห่งชาติ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม  400 บาท 

  ค่าจ้างทำป้ายกิจกรรม  200 บาท 
  รวมค่าใช้จ่ายกิจกรรมที่ 4 600 บาท 

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์สามารถนำไปปฏิบัติได้
อย่างเหมาะสม 
9.2. โรงเรียนและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่
ผู้เรียน 
9.3 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามให้
มีความม่ันคงสืบไป ตลอดจนทำให้เกิดความสมัครสมานความสามัคคีในหมู่คณะ สนับสนุนบำรุง
พระพุทธศาสนา 
9.4. นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ มีคุณธรรม จริยธรรม ความพอเพียง ความกตัญญู ความซื่อสัตย์ 
สุจริต อดทน และเสียสละในโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
     (นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ)         (นายสุริยา พลพิทกัษ์) 

 
 
 

ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 
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ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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59. โครงการ  : ของหายได้คืน 
ลักษณะโครงการ  [ / ] ต่อเนื่อง [ ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   : นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ในสังคมปัจจุบันความซื่อสัตย์ถือเป็นสิ่งสำคัญในการดำเนินชีวิตของคนในสังคม อีกทั้งยังเป็นคุณธรรม
พ้ืนฐานที่มนุษย์ทุกคนควรปฏิบัติให้เกิดเป็นคุณลักษณะที่พึงประสงค์ นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ได้รับการ
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมในหลายๆด้าน ซึ่งคุณธรรมเรื่องความซื่อสัตย์นั้นเป็นสิ่งที่ยังเห็นภาพการปฏิบัติได้ไม่
ชัดเจน จนบางครั้งนักเรียนมองข้ามพฤติกรรมด้านความซื่อสัตย์ไป โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร จึงมีแนวคิดทำ
โครงงาน “ของหายได้คืน” ขึ้นเพ่ือให้นักเรียนได้ปลูกฝังคุณธรรมเรื่องความซื่อสัตย์สุจริตและสามารถนำไปปฏิบัติ
จนเป็นวิถีชีวิตได้ 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือเป็นสื่อกลางการประชาสัมพันธ์ข้อมูลสิ่งของสูญหาย เพื่อส่งคืนแก่เจ้าของ 

2.2 เพ่ือให้ความช่วยเหลือแก่ผู้ได้รับความเดือดร้อน 
 2.3 เพ่ือชื่นชมผู้มีจิตอาสาที่นำสิ่งของมาส่งคืนแก่เจ้าของ 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
       นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจำนวน  441 คน 
3.2 ด้านคุณภาพ 

                  ร้อยละ 80 ของนักเรียนตระหนักในคุณค่าของความซื่อสัตย์สุจริตและสามารถนำไปปฏิบัติใน
ระดับดี 
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ 
   - วางแผนการประชาสัมพันธ์ 
   - หาเเนวทางในการปฏิบัติงาน 

พ.ค. 68 - ครูรุ่งรัตน์ 
สมอคำ 
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กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2. ขั้นดำเนินการ 
   - จัดทำสมุดบันทึกของหายได้คืนโดยทุกครั้งที่มีการจดบันทึก 
ครูเวรประจำวันจะประกาศ ชื่อนักเรียนที่ทำความดี เพ่ือเป็น
การชื่นชมนักเรียนที่กระทำความดี 

ตลอดปี
การศึกษา 

- ครูรุ่งรัตน์ 
สมอคำ 

3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   - สรุปรายชื่อผู้คำความดี  
   - จัดทำเกียรติบัตร  
   - ผู้อำนวยการมอบเกียรติบัตรผู้ทำความดี 

ตุลาคม 
2568 และ 
มีนาคม 
2568 

500 ครูรุ่งรัตน์ 
สมอคำ 

4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
   - มีประชุมสรุปงาน ประชุมเเบบประเมินงานและวิเคราะห์ถึง
ภาพรวมของงาน พร้อมทั้งรับ ฟังข้อเสนอแนะจากนักเรียนแกน
นำ หัวหน้ากลุ่มและหัวหน้าห้องเรียนในเรื่องปัญหาที่พบ เพ่ือ
หาแนวทางในการปรับปรุงเพื่อใช้ในการดำเนินงานในโครงงาน
ถัดไป 

ตุลาคม 
2568 และ 
มีนาคม 
2569 

- ครูรุ่งรัตน์ 
สมอคำ 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน..............500......................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ ✓]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [    ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [    ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
 กระดาษเกียรติบัตร 500 บาท 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       9.1 นักเรียนได้รับการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมด้านความซื่อสัตย์ 
      9.2 นักเรียนฝึกปฏิบัติตนให้เป็นคนที่มีความซื่อสัตย์ 
 
 
 

ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
      (นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ) 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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60. โครงการ: ปลูกฝังจริยธรรม คุณธรรม และศีลธรรมอันดีตามหลักพุทธศาสนาแก่ผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ  [ / ] ต่อเนื่อง [   ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 2  
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   : นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ และ นายพุธศักดิ์ แวงสูงเนิน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : งานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมนักเรียน ฝ่ายกิจการนักเรียน กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
 การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมกับนักเรียนเป็นสิ่งสำคัญ ในปัจจุบันการฝึกฝนและเพ่ิมพูนให้ผู้เรียนเป็น 
คนดี เป้นคนเก่ง และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนได้เห็นคุณค่า
ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และมีจิตสำนึกความเป็นชาติไทยตามท่ีโรงเรียนและสังคมต้องการ และเพ่ือให้เขาเป็น
พลเมืองที่ดีของประเทศชาติในอนาคต 
 คุณธรรมเป็นความดีงามที่ถูกปลูกฝังขึ้นในจิตใจ  จนเกิดเป็นจิตสำนึกท่ีดี และมีความกตัญญู ส่วนจริยธรรม
นั้น เป็นความประพฤติ หรือแนวทางในการปฏิบัติตนที่เหมาะสมแก่การยึดปฏิบัติตามความดีงามแห่งคุณธรรม  เพ่ือ
เสริมให้ผู้เรียนเติบโตและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมอย่างมีความสุข และมีศีลธรรม คือการไม่ละเมิดต่อสิ่งที่จะเป็นเหตุ
ทำลายความดีงามแห่งคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดการเสื่อมลง 
 ดังนั้น โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจึงได้จัดกิจกรรมปลูกฝังจริยธรรม คุณธรรม และศีลธรรมอันดีตามหลัก
พุทธศาสนาแก่ผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม จึงเปรียบเสมือนการพัฒนาคุณภาพจิตใจที่มี
อิทธิพลต่อความประพฤติของผู้เรียนให้ปฏิบัติแต่ในสิ่งที่ควร และละทิ้งสิ่งต้องห้ามทั้งหลาย โดยการสอดแทรกไป
กับกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมต่าง ๆ  การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
ช่วยพัฒนาคุณภาพจิตใจผู้เรียนให้ยกระดับขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม 
 2.2 เพ่ือสร้างความสามัคคีอันดีต่อบ้าน วัด โรงเรียนจากกิจกรรมที่ปฏิบัติ 
 2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
       นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจำนวน  441 คนและ ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครู และ

บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3.2 ด้านคุณภาพ 
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                  ร้อยละ 80 ของนักเรียน ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้ปฏิบัติ
ปลูกฝังจริยธรรม คุณธรรม และศีลธรรมอันดีตามหลักพุทธศาสนาแก่ผู้เรียนในระดับดี 
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมวันวิสาขบูชา มิถุนายน 1,000 รุ่งรัตน์/พุธศักดิ์ 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมวันมาฆบูชา มีนาคม 1,000 รุ่งรัตน์/พุธศักดิ์ 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมวันเข้าพรรษา สิงหาคม 1,000 รุ่งรัตน์/พุธศักดิ์ 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน..............3,000......................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [  / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [    ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
- วัด 
- หมู่บ้านหนองหว้า 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม  1,000 บาท 
   ชุดสังฆทาน 4 ชุด  
  รวมค่าใช้จ่ายกิจกรรมที่ 1 1,000 บาท 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมวันมาฆบูชา 
  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม  1,000 บาท 

ชุดสังฆทาน 4 ชุด 
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  รวมค่าใช้จ่ายกิจกรรมที่ 2 1,000 บาท 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมวันเข้าพรรษา 

  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม  1,500 บาท 
   เทียนพรรษาและผ้าอาบน้ำฝน 1,000 
  รวมค่าใช้จ่ายกิจกรรมที่ 3 1,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์สามารถนำไปปฏิบัติได้
อย่างเหมาะสม 

 9.2. โรงเรียนและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
แก่ผู้เรียน 
9.3 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีที่ดี 
งามให้มีความมั่นคงสืบไป ตลอดจนทำให้เกิดความสมัครสมานความสามัคคีในหมู่คณะ สนับสนุนบำรุง
พระพุทธศาสนา 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
      (นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ) 

 
 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 
 

 
ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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61. โครงการ    : ระลึกถึงพระคุณครู 
ลักษณะโครงการ  [  / ] ต่อเนื่อง [ ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 4 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    : นายนพเกล้า ทองธรรมมา 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   : กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
 โครงการพิธีไหว้ครูเป็นกิจกรรมที่มีความสำคัญและคุณค่าทางจิตใจอย่างยิ่งในระบบการศึกษาไทย โดยมี
จุดมุ่งหมายเพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความกตัญญูกตเวทีต่อครูผู ้เป็นผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชา อันถือเป็น
รากฐานของการเรียนรู้และการพัฒนาคนให้เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม พิธีไหว้ครูยังเป็นการปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมให้แก่นักเรียน ผ่านการแสดงออกถึงความเคารพ ความอ่อนน้อมถ่อมตน และการรู้คุณต่อผู้มีพระคุณ 

นอกจากนี้ พิธีไหว้ครูยังเป็นสื่อกลางในการส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูกับนักเรียน ช่วยสร้าง
บรรยากาศแห่งความเมตตา ความเข้าใจ และความร่วมมือในการเรียนการสอน อีกทั้งยังสืบทอดเอกลักษณ์ทาง
วัฒนธรรมไทยที่ควรค่าแก่การอนุรักษ์ให้คงอยู่สืบไป 

การจัดโครงการพิธีไหว้ครูจึงเป็นการดำเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมทั้งคุณภาพผู้เรียนในด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และคุณภาพของครูในด้านความภาคภูมิใจในวิชาชีพ เป็นการบูรณาการคุณธรรมและวัฒนธรรมเข้ากับ
การศึกษาอย่างเหมาะสม และเสริมสร้างความเข้มแข็งทางจิตใจให้แก่นักเรียนในทุกระดับ 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือให้นักเรียนแสดงถึงความเคารพ กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมระลึกถึงพระคุณครู 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
       นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจำนวน  470 คน ได้ร่วมกิจกรรมระลึกพระคุณครู 
3.2 ด้านคุณภาพ 

                  ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมกิจกรรมระลึกพระคุณครู 
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1.ขั้นเตรียมการ 
  - ประชุมโครงการ 

มีนาคม 2568 - นพเกล้า 
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กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2. ขั้นดำเนินการ 
  - ค่าป้ายกิจกรรม 
  - อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
  - อาหารว่างนักเรียน 

สิงหาคม 2568 7,000 นพเกล้า 
และคณะครูทุกคน 

3. ขั้นติดตามประเมินผล  สิงหาคม 2568 - นพเกล้า 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ สิงหาคม 2568 - นพเกล้า 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [   ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [ / ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2566 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน..............7,000......................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [   ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [ / ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม  5,000 บาท 

ค่าจ้างทำป้ายกิจกรรม  2,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนได้เข้าร่วมพิธีไหว้ครู เพื่อระลึกถึงพระคุณและเป็นการแสดงความกตัญญูกตเวทีทีต่อครู 
 9.2 ผู้เข้าร่วมพิธีเกิดความตระหนัก และสำนึกในหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติในการเป็นศิษย์มีครู 
 9.3 ผู้เข้าร่วมพิธี เกิดความรู้ ความเข้าใจ และศรัทธาในพิธีไหว้ครู 
 

ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นายนพเกล้า ทองธรรมมา) 
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                   (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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62. ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่  1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที ่ 1 , 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายพุธศักดิ์ แวงสูงเนิน, นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง, นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

………………………….......................................................................................................................................……… 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส่งเสริมให้โรงเรียนได้จัดการส่งเสริม
ประชาธิปไตยแก่นักเรียนและประชาชนเพื่อนำไปสู่การปกครองในระบอบประชาธิปไตย จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่            
ต้องให้นักเรียนได้รับการฝึกฝนและพัฒนาตามหลักประชาธิปไตยและนำวิธีการจากโรงเรียนไปสู่โลกภายนอก 
 ดังนั้นเพื่อเป็นการปลูกฝัง การถ่ายทอดและการส่งเสริมให้นักเรียนมีวิถีชีวิตแห่งประชาธิปไตยและได้
นำเอาแบบอย่างวิธีการที่ถูกต้องไปใช้ในชีวิตประจำวันและร่วมกับโลกภายนอกได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
 
 2.  วัตถุประสงค์       
 2.1 เพ่ือปลูกฝัง ส่งเสริม ความรู้ความเข้าใจการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์           
เป็นประมุขมากยิ่งขึ้น 
 2.2 เพ่ือจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีส่วนร่วมและส่งเสริมประชาธิปไตย 
 
3.  เป้าหมาย 

3.1 เป้าเชิงปริมาณ (จำนวน) 
  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ร้อยละ 85 มีแนวคิดประชาธิปไตยท่ีถูกต้องทั้งหลักการและวิธีการ 
 3.1.2 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ร้อยละ 85 มีส่วนร่วมและส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
 3.2.1 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร มีส่วนร่วมและส่งเสริมในการทำกิจกรรมประชาธิปไตยอย่างมี 

ประสิทธิภาพ 
 3.2.2 นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ได้ทำกิจกรรมเก่ียวกับประชาธิปไตยเป็นหมู่คณะและรู้จักวิธีอยู่ 

ร่วมกันอย่างสันติวิธี 
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4. กิจกรรม 
 

ขั้นตอน กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

การ
วางแผน

(P) 

1.ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อ
ชี้แจงแนวทางจัดทำแผนงาน/โครงการ 
2.ประชุมคณะกรรมการนักเรียนชุดเดิม 

พฤษภาคม  
2568 

 
นายพุธศักดิ์ แวงสูงเนิน, 
นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง
นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ 

การปฏิบัติ
ตามแผน 

(D) 

1.ดำเนินตามแผนที่วางไว้ 
2.แต่งตั้งคณะทำงานมีกิจกรรมดังนี้ 
- เลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
-การรณรงค์เลือกตั้งในระดับท้องถิ่น
และระดับชาติ 
-จัดรายการเสียงตามสาย 
/ป้ายนิเทศความรู้เกี่ยวกับการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตย 

พฤษภาคม  
2568 

ตลอดปี
การศึกษา 

 
 
1,500 บ. 
1,000 บ. 
 
500 บ.  
 
  

นายพุธศักดิ์ แวงสูงเนิน, 
นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง
, นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ 
คณะทำงานตามคำสั่ง 
เจ้าหน้าที่พัสดุ 
หัวหน้างานการเงิน 

การ
ประเมิน 
ผล (C) 

1.นิเทศ กำกับ ติดตาม 
และประเมินผล 

กุมภาพันธ์  
2569 

 
กรรมการตามคำสั่ง  

การรับ
ปรุง 
(A)  

1.สรุปและรายงานโครงการ มีนาคม 
2569 

 
กรรมการตามคำสั่ง 
นายพุธศักดิ์ แวงสูงเนิน, 
นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง
, นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ 

 
5.  ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
ที ่    ระยะเวลา

กิจกรรม/ขั้นตอน 
ปีการศึกษา  2568 

2568 2569 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1 ประชุม
คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

 

→ 
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ที ่    ระยะเวลา
กิจกรรม/ขั้นตอน 

ปีการศึกษา  2568 

2568 2569 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

2 ดำเนินตามแผนที่ 
วางไว้  

            

          

3 นิเทศ กำกับ ติดตาม 
และประเมินผล 

         
 

→ 

  

4. นำผลการประเมินมา
ปรับปรุงและแก้ไข 

          
 

→ 

 

 
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน  3,000  บาท  
จากแหล่งงบประมาณ [   ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [ / ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................) 
7.  การประเมินผล 
    ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

1.  นักเรียนเข้าใจการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
2.  นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย  

วิธีการวัดและประเมินผล 
1. สังเกต 
2. การสอบถาม 

เครื่องมือที่ใช้ 
1. แบบสังเกต 
2. แบบสอบถามความพึงพอใจ 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
-  เลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน จำนวน 1,500 บาท 
- การรณรงค์เลือกตั้งในระดับท้องถิ่นและระดับชาติ จำนวน 1,000 บาท 
- จัดรายการเสียงตามสาย/ป้ายนิเทศความรู้เกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย   
   จำนวน 500 บาท 
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*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  นักเรียนเข้าใจการปกครองในระบอบประชาธิปไตยมากยิ่งขึ้น 
          2.  นักเรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยมากยิ่งขึ้น 

3. นักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ ในการดำเนินกิจกรรมต่างๆ อย่างเพียงพอ 
 
 
 

 
 

ลงชื่อ.......................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายพุธศักดิ์ แวงสูงเนิน) 

 
 

 
ลงชื่อ......... ..............................ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ.......................................ผู้เสนอโครงการ 

(นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง)        (นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ) 
 
 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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63. โครงการ   : น้อมนำหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
ลักษณะโครงการ          : [ / ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  2 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่   3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายธีรกานต์  พิมพ์สุข 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาชี้ถึงแนวการดำรงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ 
ตั้งแต่ระดับครอบครัว  ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศให้ดำเนินไปในทางสายกลาง 
โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัตน์ ความพอเพียง หมายถึง ความ
พอประมาณ  ความมีเหตุผล รวมถึงความจำเป็นที่จะต้องมีระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดีพอสมควร  ต่อการกระทบใดๆ 
อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในภายนอก ทั้งนี้ จะต้องอาศัยความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมัดระวัง
อย่างยิ่งในการนำวิชาการต่างๆ มาใช้ในการวางแผนและการดำเนินการ ทุกข้ันตอน และขณะเดียวกันจะต้อง
เสริมสร้างพื้นฐานจิตใจของคนในชาติ โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประชาชนให้มีสำนึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์
สุจริต และให้มีความรอบรู้ที่เหมาะสม ดำเนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา และความ
รอบคอบ  เพ่ือให้สมดุลและพร้อมต่อการรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวาง ทั้งด้านวัตถุ สังคม 
สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกได้เป็นอย่างดี 

ตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชการที่ 9 ที่ได้ทรงพระราชทานให้พสกนิกรดำเนิน
ชีวิตแบบพออยู่พอกิน โดยทำการเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม่ให้สอดคล้องกับแนววิถีชีวิตชุมชนและภูมิปัญญา
ชาวบ้านเพื่อเพ่ิมทักษะให้กับเด็กและเยาวชนในการดำรงชีวิต และประชาชนทุกหมู่เหล่าสามารถนำไปปฏิบัติเพื่อ
แก้ไขปัญหาของประเทศ ในภาวะที่เศรษฐกิจของประเทศได้รับผลกระทบอย่างรุนแรงในปัจจุบัน ได้ตระหนักถึงการ
ดำรงชีวิตแบบพออยู่พอกิน โดยการทำเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม่ เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนได้พัฒนา
ความรู้ด้านการเกษตร และเกิดทักษะในการจัดกระบวนการเรียนรู้ในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงอย่างเป็นระบบ ตาม
ความเหมาะสมกับบริบท และความต้องการของท้องถิ่น/ชุมชน ผ่านวิธีการ และกระบวนการที่หลากหลาย 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

2.2 เพ่ือส่งเสริมความรู้และแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาพัฒนาตนเองได้   
 2.3 เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการทำเกษตรตามความเหมาะสมของพื้นที่ 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
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3.1.1 นักเรียน เข้าร่วมโครงการ 20 คน         
3.1.2 ครู จำนวน 5 คน 

3.2 ด้านคุณภาพ 
              3.2.1 ครูและนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1.ขั้นเตรียมการ 
   - จัดประชุม วางแผน แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ 
   - จัดกิจกรรมชุมนุมสนองหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
- สอบถาม สังเกตการณ์ดำเนินงาน ตรวจสอบ
ผลงาน 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
- รายงานผลการดำเนินงาน  

พฤษภาคม - 
มิถุนายน 68 

 
 

พฤษภาคม – 
กุมภาพันธ์ 68 

 
มีนาคม 68 

 
มีนาคม 68  

- 
 
 

3,000 
 
 

- 
 
 

- 

นายธีรกานต์ พิมพ์สุข 
 
 
 
นายธีรกานต์ พิมพ์สุข 
 
 
นายธีรกานต์ พิมพ์สุข 
 
นายธีรกานต์พิมพ์สุข  

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน............3,000........ บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [  ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป งานขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
 ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
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  - ผ้าสแลนกรองแสง 2 x 100 เมตร 1 ม้วน รวม 1,000 บาท 
  - ท่อประปา ½ นิ้ว 1 เมตร 10 ท่อน และข้อต่อต่างๆ รวม 1,000 บาท  
  - จอบ 5 อัน 500 บาท 
  - เสียม 5 อัน 500 บาท 

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1 ผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับทำการเกษตรบนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
9.2 ผู้เรียนรู้จักทักษะการทำการเกษตรไว้ใช้ในชีวิตประจำวัน 
9.3 ผู้เรียนได้เจตคติท่ีดีต่อการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
      (นายธีรกานต์ พิมพ์สุข) 

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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64. โครงการ การเสริมสร้างทักษะชีวิตและจิตวิทยาวัยรุ่น 
ลักษณะโครงการ          [ / ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม่       
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นางสาวนฤทัย  รางศรี  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

............................................................................................................................. ................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 

 นักเรียนเป็นวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม เป็นวัยแห่งการค้นหาตัวตน
ถือเป็นวิกฤตช่วงหนึ่งของชีวิต เนื่องด้วยสังคมไทยในปัจจุบันสภาพแวดล้อมรอบตัวของนักเรียน ทั้งครอบครัว 
ชุมชน โรงเรียน กระทั่งสื่อออนไลน์ต่างๆ ส่งผลกระตุ้นให้นักเรียนขาดจิตสำนึกต่อส่วนรวม เป็นไปตามค่านิยมและ
ขาดทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติตน หากพัฒนาการดังกล่าวเป็นไปอย่างเหมาะสม โดยได้รับการดูแลเอาใจใส่ใกล้ชิด 
จะช่วยให้วัยรุ่นสามารถปรับตัวได้อย่างเหมาะสม มีสุขภาพจิตที่ดีและ มีพฤติกรรมอันพึงประสงค ์
 จากความสำคัญดังกล่าว โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร จึงได้จัดทำกิจกรรมการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
สร้างแรงจูงใจในกลุ่มวัยรุ่น ให้เกิดความพร้อมที่จะรับความเปลี่ยนแปลงของสภาพสมดุลกับการเจริญเติบโตทั้ง
ร่างกาย จิตใจ สังคม สติปัญญาพร้อมที่จะเผชิญกับความเป็นไปในอนาคตจนกว่าจะมีภาวะเข้าสู่วัยผู้ใหญ่ที ่มี
คุณภาพเป็นคนดีในสังคม เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในการใช้ทักษะชีวิตและจิตวิทยาวัยรุ่นมาก
ขึ้น และสามารถนำความรู้ที่ได้ไปแนะนำให้แก่บุคคลอ่ืนได้ 
2. วัตถุประสงค์ 
 1.   เพ่ือให้นักเรียนเกิดความตระหนักถึงความสำคัญของภาระหน้าที่และบทบาทของตนเองในสังคม      
 2.   เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการตามปกติของวัยรุ่น รวมถึงแนวทางการ 

แก้ไขปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้เป็นไปในทางที่ดีขึ้น 
           3.   เพ่ือให้นักเรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้แสดงความคิดเห็นกับท่านวิทยากรและผู้เข้าร่วม 

สัมมนา 
3. เป้าหมาย 

3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
       1.   นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการอบรมให้ความรู้เกี่ยวการเสริมสร้างทักษะชีวิตและจิตวิทยาวัยรุ่น 

3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1.   นักเรียนตระหนักถึงทักษะชีวิตและจิตวิทยาวัยรุ่น ความสำคัญของภาระหน้าที่ บทบาทของตนเองใน

สังคมและพัฒนาการตามปกติของวัยรุ่นรวมถึงแนวทางการแก้ไขปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้เป็นไปในทางที่ดีขึ้น 
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4. วิธีการดำเนินการ 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร

โรงเรียน 
พ.ค. 2568 - นางสาวนฤทัย  รางศรี  

2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

พ.ค. 2568 - นางสาวนฤทัย  รางศรี  

3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

พ.ค. 2568 - นางสาวนฤทัย  รางศรี  

4 ดำเนินกิจกรรมการเสริมสร้างทักษะชีวิตและ
จิตวิทยาวัยรุ่น 
- จัดอบรมให้ความรู้เรื่องทักษะชีวิตและ
จิตวิทยาวัยรุ่น 
- ค่าตอบแทนวิทยากร 
- ค่าวัสดุ  

พ.ค.2568– 
ธ.ค. 2568 

 
1,500 

นางสาวนฤทัย  รางศรี  

5 ประเมินผลการจัดกิจกรรม ธ.ค. 2568 - นางสาวนฤทัย  รางศรี  
6 สรุปรายงานผลการดำเนินกิจกรรมเพ่ือรายงาน

และประชาสัมพันธ์ผู้เกี่ยวข้อง 
ม.ค. 2568   - นางสาวนฤทัย  รางศรี  

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ √ ]    ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]    ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]    ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน 1,500 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
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   - โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
             - โรงพยาบาลชื่นชม,  
             - ศูนย์สุขภาพจิตที่7 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย       มีดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 
ลำดับ รายการ จำนวนเงินตามแผน (บาท) 

1 ค่าตอบแทน 
 

 
ค่าตอบแทนวิทยากร 1 ท่าน x 3 ชั่วโมง  1,800 

2 ค่าป้ายโครงการ 600  
การเสริมสร้างทักษะชีวิตและจิตวิทยาวัยรุ่น  

 

3 ค่าวัสดุสำนักงาน (กระดาษชาร์ท, สีเมจิก, กระดาษA4,ถ่าน 2A) 600  
รวม 3,000 

 
9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 
1. นักเรียนได้รับความรู้เรื่องทักษะชีวิตและจิตวิทยาวัยรุ่น การลงทะเบียน เอกสารการลงทะเบียน 
2.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถนำทักษะชีวิต 
และจิตวิทยาวัยรุ่นไปปรับใช้ได้ 

การสังเกต/ 
การสอบถาม 

แบบสอบถาม 

3.นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของทักษะชีวิต 
และจิตวิทยาวัยรุ่น 

การใช้แบบประ 
เมินความพึงพอใจ 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  1.นักเรียนเกิดความตระหนักถึงความสำคัญของภาระหน้าที่และบทบาทของตนเองในสังคม 
            2. นักเรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการตามปกติของวัยรุ่น รวมถึงแนวทางการแก้ไขปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมให้เป็นไปในทางที่ดีขึ้น 
        3. นักเรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แสดงความคิดเห็นกับท่านวิทยากรและผู้เข้าร่วมสัมมนา 

 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                (นางสาวนฤทัย  รางศรี) 
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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65. โครงการ   : โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของนักเรียน 
ลักษณะโครงการ          [ √ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  3 
สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที ่ 1  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นางสาวนฤทัย รางศรี          
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
              สุขภาพเป็นปัจจัยที่สำคัญในการดำรงชีวิต ถ้าบุคคลมีสุขภาพดี จะเป็นพื้นฐานสำคัญต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและการพัฒนาด้านสุขภาพอนามัยจะต้องได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด การส่งเสริมสุขภาพและ
พลานามัยเป็นพื้นฐานสำคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียนให้มีความพร้อมในทุกด้าน โดยมีวัตถุประสงค์ ที่
จะจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนด้านสุขภาพและพลานามัยให้สูงขึ้น  ดูแลสุขภาพของผู้เรียน
เป็นรายบุคคล ติดตามภาวะการเจริญเติบโต ทดสอบสมรรถภาพของผู้เรียน เพ่ือเปรียบเทียบปรับปรุงพฤติกรรมให้
ผู้เรียนมีสุขภาพและพลานามัยที่ดี เพื่อให้ห้องพยาบาลมีเครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆที่ได้มาตรฐานและเอื้อต่องาน
ด้านการดูแลสุขภาพอนามัยในสถานศึกษา  ดังนั้นจึงควรจะมีเครื่องมือ  เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่างๆในห้อง
พยาบาลที่สามารถใช้งานได้สะดวกทนทานและเพียงพอต่อการให้บริการนักเรียน  ครูและบุคลากรที่มาใช้บริการ 
2. วัตถุประสงค์  

1. ให้นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ   
2. ให้นักเรียนมีน้ำหนักส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. ให้นักเรียนป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 

โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
4. เพ่ือจัดชื้อวัสดุอุปกรณ์ต่างๆในห้องพยาบาลสามารถใช้งานได้สะดวกทนทานและเพียงพอต่อการ 

ให้บริการนักเรียน  คร ู และบุคลากรที่มาใช้บริการ 
3. เป้าหมาย  
   เชิงคุณภาพ  
   1.   นักเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย – สุขภาพจิตดี 
   2.   นักเรียนมีการเจริญเติบโตมีน้ำหนัก-ส่วนสูงและสมรรถภาพตามเกณฑ์  
   3.   นักเรียนมีความสนใจด้านกีฬา และมีสุขภาพ ร่างกาย จิตใจ ดีเหมาะสมตามวัย 

   เชิงปริมาณ  
     1. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขนิสัย สุขภาพกาย - สุขภาพจิตที่ดี 
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   2. นักเรียนร้อยละ 90 เจริญเติบโตมีน้ำหนัก-ส่วนสูงและสมรรถภาพตามเกณฑ์  
   3. นักเรียนร้อยละ 90 มีความสนใจการเล่นกีฬา และมีสุขภาพ ร่างกาย จิตใจ ที่ดี เหมาะสมตามวัย 

  

4. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากทาง

โรงเรียน  

พฤษภาคม  2568 - นางสาวนฤทัย รางศร ี       

2. วางแผน/ประชุมปรึกษาหารือการ
ปฏิบัติงานดำเนินงานตามแผน 
(ตามโครงการที่วางไว้)  

พฤษภาคม   2568 -   - ผู้อำนวยการ 
  - กลุ่มบริหารทั่วไป 
  - งานอนามัยโรงเรียน 

3. จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีสุขภาพ อนามัย
ที่ดี ดังนี้ 
      3.1 กิจกรรมฟันสะอาด เหงือก
แข็งแรง 
      3.2 กิจกรรมด้านสุขภาพฝึก
ปฏิบัติ CPR และคัดกรองสุขภาพ 

 
 
มิถุนายน  2568 
 
ตลอดปีการศึกษา 
  

 
1,000 

 
 

4,000 
  

   
 
-งานอนามัยโรงเรียน 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  สุขศึกษาพลศึกษา  

4. กิจกรรมการดูแลสุขภาพเบื้องต้น
นักเรียนบุคลากรในโรงเรียน  
และทำความสะอาดห้องพยาบาล        
(ซื้อเวชภัณฑ์ยาและผลิตภัณฑ์ทำ
ความสะอาด)  

ตลอดปีการศึกษา  

25,000      -งานอนามัยโรงเรียน  

5. ประเมินผลการดำเนินงาน มิ.ย. 68 - มี.ค. 69 
 

   - งานอนามัยโรงเรียน   
                  รวมงบประมาณเป็นเงิน                             30,000  บาท 

5.  ระยะเวลาดำเนินงาน     
          [ ✓ ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [     ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [     ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
6.  งบประมาณ 
           งบประมาณ  จำนวน 30,000 บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
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   [     ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7.  หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
          1.  วิทยากร (ศูนย์แพทย์ชื่นชม) และโรงพยาบาลชื่นชม 
          2.  เจ้าหน้าที่สาธารณสุขอำเภอชื่นชม 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   

1.  กิจกรรมฟันสะอาด เหงือกแข็งแรง (1,000 บาท) 
 - ยาสีฟันและแก้วพลาสติก   

2.  กิจกรรมด้านสุขภาพฝึกปฏิบัติ CPR และคัดกรองสุขภาพให้แก่นักเรียน (4,000บาท) 
 - ค่าจ้างวิทยากร 1คน   3 ช.ม. ช.ม.ละ 600 บาท = 1,800 บาท) 
          - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน (จำนวนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 88 คน x 25 บาท = 2,200บาท) 
  3.  กิจกรรมการดูแลสุขภาพเบื้องต้นนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน  

- ซื้อเวชภัณฑ์ยาและผลิตภัณฑ์ทำความสะอาด 25,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

 9.  ระดับความสำเร็จ 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 

8.1ร้อยละของผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและ
ออกกำลังกายสม่ำเสมอ 

สำรวจ / สังเกต /
สอบถาม 

แบบสังเกตพฤติกรรม / 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

8.2 ร้อยละของผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูงและมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 

สำรวจข้อมูล / 
ทดสอบ 

แบบสำรวจข้อมูล/ 
แบบบันทึกสุขภาพ
รายบุคคล 

8.3 ร้อยละของผู้เรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติด
ให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรงโรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 

สำรวจ / สังเกต / 
สอบถาม 

แบบสังเกตพฤติกรรม / 
แบบสอบถามความคิดเห็น 
/ 
แบบสำรวจข้อมูล 

8.4 ร้อยละของผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี สังเกต แบบสังเกตพฤติกรรม  
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            1.  นักเรียน รักการออกกำลังกาย ดูแลสุขภาพและช่วยเหลือตนเองได้ 
            2.  นักเรียนมีน้ำหนักส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
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            3.  นักเรียนเห็นโทษของสิ่งเสพติด, สิ่งมอมเมา 
            4.  นักเรียนร่าเริงแจ่มใส มีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
            5. วัสดุ อุปกรณ์ ในห้องพยาบาลมีสภาพสมบูรณ์ปลอดภัย สะอาด สะดวก สบาย ในการใช้บริการของ
ผู้เรียน และบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 
 

 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 

                                               (นางสาวนฤทัย รางศร)ี 
 

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล แฝงยงค)์ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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66. โครงการ: โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ลักษณะโครงการ :  [ ✓ ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่  3 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน :  1 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   : นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

.............................................................................. ................................................................. ...................................... 
1. หลักการและเหตุผล 

รางวัลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นรางวัลอันทรงเกียรติแก่สถานศึกษา ซึ่งแสดงถึงความพร้อมทั้งด้าน
คุณภาพนักเรียน การบริหารหลักสูตรและงานวิชาการ การบริหารการจัดการ ความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับ
ผู้ปกครองและชุมชน บุคลากรและการบริหารงานบุคลากร และ ความดีเด่นของสถานศึกษา โดยการประกวด
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดาว ต้องมีการดำเนินงานกำกับติดตาม ตามเกณฑ์การประเมินของการประกวด
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดาว ฉะนั้นการสร้างความเข้าใจ ในการปฏิบัติหน้าที่ให้แก่บุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง
ให้บุคลากรดำเนินงานเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ จะสามารถยกระดับการดำเนินงานของโรงเรียนได้เป็นอย่างดี 
เพ่ือเป็นการส่งโรงเรียนประกวดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดาว ในปีการศึกษา 2568 จึงได้กำหนดให้การ
จัดทำโครงการส่งประกวดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดาวขึ้น 

 

2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรดำเนินงานได้อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

2.2 เพ่ือรับการประเมินตามเกณฑ์การประเมินของการประกวดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดาว 
 

3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 

       ครูและบุคลากรในโรงเรียน 44 คนและนักเรียน 50 คน 

3.2 ด้านคุณภาพ 

          โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร ดำเนินการตามเกตามเกณฑ์การประเมินของการประกวดโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดาว 
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4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 

 

กิจกรรม ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 

   - เตรียมประชุมกรรมการที่เกี่ยวข้อง 

   - เตรียมประชุมกรรมการจัดทำโคงการ 

   - เตรียมจัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการทำงาน 

   - จัดทำโครงการกนำเสนอผู้บริหาร 
 

 

พ.ค - ก.ค 68 

 
- 

 

ครูรุ่งรัตน์ สมอคำ 

2. ขั้นดำเนินการ 

   - แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

   - ประชุมคณะกรรมการระดับปฏิบัติการแต่ละมาตรฐาน 

   - ดำเนินงานตามแผนงานที่ได้วางไว้ด้วยความ 

มีประสิทธิภาพ 

 

ตามกำหนดการ
จากเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

 

1,000 
ครูรุ่งรัตน์ สมอคำ 

3. ขั้นติดตามประเมินผล 

   - กำกับ ติดตาม การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

   - ประเมินโครงการและจัดทำรายงาน 

   - จัดทำรายงานประจำปีการศึกษา 2568 
ดำเนินการตาม
กำหนดการจาก
เขตพ้ืนที่
การศึกษา 
 

- ครูรุ่งรัตน์ สมอคำ 

4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 

   - มีประชุมสรุปงาน ประชุมเเบบประเมินงานและ
วิเคราะห์ถึงภาพรวมของงาน พร้อมทั้งรับ ฟัง
ข้อเสนอแนะจากนักเรียนแกนนำ หัวหน้ากลุ่มและหัวหน้า
ห้องเรียนในเรื่องปัญหาที่พบ เพ่ือหาแนวทางในการ
ปรับปรุงเพื่อใช้ในการดำเนินงานในโครงงานถัดไป 

- ครูรุ่งรัตน์ สมอคำ 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 

 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
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6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน..............1,000......................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

   [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
 ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม 500 บาท 

 ค่าจ้างทำป้าย ในการจัดกิจกรรม 500 บาท 

*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

9.1 โรงเรียนมีการบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจร มีการพัฒนาบุคลากรครู ผู้เรียน การจัดการเรียนรู้ 
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 

9.2 บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้และมีทักษะกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษา 

9.3 โรงเรียนมีความพร้อมในการรับการประเมินจากองค์กรภายนอก 
 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 

      (นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ) 
 

ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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67. โครงการ: เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โรงเรียนสุจริต)   
ลักษณะโครงการ  [ / ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 3 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : 2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   : นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยสำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาได้ดำเนินโครงการเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2556 โดยได้ดำเนินกิจกรรม 

เพื่อพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาให้ประพฤติปฏิบัติตนให้สอดคล้องกับ
แนวทางของ “ปฏิญญาโรงเรียนสุจริต” ทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ ด้านการป้องกัน ด้านการปลูกฝัง และด้านการสร้าง
เครือข่ายให้กับโรงเรียนสุจริตต้นแบบ จำนวน 225 โรงเรียน และจากการขยายเครือข่ายโรงเรียนสุจริตในปี 
2558  โรงเรียนเขาสมิงวิทยาคมฯ ได้เข้าร่วมเครือข่ายโรงเรียนสุจริต โดยปฏิบัติตามนโยบาย  “สพฐ. ใสสะอาด
ปราศจากคอร์รัปชัน” และจะต้องรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำ เนินงานจากหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

จึงจำเป็นที่จะต้องพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจในในการดำเนินงานตามมาตรฐานโรงเรียน
สุจริต 5 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานการบริหารงานวิชาการ มาตรฐานการบริหารงานงบประมาณ มาตรฐานการ
บริหารงานบุคคล  มาตรฐานการบริหารงานทั่วไป และมาตรฐานผลลัพธ์และภาพแห่งความสำเร็จ และใช้เป็น
เครื่องมือในการตรวจรับรองภายในโรงเรียนสุจริตเพื่อขอรับป้ายของโรงเรียนสุจริต รวมถึงความเข้าใจในตัวชี้วัด
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)  
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 วัตถุประสงค์ของโครงการ   
          เพ่ือสร้างความตระหนักและความเข้าใจแก่บุคลากรเกี่ยวมาตรฐานโรงเรียนสุจริตและการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานภาครัฐ 

 2.2 วัตถุประสงค์ของกิจกรรม 

 กิจกรรมที่ 1  ประชุมปฎิบัติการการพัฒนาศักยภาพบุคลากรตามมาตรฐาน โรงเรียนสุจริต 

1.  เพ่ือส่งความร่วมมือในการปฏิบัติงานตามกรอบภารกิจงานให้สอดคล้องกับมาตรฐาน  
โรงเรียนสุจริต                   
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2.  เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจในตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

           กิจกรรมที่ 2  ประชุมปฎิบัติการการจัดทำแผนปฏิบัติการการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

                   1. เพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงาน 

กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมบริษัทสร้างการดี  
1. เพ่ือปลูกฝังค่านิยมการไม่ทุจริตให้กับเด็กนักเรียน ให้มีจิตสำนึกของการมีคุณธรรมไม่มุ่งหวังแต่
ผลประโยชน์ ส่วนตน 

3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 

      กิจกรรมที่ 1  ประชุมปฎิบัติการการพัฒนาศักยภาพบุคลากรตามมาตรฐาน โรงเรียนสุจริต 

       ครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน 44 คน  
     กิจกรรมที่ 2  ประชุมปฎิบัติการการจัดทำแผนปฏิบัติการการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

       โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

     กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมบริษัทสร้างการดี นักเรียนจำนวน 125 คน 

3.2 ด้านคุณภาพ 

     กิจกรรมที่ 1  ประชุมปฎิบัติการการพัฒนาศักยภาพบุคลากรตามมาตรฐาน โรงเรียนสุจริต 

ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณลักษณะ 5 ประการ ตามมาตรฐาน
โรงเรียนสุจริต 

     กิจกรรมที่ 2  ประชุมปฎิบัติการการจัดทำแผนปฏิบัติการการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

       ครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน 44 คน 

     กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมบริษัทสร้างการดี  
ร้อยละ 90 ของนักเรียน 125 คน ได้รับการปลูกฝังค่านิยมการไม่ทุจริต มีจิตสำนึกของ
การมีคุณธรรมไม่มุ่งหวังแต่ผลประโยชน์ส่วนตน 

4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 

 

กิจกรรม ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมปฎิบัติการการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
ตามมาตรฐาน โรงเรียนสุจริต    
1. เสนอขออนุญาตจัดกิจกรรมและประสานผู้เกี่ยวข้องเพ่ือ 
ความสะดวกในการดำเนินงาน  

 

พ.ค.-ต.ค 68 

 
- 

 

ครูรุ่งรัตน์ 
สมอคำ 
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กิจกรรม ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ จำนวน 3 ชั่วโมง 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมปฎิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน 
การทุจริต    
1. เสนอขออนุญาตจัดกิจกรรมและประสานผู้เกี่ยวข้องเพ่ือ 
ความสะดวกในการดำเนินงาน  
2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ จำนวน 3 ชั่วโมง 

 

พ.ค.-ต.ค 68 

 

- 
ครูรุ่งรัตน์ 
สมอคำ 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมบริษัทสร้างการดี    
1)โรงเรียนแต่งตั้งบุคลากรรับผิดชอบการดำเนินกิจกรรม 
บริษัทสร้างการดี 
2) พิจารณาอนุมัติโครงการ 

3) กำหนดวันเวลาและรับสมัครนักเรียนที่ประสงค์จะดำเนิน
กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
4) จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ การดำเนินกิจกรรมบริษัท สร้าง
การดีให้แก่นักเรียน 

5) หุ้นส่วนดำเนินการเลือกคณะกรรมการตามโครงสร้างที่
กำหนด 

6) คณะกรรมการบริษัท สืบค้นข้อมูลวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือ
ตัดสินใจเลือกโครงการ/กิจกรรมตามแบบตารางวิเคราะห์           
เพ่ือการตัดสินใจเลือกกิจกรรม 

7) นักเรียนดำเนินงานตามโครงการตามแบบที่กำหนด  
8) ประชุมใหญ่สามัญประจำปีเพื่อสรุปงบดุลการดำเนิน               
งานในรอบปี 
9) จัดทำรายงานผลการดำเนินกิจกรรม บริษัทสร้างการดี 

พ.ค.68 - 
ม.ค 69 

1,000 ครูรุ่งรัตน์ 
สมอคำ 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 

 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
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6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน..............1,000......................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

   [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
 ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม 500 บาท 

 ค่าจ้างทำป้าย ในการจัดกิจกรรม 500 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

เพ่ือป้องกัน ปลูกฝังบุคลากรครูและนักเรียนให้ตระหนัก รู้ เข้าใจ คิดอย่างมีเหตุผลเป็นคนเก่งเรียนรู้ เป็น
คนดีซื่อตรงมีกริยามารยาทรู้จักการทำมาหากิน สร้างชีวิตให้รุ่งเรือง ซึมซับคุณค่าแห่งแห่งการทำความดี สร้าง
ความรู้สึกรับผิดชอบในบริบทของสังคมไทย 

 
 
 

ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 

      (นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ) 
 

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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68. โครงการ  : พัฒนางานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
ลักษณะโครงการ [ / ] ต่อเนื่อง [ ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 5 

สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 4 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 2 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   : นายนพเกล้า ทองธรรมมาและนายจักรพงศ์  ไชยสงเมือง 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

............................................................................................................................. ................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 

           สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเร ียนรู ้ การสื ่อสารและ
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนจึงมีความสำคัญในการสื่อประสานให้เกิดความเข้าใจตรงกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
เป็นข้อมูลในการเผยแพร่ข่าวสารต่างๆ ของโรงเรียนสู่ชุมชน จึงสมควรให้มีการจัดท ำโครงการประชาสัมพันธ์
ข่าวสารโรงเรียนเป็นการสื่อสารที่สามารถเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร ประกาศ กิจกรรม/โครงการต่างๆของโรงเรียน 
ผลงานดีเด่นของสถานศึกษา บุคลากรและนักเรียน ให้ครูนักเรียน ผู้ปกครองตลอดจนสาธารณะชน ได้ รับรู้
ข่าวสารด้านการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

2. วัตถุประสงค์    
     2.1 เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบข่าวสารความรู้และกิจกรรมต่างๆ 
     2.2 เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งาน/กิจกรรมในโรงเรียนสู่ธารณชน 
     2.3. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน   
3.  เป้าหมาย 

     3.1 เชิงคุณภาพ 

        3.1.1 โรงเรียนได้จัดทำวารสารเผยแพร่ ตามกิจกรรมและโครงการต่างๆ 

        3.1.2 โรงเรียนมีเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ 

        3.1.3 โรงเรียนมีการจัดทำป้ายนิเทศ จดหมายข่าว วารสาร เผยแพร่ข่าวสารโรงเรียนเป็นประจำ 

     3.2 เชิงปริมาณ 

        3.2.1 ครูและบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารได้รับทราบข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนทั่วถึง 

        3.2.2 นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน ได้ทราบข้อมูลกิจกรรม การดำเนินกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 
 

KPI : 

     1. โรงเรียนได้จัดทำวารสารเผยแพร่ กิจกรรมและโครงการต่างๆคิดเป็นร้อยละ 93 

     2. โรงเรียนมีเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆคิดเป็นร้อยละ 93 



349 
 

     3. โรงเรียนมีการจัดทำป้ายนิเทศเผยแพร่ข่าวสารโรงเรียนเป็นประจำคิดเป็นร้อยละ93  

4. วิธีดำเนินการ 

 

ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน มี.ค. 2568 - นายนพเกล้า  
 

2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตาม
โครงการ 

พ.ค 2568 - 

3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน มิ.ย. 2568 - 

4 - ป้ายนิเทศ งานประชาสัมพันธ์โรงเรียนต่างๆ 
- วัสดุ อุปกรณ์ สำหรับปรับปรุงห้องประชาสัมพันธ์ 
- ครุภัณฑ์ห้องประชาสัมพันธ์ 

ปีการศึกษา 
2568 

 

12,000 
นายนพเกล้า  
  

รวม 12,000  

5 สรุปผลการจัดทำโครงการ มกราคม 2569 - 

นายนพเกล้า  
 

6 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มีนาคม 2569 - 

7 ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มีนาคม 2569 - 

8 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มีนาคม 2569 - 

9 สรุปผลการดำเนินงานโครงการและรายงานผู้บริหาร ตุลาคม 2569 - 
 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 

 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน..............12,000................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

   [   ] งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง  
 7.1 งานประชาสัมพันธ์โรงเรียน/กลุ่มบริหารงานทั่วไป/ข้าราชการครูและนักเรียน 

 7.2 ผู้ปกครองและผู้มาติดต่อราชการ 
8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
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 - ป้ายนิเทศ งานประชาสัมพันธ์โรงเรียนต่างๆ 1,000 บาท 

- วัสดุ อุปกรณ์ สำหรับปรับปรุงห้องประชาสัมพันธ์ 10,000 บาท 
- ครุภัณฑ์ห้องประชาสัมพันธ์ 1,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ระดับความสำเร็จ  
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 

1. ร้อยละ 80 ของครู นักเรียน ผู้ปกครองมีความตระหนักในข่าวสาร
และการดำเนินงานของโรงเรียนและเข้าถึงข่าวสารอย่างทั่วถึง 

การสำรวจ แบบสำรวจ 

2. ร้อยละของ ผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในการดำเนินงานตาม
โครงการของงานโภชนาการ 

การสอบถาม แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 

 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     1)  การประชาสัมพันธ์ข่าวสารของโรงเรียนถูกต้องชัดเจน   
     2) นักเรียนและครูทั้งโรงเรียนได้รับฟังการประชาสัมพันธ์ที่ชัดเจน 
 
 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้เสนอโครงการ 
     (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา)  

 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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69. โครงการ  : โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน                
                                 ในการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ 
ลักษณะโครงการ [ / ] ต่อเนื่อง [   ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  5 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : นายสหวิชัย  แสนโยธา 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
         คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง และชุมชนถือว่าเป็นองค์ประกอบที่สำคัญมากในการ
พัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย ขณะเดียวกันถ้าคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง 
และชุมชนขาดความรู้ ในระเบียบ ตลอดจนไม่ตระหนักบทบาทหน้าที่ และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
ในท้องถิ่นของตนเอง สถานศึกษานั้นก็จะไม่สามารถพัฒนาได้ ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจึงเห็น
ควรจัดให้มีโครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ในการปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่ขึ้น 
2. วัตถุประสงค ์ 

2.1 เพ่ือพัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาให้มีความรู้ ปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบที่กำหนด
กำกับติดตาม ดูแลขับเคลื่อนการดำเนินของสถานศึกษาให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

2.2 เพ่ือกระตุ้นให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 
3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
1) คณะกรรมการสถานศึกษา ร้อยละ 80 มีความรู้ ในกฎระเบียบ และบทบาทหน้าที่ตนเอง 
2) คณะกรรมการสถานศึกษา ร้อยละ 80 ปฏิบัติตามระเบียบกำหนด โดยกำกับติดตาม ดูแลและ

ขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษา 
3) ผู้ปกครอง และชุมชน ร้อยละ 80 ตระหนักในบทบาทหน้าที่ของตนเอง ที่มีต่อสถานศึกษา 
4) ผู้ปกครอง และชุมชน ร้อยละ 80 เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา       

3.2 ด้านคุณภาพ 
1) คณะกรรมการสถานศึกษาปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่กำกับดูแล ขับเคลื่อนการดำเนินงานของ

สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
        2) ผู้ปกครอง และชุมชนเข้ามาช่วยในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ       
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4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   1.1 ประชุมเพ่ือเตรียมการ 
   1.2 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ 
2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 สำรวจข้อมูลเบื้องต้น 
   2.2 ดำเนินการจัดกิจกรรม 
     - ประชุม/ศึกษาดูงานให้ความรู้แก่คณะกรรมการสถานศึกษา 
และผู้นำชุมชน 
     - ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
     - สร้างเครือข่ายผู้ปกครอง และชุมชน 
   2.3 จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานเกี่ยวกับ 
การกำกับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อน 
งานให้บรรลุตามเป้าหมาย การให้ผู้ปกครอง  
และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   3.1 ตั้งคณะกรรมการนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผล 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
   4.1 สรุปผลการประเมินและแจ้งผู้เกี่ยวข้อง 
   4.2 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน 

พ.ค.  2568 
 
พ.ค. 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มี.ค 2568 
 
มี.ค 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5,000 บาท 

 
-ผู้บริหาร 
-นายสหวิชัย 
แสนโยธา 
-บุคลากรทุกคน 
 
 
 
- ผู้บริหาร 
-นายสหวิชัย 
แสนโยธา 
 
- คณะกรรมการ
นิเทศ 
 
- นายสหวิชัย 
แสนโยธา 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน................5,000....................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
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    [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- คณะกรรมการสถานศึกษา 
- ผู้ปกครอง 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
   8.1 กิจกรรมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง และชุมชน 

1. ค่าจ้างเหมาวิทยากร 1,000 บาท 
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
      (จำนวนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 38 คน x25 = 950 บาท) 
3. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง และชุมชน 3,050 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ และช่วยพัฒนาสถานศึกษา

อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
    (นายสหวิชัย แสนโยธา) 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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70. โครงการ: ค่ายส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม   
ลักษณะโครงการ  [ / ] ต่อเนื่อง []  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 2  
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : 1 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   : นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ นายสุริยา พลพิทักษ์ และนายพุธศักดิ์ แวงสูงเนิน 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : งานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมนักเรียน ฝ่ายกิจการนักเรียน กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 

 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงามถือเป็นเป้าหมายสำคัญของการจัดการศึกษา 
ตามท่ีระบุไว้ใน พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 มาตรา 6 
ที่กำหนดให้การจัดการศึกษาต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู ้
และคุณธรรม พร้อมดำรงชีวิตอย่างมีความสุข และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมอย่างสันติสุข นอกจากนี้ มาตรา 22 ยัง
ระบุให้การจัดการศึกษาต้องปลูกฝังจิตสำนึกในความเป็นไทย มีระเบียบวินัย ใฝ่รู้ ใฝ่ดี และรับผิดชอบต่อสังคม ซ่ึง
เป็นหัวใจสำคัญของการสร้างเยาวชนที่มีคุณธรรมเป็นพ้ืนฐานในการดำรงชีวิตในอนาคต 

โครงการค่ายส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมจึงเป็นกิจกรรมที่สอดคล้องกับพันธกิจของสถานศึกษาในการ
ส่งเสริมการพัฒนานักเรียนแบบองค์รวม โดยมุ่งเน้นการเสริมสร้างจิตสำนึกในคุณธรรมพื้นฐาน เช่น ความซื่อสัตย์ 
ความมีวินัย ความกตัญญู ความรับผิดชอบ และการมีจิตอาสา อันจะนำไปสู่การเป็นพลเมืองดีของชาติในระยะยาว 

การจัดค่ายในรูปแบบการเรียนรู้นอกห้องเรียนยังเป็นการสร้างประสบการณ์ตรงให้กับผู้เรียน กระตุ้นให้
เกิดการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง และสร้างทัศนคติที่ดีต่อการทำความดี ซึ่งเป็นหัวใจของการพัฒนาคนตาม
เจตนารมณ์ของกฎหมายการศึกษาแห่งชาติ 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีลักษณะอันพึงประสงค์และเพ่ือฝึกให้ผู้เรียนรู้จักการทำงานร่วมกัน
และเสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 

3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 

       นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารจำนวน  441 คน ได้เข้าร่วมกิจกรรม 

3.2 ด้านคุณภาพ 

                  ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีลักษณะอันพึงประสงค์  
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
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กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 

   - วางแผนการจัดกิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม  
ส่งเสริมวินัยและความประพฤติ  
   - ติดต่อวิทยากรการอบรม  
 

พ.ค. - มิ.ย   
2568 

- รุ่งรัตน์/สุริยา/       
พุธศักดิ์ 

2. ขั้นดำเนินการ 

  - ค่าตกแต่งสถานที่ 
  - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และอ่ืน ๆ 

  - ค่าตอบแทนวิทยากร 

พ.ค. 2568-  
ก.พ. 2569 

 

27,075 รุ่งรัตน์/สุริยา/ 
พุธศักดิ์ 

3. ขั้นติดตามประเมินผล 

  - เกียรติบัตรผู้เข้าร่วม 

ก.พ. 69 - รุ่งรัตน์/สุริยา/พุธศักดิ์ 

4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ มี.ค. 69 - รุ่งรัตน์/สุริยา/พุธศักดิ์ 
 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 

 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/257 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน..............27,075......................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [   ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

   [ / ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม  7,000 บาท 

  ค่าจ้างเหมาพระวิทยากร  6,000 

ค่าจ้างทำป้ายกิจกรรม  1,000 บาท 

  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน 13,075 บาท 
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(จำนวนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 523 x25 = 13,075 บาท) 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 9.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์สามารถนำไปปฏิบัติได้
อย่างเหมาะสม 

 9.2 นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ มีคุณธรรม จริยธรรม ความพอเพียง ความกตัญญู ความซื่อสัตย์ 
สุจริต อดทน และเสียสละในโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 

 

 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 

      (นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ) 
 

 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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71. โครงการ: ค่ายส่งเสริมวินัยและความประพฤติ   
ลักษณะโครงการ  [ / ] ต่อเนื่อง [  ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 2  
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : 1 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นายวีระพล มุ่งหมายและนายธีรกานต์ พิมพ์สุข  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 

 เนื่องด้วยในปัจจุบันปัญหาประชาชนเริ่มมาก คุณธรรม จริยธรรม ไม่มีวินัยในตัวเองทำให้เกิดปัญหาที่
ตามมามากมาย เช่น มีปัญหาหารทะเลาะวิวาท ปัญหาค่านิยมที่ไม่พึงประสงค์ มีความฟุ่มเฟือย ทางกลุ่มงานกิจการ
นักเรียนของโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร เห็นความสำคัญในข้อนี้จึงจัดกิจกรรมโครงการพัฒนาคุณธรรม ส่งเสริมวินัย
และความประพฤติ  ขึ้นมาเพ่ือแก้ไขปรับปรุงความประพฤตินักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ พร้อมทั้งเป็น
การปลูกฝังนักเรียนซึ่งเป็นเยาวชนของชาติให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีลักษณะอันพึงประสงค์ 

2.2 เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนรู้จักการทำงานร่วมกันและเสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 

3.  เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 

       นักเรียนโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารที่มีคะแนนพฤติกรรมไม่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 

3.2 ด้านคุณภาพ 

                  ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีลักษณะอันพึงประสงค์ ทำงานร่วมกันและเสียสละเพ่ือส่วนรวมที่ดีข้ึน  
3. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนนิการ 
4.  

กิจกรรม ระยะเวลาดำ 

เนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 

   - วางแผนการจัดกิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม 
 ส่งเสริมวินัยและความประพฤติ  
   - ติดต่อวิทยากรการอบรม  

มีนาคม 2568 
 

- นายวีระพล มุ่งหมาย  
นายธีรกานต์ พิมพ์สุข 

2. ขั้นดำเนินการ พ.ค. - มิ.ย  2568 20,000 นายวีระพล มุ่งหมาย  
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กิจกรรม ระยะเวลาดำ 

เนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  - ค่าตกแต่งสถานที่ 
  - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และอ่ืน ๆ 

  - ค่าตอบแทนวิทยากร 

นายธีรกานต์ พิมพ์สุข 

3. ขั้นติดตามประเมินผล 

  - เกียรติบัตรผู้เข้าร่วม 

ธันวาคม- 
กุมภาพันธ์ 2569 

- นายวีระพล มุ่งหมาย  
นายธีรกานต์ พิมพ์สุข 

4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ กุมภาพันธ์ 2569 - นายวีระพล มุ่งหมาย  
นายธีรกานต์ พิมพ์สุข 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 

 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2566 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2566 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน..............20,000......................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [   ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

   [ / ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

   [   ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
  ค่าวิทยากร  5,000 บาท 

  ค่าอาหาร 10,000 บาท 

  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน 3,000 บาท 

  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม 2,000 บาท 

  รวม 20,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 9.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์สามารถนำไปปฏิบัติได้
อย่างเหมาะสม 

 9.2 นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ มีคุณธรรม จริยธรรม ความพอเพียง ความกตัญญู ความซื่อสัตย์ 
สุจริต อดทน และเสียสละในโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 

 
 

 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 

      (นายวีระพล  มุ่งหมาย)         (นายธีรกานต์   พิมพ์สุข) 
 

 
 
ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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72. ชื่อโครงการ  : ปฏิรูปและพัฒนาระบบโภชนาการโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ  [ /] ต่อเนื่อง [ ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน: กลยุทธ์ที่ 3 

สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 1 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่ 2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายนพเกล้า ทองธรรมมาและนายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ    กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

............................................................................................................................. ................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 

               โรงอาหารของโรงเรียนเป็นสิ่งที่สำคัญในการให้บริการนักเรียน ครู บุคลากร และบุคคลทั่วไป ดังนั้น  
การทำให้โรงอาหารได้รับการรับรองมาตรฐานจึงเป็นเรื่องที่ดีต่อสุขภาพของทุกคน การเฝ้าระวังความปลอดภัย  
ด้านอาหารในโรงอาหารในโรงเรียน จึงเป็นเป้าหมายสำคัญที่มุ่งเน้นส่งเสริมให้มีการพัฒนา และยกระดับโรงอาหาร
ให้เข้าสู่เกณฑ์มาตรฐาน ทั้งนี้โดยการตรวจแนะนำอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง การพัฒนาผู้ประกอบอาหารและผู้
สัมผัสอาหารที่เกี่ยวข้อง รวมไปถึง การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ ในการเลือกซื้อและการจัดบริการอาหารที่
สะอาด ปลอดภัย ปราศจากสารปนเปื้อนที่อาจเป็นสาเหตุให้เกิดโรคในระบบทางเดินอาหารแก่นักเรียน                           
               ดังนั ้นโรงเรียนจึงได้จัดทำ โครงการนี ้ขึ ้น เพื ่อให้บุคลากรทุกคนได้ตระหนักถึงความสำคัญของ            
โรงอาหารและเป็นโรงอาหารที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน ถูกสุขลักษณะ ให้ผู้มาใช้บริการเกิดความมั่นใจ และ
ไว้วางใจในการใช้บริการ โรงอาหารของโรงเรียนทุกครั้งที่ใช้บริการ 

2. วัตถุประสงค์    
2.1. เพ่ือจัดระบบการบริหารจัดการงานโภชนาการให้มีมาตรฐานตามเกณฑ์งานอาหารและโภชนาการ 
ในสถานศึกษา 
2.2 เพ่ือปรับปรุง พัฒนา แก้ไข โรงอาหารให้สะอาดและปลอดภัยมีอุปกรณ์ที่ทันสมัยอยู่ตลอดเวลา 
     2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้รับอาหารที่มีคุณประโยชน์และถูกสุขลักษณะ มีคุณค่าทางโภชนาการ 
     2.4 เพ่ือสร้างความตระหนักให้งานโภชนาการได้ใช้โรงอาหารอย่างคุ้มค่าและถูกวิธี 

3.  เป้าหมาย 

        3.1 ด้านคุณภาพ 

          3.1.1 นักเรียนได้ใช้บริการโรงอาหารที่ได้รับรองมาตรฐานจากกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

          3.1.2 บุคลากรมีความตระหนักในการใช้โรงอาหารอย่างคุ้มค่าและถูกวิธี 
 
        3.2 ด้านปริมาณ 

          3.2.1 งานโภชนาการมีมาตรฐานตามเกณฑ์งานอาหารและโภชนาการในสถานศึกษา 
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          3.2.2 โรงเรียนมีโรงอาหารที่สะอาดและปลอดภัยตามหลักสุขาภิบาลอาหาร ได้รับรองมาตรฐานจาก 
กระทรวงสาธารณสุข 
 

 

KPI : 

         1. โรงเรียนมีโรงอาหารที่สะอาดและปลอดภัย ได้รับรองมาตรฐานจากกรมอนามัย กระทรวง สาธารณสุข  

         2. บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง มีความพึงพอใจในการให้บริการโรงอาหาร ไม่น้อยละกว่าร้อยละ 90  

4. วิธีดำเนินการ 

 

ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจาก
ผู้บริหารโรงเรียน 

มี.ค. 2568 - นายนพเกล้า ทองธรรมมา  
นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง 
 

2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานตามโครงการ 

พ.ค 2568 - 

3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

มิ.ย. 2568 - 

4 - ป้ายนิเทศด้านโภชนาการ 
- วัสดุ อุปกรณ์ สำหรับปรับปรุงโรง
อาหารและน้ำดื่ม 

- ครุภัณฑ์โรงอาหาร 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

5,000 

15,000 

5,000 

นายนพเกล้า ทองธรรมมา  
นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง 
 

 
 

รวม 25,000 

นายนพเกล้า ทองธรรมมา  
นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง 
 

5 สรุปผลการจัดทำโครงการ มกราคม 2568 - 

6 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 2568 - 

7 ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มีนาคม 2568 - 

8 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 2568 - 

9 สรุปผลการดำเนินงานโครงการและ
รายงานผู้บริหาร 

ตุลาคม 2568 - 
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5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 

 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2566 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน.............25,000.......................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [   ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

   [   ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

   [ / ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (เงินบริจาคแบบมีวัตถุประสงค์)  
7. หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง  
 7.1 งานโภชนาการโรงเรียน/กลุ่มบริหารงานทั่วไป/ข้าราชการครูและนักเรียน 

 7.2 ผู้ปกครองและผู้ประกอบการ 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
- ป้ายนิเทศด้านโภชนาการ 5,000 บาท 

- วัสดุ อุปกรณ์ สำหรับปรับปรุงโรงอาหารและน้ำดื่ม 15,000 บาท 

- ครุภัณฑ์โรงอาหาร 5,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ระดับความสำเร็จ  
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 

1. ร้อยละ 80 มีความตระหนักในการใช้โรงอาหารอย่างคุ้มคาและถูกวิธี 
ปลอดภัยและน่าใช้บริการ 

การสำรวจ แบบสำรวจ 

2. ร้อยละของ ผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในการดำเนินงานตาม
โครงการของงานโภชนาการ 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

ความพึงพอใจ 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     10.1 โรงอาหารได้รับการปรับปรุง แก้ไข พัฒนา ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  
     10.2 งานโภชนาการมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ เป็นที่ยอมรับของนักเรียน 
ผู้ปกครอง บุคลากร และผู้รับบริการ 

 
 

                        ลงชื่อ.......................................ผู้เสนอโครงการ 

                  (นายนพเกล้า ทองธรรมมา) 
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
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73. โครงการ   :  ทัศนศึกษา 

ลักษณะโครงการ          [ ✓ ] ต่อเนื่อง [    ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    :  กลยุทธ์ที่ 5 

สอดคล้องนโยบาย สพม.มค. นโยบายที่ 2 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน :  มาตรฐานที ่ 3 

ผู้รับผิดชอบโครงการ     :  นายจักรพงศ์  ไชยสงเมือง , นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ 
      และนายพุธศักดิ์ แวงสูงเนิน 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     :  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

............................................................................................................................. ........................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ได้กำหนดไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม
ในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข การจัดการศึกษา ต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอ
กันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญาอารมณ์สังคมการสื่อสารและการ
เรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการ หรือทุพพลภาพ หรือบุคคลซึ ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้ หรือไม่มีผู ้ดูแลหรือด้อย
โอกาส ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นพิเศษ   
   การจัดกิจกรรมเรียนรู้ในสถานศึกษาเป็นหน้าที่หลักในการพัฒนาศักยภาพด้านสติปัญญา ความรู้ และ
ทักษะในด้านต่าง ๆ ของนักเรียนให้ดีขึ้นและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นที่น่าพอใจ สถานศึกษาจะต้องพัฒนาการ
สอนที่มุ่งเน้นที่จะพัฒนานักเรียนโดยจะต้องคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล เพ่ือพัฒนาศักยภาพการเรียนให้มี
ความรู้ มีทักษะกระบวนการต่าง ๆ และต้องตอบสนองกับตัวชี้วัดในสาระการเรียนรู้ เพ่ือเป็นแนวทางให้บรรลุตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้กำหนดไว้และต้องดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญภายใตแ้นวคิดท่ีว่านักเรียนทุกคนมีศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาการเรียนรู้ให้ตรงกับศักยภาพผู้เรียน  
  โรงเรียนชื่นชมพิทยาคารตระหนักถึงความสำคัญของการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรู ้ ทักษะรอบด้านโดยการถ่ายทอดความรู ้การฝึกการอบรมการสืบสานทางวัฒนธรรม การสร้างสรรค์
ความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม การสร้ างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
และปัจจัยเกื้อหนุนให้เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต อีกทั้งรัฐบาลดำเนินกลยุทธ์เรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพโดยการจัดสรรงบประมาณให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน5 กิจกรรมดังนี้ 1) กิจกรรม
วิชาการ 2) กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 3) กิจกรรมทัศนศึกษา 
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4) กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร( ICT) เพื่อสนองกลยุทธ์ดังกล่าวจึงจัดโครงการทัศน
ศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากสถานที่จริง หรือศึกษาจากผู้มีความรู้เฉพาะด้านนั้น ๆ โดยตรง 

2. วัตถุประสงค์ 
       2.1) เพ่ือส่งเสริมและกระตุ้นให้นักเรียนพัฒนาศักยภาพในการเรียนรู้ 
  2.2) เพ่ือส่งเสริมและกระตุ้นให้นักเรียนได้เรียนรู้จากสถานที่จริง หรือศึกษาจากผู้มีความรู้ 

เฉพาะด้านนั้น ๆ โดยตรง 

 2.3) เพ่ือสร้างเสริมทัศนคติที่ดีและสร้างเสริมลักษณะนิสัยในการใฝ่เรียนรู้แก่นักเรียน 

3.  เป้าหมาย 

3.1) ด้านปริมาณ 

        1) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1–6 ร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรม 

3.2) ด้านคุณภาพ 

                 1) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1–6 มีทัศนคติที่ดีและมีลักษณะนิสัยในการใฝ่เรียนรู้เพ่ิมมากข้ึน 
            2) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1–6 ได้เรียนรู้จากสถานที่จริง หรือศึกษาจากผู้มีความรู้  
  เฉพาะด้านนั้น ๆ โดยตรง 
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 

   - จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ 
จากผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

พ.ค. 2568 

 

- 
 

- นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง 

- นางสาวรุ่งรัตน์ สมอคำ 
- นายพุธศักดิ ์  แวงสูงเนิน 

- คณะกรรมการดำเนินงาน 

 
 

2. ขั้นดำเนินการ 

   - ประชุมคณะกรรมการ 

เพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 
 

 

พ.ย. 2568 
 

 

- 
 

   - กิจกรรมทัศนศึกษา พ.ย. 2568 -  มี.ค. 2569 163,000 

3. ขั้นติดตามประเมินผล 

   - ประเมินผลการดำเนินงาน 

 

พ.ย. 2568 -  มี.ค. 2569 

 

- 

4. สรุปและรายงานผลการดำเนิน
โครงการ 

มี.ค. 2569 - 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

 [     ]  ตลอดปีการศึกษา 2568 
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 [     ]  ภาคเรียนที่ 1/2568 (ปีงบประมาณ 2568)  

 [ ✓ ]  ภาคเรียนที่ 2/2568 (ปีงบประมาณ 2569)  
6.  งบประมาณ 

งบประมาณ  จำนวน  163,000บาท  (หนึ่งแสนสามหมื่นบาทถ้วน) 
จากแหล่งงบประมาณ [     ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

   [ ✓ ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

   [     ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- ผู้บริหารสถานศึกษา 

- ครูที่ปรึกษา 

- ผู้ปกครองนักเรียน/นักเรียน 

- หน่วยงานหรือแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
    1) ค่าจ้างเหมารถโดยสารปรับอากาศ จำนวน 10 คัน คันละ 14,100 บาท รวมเป็นเงิน 141,000 บาท 

 2) ค่าอาหารสำหรับนักเรียน จำนวน 440 คน คนละ 50 บาท รวมเป็นเงิน 22,000 บาท 
*หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

        1) โรงเรียนได้ส่งเสริมและกระตุ้นให้นักเรียนพัฒนาศักยภาพในการเรียนรู้ 
  2) โรงเรียนได้ส่งเสริมและกระตุ้นให้นักเรียนได้เรียนรู้จากสถานที่จริง หรือศึกษาจากผู้มี 

ความรู้เฉพาะด้านนั้น ๆ โดยตรง 

  3) โรงเรียนได้สร้างเสริมทัศนคติท่ีดีและสร้างเสริมลักษณะนิสัยในการใฝ่เรียนรู้แก่นักเรียน 

 
 
 

ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 

  (นายจักรพงศ์    ไชยสงเมือง) 
 

 
ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ  ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 

    ( นางสาวรุ่งรัตน์  สมอคำ)        (นายพุธศักดิ ์    แวงสูงเนิน) 
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ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 

      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
    หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

 
ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 

                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายภูวดล ภูสิม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

 
 
 

 
 
 
 
 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก



 
คำสั่งโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 

ที่  ๔๖ / ๒๕๖๘ 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๐ 

และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
........................................................................ .................................................... 

 
 ด้วยโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร กำหนดให้มีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๘-๒๕๗๐ 
การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ โดยมีการระดมความคิดเห็นข้อเสนอแนะจากคณะ
ครูบุคลากร โรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เพ่ือเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมุ่งสู่เป้าหมายเดียวกัน โดยอาศัยการมี
ส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ร่วมวางแผนการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพจึงได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำแผน อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๒๘ และมาตรา ๓๙ และพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ มาตรา ๒๓ และมาตรา ๘๖ ให้ข้าราชการครูและบุคลากรภายในสถานศึกษาปฏิบัติ
ตามคำสั่งของผู้บังคับบัญชา จึงขอแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรเป็นคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๘-๒๕๗๐ การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ ดังต่อไปนี้ 
 

๑. คณะกรรมการอำนวยการ  มีหน้าที่ ให้คำปรึกษา คำแนะนำ ประสานงานและแก้ไขปัญหาต่างๆ 
ที่อาจเกิดขึ้น ตลอดจนให้ข้อมูล ในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา และการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ ให้เสร็จเรียบร้อย ประกอบด้วย 

๑.๑  นายภวูดล  ภสูิม  ผู้อำนวยการสถานศึกษา     ประธานกรรมการ 
๑.๒  นายชฎิล  แฝงยงค์  รองผู้อำนวยการสถานศึกษา   รองประธานกรรมการ 
๑.๓ ว่าที่ร.ต.อนุศิษฏ์  อันทะปัญญา หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล   กรรมการ 
๑.๔  นายสหวิชัย   แสนโยธา  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป   กรรมการ 
๑.๕  นางสาวภัครดา  จ้ายสอน  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ  กรรมการ 
๑.๖  นายนพเกล้า  ทองธรรมมา  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ กรรมการ 
๑.๗ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   กรรมการ 
๑.๘  นางสาวภัทรวด ี ถามุลตรี  หัวหน้างานแผนงาน   เลขานุการ 
๑.๙ นายวัชรวิชญ์  เตชะจันทร์  เจ้าหน้าที่งานแผนงาน            ผู้ช่วยเลขานุการ 



 
๒. คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่  วิเคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหา สภาพแวดล้อม 

ภายนอกและภายในของโรงเรียน  ผลการดำเนินงานตามโครงการ / กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ  
ประเมินสถานการณ์ของโรงเรียน  จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ ๓ ปี ของโรงเรียน(ฉบับร่าง)  และ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘  และจัดทำโครงการ / กิจกรรม รองรับการใช้จ่าย
งบประมาณให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และมาตรฐานของสถานศึกษา ประกอบด้วย 
 ๒.๑  นายชฎิล  แฝงยงค์  รองผู้อำนวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 
 ๒.๒ ว่าที่ร.ต.อนุศิษฏ์  อันทะปัญญา คร ู    กรรมการ 

 ๒.๓  นายสหวิชัย   แสนโยธา  คร ู  กรรมการ 
 ๒.๔  นางสาวภัครดา  จ้ายสอน  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๕  นายนพเกล้า  ทองธรรมมา  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๖  นายอามร  นาไชยเวศน์  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๗  นางมะลิ  ชีวาจร  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๘  นางปัญณวีย์  อันทะปัญญา  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๙  นางปดิว  บูรณพล  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๑๐  นางพชรชล  ทาดทา  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๑๑  นางสาววิไลวรรณ  พลศิริ  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๑๒  นายธีรกานต์  พิมพ์สุข  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๑๓  นางสาวศิริภรณ์  เลพล  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๑๔  นายวีระพล  มุ่งหมาย  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๑๕  นายเจตนา  วิริยะ  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๑๖  นายจักรพงศ์  ไชยสงเมือง  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๑๗  นางสาวลลิตา  ราชวงษ ์  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๑๘  นางสาวศิริฉัตร  แก้วงาม  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๑๙  นางสาวรุ่งรัตน์  สมอคำ  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๒๐  นางสาวจินต์จุฑา  ศรีสงค ์  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๒๑  นางสาวฐิตา  บูรณพล  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๒๒  นางสาวพรชนัน จำปามลู  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๒๓  นายสุริยา  พลพิทักษ์  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๒๔  นายพุธศักดิ ์ แวงสูงเนิน  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๒๕  นายอภิชาติ  พิณโพธิ์  คร ู  กรรมการ 



  ๒.๒๖  นางสาวนฤทัย  รางศร ี  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๒๗  นายสุจินต์  ทิพย์วงศา  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๒๘  Miss Bajih Haret Mbiayu คร ู  กรรมการ 
  ๒.๒๙  นางบังอร  โสมาบุตร  คร ู  กรรมการ 
  ๒.๓๐  นายภูมิพัฒนพรรดิ์  สิริเสมอศรัญ คร ู  กรรมการ 
  ๒.๓๑  นางสาวภัทรวดี  ถามุลตรี  คร ู  เลขานุการ 
  ๒.๓๒  นายวัชรวิชญ์  เตชะจันทร์  คร ู        ผู้ช่วยเลขานุการ 
๓. คณะกรรมการฝ่ายการเงิน มีหน้าที่ อำนวยความสะดวก และจัดงบประมาณในการ

ดำเนินการอบรม ประกอบด้วย 
 ๓.๑ นายนพเกล้า  ทองธรรมมา  คร ู ประธานกรรมการ 
 ๓.๒ นางสาววิไลวรรณ  พลศริิ  คร ู  กรรมการ 
 ๓.๓ นางสาวศิริภรณ์  เลพล  คร ู  กรรมการ 
 ๓.๔ นางสาวศิริฉัตร  แก้วงาม  คร ู  กรรมการ 
 ๓.๕ นางสาวภัทรวดี  ถามุลตรี  คร ู  กรรมการ 
 ๓.๖ นายวัชรวิชญ์  เตชะจันทร์  คร ู  กรรมการ 
 ๓.๗ นางสาวพรชนัน  จำปามูล  คร ู         เลขานุการ 
๔. คณะกรรมการฝ่ายพิธีกร มีหนา้ที่ ประชาสัมพันธ์การจัดงาน ตามความเหมาะสมและเป็น

พิธีกรในการจัดงาน ประกอบด้วย 
 ๔.๑  นายนพเกล้า  ทองธรรมมา  คร ู ประธานกรรมการ  
 ๔.๒  นายจักรพงศ์ ไชยสงเมือง  คร ู  กรรมการ 
 ๔.๓  นางสาวศิริฉัตร  แก้วงาม    คร ู  เลขานุการ 
๕. คณะกรรมการฝ่ายโสตทัศนูปกรณ์ มีหน้าที่ จัดเตรียมระบบเครื่องเสียง โทรทัศน์และ

โปรเจคเตอร์ ที่ใช้ในการจัดการอบรม และบันทึกภาพการจัดกิจกรรมการอบรม  ประกอบด้วย  
๕.๑ นายวีระพล  มุ่งหมาย  คร ู ประธานกรรมการ 
๕.๒ นายอภิชาติ พิณโพธิ์   พนักงานราชการ  กรรมการ 
๕.๓ นายธีรกานต์ พิมพ์สุข   คร ู  เลขานุการ 
๖. คณะกรรมการสรุปรวบรวมข้อมูลและจัดทำรูปเล่มรายงาน  มีหน้าที่ ออกแบบแบบการ 

จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๘-๒๕๗๐ และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘  
รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการร่วมวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ปัจจัยภายนอกและภายใน
สถานศึกษาที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มบริหารงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มงานต่างๆที่เกี่ยวข้องวิเคราะห์ผล



ข้อมูลที่ได้ และสรุปรายงานแสนอ ต่อผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคารและคณะกรรมการ
สถานศึกษา ประกอบด้วย 
      ๖.๑ นายนพเกล้า  ทองธรรมมา      คร ู        ประธานกรรมการ 
  ๖.๒ นางสาวภัทรวดี  ถามุลตรี      ครู        กรรมการ 

๖.๓ นายวัชรวิชญ์  เตชะจันทร์  ครู       เลขานุการ 
 
 ให้บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งนี้  ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ เสียสละ เพ่ือ
ความเรียบร้อยและบังเกิดผลดีต่อทางราชการ  หากเกิดปัญหาอันจะเกิดความเสียหาย ให้รีบรายงานต่อ
ผู้บริหาร ให้ทราบทันที เพ่ือจะได้หาทางแก้ไขต่อไป  
 

ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่  ๑๗  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘  เป็นต้นไป 
สั่ง ณ วันที่  ๑๔  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘   

       
 
(ลงชื่อ).............................................   

                 (นายภูวดล  ภูสิม) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 




