
1. โครงการ  : โครงการอบรมให้ความรู้ด้านการเงินแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ [ / ] ต่อเนื่อง [   ]  ใหม ่            
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่  4 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     : ว่าที่ร้อยตรีอนุศิษฏ์  อันทะปัญญา และนายหฤษฎ์  มะเสมา 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     : กลุ่มบริหารงานบุคคล 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และนโยบายระยะเร่งด่วน  
(quick win) ประจำปีงบประมาณ 2567 ที่ต้องการลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา และแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ครู เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ในการจัดการหนี้ที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน และการชะลอการก่อหนี้
ใหม่ในอนาคต โดยเฉพาะความจำเป็นเร่งด่วนในการให้ความรู้ทางด้านการเงินให้กับครูและบุคลากรเพราะถือเป็น
ปัจจัยพื้นฐานในการวางแผน ทางด้านการเงินเพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการเงินและมีความรู้
ทางด้านการเงินเบื้องต้นทำให้ สามารถเตรียมการวางแผนเรื่องการเงิน ในการดำเนินชีวิตได้อย่างราบรื่น ลดโอกาส
ในการมีปัญหาเรื่องการเงินในอนาคต และมีความรู้เรื่องการเงินกลายเป็นสิ่งที่จำเป็นในยุคปัจจุบันเพราะชีวิตกับ
เงินนั้นต้องเดินเคียงคู่กันตลอดเวลาหรือพูดง่ายๆว่า เงินเป็น 1 ปัจจัยสำคัญที่ช่วยให้การดำเนินชีวิตราบรื่นตาม
ความต้องการ ทั้งนี้เมื่อครูและบุคลากรทางการศึกษามีภูมิคุ้มกันที่ดี จะสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุขและ
ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มขีดความสามารถ 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ผู้รับการอบรม สามารถวางแผนการเงินส่วนบุคคลได้ 
2.2 เพ่ือให้ผู้รับการอบรม สามารถนำความรู้ไปใช้จัดการหนี้สิน 
2.3 เพ่ือให้รู้เท่าทันภัยทางการเงิน 
2.4 เพ่ือให้มีการเสริมสร้างวินัยทางการเงินที่ดี 

3.  เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

                  1)  บุคลากรร้อยละ 100 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการวางแผนทางการเงินส่วนบุคคล  
  

3.2 ด้านคุณภาพ 
        1)  บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการวางแผนทางการเงินส่วนบุคคล การจัดการหนี้สิน และ

การป้องกันภัยทางการเงินที่อาจเกิดข้ึนอีกในอนาคต 

 
 
 
 
 



4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลาดำเนิน

การ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ขั้นเตรียมการ 
   1.1 ประชุมครูเพ่ือศึกษาวิเคราะห์สภาพ
ปัจจุบันปัญหาการดำเนินงานการพัฒนา
บุคลากร 
   1.2 ร่วมกันวางแผนสำหรับการพัฒนา
บุคลากร 
2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 อบรมให้ความรู้ด้านการเงินแก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
3. ขั้นติดตามประเมินผล 
   3.1 ตั้งคณะกรรมการนิเทศ กำกับ 
ติดตามและประเมินผล 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
   4.1 สรุปผลการประเมินและแจ้ง
ผู้เกี่ยวข้อง 
   4.2 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน 
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-ผู้บริหาร 
-ว่าที่รต.อนุศิษฏ์  อันทะปัญญา 
- นายหฤษฎ์  มะเสมา 
-ครูทุกคน 
 
 
-ผู้บริหาร 
- ว่าที่รต.อนุศิษฏ์ อันทะปัญญา 
-ครูทุกคน 
-ผู้บริหาร 
-ว่าที่รต.อนุศิษฏ์ อันทะปัญญา 
 
-คณะกรรมการนิเทศ 
-ว่าที่รต.อนุศิษฏ์ อันทะปัญญา 
 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 [ / ]  ตลอดปีการศึกษา 2567 
 [   ]  ภาคเรียนที่ 1/2567 (ปีงบประมาณ 2567)  
 [   ]  ภาคเรียนที่ 2/2567 (ปีงบประมาณ 2568)  
  
6.  งบประมาณ 
งบประมาณ  จำนวน................10,000....................... บาท   
จากแหล่งงบประมาณ [ / ]  งบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
   [  ]  งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   [  ]  รายได้อ่ืน โปรดระบุ (........................................)  
 
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- ครูและบุคลากรโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 
 
 



8. ประมาณการค่าใช้จ่าย   
   เช่น 8.1 กิจกรรมการอบรม 

1) ค่าจ้างเหมาวิทยากร 3,000 
2) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
      (จำนวนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 38 คน x25 =........950......บาท) 
3) ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรม 6,050 บาท 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจสถานการณ์ทางการเงินของตนเองและสถานการณ์ ของสังคม
ปัจจุบันได้ชัดเจนมากยิ่งขึ้นและ สามารถวางแผนการเงินส่วนบุคคลของตนเองได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งกระตุ้นให้
เกิดความตระหนักถึงการมีวินัยทางการเงินที่ดี 

 
ลงชื่อว่าที่ร้อยตรี....................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( อนุศิษฏ์  อันทะปัญญา ) 
 

ลงชื่อ....................................ผูต้รวจทานโครงการ 
      (นางสาวภัทรวดี ถามุลตรี) 
     หัวหน้าแผนงานและโครงการ 

 

ลงชื่อ......................................ผู้พิจารณาโครงการ 
                      (นายนพเกล้า  ทองธรรมมา) 
       หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                      (นายชฎิล  แฝงยงค์) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 
 

 
ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นายภูวดล  ภูสิม) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่นชมพิทยาคาร 


